
Trysil kirkelige fellesråd ivaretar administrative og økonomiske oppgaver for syv sokn: Trysil, 
Nordre Trysil, Ljørdalen, Østby, Søre Trysil, Tørberget og Søre Osen. Fellesrådet har ansvar for 
drift og vedlikehold av sju kirker og åtte gravplasser, og er arbeidsgiver for 16 ansatte som er 
fordelt på om lag 10 årsverk. Trysil kommune ligger i Innlandet fylke og er en av landets 
største kommuner i areal, og har rundt 6 500 innbyggere. Kommunen er kjent både for sin 
store vinterturisme og et aktivt kulturliv året rundt. Hovedkirken i kommunen er Trysil kirke, 
en laftet og panelt korskirke fra 1861 tegnet av arkitekt Christian H. Grosch. Kirken har 560 
sitteplasser, er listeført som verneverdig og er et viktig samlingspunkt for gudstjenester og 
kulturarrangementer. De ansatte utgjør én samlet stab som arbeider tett sammen med 
menighetsrådene, frivillige og lokalsamfunnet for å sikre en levende folkekirke i hele 
kommunen. Stillingen omfatter tjeneste i hele fellesrådsområdet, og gir mulighet til å utvikle 
det kirkemusikalske arbeidet i alle soknene.  

 
Kirkemusiker – 100% stilling 
  
Har du et brennende engasjement for kirkemusikk og ønsker å være en sentral del av et aktivt 
menighetsliv? 
 
Vi søker en kirkemusiker som kan utvikle det kirkemusikalske arbeidet i Trysil, og som ser 
kirkemusikken som et redskap for menighetsbygging, og som aktivt vil bidra til å skape felleskap 
gjennom musikken. 
 

Arbeidsoppgavene vil blant annet omfatte 
 

• Planlegging og gjennomføring av gudstjenester og andre kirkelige handlinger 

• Deltagelse i tjenesteturnus for gravferder og vielser 

• Konsert- og kulturvirksomhet i samarbeid med stab, menighetsråd og andre kulturaktører 

• Musikalsk medvirkning ved trosopplæringstiltak og andre menighetsaktiviteter 

• Videreutvikling av menighetens musikalske liv i tråd med lokale behov og tradisjoner 

• Samarbeid med frivillige, lokale musikere og kulturlivet i kommunen 

• Det må påregnes samarbeid i prostiet og tjeneste i nabofellesråd ved behov 
 

Kvalifikasjoner  

• Beherske orgel, pianospill og sang til ulike behov i menighetsarbeidet 

• Interesse for gudstjenesteliv og menighetsbyggende arbeid 

• Ønske om å utvikle konsertvirksomhet og samarbeide med kulturlivet i Trysil 

• Evne til å inkludere barn og unge i menighetens musikkliv 

• Det er ønskelig med lydteknisk kompetanse, for eksempel erfaring med oppsett og drift av 
lydanlegg ved konserter, gudstjenester og andre arrangementer 

• Interesse for og grunnleggende forståelse av orgler og behov for vedlikehold 

• Erfaring fra arbeid i Den norske kirke eller annen kirkelig organisasjon 

Personlige egenskaper  
 

• Engasjert og motivert for å bygge fellesskap gjennom musikk 

• Initiativrik og kreativ i utviklingen av menighetenes musikkliv 

• God muntlig og skriftlig fremstillingsevne på norsk 



• Ved ansettelse vil det bli lagt stor vekt på gode samarbeidsevner og personlig egnethet 
  

 
Vi tilbyr 

• En spennende og variert stilling i en kommune med aktive menigheter og rikt kulturliv 

• Gode kollegaer i et tverrfaglig og inspirerende arbeidsmiljø 

• Lønn ihht gjeldende tariff 

• Gode pensjons- og forsikringsordninger 

 
Andre opplysninger 

• Det stilles krav til medlemskap i Den norske kirke ved ansettelse 

• Prøvespilling vil bli gjennomført som en del av ansettelsesprosessen 

• Søker må ha førerkort og kunne disponere bil 

• Helge- og kveldsarbeid må påregnes 

• Det må fremlegges tilfredsstillende politiattest før tiltredelse 
 
Har du spørsmål til stillingen kan du kontakte kirkeverge Lillian Syversrud, mobil 922 44 864 eller 
epost le598@kirken.no 
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