
 

 

Møtereferat Byåsen menighetsråd 
Dato/tid:  onsdag 29.01.2020 kl. 19 
Møtested:  Menighetsalen, Byåsen kirke 
Tilstede  
Anne Bakken, Jørgen Giorgio Bosoni, Frode Bye, Åshild Bratseth Colstrup, Kirsti Kielland, Steinar Leirvik, 
Olav Lunde, Odd Johan Overøye, Magne Rø, Andreas Haga Skjetne. 
Ingrid Eikli Heggset (sekretær)  
Til kl. 19 – Marte Solbakken Leberg på sak om misjonsavtaler og vennskapsmenighet 
Til kl. 19.30 staben 
 
Forfall: Jakob Godø Nordli, Guri Opland Solem, Jorunn Windspoll, Randolf Vågen, Eirik Jørgensen 
 

Åpning: Åshild Mat: Anne   Evaluering: Andreas  
 
Orienteringssaker:  
Personalet – v/ Steinar – Endelig alle fastansatte på plass. Torkil presenteres på søndag. Anne vigsles på 
Signsås 16.2. Alle er velkommen på buss. Ingrid, Steinar og Ludvig på videreutdanning i ledelse. Godt 
samarbeidsklima. 4 ½ nye ansatte det siste året, stor fornyelse.  
KFIT – Guri vært på 2 møter. Guri oppnevnt i anbudsutvalget og arbeidsutvalget. 
Utsendt utredning fra prost – Kirken i endring. (kun til orientering nå – behandles senere). 
 
Godkjenning av referat:  
Menighetsrådsreferatet godkjent pr. mail ihht vedtak.  
Vedtak: Referat fra AU 14.1.2020 tatt til etterretning.   
Stikk ord fra innspill om møtekultur. 
Fint å holde tiden. Tar ordet med å bruk en finger. Alle kommer til ordet, færre ord.  
Si fra hvis det er noe ugreit.  
Viktig med tillit og trygghet i gruppen. Ordstyring. Vær forberedt til møte. Annerkjennende kommunikasjon 
– handler om å lytte positivt og gi gehør for det man hører. Respektere uenigheter. Ikke gå på person. Styr 
tiden man bruker på å ta ordet. Tenke på totalt tidsbruk. Oppsummering. Holde seg til agenda. Rådsmøte 
er et offentlig møte, personal saker er taushetsbelagt og unntatt offentligheten.  
 
Sak 1 / 2020 Årsmelding fra menighetsrådet for 2019 
Sakspapir: Forslag til årsmelding utarbeidet av Olav, Frode og Steinar.  
Vedtak:  
Årsmeldings innhold vedtas. Steinar og Ingrid bearbeider og sender til AU for endelig godkjenning pr. mail. 
Det delegeres til menighetsforvalter å lage innkalling til årsmøte.  
 
Sak 2/ 2020 Oppnevning av representant fra menighetsrådet i diakoniutvalget 
Vedtak:  
Kirsti Kielland oppnevnes som representant i diakoniutvalget.  
 
Sak 3/ 2020 Misjons- og vennskapsmenighetsavtale 
Kapellan Marte Solbakken Leberg orienterte  
 
Vedtak:  
Karen Holen, John Stene, Camilla Winsnes og kapellan (nå Marte Solbakken Leberg) oppnevnes som 
arbeidsgruppe for å ivareta samarbeidet med vennskapsmenigheten i Ramallah, den evangeliske luterske 
Church of Hope. Menghetsrådet gir sin støtte til avtalen undertegnet av det forrige rådet.  



Byåsen menighetsråd ser positivt på at arbeidsgruppen arbeider for å få til et samarbeid om avtalen med 
Sverresborg menighet, og ber de gjennomføre planlagte samtaler om saken, og holde rådet orientert.  
Menghetsrådet gir også sin støtte til misjonsavtalen undertegnet av det forrige rådet.  
Samarbeidsavtalen med Church of Hope sendes med referatet.  
 
Kl. 19.30 Møte med de ansatte  
 
Bli kjent – stab og råd presenterer seg.  
 
Sak 4/ 2020 – Samtale med staben «Hva brenner jeg for og hva kan vi få til sammen».   
Innledning av Steinar.  
Oppdrag – å velsigne folk. Ord blir levende. Hellig oppdrag som alle er med på. «We are blessing people.» 
Møtested mellom himmel om jord. Meningsfult arbeid, hvorfor, hvem vi gjør det for, hvordan og når. 
Steinar brenner for gudstjenesten. Vi er oppfordret tilå se på rekruttering, kommuniksjon på nett og dåp. 
Tror at det å møtes og prate sammen er viktigere enn kommunikasjon på nett. 
 
Gruppesamtalen:  
 
Gruppe 1 
Balansegang mellom fornyelse og det å beholde det trygge.  
Miljøansvar  
Kirka som sted for tvil og tro 
Et møtested for ensomme 
Å nå flest mulig, at det er relevant 
Et godt sted å være frivillig – hvordan kan vi nå flere frivillige 
Barne- og ungdomsarbeidet – mye bra som skjer. Lever i en tid hvor vi må være frempå og tenke nytt, men 
det gjøres mye bra fra allerede.  
Mangfold i gudstjenesten i form og uttrykk. Variasjon, samtidig gjenkjennelig.  
 
Gruppe 2 
Diakoni – kirken er viktig i å ta vare på folk som trenger hjelp.  
Kulturkvelder er viktig – lav terskel  
Viktig å spille på lokale krefter. Idrett – gudstjeneste på Fjellseter kapell.  
Kulturinnslag på gudstjenestene er berikende.  
Potensiale for å  møtes ansikt til ansikt i disse netttider.  
 
Gruppe 3  
Gudstjenester. Viktig å eksponere barn for forkynnelse, og gi de muligheter til å være med på ting. 
Ungdomsarbeid – ungdom som møter trygge voksne – det gjør noe med de – at de blir tatt på alvor. De 
møter tro og da vil tro naturlig vokse frem.  
Fordommer i samfunnet mot kirke – tørr å spørre oss selv «hvorfor er kirka viktig».  
 
Gruppe 4 
Videreutvikle musikken i gudstjenestefeiringen. Prosjekter med kor og konserter.  
Barna og alle andre aldersgrupper – at det skal være en god kirke å komme til.  
Terskelen i Byåsen kan være høy noen ganger. Barn med spesielle behov kommer sjelden på 
trosopplæringstiltak. Kan det lages arrangement som er spesielt til rettelagt eller legge bedre til rette på de 
vanlige arrangementene.  
De som ingen ser, som trenger å bli sett og ha noen å snakke med.  
Ikke alle MR sakene er like interessant. Løfte fram raådsakene for å vise frem hva kirka er.  
 
 



Evt.  
 
Evaluering v/ Andreas 
Godt møte og god ledelse. Noe med det å finne formen. Alle har fått sagt noe. Fint at vi kan være oss selv, 
vise følelser og fortelle om det som er vanskelig. Bygger tillit.  
 
Magne og Guri bytter matansvar de neste to møtene.  
 


