DEN NORSKE KIRKE

Byasen (KF)

BMR REFERAT 2025 10 28

Byasen (KF)srad 2023 - 2027 Varref:  24/00348-58
Tid KI.19.30 — 21.30
Sted Byasen kirke, mgterom
Tilstede Faste medlemmer:
Bente Elton Jacobsen (leder), Randi Tokle, Odd Anders With, Magnar
Fosseide, Andreas Haga Skjetne, Maren Graesli Evensen
Varamedlemmer:
Terje Andersen, Einar Haagensli, Kirsti Sgdal
Referent: Ingrid Eikli Heggset
Forfall Guri Opland Solem, Frode Bye, Andreas
Permisjon Astrid Aag
Apning ved | Magnar
Servering Randi
Evaluering Terje
Bente Elton Jacobsen Ingrid Eikli Heggset
Menighetsradsleder Daglig leder

Saker til behandling
65/25 Godkjenning av innkalling og saksliste

66/25 Godkjenning protokoll

67/25 Orienteringssaker

68/25 Konserter i Byasen kirke — prinsipper, prioriteringer og aktuelle
henvendelser

69/25 Forslag til budsjett 2026, forste gangs behandling

70/25 Presentasjon av delrapporten frivillighetsprosjekt




Saksnr.

65 /25

66 /25

67 /125

68 /25

Sakstittel:
Godkjenning av innkalling og saksliste

Vedtak:
Byasen menighetsrad godkjenner innkalling og saksliste til mate 28.10.2025

Godkjenning referat mate 30.09.25 og referat fra AU mgate 15.10.25 til
etterretning.

Vedtak:
Referat fra mgte i Byasen menighetsrad 30.09.25 godkjennes og referat fra AU
mgte 15.10.25 til etterretning.

Orienteringssaker

e Fra staben v/ Ingrid — Mye fint som skjer. Stabsdag — forbereder samtalen
med radet i november. Men.ped ungdom 40% permisjon fra 1.1.26 i ett ar,
men.ped barn 20% permisjon i 6 maneder. Undervisningsleder pa vei
tilbake. Hege tilbake fra praksis.

o Fra KfiT v/ Odd Anders — utgikk

e Juleavslutning hos Bente Selsbakkflata 38.

e Moate i gkonomigruppe — @konomigruppe sammen med Sverresborg
jobber med & gke annonseinntektene til bladet som gar med et starre
underskudd. Malet er at bladet gar i null. Det planlegges lunsjsamling i
januar hvor aktuelle lokale bedrifter pa Byasen inviteres til lunsj mm &
hgre om hva kirken gjar for befolkningen gjennom diakon og engasjement
i lokal samfunnet og gi de mulighet til & tegne annonsekontrakt. Ift & fa
med folk, er relasjon viktig, er det noen som kjenner noen de kan tenke
seg a invitere? Andre bedrifter som kan inviteres:

Trym eiendom. Fritjof Riis. Se vedlegg til referatet for firmaene som skal
sparres, og melde fra til Randolf om det er noen du kan spgrre.

Konserter i Byasen kirke — prinsipper, prioriteringer og aktuelle
henvendelser

Sakspapir av kantor Torkil.
Vedtak:

Menighetsradet stiller et generelt underskuddsgaranti pa kr. 15000,- til
konsertdrift. Dette overfgres fra disposisjonsfondet til eget fond konserter ifm
arsoppgjaret 2025. Ved slutten av hvert ars regnskap, feres resultat konserter
mot dette fondet.

Retningslinjer for kultur og konserter i Byasen menighet

1. Lokal tilknytning og profil
Menigheten gnsker & prioritere arrangementer med lokal forankring i
Trondheim — ikke ngdvendigvis bare Byasen — og seerlig legge til rette for
unge talenter og lokale kulturaktarer.
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2. Profesjonelle samarbeidspartnere
Profesjonelle aktgrer kan samarbeide med menigheten om konserter nar
det er i trad med kirkens verdigrunnlag og menighetens kunstneriske
profil.
3. Delegering av fullmakt
For & kunne handle raskt og legge til rette for organisk utvikling foreslas
det at kantor far delegert myndighet til a:
o vurdere lokal tilknytning
o avgjegre om et arrangement kan veere i samarbeid med menigheten
o avgjgre om et arrangement er kommersielt eller ikke (med tanke
pa leiesats)

Forslag til budsjett 2026, forste gangs behandling
Vedtak:

Forslag til budsjett tas til etterretning uten kommentar. Legges fram til vedtak pa
neste mgte. Ber om at vedtak vedr. hvordan fondsmidler disponeres er en del av
informasjon om egenkapitalen.

Presentasjon av delrapporten frivillighetsprosjekt

Sakspapirer: Prosjekt beskrivelsen og delrapport frivillighetsprosjektet

¢ Presentasjon av prosjektbeskrivelsen og intensjoner v/ Randolf og Ingrid
Malsetning, organisering, intensjonen med organisk / instrumentell frivillighet.

e Hovedinntrykk fra delrapporten v/ Randolf. Hovedgevinst og hovedutfordring
Det vi fikk til: potensialet for kirken a veere en enda sterkere aktar i
naermiljget. Kirken oppleves som en aktgr utover i samfunnet pa en ny mate.
En tankegang om at vi er en del av det diakonale arbeidet i lokal miljget. Jesu
hender og fetter. Hvordan tar vi dette videre?

Det vi ikke fikk til: utprgving og utvikling av rammene rundt den eksisterende
frivilligheten lokalt. Hvis det blir en ny stilling, hvordan skal man ta fatt pa dette
sa det kan realiseres i neste fase?

Veien videre v/ Bente

Innspill fra radet:

e Bla om, ta vare pa det som er gjort, ga videre.

o Fokus pa frivilligheten i var menighet i fortsettelsen.

o Frivillighetsledelse er ressurskrevende, trengs rolleavklaring og
avgrensninger.

o Ta frem frivillighetsplan fra 2015 og jobbe med rolleavklaringer.

e Det ma ikke styres ovenfra. Utvalgene skal ogsa vaere bevisst frivillighet.
Forankring der det skal forankres.

o Viktig at vi er ute og gjar noe, at vi ikke bare er i kirka.

o Tilby fellesskap gjennom grupper knyttet til gudstjenesten og andre
smagrupper hvor relasjon skapes..
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o Fortsette a veere en synlig aktar, medspiller og padriver i lokalsamfunnet.
o At kirken ikke reserverer seg for ofte, for & ikke tape tillit hos andre til at kirka
er villig til & bidra.

Vedtak:

Radet jobber videre med frivilligheten utefra innspillene pa meotet.

Noe til info pa kirkekaffen?

o Frivillighet
o Konsertsatsning

Evaluering

Saken om konserter kunne ha vaer mer forberedt og kom sent. Saken om
frivillighet — stor sak som flyter ut og tungt a ta til slutt.

Leder flink til & sette strek underveis. Ryddig og god ledelse.

Vedlegg:
Oversikt over bedrifter i lokalmiljget som kan inviteres til lunsjsamling vedr. annonsering i
menighetsbladet.
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