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DEN NORSKE KIRKE 
Snåsa Menighetsråd 
Snåasen Åålmegeraerie  

 
 
 
Arkivnr.:  012.1 

 

 
PROTOKOLL 
fra møte i Snåsa kirkelige fellesråd/menighetsråd 14.11.2024 i Soknestuggu kl. 19.00 – 21.15. 
 
Til stede:  
Faste medlemmer: Morten Hernes, Åsa Tørring, Ola Kjelvik, Ivar Jostein Dravland, May-Britt 

Fløtnes, Ane Lisbet Nagelhus  
Soknepresten: Ingen 
Kommunens repr.: Anders Linga 
Varamedlemmer: Karine Jannok 
Forfall: Christine Waanders, Trine Hasvang Vaag 
Dessuten møtte:  daglig leder/kirkeverge Møyfrid Skavlan 
 
SAK  FR/MR 67/24 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MØTE 17.10.2024 
Arkivnr.:  012.1 Saksbehandler: MS 
Saksopplysninger: 
I henhold til regler om formene for menighetsrådets og kirkelig fellesråds virksomhet skal 
protokollen fra møtene godkjennes.  
Forslag til vedtak: 
Protokoll fra menighetsrådet/fellesrådets møte 17.10.2024 godkjennes. 
Vedtak: 
Forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 
 
SAK FR 68/24 STATUS FOR KIRKETAKSAKEN   
Arkivnr.: 411 Saksbehandler: MS   
Saksopplysninger: 
Anbudsdokumenter er nå klare for å legges ut på Mercell/Doffin. Vi ligger ca. to måneder etter 
tentativt tidsskjema, som sist ble satt opp i september 2024. Ny tentativ framdriftsplan legger opp til 
tildeling av kontrakt i starten av desember, med oppstart av kontraktsarbeid første uke i februar. 
Gjennomføringstiden er underveis blitt utvidet, planlagt dato for ferdigstillelse av kontraktsarbeider 
er satt til 1.9.2025. 
Når tilbud kommer inn, vil en få oversikt over om budsjettet som ble vedlagt søknad om midler fra 
Kirkebevaringsfondet vil være tilstrekkelig. Dersom pristilbud overstiger budsjett, må ytterligere 
finansiering opp som sak i kommunestyret. 
Behandling i møtet: 
Leder og daglig leder/kirkeverge informerte fra møte i Arbeidsgruppa 12.11.2024, hvor tidsplan og 
justeringer i denne ble gjennomgått. 
 
SAK  FR  69/24 HØRING: BUDSJETT 2025 OG ØKONOMIPLAN 2025 – 2028 SNÅSA  
   KOMMUNE 
Arkivnr.:  110 Saksbehandler: MS 
Saksopplysninger: 
Formannskapet har lagt ut til høring kommunedirektørens forslag til budsjett 2025 og økonomiplan 
2025-2028. Høringsfrist er 21.11.2024. 
Driftsbudsjett 2025: 
I forslag til driftsbudsjett 2025 er det ikke beregnet økning i budsjett ut over lønnsvekst fra 
tariffoppgjør 2024. Kostnader til tariffoppgjør 2025 forutsettes dekket via regulering høsten 2025 slik 
som for kommunale enheter.  
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Netto ramme 2025 foreslås til kr 2 935 000. Ramme for budsjett 2024 er kr 2 815 000. 
Investeringsbudsjett 2025 - 2028: 
I investeringsbudsjettet er det avsatt kr 15 200 000 til reparasjon av kirketaket. Kr 6 500 000 av dette 
forutsettes dekket av tilskudd fra Kirkebevaringsfondet. Det er ikke avsatt midler til andre 
nødvendige investeringstiltak knyttet til kirke og kirkegård. 
Daglig leder/kirkeverges forslag til vedtak: 
Det delegeres til daglig leder/kirkeverge i samarbeid med leder i fellesrådet å utarbeide 
høringsuttalelse til Budsjett 2025 og økonomiplan 2025-2028 for Snåasen tjälte/Snåsa kommune. 
Vedtak: 
Daglig leder/kirkeverges forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 
 
SAK  FR 70/24 ORIENTERING OM PERIODEREGNSKAP PR. NOVEMBER 2024 
Saksopplysninger: 
I henhold til Økonomireglementet skal det framlegges perioderegnskap pr. 30.06 og 30.09 i året. 
Perioderegnskap pr. 11.11.2024 legges fram for menighetsrådet. Regnskapsrapporten er mangelfull 
pga. manglende regnskapsføring av diverse større inntekter. 
Daglig leder/kirkeverges forslag til vedtak: 
Perioderegnskap pr. 11.11.2024 tas til orientering. 
Vedtak: 
Daglig leder/kirkeverges forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 
 
Daglig leder/kirkeverge Møyfrid Skavlan ba om vurdering for om hun skulle forlate møtet under behandling av saken. 
Fellesrådet ønsket at hun skulle være til stede for å svare på spørsmål. 

SAK  FR 71/24 MERARBEIDSTIMER FOR DAGLIG LEDER/KIRKEVERGE 
Arkivnr.:  232 Saksbehandler: MH 
Saksopplysninger: 
Daglig leder/ kirkeverge har i dag 75% stilling. 2024 har vært nok et arbeidskrevende år for 
daglig leder/ kirkeverge.  
Etter en samtale med daglig leder/ kirkeverge viser det seg at det er blitt 102 timer i merarbeid ut 
over normal arbeidstid i stillingen. Dette tilsvarer ca. 5 prosent stilling. Merarbeidet er i all hovedsak 
tilknyttet kirketaksaken med mange flere møter, forberedelse til disse møtene, skriving av søknader, 
kurs, informasjonsarbeid mm. Slik situasjonen er pr. dags dato ligger daglig leder/ kirkeverge etter på 
deler av sine arbeidsoppgaver og har derfor vanskelig med å ta ut alle timene som er i merarbeid, da 
dette vil føre til at flere arbeidsoppgaver må settes ut. I tillegg har daglig leder/ kirkeverge ytret 
ønske om å avspasere noe av timene.   
Leder i menighetsrådet/ fellesrådet har selv tatt initiativ til en gjennomgang av merarbeidstimene, da 
en ser at det er uheldig å ha så mange timer utover normal arbeidstid. Derfor må menighetsrådet ta 
stilling til hvordan vi løser merarbeidstimene. 
Leder i menighetsrådet legger opp til 2 ulike forslag på hvordan vi løser denne problemstillingen: 
1. Det utbetales timegodtgjøring for 80 timer. De øvrige 22 timene tas ut i avspasering. Dette 
finansieres ved hjelp av overskudd av sykepenger.   
2. Timene i merarbeid tas i sin helhet ut som avspasering. 
Fellesrådets forslag til vedtak: 
1. Det betales ut for 102 timer merarbeid i 2023. Timetallet justeres i forhold til lønnssats for 2023. 
2. Kostnader inkl. sosiale utgifter finansieres ved bruk av overskudd fra sykepenger i 2024. 
3. Kirkevergen oppfordres til å lage oversikt over timeforbruk vedr. arbeidet med kirketak-saken. 
4. Leder i fellesrådet går i dialog med daglig leder/kirkeverge for prioritering av arbeidsoppgaver. 
Vedtak: 
Fellesrådets forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 
 
SAK  FR  72/24 BUDSJETTREGULERING 2024 
Arkivnr.:  112 Saksbehandler: MS 
Saksopplysninger: 
1. Lønnsbudsjettet må reguleres som følge av lønnsoppgjør 2024. Kostnader til lønnsendringer 

dekkes av økning i rammetilskudd fra kommunen.  
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I tillegg er det behov for noen andre endringer: 
2. Økning oppholdsutgifter kurs. Dekkes av andel tilskudd til samarbeidsprosjekt Snåsa, Steinkjer og 

Inderøy kirkelige fellesråd. Overskytende tilskudd avsettes til disposisjonsfond. 
3. Økning variable tillegg vikarer. Dekkes av refusjon sykepenger 
4. Økning innkjøp opplæringsmateriell konfirmanter. Dekkes av refusjon sykelønn. 
5. Økning kommunale avgifter. Gjelder tidligere år, opprinnelig betalt av opplysningsvesenets fond 

og avgift til 110-sentralen. Dekkes av refusjon sykelønn. 
6. Økning sykevikarer. Dekkes av refusjon sykelønn. Overskytende sykelønnsrefusjon avsettes til 

disposisjonsfond. 
7. Økning vedlikehold, (reparasjon av traktor). Dekkes av økning i brukerbetaling kirkelige tjenester. 
8. Trosopplæring: Økning fastlønn og økning aktivitetsrelatert materiell. Dekkes av økning i 

statstilskudd. 
9. Trosopplæring: Innkjøp av nytt IT-utstyr og lisens for overgang til ny dataplattform. Dekkes av 

økning i bruk av bundet fond. 
Daglig leder/kirkeverges forslag til vedtak: 
Budsjett Snåsa menighetsråd 2024 reguleres ved andre slik: 
Nr. Konto Kontotekst Funksjon Navn funksjon Beløp Regulert 

budsjett 

1 30100 Fastlønn 0410 Kirkelig adm. 25 000 737 000 

1 30900 Pensjonsinnskudd 0410 Kirkelig adm. 6 000 156 000 

1 30100 Fastlønn 0420 Kirker 35 000 780 000 

1 30100 Fastlønn 0430 Gravplasser 4 000 451 000 

1 30900 Pensjonsinnskudd 0430 Gravplasser 10 000 115 000 

1 38300 Driftstilskudd fra kommunen 0410 Kirkelige adm. -80 000 -2 848 500 

2 31501 Oppholdsutgifter kurs 0410 Kirkelig adm. 10 000 13 500 

2 37500 Refusjon fra andre 0410 Kirkelig adm. -33 000 - 33 000 

2 35400 Avsetning til disposisjonsfond 0410 Kirkelig adm. 23 000 23 000 

3 30203 Variable tillegg vikarer 0420 Kirker 8 000 8 000 

4 31100 Aktivitetsrelatert materiell 0420 Kirker 9 000 16 000 

5 31950 Avgifter, gebyrer, lisenser o.l. 0420 Kirker 16 000 26 000 

6 30201 Vikar sykefravær 0430 Gravplasser 30 000 50 000 

7 32300 Vedlikehold 0430 Gravplasser 20 000 30 000 

7 36000 Brukerbetaling 0430 Gravplasser -20 000 -25 000 

3+4 
+5+6 

37100 Sykelønnsrefusjon 0420 
0430 

Kirker 
Gravplasser 

-35 000 
-130 000 

-50 000 
-150 000 

6 35400 Avsetning til disposisjonsfond 0430 Gravplasser 102 000 102 000 

8 30100 Fastlønn 0446 Trosopplæring 5 000 115 000 

8 31100 Aktivitetsrelatert materiell 0446 Trosopplæring 4 000 29 000 

8 38000 Statstilskudd 0446 Trosopplæring -9 000 -229 000 

9 32001 IT-Utstyr 0446 Trosopplæring 11 000 11 000 

9 31953 Dataprogram, lisenser 0446 Trosopplæring 5 000 14 000 

9 39500 Bruk av bundne fond 0446 Trosopplæring -16 000 -86 500 

Fellesrådets forslag til tillegg i vedtak: 
1. Kostnader til utbetaling for daglig leder/kirkeverges merarbeidstimer i 2023 inkl. sosiale utgifter, 

totalt kr 53 000, legges inn i budsjettreguleringen.  
2. Avsetninger til disposisjonsfond reduseres tilsvarende. 
Vedtak: 
Daglig leder/kirkeverges forslag til vedtak med fellesrådets forslag til tillegg i vedtak enstemmig 
vedtatt. 



   
Snåsa menighetsråd - Snåasen Åålmegeraerie 14.11.2024     - 4  

 
SAK FR/MR 73/24 VALG AV LEDER OG NESTLEDER FOR 2025 
Arkiv nr.:  002.3 Saksbehandler: MS 
Saksopplysninger: 
I reglene om formene for menighetsrådets og kirkelig fellesråds virksomhet § 1 pkt. 3, er det 
forutsatt at menighetsrådet/kirkelig fellesråd hvert år blant sine medlemmer velger leder og 
nestleder. Valget foregår skriftlig. Den som ett år har vært leder, kan unnslå seg valg for det følgende 
år. 
Votering:  
a) Som leder for 2025 velges Morten Hernes med 7 stemmer, 1 stemme blank 
b) Som nestleder for 2025 velges Ivar Jostein Dravland med 4 stemmer. 3 stemmer for Åsa Tørring, 

1 blank stemme 
Vedtak: 
a) Leder for 2025: Morten Hernes 
b) Nestleder for 2025: Ivar Jostein Dravland 
 
SAK  FR  74/24 NY BEHANDLING – VALG AV KIRKELIG ADMINISTRASJONSUTVALG OG 
   FORHANDLINGSUTVALG 
Arkivnr.:  002.3 Saksbehandler: MS 
Saksopplysninger: 
I sak FR 59/24 ble det foretatt suppleringsvalg til Kirkelig administrasjonsutvalg (KAD) og 
Forhandlingsutvalget. Dessverre var ikke saksbehandler oppmerksom nok, så saken ble behandlet ut 
fra opprinnelig vedtak, sak FR 80/23 hvor Hans Henrik Lindberg ble valgt som leder i KAD og 
Forhandlingsutvalget. Riktig utgangspunkt for saken skulle vært sak 07/24 b) hvor Morten Hernes ble 
valgt til leder i stedet for Hans Henrik Lindberg. 
I sak FR 59/24 ble sammensetningen i KAD og Forhandlingsutvalget slik: Morten Hernes, Åsa Tørring 
og Ivar Jostein Dravland. Åsa Tørring ble valgt som leder, Ivar Jostein Dravland ble valgt som 
nestleder. Varamedlemmer: May-Britt Fløtnes og Ola Kjelvik. 
På bakgrunn av at vedtak i feil sak ble lagt til grunn for behandling av sak FR 59/24 i møtet 
17.10.2024 må saken tas opp til ny behandling. 
Fellesrådets forslag til vedtak: 
Leder i menighetsråd/fellesråd, Morten Hernes velges som leder for Kirkelig administrasjonsutvalg og 
Forhandlingsutvalget. 
Vedtak: 
Fellesrådets forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 
 
SAK FR 75/24 HØRING – RAMMER FOR KIRKEVALGET 
Arkivnr.:  002.1 Saksbehandler: MS 
Saksopplysninger: 
I møtet 17.10.2024 ble det avtalt at Høring – rammer for kirkevalget tas opp som sak i november-
møtet. Høringen er sendt til et utvalg av menighetsrådene og de kirkelige fellesrådene, men alle kan 
gi høringsuttalelse. Snåsa er blant fellesrådene som er pekt ut som tilskrevet høringspart. 
Bakgrunnen for høringssaken er at Kirkerådet mener det er nødvendig å gjøre endringer i regelverket 
for kirkevalget, noe som også vil bety forenklet gjennomføring og reduksjon i ressursbruk.  
I høringen foreslås blant annet: 

• At kirkevalget gjennomføres som digitalt valg med begrensede muligheter til å stemme ved 
oppmøtet.  

• Kirkevalget vurderes gjennomført i et annet tidsrom enn det offentlige valget.  

• Det foreslås avvikling av Nominasjonskomiteens liste ved valg av bispedømmeråd og Kirkemøtet 
og vektet representasjon fra de ulike bispedømmene i Kirkemøtet.  

• Ved menighetsrådsvalg foreslås det å fjerne muligheten til å skrive opp valgbare personer på 
stemmeseddelen.  

• I tillegg er det vurdering av en del temaer der Kirkerådet ikke foreslår endring.  
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Høringsnotatet skisserer tre modeller for gjennomføring av neste kirkevalg:  

• Modell 1: Heldigitalt valg 

• Modell 2: Digitalt valg med begrensede muligheter for fysisk stemming 

• Modell 3: Digital forhåndsstemming og fysisk stemmegivning på valgdagen 
 
Fordeler og ulemper ved de ulike modellene: 

Modell Fordeler Ulemper 

1 Stor forenkling og betydelig tidsbesparelse. Ingen 
behov for trykking, mottak eller telling av fysiske 
stemmesedler. Redusert risiko for feil. 
Kostnadsbesparelse på minst 42 millioner kroner. 

Noen stemmeberettigede uten 
elektronisk ID vil ikke kunne utøve 
stemmeretten. 

2 Ivaretar prinsippet om at alle med stemmerett 
skal ha mulighet til å stemme. Reduserer 
arbeidet med omfattende fysisk stemmegivning 
på forhånd og fjerner arbeidet med valgdag. 
Kostnadsbesparelse på ca. 36 millioner kroner. 

Krever noe ekstra valgarbeid lokalt 
og kan medføre høyere kostnader 
enn modell 1, spesielt hvis 
papirstemmer må håndteres. 

3 Gjør valget enkelt tilgjengelig for velgerne, når ut 
til flere.  

Krever store ressurser lokalt, med 
mange valgfunksjonærer og 
valglokaler. Økonomisk og 
arbeidsmessig belastning stor, og 
modellen anses som for kostbar og 
kompleks. Prinsipielle argumenter 
mot ha kirkevalg samme sted som 
offentlige valg. 

 

• Kirkerådet anbefaler å gjennomføre kirkevalget som et digitalt valg (modell 2) med begrenset  
mulighet for å stemme ved oppmøte for å oppnå forenkling og kostnadsbesparelser.  

• Kirkerådet foreslår at det vurderes om det digitale valget skal gjennomføres i samme tidsperiode 
som det offentlige valget eller i en periode senere på høsten i 2027.  

• Videre anbefaler Kirkerådet at ordningen med Nominasjonskomiteens liste avvikles for valg til 
Kirkemøtet, og at valg av Kirkemøtet og bispedømmeråd fortsatt gjennomføres ved direkte valg. 

• Høringsnotatet inneholder også en vurdering av om det bør gjøres endringer i Kirkemøtets 
sammensetning for å oppnå forenkling og besparelser.  

• Kirkerådet går inn for at ordningen med særskilt representasjon av prester og andre kirkelig 
ansatte i Kirkemøtet opprettholdes. 

• Forenkling av valggjennomføringen vil redusere kostnadene og arbeidsbelastningen lokalt. 

• Digitalisering krever et mer digitaliseringsvennlig regelverk som er mindre komplekst. 

• Kirkerådet foreslår å avvikle tilskudd til lokal gjennomføring av kirkevalget i modell 1 og modell 2. 
Det er lagt opp til at Kirkemøtet vil behandle en sak om rammer for valget i 2025, etterfulgt av en 
regelendringssak på Kirkemøtet i 2026. 
Daglig leder/kirkeverges forslag til vedtak: 
1. Snåsa kirkelige fellesråd sender uttalelse til høring om kirkevalget. 
2. Det oppnevnes ei arbeidsgruppe som lager høringsuttalelse. 
3. Som medlemmer i arbeidsgruppa oppnevnes: ………………… 
Fellesrådets forslag til vedtak: 
1. Snåsa kirkelige fellesråd sender uttalelse til høring om kirkevalget. 
2. Det delegeres til daglig leder/kirkeverge å send inn høringsuttalelse der det bl.a. pekes på Modell 

2 for gjennomføring av neste kirkevalg. 
Vedtak: 
Fellesrådets forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 
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SAK FR/MR 76/24 MØTEPLAN FØRSTE HALVÅR 2025 
Arkivnr.:  012.1 Saksbehandler: MS 
Saksopplysninger: 
Møteplan for første halvår 2025 må settes opp. 
Daglig leder/kirkeverges forslag til vedtak: 
Følgende møteplan settes opp for første halvår 2025: 
(Det tas forbehold om behov for endringer underveis i året, og at det kan bli behov for flere møter enn oppsatt 
i møteplanen.) 

Ukedag Dato  Saker til behandling  
(I tillegg kommer saker som dukker opp etter hvert.) 

Torsdag 23.1.2025 • Driftsbudsjett 2025 

• Status for kirketak-saken 

• Høring: KAs Strategiplan 2025 - 2029 

• Gudstjenesteliste 2025 

• Fordeling av offer 2025 

• Trosopplæringsplan 2025 

Torsdag 20.3.2025 • Årsregnskap, årsrapport kirkelig fellesråd og årsmelding menighetsråd 
2024 

• Status for kirketak-saken 

• Forberedelse av menighetens årssamling, søndag 6.4.2024 i tilknytning 
til gudstjeneste kl. 11.00 

Torsdag  8.5.2025 • Status for kirketak-saken 

• Mannskap fra menighetsrådet til praktiske oppgaver ved 
konfirmasjonsgudstjenesten første pinsedag, 8.6.2025 

• Plan for Kirkeuke i tilknytning til åpning av kirka 

• Evt. planlegging av sommeravslutning 

Torsdag 19.6.2025 • Status for kirketak-saken 

• Perioderapport regnskap pr. juni 2025 

• Konfirmantplan 2025/26 

• Møteplan for andre halvår 2025 

Vedtak: 
Daglig leder/kirkeverges forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 
 
SAK MR 77/24 SUPPLERINGSVALG MEDLEMMER TIL SØR-SAMISK KIRKEUTVALG 
Arkivnr.:  002.3 Saksbehandler: MS 
Saksopplysninger: 
I sak MR 14/24 ble det foretatt valg av medlemmer til Sør-samisk kirkeutvalg. 
Følgende personer ble valgt: Ewa Karine Jannok, Brita Wilks, John Gunnar Krogstad fra ansatte, 
Hans Henrik Lindberg fra menighetsrådet. 
I og med at John Gunnar Krogstad har sluttet som sokneprest i Snåsa og Hans Henrik Lindberg har 
flyttet fra kommunen, må det foretas suppleringsvalg. 
I sak MR 63/24 ble May-Britt Fløtnes valgt som menighetsrådets representant i utvalget. 
Valgkomiteen ble oppfordret til å komme med forslag til nytt medlem i stedet for John Gunnar 
Krogstad. 
Menighetsrådets forslag til vedtak: 
Bierna Leine Bientie velges som medlem i Sør-samisk kirkeutvalg inntil ny sokneprest i Snåsa er på 
plass. 
Vedtak: 
Menighetsrådets forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 
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SAK  78/24  ORIENTERINGSSAKER 
a) Kirkerådet: Høringsbrev – fellesordninger innen digitalisering, informasjonssikkerhet og 

personvern 
b) Kirkerådet: Tilskudd til lokal organisasjonsutvikling 
c) Til Riksantikvaren: Anmodning om utbetaling av tilskudd til klimaskallsikring Snåsa kirke 
d) Til Riksantikvaren: Anmodning om utbetaling av tilskudd fra Kirkebevaringsfondet  
e) Kirkevergen: Administrativ behandling: Indeksregulering av gebyrer for utenbygdsboende 
f) Prosjektleder iLag, Trine Hasvang Vaag: Gratis julefeiring på Snåsa Hotell 
g) KA: Digitalt kontaktmøte 19.11.2024 for fellesråd (og menighetsråd i ettsoknskommuner) 
Behandling i møtet: 
f) Prosjektleder iLag, Trine Hasvang Vaag: Gratis julefeiring på Snåsa Hotell 

Snåsa menighetsråd støtter gjennomføring av gratis julefeiring på Snåsa hotell julaften 2024, og 
stiller seg positiv til å være med på markedsføring av arrangementet. 

 
SAK  79/24 EVENTUELT 
a) Deltakelse fra Snåsa menighetsråd/kirkelig fellesråd i digitalt kontaktmøte for fellesråd (og 

menighetsråd i ettsoknskommuner) 19.11.2024 
Ettersom leder i menighetsråd/fellesråd ikke har anledning til å delta i digitalt kontaktmøte, hvor det 
også skal velges representanter til KAs Landsråd, bør en annen fra rådet i Snåsa delta. 
Forslag til vedtak: 
Karine Jannok deltar som representant fra Snåsa menighetsråd/kirkelig fellesråd i digitalt 
kontaktmøte 19.11.2024. Rådsleder sørger for å gi Karine fullmakt for å kunne avgi stemme ved valg 
av representanter til KAs Landsråd. 
Vedtak: 
Forslag til vedtak enstemmig vedtatt. 
 
b) Arrangementet søndag 8. desember 
Komiteen som ble oppnevnt i møtet 17.10.2024 jobber videre med saken. Arrangementet må 
markedsføres bredt, via plakater, annonse og omtale i Snåsningen, på menighetens Facebook-side og 
på heimesida. 
Morten Hernes sørger for å ha kontakt med arrangementskomiteen. 
 
 

 
Møtet slutt. 

 
 
 
Morten Hernes Åsa Tørring 

 
 

Ola Kjelvik 
 

 
Ivar Jostein Dravland 
 

 
May-Britt Fløtnes 

 
Ane Lisbet Nagelhus 

 
Anders Linga 

 
 

 
 
 
 
 

Møyfrid Skavlan  
daglig leder/kirkeverge 

Biejjieladtje åvtehke / 
gærhkoevuartasjæjja  

 


