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Saemien Åålmege - Nidaros
bispedømme

Saemien Åålmege er et unikt mulighetsrom for deg som er interessert i sørsamisk språk, kultur og
kirkeliv!

Saemien Åålmege er en samisk kategorialmenighet som har som formål å bli livskraftig og likeverdig og
fremme sørsamisk kirkeliv.

Saemien Åålmege har i dag fire ansatte: prest, diakonimedarbeider, menighetspedagog og daglig leder.
Nidaros bispedømme er tillagt et særlig ansvar for samisk kirkeliv i sørsamisk område, som strekker seg
fra Saltfjellet i nord til Engerdal i sør. Saemien Åålmege er organisert under Nidarosbispedømme, og med
Nidaros bispedømmeråd som fungerende fellesråd. Saemien Åålmege har i dag 560 medlemmer og
kontorsteder i Trondheim, Rana, Namdalseid og Brekken.  
   
Menighetspedagog i sørsamisk område vil sammen med prest og diakoniarbeider drive oppsøkende
arbeid og skape rom hvor medlemmer av den sørsamiske menigheten kan betjenes på sitt eget språk
med sin egen kultur som utgangspunkt. Menighetspedagogen skal gi barn og unge i Saemien Åålmege et
tilbud om grunnleggende opplæring i den kristne tro, tilpasset egne språklige og kulturelle
ferdigheter.  Konfirmantundervisning og konfirmantleir er sentrale arbeidsoppgaver.

Kontorsted avklares i dialog med den som blir tilsatt.  

For mer informasjon om menigheten: Saemien Åålmege - Saemien Åålmege 
Ellers vises det også til bispedømmets hjemmeside: Kirken i Nidaros 
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Arbeidsoppgaver

 Styrke og utvikle sørsamisk kirkelig undervisning og identitet. 
 Inspirere og motivere barn og unge til kirkelig engasjement. 
 Planlegge og gjennomføre leirer og arrangement ulike steder i området. 
 Arbeide for å styrke bruk av sørsamisk språk i det kirkelige arbeidet.  
 Legge til rette for at familier skal få styrket sin samiske tilhørighet og identitet.
 Arbeide for å bevare og etablere nye samarbeidspartnere der Saemien Åålmege har en naturlig plass i

det samiske samfunnet. 
 Formidle kunnskap og erfaring som skaper forståelse for sørsamisk kirkeliv, livstolking og kultur til

lokalmenigheter. 
 Medvirke til planlegging og gjennomføring av gudstjenester og kirkelige handlinger. 

Kvalifikasjoner

 Det er ønskelig at den som tilsettes har noe sørsamisk språkkunnskap. 
 Pedagogisk og kirkefaglig kompetanse.
 Kjennskap til samisk kultur og kirkeliv. 
 Kunnskaper om flerkulturelle relasjoner.
 Medlem av Den norske kirke. 
 Søkere bør disponere bil på grunn av tjeneste i spredtbygde områder
 Ved tilsetting blir det tatt forbehold om at den som tilsettes kan fremlegge tilfredsstillende politiattest. 

Personlige egenskaper

 Selvstendighet og evne til samarbeid vil bli vektlagt.

Vi tilbyr

 Ved behov vil vi kunne tilrettelegge for etterutdanning i kristendomsfag og samisk språk og kultur. 
 Stillingen er plassert i kode 1434 Rådgiver. 
 Medlemskap i offentlig pensjonskasse (KLP).
 Bispedømmet har godt utbygde personaltiltak, herunder arbeidsveiledning og kollegastøtteordning.

************************************************
Nidaros bispedømme skal være en arbeidsplass med rom og respekt for mangfold, uavhengig av
etnisitet, alder, kjønnsidentitet, funksjonsevne og legning. Vi oppfordrer derfor alle kvalifiserte
kandidater til å søke.

Tilsetting skjer på de vilkår som til enhver tid gjelder og den som tilsettes må rette seg etter følgende:
a) endring i lover, tariffavtaler, reglement m.v. herunder spørsmål vedrørende tjenesteordning og
beredskapsordning.
b) avgjørelser som kan influere på tjenestens gjøremål.

Søkerne gjøres oppmerksom på at de kan bli ført opp på den offentlige søkerlisten, selv om de ber om
ikke å bli det.
Søknad sendes elektronisk via https://kirkejobb.no - Nidaros bispedømme 

foto: Herborg Finnset



Bruksvilkår  Tilgjengelighetserklæring Webcruiter

Kontaktinformasjon

Monica Kappfjell
Daglig leder SÅ
 99349477

 mk924@kirken.no

Håkon Olaussen
HR-leder
 90093275

 ho585@kirken.no
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