DEN NORSKE KIRKE Liane Ringvei 10
RANDESUND MENIGHETSRAD 4638 Kristiansand

E-mail: randesund.kristiansand@kirken.no

INNKALLING TIL MENIGHETSRADSM¢TE, ONSDAG 22. OKTOBER 2025, KL. 16.30.00-19.00.
Varmt maltid fra kl. 16.30.

Innledning: Ester Hallaraker

| SAKER:
56/25 Godkjenning av innkalling og dagsorden
Forslag til vedtak: Innkalling og dagsorden godkjennes

57/25 Godkjenning av referat fra MR, 24.09.25
Forslag til vedtak: Referat godkjennes

58/25 Trosopplaeringsutvalget besgker menighetsradet

59/25 Vedrgrende stillhet fgr gudstjeneste
Etter innspill i arsmgtet, har vi denne sommeren gjort forsgk i gudstjenesten med
informasjon under klokkeringing, for a gi tid til mer tid til stillhet fgr gudstjenesten.
Etter flere tilbakemeldinger og egne erfaringer, vurderer prestene at vi holder fast pa
den ordningen vi har pleid a ha: Klokkeren leser informasjonen etter at klokkene har
ringt ferdig, og avslutter med a si «La oss vaere stille for Gud». Det gis tid til 3 bli stille
for de tre klokkeslag og preludium.
Forslag til vedtak: Vi holder fast pa den innarbeidede ordningen med opplesning av
informasjon, etter at klokkene har ringt. Menighetsradet oppfordrer
gudstjenestebesgkende som gnsker mer stillhet, om a bli med i bgnnen i kapellet i
forkant av gudstjenesten.

60/25 Menighetsradet konstituerer seg
Menighetsradet konstituerer seg pa nytt hvert ar. Dette skjer i oktobermgtet.
Navaerende radsleder, Kirsten Leidal, stiller til gjenvalg. Nestleder, Inger Knutsen
Romstgl, stiller ikke til gjenvalg.
Forslag til vedtak: Navaerende radsleder, Kirsten Leidal, velges for et nytt ar.
........... velges til nestleder denne perioden.

61/25 Ansettelse vikar for kateket
8. oktober hadde vi intervju med aktuell kandidat til kateketvikariatstillingen.
Intervjuet var positivt, og innstillingsutvalget anbefaler a tilby vedkommende
stillingen. Se vedlegg med tilsettingsprotokoll. MR leder og daglig leder gnsker a fa
fortgang i prosess, og ber om at saken behandles postalt pa mail, og ikke pd MR-
motet 22. oktober 2025.
Forslag til vedtak: Menighetsradet stgtter intervjuutvalgets innstilling, og ber om at
Pal Mgll Abrahamsen tilsettes som vikar for kateket i Randesund, f.o.m 01.01.26.

62/25 20% stilling ungdom og musikk i inntil 1 ar/2026 — utvidelse av vikarstilling kateket
Menighetens kateketstilling er finansiert slik: 60% over Fellesradets lgnnsbudsjett og
40% over menighetens Ignnsbudsjett. | et sykefravaer eller en permisjon refunderer
NAV kun faktiske Ignnsutgifter (arslgnn), arbeidsgiveravgift (14,1%) og to maneder
feriepenger. Dette dekker ikke totale Ignnsutgifter for en vikar i 100% med alle
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63/25

64/25

65/25

tillegg. Vikar for kateket er tilbudt 80% stilling, men gnsker opprinnelig en stgrre
stilling. Pal Mgll Abrahamsen er, i tillegg til & vaere en god kandidat for dette
vikariatet, tross manglende formalkompetanse, en flink hobbymusiker og har mye
erfaring fra feltet ungdom og musikk. For ikke @ miste en god vikarkandidat og fordi
det har veert samtaler i flere fora i menigheten om behovet for satsing pa ungdom og
musikk, bes menighetsradet & vurdere en utvidelse av stillingen for en periode pa
inntil et ar, avhengig av var katekets endelige permisjonsperiode. Menighetsradet ma
gjore vedtak pa om vi i vikarperioden kan utvide stillingsprosenten til 100% og legge
inn en ekstra satsing pa ungdom og musikk. Etter samtale mellom daglig leder i
Randesund menighet, gkonomisjef og HR konsulent i Fellesradet, antydes det ved en
slik utvidelse en kostnad pa ca kr. 14500,- ekstra pr. maned, tilsvarende mellom kr.
150 000,- -kr. 170 000,- for et ar. Det er enna uvisst hvor lenge vikariatet vil ga, men
det er gitt signal om 80% permisjon i inntil et ar.

Forslag til vedtak: Randesund menighet utvider vikariatet fra 80% til 100% i inntil et
ar, avhengig av permisjonen til var fast ansatte kateket. Den ekstra 20% skal ga til
satsing pa musikk og ungdom. Menigheten betaler de ekstra 20%.

Mpgtedatoer
28. januar

25. februar
25. mars

22. april

20. mai

17. juni

26. august

23. september
21. oktober
18. november
16. desember
Forslag til vedtak: Mgtedatoer for 2026 vedtas

Utvidelse av stillingsprosent, kirketjener

Per Svein Sgrensen gar den 22.11.25 av med avtalefestet pensjon. Han har en 100%
stilling som kirketjener i Randesund menighet. Nataliya Egeland (NE) har per dags
dato en 50 % stilling som kirketjener i Randesund menighet. Deltidsansatte har
fortrinnsrett til utvidet stilling fremfor ny ansettelse i virksomheten, jf. AML §14.3,
med mindre det er til vesentlig ulempe for virksomheten. NE har signalisert at
utvidelsen er gnskelig. Det vurderes dithen at NE har rett til utvidelse av sin stilling da
hun bade er kvalifisert og har om lag de samme arbeidsoppgavene i sin ndvaerende
del av stillingen. En utvidelse av stilling vil slik det vurderes ikke vaere en vesentlig
ulempe for KKF. Saken er drgftet med tillitsvalgte. Menighetsradet uttaler seg
vedrgrende utvidelse av NE sin stilling i Randesund menighet, fra 50% til 100% fra
22.11.25.

Forslag til vedtak: Menighetsradet stgtter en utvidelse av Nataliya Egeland sin
stilling, fra 50% til 100% fra 22. november 2025.

Orienteringssaker

1. Daglig leder, Asne-Louise Halvorsen (ALH), orienterer fra stab

2. Sokneprest, Rolf Erik Hanisch (REH), orienterer fra gudstjeneste og prestetjeneste
3. ALH orienterer om innkjgp av lydanlegg og status kronerulling



4. Fgrstehjelpskurs for frivillige, tirsdag 18. november, kl. 17.00. Fgrstemann til
molla. Pamelding til daglig leder.

66/25 Eventuelt

Kirsten Leidal Asne-Louise Halvorsen
Menighetsradsleder Daglig leder

Neste mgte:

Onsdag 19. november, kl. 19 —21.30, med besgk av ungdommer og ungdomsarbeider med
tilbakemelding fra UT konferanse.



