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1. Menighetsrådets årsrapport for 2022  

2022 ble et normalt år, uten koronarestriksjoner. Igjen har gudstjenestelivet blomstret, og de fleste 

aktivitetene vi hadde før pandemien er igjen aktive. Det har vært et år fylt av glede over at vi har 

kunnet fylle kirkene med så mange mennesker vi vil, konfirmantene har vært på leir og Fossum kirke 

har åpent for alle som vil komme på klubb og kafé.  

 

Utleie av underetasjene i Fossum kirke og Stovner kirke gir stabile inntekter, og sammen med 

menighetens offer og gaver samt økonomisk støtte fra BUFDIR (Barne-, ungdoms- og 

familiedirektoratet) setter det oss i stand til å drive et mangfoldig arbeid. Barnehagen i Stovner kirke 

har vært mye debattert i media. Videre drift fortsetter imidlertid inntil videre i underetasjen i kirken.  

 

Barne- og ungdomsarbeidet er en viktig del av menighetens virksomhet, med mange gode 

medarbeidere som driver et omfattende arbeid. Det er med takknemlighet at vi nå har fullt av barn og 

ungdom på mange av arrangementene våre. Konfirmasjonsforberedelsene kom tilbake til det vante 

og gruppen kunne gjøre aktiviteter sammen.  

 

Høybråten kirke rundet 90 år i 2022. Jubileet ble marker med konserter, arrangementer og med stor 

jubileumsgudstjeneste i midten av juni.  

 

I sommer ble det gjennomført Sommerkafe utenfor Fossum kirke. Det var mange flinke ungdommer 

som sammen laget god mat. Besøket var bra og det er mange som setter pris på en kopp kaffe utenfor 

kirken. Høstens julemesser ble avholdt på vanlig måte med frivillige medarbeidere. Denne gangen 

ble de avholdt på samme helg. Det ga nyttig erfaring som vi vil ta med oss videre.   

 

Menighetsrådet har denne høsten arbeidet med strategien for neste periode. Prosessen ble startet med 

et felles åpent møte i august for alle som var interessert. Videre har en komite arbeidet frem tiltakene 

ved tett dialog med både utvalg, stab og menighetsråd (MR). Resultatet ligger som vedlegg 1 bak i 

årsrapporten. 

 

Sammen med de ansatte, som har ansvar for de pålagte oppgavene innen diakoni, gudstjeneste, 

administrasjon, musikk, barne- og ungdomsarbeid, rengjøring og vedlikehold osv., er en rekke 

frivillige og ubetalte medarbeidere aktive på ulike områder. De frivillige bærer det meste av 

innsatsen når det gjelder utvalg og komiteer, hygge-/formiddagstreff, kirkekaffe og en rekke store og 

små arrangementer i de tre kirkene våre. Slik bygges menigheten, til gagn for medmennesker og til 

Guds ære.  

 

   

Høybråten, Fossum og Stovner menighetsråd  

  

 

Anette Bøe Thorkildson, leder 
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2. Menighetsrådet  

Medlemmer og menighetsrådsmøter  
Menighetsrådet (MR) besto i 2022 av følgende representanter:  

Anette Marie Bøe Thorkildson, Hanne Gurine Aanensen, Kirsten Antonie Jensen Landsverk, Knut R. 

Moe, Jorid Næss-Torheim, Aase Britt Andersen, Tone Elisabeth Bakken, Elin Lunde (sokneprest, 

medlem fram til november 2022), Elise Gillebo Skredsvig (konstituert sokneprest, medlem fra 

november 2022), Sara Pihl (daglig leder til juli 2022, rådets sekretær) Linda Ekerhovd Deila (daglig 

leder, vikar, fra august 2022, rådets sekretærer). 

 

Varamedlemmer: Solvor Holter, Inger Elisabeth Kristiansen, Tone Gjerald, Øivind Kittelsaa. 

 

Anette Marie Bøe Thorkildson var leder og Hanne Gurine Aanensen var nestleder i 2022 

 

MR hadde 9 møter og behandlet 104 saker i 2022.  

 

Arbeidsutvalget (AU)  

I 2022 hadde AU følgende sammensetning: Anette Marie Bøe Thorkildson (leder), Hanne Aanensen 

(nestleder) og sokneprest Elin Lunde/fungerende sokneprest Elise Gillebo Skredsvig. Daglig leder 

Sara Pihl/Linda Ekerhovd Deila var AU’s sekretærer.  

 

AU hadde 9 møter og behandlet 95 saker i 2022.  

 

AU forbereder møtene for MR, avgjør etter fullmakt fra MR saker om mindre bevilgninger og 

ansettelser i mindre stillinger og håndterer påkommende saker mellom MR-møtene.  

AU fungerer også som økonomiutvalg. 

 

Saker som er avgjort i AU rapporteres til MR ved protokoll, og MR godkjenner disse avgjørelsene 

ved å ta AU-protokollen til etterretning.  

 

Representanter i Kirkelig fellesråd i Oslo  

I 2022 har følgende vært representanter i KfiO: Kirsten Antonie Jensen Landsverk med Jorid Næss-

Torheim som varamedlem.  

 

Menighetsmøter  

Menighetens årsmøte ble avholdt den 15.mai 2022 i Høybråten kirke. 

 

Utvalgsstruktur 

Følgende utvalg er oppnevnt av menighetsrådet: Programutvalg, Gudstjenesteutvalg, Diakoniutvalg, 

Barne- og ungdomsutvalg med trosopplæring, og Bygningsutvalg. I tillegg fungerer AU som 

menighetens Økonomiutvalg. 

 

Utvalgene består av både ansatte og frivillige, og det tilstrebes at lederne skal være frivillige 

medarbeidere. Utvalgene leder menighetens arbeid innen sine områder og rapporterer sitt arbeid til 

MR. Menighetens organisasjonsplan ligger ved som vedlegg 
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3. Ansatte  

Ansatte i Kirkelig fellesråd i Oslo 

Sara Pihl, daglig leder til juli 2022 

Linda Ekerhovd Deila, vikar daglig leder fra august 2022 

Liv Kolstad, menighetskonsulent 

Trond Hestad, kirketjener, renholder og menighetskonsulent 

Roar Berg, 60 % kantor til august 2022 

Joakim Moen Tønseth, organist, 60 %, i permisjon til april 2022 

Eline Dalhoff, organist, 50 % og 60% fra september 

Sarai Tormes Mathisen, diakon (delvis menighetsfinansiert) 

Ingvild Sandes, diakon fra september 2022 (delvis menighetsfinansiert) 

Irlin Bråten, trosopplæringsleder  

Inger Lise Lillevik, trosopplæringsmedarbeider 25%  

Justine Rajendram, kirketjener timebasis 

Jacob Christoffer Urne Jørgensen, kirketjener timebasis 

Rolf-Arne Thorkildson, kirketjener timebasis 

 

Ansatte i Oslo bispedømme  

Elin Lunde, sokneprest, permisjon fra november 2022 

Elise Gillebo Skredsvig, kapellan, permisjon til juni 2022, konstituert sokneprest fra november 

Ole Kristian Sand, kapellan/integreringsprest  

Anders Kristensen Nordvik, kapellan, permisjon til 1.oktober  

Yohannes Shanka, vikarprest  

Ingvild Klungland Isene, vikarprest til februar 

Maren Andrea Aasulvsen, vikarprest til mars 

 

Ansatte av Høybråten, Fossum og Stovner menighet 

Aase Britt Andersen, menighetskonsulent 45 % til mai 2022 

Inger Lise Lillevik, kommunikasjonskonsulent og barne- og ungdomsleder, 40 %  

Lene Juul Frømyhr, ungdomsarbeider, 85%, lønnet av MR/BUFDIR 

Hérmond Berhane, ungdomsarbeider, 45%, lønnet av MR/BUFDIR fram til februar 2022 

Sandra Beinset, barne- og ungdomsarbeider, 20%, lønnet av BUFDIR 

Mohamed Sadik Rahim Jasim, 20% lønnet av BUFDIR til oktober 2022 

Timebetalte prosjektstillinger, lønnes av BUFDIR 

Svein Erik Aaslund, vaktmester 20%, lønnet av MR 

Pavlos Bagion Boumba, renholder timebasis, lønnet av MR 

 

Menigheten har også innleide og frivillige musikere / kirkemusikere som deltar i gudstjenester 

sammen med menighetens kantor / organister, eller som bidrar som vikarer.   
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4. Aktiviteter i kirkene og nærmiljøet 

Høybråten  

Høybråten kirkekomité 

Høybråten kirkekomité: Josef Noll, Miriam Braserudhaget, Anne Randi Gryvill og Elin Lunde/Elise 

Gillebo Skredsvig (sokneprest/konstituert sokneprest).  

Kirkekomiteen har hatt åpen kirke enkelte søndager i vår og høst. Det har blitt planlagt 

kveldsmesser/Jazzmesser og julemesse. 

 

Høybråten kirke 90 år 

Høybråten kirkes 90- års jubileum ble feiret over en liten uke i juni. Onsdag kveld var Kåre 

Nordstoga invitert til å innvie det nyrenoverte orgelet med en konsert. Lørdag ledet Rolf E. Torbo en 

historisk vandring på kirkegården, som endte opp med hyggelig kaffe i Torbos hage. Søndagen var 

det duket for festgudstjeneste. Tidligere sokneprester var invitert, i tillegg til kirkeverge, prost og 

leder av bydelsutvalget. Høybråten skoles musikkorps overrasket med spill utenfor kirken da 

menigheten kom ut etter gudstjenesten. Etter gudstjenesten var det festkirkekaffe i menighetssalen. 

Jubileet ble avsluttet med konsert med Ole Børud. Konserten ble arrangert i Stovner kirke av 

plasshensyn. 

 

Aktiviteter  

Julemesse 

Julemessa i Høybråten ble arrangert lørdag 19. november. Julemessekomitéen besto av Miriam 

Braserudhaget, leder, Annveig Trætthaug og diakon Sarai Tormes Mathisen. Vi har i år også 

samarbeidet med Stovner i forbindelse med fordeling av premier til julemessene og har hatt felles 

hobbykveld. 

Messa er avhengig av mange frivillige medhjelpere som produserer både kaker og ting til salgs, og 

som deltar i gjennomføringen. Det kom inn ca. kr 42 000 brutto. 

 

Grupper 

Gubbegruppa 

Gubbegruppa er for godt voksne menn (gubber). Vi møtes hver tirsdag kl. 10.00 i Menighetssalen, 

Høybråten menighetshus.  Det er lagt opp til innemøter med mange interessante foredrag hvor 

gruppas egne deltar og hvor vi også henter inn eksterne foredragsholdere. Programmet er allsidig 

med mange interessante emner. Vi arrangerer også turer i nærmiljøet og reiser til museer og 

industribedrifter, som er av almen interesse. Det er mellom 20 og 25 fremmøtte til hvert møte, der 

det også serveres kaffe og hvor medbragt mat nytes. I 2022 bakte vi kanelsnurrer (250 stk) til 1. mai 

arrangementet i Høybråten kirke. Til jul bakte deltagerne kransekaker til eget bruk.  Som 

sommeravslutning våren 2022 hadde vi et felles arrangement til Kistefos museum hvor også 

ledsagere var med. 

Kontaktperson er Helge holte og det er bare å møte opp. 

 

Hyggetreff 

Møtene finner sted den 3. onsdagen i måneden. Treffene starter kl. 12:00 og varer i ca. 2 timer. 

Programmet på hyggetreffene består av et foredrag av ulike gjester, sang og musikk, bevertning, 

andakt og utlodning. Hyggetreffet er et viktig møtested. En trofast gjeng med frivillige sørger for 

bevertningen, og hvert treff samler 15-20 deltakere.  
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Hverdagstreff 

Hverdagstreff er et tilbud for mennesker med nedsatt funksjonsevne. Treffene avholdes i Høybråten 

menighetshus. Opp til 12 deltakere kommer sammen med sine assistenter. Hverdagstreff skjer 

gjennomsnittlig 3-5 ganger pr. semester. En musikkterapeut står for programmet. En frivillig hjelper 

bidrar med bevertning og opprydning. Hverdagstreffene møttes ni ganger i 2022.  Diakonen har 

koordineringsansvaret og bidrar på hvert treff.  

 

Quiltegruppa  

Quiltegruppa møtes annenhver tirsdag i Høybråten menighetshus. Gruppa består av 10-15 personer, 

og ledes av Anne-Brit Holte. Her lages flotte produkter både til eget bruk og til salg og utlodning i 

forbindelse med menighetens julemesse i Høybråten og eventuelle andre aktuelle basarer.  

 

Kontinuerlige aktiviteter for barn og unge  

 

Speiderarbeid  

Speiderne på Høybråten har speidermøter hver onsdag på bedehuset og i Høybråten kirke. De har 

tilbud til aldersgruppen 7-18 år. Speiderne har deltatt på landsleir på Forsand, forskjellige kurs og 

flere hytteturer. De deltok på karnevalgudstjeneste og høsttakkegudstjeneste i Høybråten kirke, i 

tillegg feiret jentespeideren 90 års jubileum i desember. Ivar Asbjørn Bredesen er gruppeleder.  

 

10-13 Klubben 

Ca. hver tredje uke har det vært klubbkveld på fredager for barn i alderen 10-13 år på Høybråten 

bedehus. På klubbkveldene ble det servert pølser. I tillegg var det kiosk, spill, leker, konkurranser og 

andakt. Det var færre deltakere i 2022 enn tidligere, trolig grunnet manglende mulighet for 

rekruttering under korona. Til tross for dette var det en stabil kjerne som møtte opp, og både 

ungdomsledere og voksne bidro som frivillige. Det har vært viktig å skape gode forbindelser mellom 

ulike aktiviteter i menigheten som har samme målgruppe, og flere av ungdomslederne på 10-13 

Klubben hjalp til i gjennomføringen av Lys Våken i Stovner kirke. Hovedansvarlig for 10-13 

Klubben var Magne Gryvill, og staben har bistått som andaktsholdere.  

 

Groruddalen Soul Children 

Groruddalen Soul Children hadde i løpet av våren korøvelser på mandager i Høybråten kirke. Berit 

Hofset Larsen har ledet koret i mange år, og flere foreldre har bidratt i den praktiske 

gjennomføringen. Høsten 2022 så vi oss nødt til å legge ned kortilbudet pga manglende ressurser. Vi 

håper å kunne få til et kortilbud for samme aldersgruppe i fremtiden. 

 

 

 

Fossum  

Fossum kirkekomité 

Det har ikke vært kirkekomite i Fossum kirke.  

 

Aktiviteter 

Morgenbønn  

Det har vært morgenbønn i Fossum kirke hver onsdag fra kl. 08:00-0900.  
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Middagsbønn  

Det ble ikke tatt opp igjen etter pandemien og ikke gjennomført i år, men det er ønske om å etablere 

et nytt formiddagstilbud i Fossum. 

 

Sommerkafé  

Sommerkaféen er et tilbud i Fossum kirke hvor ungdommer i bydelen kan få arbeidstrening i 

kafédrift og lære om matlaging. I år var det 6 ungdommer som deltok. De var mellom 15 -16 år. 

Diakon Sarai Tormes Mathisen hadde ansvar for Sommerkaféen. Dette tilbudet er ikke bare viktig 

for de ungdommene som deltar, men er også viktig for lokalsamfunnet. Det er mange, spesielt eldre, 

som trenger et sted å være om sommeren hvor det ikke koster mye penger og hvor det er et bra miljø. 

I tillegg fikk flyktninger tilbud om gratis mat i kaféen denne sommeren. Det var en del ukrainske 

flyktninger som benyttet seg av tilbudet.  Kaféen var åpen fire uker i juli, tre dager i uken, fra kl.12-

15. Mellom 40 og 60 gjester besøkte tilbudet hver gang. Sommerkaféen fikk økonomisk støtte fra 

Stiftelsen Scheibler, bydel Stovner og Kirkerådet.  

 

Kulturkvelder ble arrangert hver onsdag kveld i juli med ulikt program og enkel bevertning.  

 

FN-dagen 

Feiring av FN-dagen ble markert ved kirkekaffen søndag 23. oktober i Fossum kirke.  

 

Grupper 

Hyggetreff 

Hyggetreffet møttes 2. torsdag i måneden der vi ble enda mere kjent med både ansatte og frivillige i 

vårt sokn. Hjertens takk til dem som medvirket med innlegg, sang og musikk. 

 

Vestli misjonsgruppe  

Vestli misjonsgruppe blir ledet av May Grimdalen og har avholdt 7 møter i år. Samtalen om Guds 

ord har stått i sentrum. Også bønn, sang og kollekt hører med samt kake og kaffe. Misjonsgruppa 

feiret 50 års jubileum i 2022. Det første møtet var hos Aud og Sverre Hanssen i 1972. Jubileet ble 

først markert i årsmøtet i NMS, Norsk Misjonsselskap i Oslo øst den 2. april i Lilleborg kirke med 

blomster og hilsen. Søndag 28. august var det markering i Fossum kirke med Espen Topland fra 

NMS og sokneprest Elin Lunde. Hjertens takk!  Misjonsgruppa fortsetter og det inviteres til å ta 

kontakt om du vil være med!  

 

Kontinuerlige aktiviteter for barn og unge  

 

Dramagruppe og søndagsskole i Fossum  

Målgruppe: Barn og unge, 7-15 år. Dramagruppa og søndagsskolen i Fossum kirke kom så smått i 

gang igjen mot slutten av året og øvde inn julespill som ble framført på gudstjenesten 8. januar 2023. 

Tilbudet er et samarbeid med migrantmenigheten «Åpen himmel». Menighetsarbeider Signe-Lisa 

Fevang og frivillige har sammen fulgt opp arbeidet. 

 

Speiderarbeid  

Speiderne på Stovner har speidermøter hver mandag i Fossum kirke. Tilbudet er for aldersgruppen 7-

18 år. Speiderne har deltatt på landsleir på Forsand, forskjellige kurs og flere hytteturer. De deltok på 
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gudstjeneste i oktober i Fossum kirke. I tillegg feiret Stovner-speideren 50 års jubileum i 2022. Inger 

Helen Jensen er gruppeleder. 

 

Livssynsåpent tilbud for barn og unge (BUFDIR) 

Menigheten har siden 2017 mottatt økonomiske midler fra Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet 

for å drive livssynsåpne møteplasser for barn, unge og familier. 

I år hadde vi følgende møteplasser, som er diakonale lavterskeltilbud i Fossum kirke:  

 

Familiekafè med leksehjelp  

Familiekafé er et tilbud til foreldre og barn i Fossum kirke på onsdager fra kl.13-17. Det er et åpent 

hengested med gratis mat og muligheter for å spille spill og få leksehjelp for barn og ungdommer. De 

fleste barn kommer for å få mat og for å ha et trygt sted å være etter skolen. Flesteparten av barna 

kommer alene uten foreldre, men av og til har det vært besøk av et par foreldre.  

Våren 2022 var det to universitetsstudenter, en pensjonert lærer og 6 elever fra Stovner videregående 

skole som hjalp med lekser og aktivisering av barn. Tilbudet har vokst i antall og over 200 barn og 

ungdommer har vært innom hver uke. Antallet viser at tilbudet treffer behovene som barn og 

ungdommer har. Det blir litt køordning, da det ikke er mulig å ta imot så mange samtidig. 

Høsten 2022 tok diakon Ingvild Sandnes over ansvaret for Familiekafé. Siden oktober har to 

universitetsstudenter vært ansatt hver onsdag for å hjelpe til, og det var også med to praksisstudenter 

fra Stovner videregående i noen uker. På grunn av varierende suksess med å ha elever i praksis og 

andre utfordringer ble samarbeidet med Stovner videregående avsluttet i desember. Aldersgruppe: 4.-

10.klasse. 

 

Barneklubb  

Hver onsdag gjennom året har barneklubben i Fossum kirke på onsdager vært åpen mellom kl 17 og 

19. Det har vært tre ansatte på klubben samt noen frivillige. Oppmøtet har vært godt, og per 

desember er det rundt 60-70 barn innom hver gang. Aldersgruppe: 4. -7. klasse. 

 

PULS ungdomsklubb  

PULS har holdt åpent hver torsdag og fredag frem til juni, etter sommerferien har vi kun holdt åpent 

på torsdager. Åpningstidene har vært 18:00-21:00, og rundt 100 ungdommer er innom. Vi serverer 

varmmat, drikke, har aktiviteter og konkurranser. Det er flere ansatte i prosjektet, og vi er fornøyde 

med den lokale rekrutteringen av nye ansatte. Aldersgruppe: 8. klasse – 18 år. 

 

PULS vgs  

Etter skoletid på tirsdager fra 14:00-18:00 hadde vil leksehjelp, mat og værested for elever ved 

Stovner videregående. I gjennomsnitt kom det 30-40 ungdommer innom, og vi opplevde responsen 

som god. Dette prosjektet ble avsluttet til skoleferien sommeren 2022. Aldersgruppe: 1. -3. vgs. 

Familieverksted 

Det er et godt samarbeid mellom Lillokirken og Familiekaféen. Lillokirken er en lokal menighet i 

bydelen som ønsker også å engasjere seg for familier i området. Annenhver onsdag blir det en 

overgang med middag fra Familiekafé til Familieverksted. Familieverksted er Lillokirkens tilbud til 

familier fra kl.17-19. Ca. 5 familier benytter seg av tilbudet. Familiene spiser sammen og etterpå er 

det barnepass med aktiviteter for barn mens foreldrene snakker om relevante temaer. Lillokirken 

stiller opp med egne frivillige og låner lokaler i Fossum kirke. Diakonen er kontaktperson for 

Familieverksted.  
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Stovner  

Stovner kirkekomité 

Stovner kirkekomité: Kjell Olav Sannes (leder), Trond Munkejord (på våren), Rolf Breen, Arne 

Rønnild, Elizabeth Ann Roseveare og Elin Lunde/Elise Gillebo Skredsvig (sokneprest/konstituert 

sokneprest).  

Komiteen har planlagt og gjennomført temakvelder og andre arrangement i Stovner kirke, tiltak som 

både er siktet på de trofaste kirkegjengerne og som kan trekke andre til kirken.  

 

Onsdag er fast møtedag for temakveldene i Stovner kirke. I 2022 ble i alt ca, 12 samlinger, deriblant 

4 kvelder med gjennomgang av tekster fra Bibelen, 2 Latvia-kvelder, 2 misjonskvelder (sammen 

med Normisjon på bedehuset på Høybråten). Storarrangementer var 17. mai-festen og julefesten 4. 

juledag. 

 

Arrangementskomitéen 

Komiteen har ansvar for det praktiske med tilrettelegging og bevertning av ulike større arrangement i 

Stovner kirke, primært 17. mai-festen og julefesten. Komitéen ble ledet av Rolf Breen. Dette er en 

sammensveiset gruppe hvor alle har sine oppgaver, og det fungerer bra.  

 

Aktiviteter 

Julemesse  

Julemessa i Stovner kirke ble arrangert lørdag 19. november. Julemessekomitéen er ansvarlig for 

planlegging og gjennomføring, og besto i 2022 av Hanne Aanensen (leder), Sigrid Wisløff, Heidi 

Liman og diakon Sarai Tormes Mathisen. Det ble avholdt 5 ordinære planleggingsmøter og komitéen 

arrangerte en hobbykveld, sammen med komiteen for julemessa i Høybråten i løpet av høsten. Vi har 

i år også samarbeidet med Høybråten angående fordeling av premier til julemessene.  

Julemessa er avhengig av mange frivillige medhjelpere som produserer både kaker og ting til 

salgsborene, samt deltar i gjennomføringen. I år fikk vi med en del nye medhjelpere, det var flott. 

Det kom inn ca. 68.000 kr brutto. 

Både St. Laurentius koret og Stovner skolekor deltok med flott sang.  

I år var Juleverkstedet tilbake i underetasjen, det var mange barn innom. Hanna Hatlehol med flere 

frivillige medarbeidere stod ansvarlig for juleverkstedet.  

 

Grupper 

Formiddagstreffet i Stovner kirke  

Formiddagstreffet arrangeres hver tredje torsdag. Styret besto av Gunhild Sannes (leder), Anne 

Marie Mosvold, Marit Schjødt-Osmo og Kari Moe. Programmet omfatter foredrag, servering, 

utlodning, andakt, sang og musikk. Det var 10 møter i 2022. Frammøtet var mellom 25 og 35. Den 

25. august ble det arrangert busstur til Prøysen-huset, sammen med de andre hyggetreffene i 

menigheten. 

 

Kontinuerlige aktiviteter for barn og unge  

 

Babysang 

Det har vært babysang i Stovner kirke. Trosopplæringsleder ledet babysangen sammen med organist 

Joakim Moen Tønseth. Etter sangstunden ble det servert en enkel lunsj for foreldrene i 
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menighetssalen. Enkelte tirsdager bidro frivillige medarbeidere med servering av vafler. Babysang 

har blitt en god arena for felleskap og det inviteres til menighetens øvrige tilbud for de aller yngste.  

 

SuperTorsdag 

For å kunne imøtekomme ulike målgrupper har SuperTorsdag blitt inndelt i tre ulike tilbud; 1) 

Supersang – for barn i barnehagealder med familie, 2) Superkids – for barn på barneskolen, og 3) 

Superklubb – for tweens og ungdommer. 

 

• Supersang 

Supersang er et tilbud på SuperTorsdag og arrangeres annenhver torsdag i Stovner kirke, 

samtidig med Superklubb. På supersang møtes barna for lek, sang og regler i kirkerommet og 

kl. 17 blir det servert et felles varmt måltid. Frivillige krefter bistår på kjøkkenet. Supersang 

har vokst frem i forlengelsen av babysang og utvikles i dialog med familier og deres behov. 

 

• Superkids 

Superkids er et tilbud for barn i barneskolealder på SuperTorsdag og arrangeres annenhver 

torsdag i Stovner kirke. På Superkids får barna undervisning, lek og aktiviteter, i tillegg til at 

de har vært med på innspilling av en rekke film- og fotoprosjekter. Frivillige bistår med 

servering av pølser. 

 

• Superklubb 

Superklubb er et tilbud for de eldste barna på SuperTorsdag og fungerer som et 

lavterskeltilbud annenhver torsdag, i etterkant av Supersang. På Superklubben er det fokus på 

spill, hobby, baking og sosialt. De som kommer kan starte med et varmt måltid, før de går i  

gang med egne aktiviteter. 

 

PULS ledersamling 

De ungdommene som har gjennomført minilederkurs har fortsatt som ungdomsledere i menigheten. 

De eldste ungdommene blir i menighetens regi omtalt som PULS ledere, og de utrustes og bistår 

særlig i arbeidet med konfirmanter. PULS lederne har sammen med ungdommer og ansatte i 

Ellingsrud og Furuset menighet hatt undervisninger, sosiale kvelder, deltatt på ungdomsgudstjenester 

i Trefoldighet og dratt på lederleir i Sørmarka. PULS lederne var i 2022 med på konfirmantleiren til 

Bø i Telemark. 
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5. Statistikk   

 

År 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Antall 
søndagsgudstjenester 

149 137 123 121 104 85 117 

Antall deltakere på 
søndagsgudstjenester 

11779 9250 8051 9198 4174 2495 4794 

Gjennomsnitt 
deltaker på 
søndagsgudstjeneste 

79 68 65 70 40 29 41 

Antall gudstjenester 
m/nattverd 

124 126 118 104 58 60 114 

Antall nattverd-
gjester 

6030 5443 5025 5154 2419 1776 3118 

Gjennomsnitt på 
gudstj. m/nattverd 

49 43 43 50 42 30 27 

Antall dåp i soknets 
kirker 

51 38 53 61 37 41 46 

Døpte bosatt i soknet  53 41 44 48 25 36 38 
 

Antall andre 
gudstjenester 

73 64 63 60 34 41 31 

Antall deltakere på 
andre gudstjenester 

2335 4086 4254 6449 745 1402 2258 

Gjennomsnitt 
deltakere på andre 
gudstjenester 

32 64 67 108 22 34 83 

Begravelse/ 
jordpåkastelse 

195 161 135 146 156 152 181 
 

Vielser 14 10 9 8 5 4 8 
 

Statistikken for 2022 viser at menigheten er kommet gjennom Corona og året har vært på det jevne. 

Det har vært holdt betydelig flere gudstjenester i 2022 enn foregående år. Deltagelse på 

gudstjenester utenom søndag/helligdag er best besøkt. Tallet på døpte i soknet er igjen økende. 

Antallet vielser er også oppadgående. Det er gledelig å se at statistikken peker rett vei etter noen 

krevende år med pandemi. 

 

Årstall 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Innbyggere 33833 34311 34652 35013 35019 35465 33279 33259 

Medlemstall 12022 11725 11322 10938 10548 10139 9729 9328 

Innmeldinger 6 14 10 10 10 5   

Utmeldinger 59 142 35 39 62 30   
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6. Gudstjenesteliv  

Gudstjenesteutvalget 

Medlemmer: Arne Rønnild, leder, Kjell Olav Sannes, Aase Britt Andersen, Elin Lunde/Elise Gillebo 

Skredsvigsokneprest/konstituert sokneprest, og Roar Berg (til august). 

Utvalget har hatt 2 møter. Faste innslag er å samtale om gudstjenester siden sist og å gå gjennom 

gudstjenesteplanene for vår, sommer og høst.  

 

Andre saker det har vært arbeidet med, er: den liturgiske musikken utenom hovedgudstjenesten, om 

det bør være egne dåpsgudstjenester i Høybråten kirke, om det bør utarbeides et kort opplegg som 

kan brukes ved messefall og om det kan opprettes en forsangergruppe ved gudstjenestene. Disse 

sakene arbeides det videre med. 

 

Strategiplanen har vært drøftet, og GU ønsker faste bønner for vennskapsmenighetene og 

misjonsprosjektene under kirkebønnen. Normalordningen ved nattverd bør være at nattverdgjestene 

mottar brød og vin knelende ved alterringen.  

 

Hovedgudstjenester 

2022 har vært et år der vi har kunnet finne tilbake til en tilnærmet normalfeiring av gudstjenestelivet 

etter flere år preget av pandemi. Permisjoner blant presteskapet og økt bruk av vikarprester har 

likefult skapt noe ustabilitet i gudstjenestefeiringen spesielt og menighetslivet generelt. 

Soknepresten har ansvar for gudstjenesteplanen. Prestemøte og stabsmøte deltar i planlegging og 

koordinering av gudstjenestene. Det legges vekt på at det i hver kirke skal være et levende 

gudstjenesteliv, med frivillige som medliturger, nattverdutdelere, tekstlesere og kirkeverter. Det var 

felles gudstjeneste i én av kirkene ca. én gang i måneden.  

 

Sommeren 2022 var det én gudstjeneste per søndag fra midten av juni til midt i august. 

Gudstjenestene gikk da på omgang mellom Høybråten, Stovner og Fossum kirker.  

 

Kirkekaffen er en viktig del av gudstjenestesøndagen. En rekke frivillige gjør en stor innsats med 

forberedelse og servering av kirkekaffe.  

 

Andre gudstjenester 

Barn og ungdom 

I Stovner kirke var det utdeling av 4-års bok. Gudstjeneste i forbindelse med Tårnagenthelgen og Lys 

Våken ble gjennomført i henholdsvis Høybråten og Stovner kirker. I Høybråten kirke har det og vært 

arrangert gudstjenester sammen med speiderne. Speiderne i Høybråten deltok på Høsttakkefest og 

Karnevalgudstjeneste. Gudstjenesten med Speiderne i Fossum kirke ble gjennomført i november.  

 

SAMMEN-gudstjenester  

I Fossum kirke avholdes flerkulturelle gudstjenester der det legges vekt på et bredt etnisk og kulturelt 

utrykk, gudstjenestene er så enkle som mulig og benytter powerpoint på både norsk og engelsk, slik 

at flest mulig skal kunne delta, uten å kunne en masse uskrevne «koder». Rundt Fossum kirke er 

innvandrerandelen på over 70%. Mange av disse er kristne og halvparten av de som går fast på 

Sammen-gudstjenesten har en flerkulturell bakgrunn. Denne gudstjenesten er et av vårt forsøk på å 

være kirke i det nye Norge og avholdes annenhver søndag utenom sommerferien. 
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Annet om gudstjenestelivet 

I Høybråten kirke var det jazzmesser noen søndagskvelder. Disse har en enklere liturgi, «tankestrek» 

i stedet for preken der mennesker med lokal tilknytning inviteres til å tale, og flere musikere deltar. 

Det har vært åpen kirke etter initiativ fra frivillige medarbeidere i Høybråten cirka en gang i 

måneden i vinterhalvåret. 

 

Fastekvelder 

Som tidligere år ble det arrangert fastekvelder onsdager i fastetiden. På Askeonsdag var det 

gudstjeneste påfulgt av temakvelder, og en kveld med lesning av påskens tekster med tonefølge. 

Johannes Morken hadde foredrag om situasjonen for kirkene i Kina en av temakveldene. Torborg 

Aalen Leenderts var også invitert til en temakveld. Den siste onsdagen før påske ble fremførte med 

Camino Kantori.  

 

 

 

7. Konfirmantarbeid  

Formålet med konfirmanttiden er å gi konfirmantene kunnskap og erfaringer med kristen tro og 

praksis, i tillegg til refleksjon over levd liv, identitet, samfunnet vi lever i og fellesskap i 

konfirmantkullet, menighet og den verdensvide kirke. 

 

Det er god oppslutning om konfirmasjon i menigheten, som de siste fem årene har ligget mellom 60-

80% av de døpte i soknet. I 2022 deltok 43 konfirmanter i undervisningen. 

Konfirmantåret følger kalenderåret med påmelding på høsten, oppstart i januar, undervisning på 

vårsemesteret, sommerleir og konfirmasjonsgudstjenester i Høybråten og Stovner kirke i 

august/september. 

 

Konfirmantbibelen og konfirmasjonsopplegget Delta med konfirmasjonslogg fra Iko dannet 

utgangspunkt for konfirmantundervisningen. Her inviteres ungdommene til samtaler om tro, 

identitet, relasjoner og valg.  

 

Det store flertallet av konfirmantene, nesten alle i 2022, velger å ha sin konfirmasjonsgudstjeneste i 

Høybråten kirke, da de bor og har sin tilknytning til Høybråten. Samlingene veksler mellom Stovner 

og Høybråten kirker. Grunnet kapasiteten er det naturlig at de store arrangementene foregår i Stovner 

kirke, mens mindre undervisningssamlinger foregår hovedsakelig i Høybråten kirke.  

Etter to år med pandemi preget av restriksjoner og mye digitalt opplegg, ble det igjen tilnærmet 

normalt konfirmantopplegg i 2022. Dette betød at en fikk gjennomført både konfirmantkickoff og 

PULS-messen, ungdomsgudstjeneste med og for konfirmantene, som planlagt. 

 

Siden restriksjonene ble løftet fikk også konfirmantene endelig deltatt på konfirmantleir på 

sommeren. Dette var konfACTION på Bø Sommarland i regi av Kristen Idrettskontakt (KRIK), en 

sommerleir som samler over 1000 konfirmanter fra hele landet. 

 

Konfirmantåret 2022 var noe preget av at både kapellan Anders K. Nordvik, som vanligvis har 

hovedansvar for konfirmantene, og kapellan Elise Gillebo Skredsvig var i foreldrepermisjon. I 
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starten av året var Ingvild Klungland Isene og Maren Andrea Aasulvsen vikarprester i 

konfirmantopplegget før de gikk over i andre stillinger. Deretter kom Simon Eikill-Moen og Signe-

Lisa Minnesjord Fevang inn som vikarer og tok hovedansvaret for konfirmantopplegget til og med 

konfirmasjonsgudstjenestene i august/september. 

 

I samarbeid med Ellingsrud og Furuset tilbyr vi MILK-kurs, et ledertreningskurs fra KFUK-KFUM, 

for fjorårskonfirmanter. Disse får kurset på høstsemesteret, før de blir sertifisert og får være en del av 

gruppen med frivillige ungdomsledere som kalles PULS-ledere. Hvert år er flere av de frivillige 

ungdomslederne med som ledere for konfirmantene, og deltar både på lokale samlinger og blir med 

på leir.  

 

Årstall 2019 2020 2021 2022 

Antall konfirmanter 80 47 64 43 

 

 

 

8. Barne- og ungdomsarbeid - trosopplæring 

Innledning 
Barne- og ungdomsutvalget (BUU)  

BUU består av Jostein Larsen, leder, Kirsten Landsverk, Hanne Rakel Løvaas, Charlotte Stensbøl, 

Anne-Marte Thorkildson og Anders Nordvik. Trosopplæringsleder Irlin Bråten har fungert som 

utvalgets sekretær. 

 

BUU koordinerer og leder trosopplæringen og det øvrige barne- og ungdomsarbeidet i menigheten. 

Barne- og ungdomsutvalget har hatt 6 møter i år og arbeidet med saker som; løpende drift, 

dåpsmateriell, strategi for barne- og ungdomsarbeidet, samt trosopplæringsbudsjett og økonomi. 

 

Trosopplæringstiltak og andre årlige arrangement 
 

Trosopplæringstiltak for aldersgruppen 0-5 år 

I 2022 ble det gjennomført 46 dåp i menigheten. Vi hadde samling og bokutdelinger for 2- og 4-

åringer på hver sin gudstjeneste. I anledning julemessa i Stovner kirke ble menighetens 3-åringer 

invitert til barneteater. Menighetens 5-åringer fikk i mai invitasjon til en barnevandring gjennom 

skapelsesberetningen i Høybråten kirke.  

 

Trosopplæringstiltak for aldersgruppen 6-12 år 

Vi måtte avlyse Tårnagenthelgen i Høybråten kirke pga koronarestriksjoner. Det ble gjennomført 

Lys Våken i Stovner kirke sammen med ungdomsledere fra 10-13 Klubben. 

 

Trosopplæringstiltak for aldersgruppen 13-18 år 

Se informasjon om konfirmanter under kap.6. Det ble arrangert Minilederkurs (MiLK) i regi av 

Norges KFUK-KFUM for menighetens 16-åringer. Minilederkurset er et samarbeid med Ellingsrud 

og Furuset menighet, og i oktober dro fjorårskonfirmanter og eldre ledere på lederleir til Slora Gård i 

Sørmarka. 
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Andre årlige arrangementer 

Det var Megakonsert med lokale barnehager i Fossum kirke i desember. I forbindelse med julemessa 

i Stovner kirke var frivillige med å arrangere barnas juleverksted. I desember ble alle barnehager i 

soknet invitert til krybbevandringer i kirkene. Det ble også gjennomført skolegudstjenester med 

samtlige skoler i bydelen. Det ble ikke gjennomført Barnefestival i 2022, men vi håper å kunne 

gjenoppta festivalen som en årlig festival. 

 

 

 

 

9. Diakonalt arbeid 

Diakoniutvalg (DU) 

Medlemmer i DU i 2022 har vært Berit Skraastad (leder), Bjørg Leonardsen, Sigrid Wisløff, Anne-

Brit Holte, Tone Bakken (representant fra MR) og Tone Gjerald (representant fra MR) Sarai Tormes 

Mathisen (diakon), Ingvild Sandnes (diakon, fra aug. 2022), Elise Gillebo Skredsvig er representant 

fra prestene i menigheten.  

 

Utvalget har behandlet 43 saker. Diakoniutvalget fortsatte sitt arbeid i 2022 basert på handlingsplan 

og diakoniplan for menigheten. Planene ble revidert i 2020 og 2021. Diakoniutvalget har jobbet med 

å revidere planene i 2022 for de neste årene som kommer.  

 

Diakoniutvalget hadde 6 møter i løpet av året.  

 

Diakonalt arbeid 
HFS menighet har et mangfoldig diakonalt arbeid og mange engasjerte frivillige. Fokus er fellesskap 

som er åpne og inkluderende. 

 

Kirkekaffe  

Dette er et viktig fellesskap og møtested for alle i menigheten. Det er kirkekaffe i alle kirkene etter 

gudstjeneste. Frivillige står ofte for innkjøp, forberedelse og opprydning.  

 

Hyggetreff og formiddagstreff  

Det er Hyggetreff i Fossum kirke og Høybråten kirke og Formiddagstreff i Stover kirke. (Disse 

treffene kan man lese mer om under beskrivelse av aktiviteter som foregår i hver enkel kirke.) Hver 

sommer arrangerer hyggetreffene/formiddagstreffet en busstur. Diakon Sarai Tormes Mathisen og 

representanter fra treffene tar ansvar for planlegging av turen. Turen gikk til Prøysenhuset 25. 

august.  

 

Treff, andakt og gudstjeneste på institusjoner  

Det arrangeres hyggetreff med andakt på dagsenteret på Garver Ytteborgsvei 91 på Haugenstua en 

gang i måneden. Prester og diakon bytter på ansvaret der. Kantor eller organist deltar også. Diakon 

Sarai Tormes Mathisen tok initiativ til å ha stolyoga (enkle bevegelser i samspill med pust mens man 

sitter) med eldre på dagsentert på Haugenstua cirka én gang i måneden. Dette ble holdt 9 ganger. 
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I tillegg hadde diakon Sarai og kantor Roar Berg allsang på dagsenteret i Vestlisvingen 196 i april. 

På grunn av ressursmangel i menigheten har det ikke vært mulig med flere arrangement i 

Vestlisvingen dagsenter i 2022.  

 

Diakon Sarai er med på gudstjenester i Stovnerskoghjemmet sammen med sykehjemsprest Hilde 

Ramsøe Graff. Diakonen bidro i 6 gudstjenester på sykehjemmet.  

 

Besøkstjeneste  

Arbeidet med å nå ut til personer som ikke lenger kommer til kirken, som er syke eller som har 

uttrykt behov for besøk anses som svært viktig. Det er en gruppe frivillige medarbeidere som besøker 

personer hjemme, ute, på Stovnerskoghjemmet eller på Garver Ytteborgsvei 91. Dette har de gjort 

over flere år. I år ble det rekruttert 3 besøksvenner via frivillig.no og en som ble med via 

engasjement i barne- og ungdomsarbeidet i menigheten. En av disse var en forelder med baby som 

har benyttet anledning til å være med på besøksbaby- opplegg. HFS, Stovnerskoghjemmet, Garver 

Ytteborgsvei 91 og Vestlisvingen 196 dagtilbud samarbeider for å få inn foreldre med babyer/ små 

barn som besøksvenner slik at de eldre kan ha mer kontakt med unge. Alle besøksvenner får 

oppfølging av diakon Sarai. Diakonen jobber stadig med rekruttering av nye frivillige som kan 

besøke folk som har behov for det. Diakonen går også hjem til folk på besøk hvis det er behov for 

det.  

 

Samtaler og oppfølging av mennesker  

Diakonene Sarai Tormes Mathisen og Ingvild Sandnes har fulgt opp cirka 55 mennesker i 

forskjellige situasjoner med veiledning eller sjelesorgsamtaler fysisk eller via telefon. 

 

Kirkeskyss  

Diakoniutvalget har tatt ansvar for å rekruttere frivillige sjåfører til å kjøre folk til kirken når det er 

fellesgudstjenester. Kirkeskyss har vært aktiv i 2022. 

 

Allehelgensdag  

Diakonen Sarai og en prestestudent var med på gudstjeneste i Høybråten kirke på Allehelgensdag og 

ved hjelp av diakoniutvalget ble det serverte vafler i våpenhuset etterpå. Kirken var åpen noen timer 

og det var mulighet for samtale, lystenning og stillhet. Ca. 40 personer var innom. 

 

Diakonigudstjeneste  

Diakonigudstjenesten ble feiret 13. november i Fossum kirke med innsettelse av diakon Ingvild 

Sandnes.  Diakoniutvalget og diakonene tok ansvar for gudstjenesten sammen med presten Ole 

Kristian Sand.   

 

Sorggruppe  

Diakon Sarai og andre diakoner i Groruddalen prostiet ledet sammen en sorggruppe for voksne i 

prostiet som hadde mistet en partner eller en forelder. Gruppen møtes fra januar til juni. Til sammen 

var det 12 deltakere. I høstsemesteret ledet diakon Sarai og andre diakoner i Groruddalen prosti en 

lunsj for etterlatte. Lunsjen var et åpent tilbud med samtale om sorg, og bordfellesskap.  Det ble 

avholdt lunch 3 ganger i Grorud menighetshus og det var ca. 15 deltagere hver gang.  
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Åpen kirke  

Diakonen Sarai har deltatt i åpen kirke flere ganger ved forskjellige anledninger. Det holdes åpen 

kirke i Høybråten kirke ca. en gang i måneden, i hovedsak med frivillige medarbeidere. 

Lions fond: I samarbeid med Lions Club Høybråten administrerer menigheten via diakoniutvalget en 

fond som kan deles ut til familier som har behov for noe økonomisk støtte. Flere familier fikk støtte 

gjennom fondet. 

 
Medarbeiderfest 

I oktober ble det arrangert fest for alle frivillige i HFS som en takk for den gode jobben de gjør. 

Kvelden bestod av god mat, musikalsk underholdning, takketaler, leker og aktuell informasjon om 

det som skjer i menigheten. Det var mange som kom, og alle aldre var representert.   

 

Temakveld rasisme og diskriminering 

Diakoniutvalget vil jobbe med temaer som fordommer og rasisme. En del av diakoniens oppgave er å 

være inkluderende og stå opp mot urett. Derfor er det ingen plass for fordommer eller rasisme i 

menigheten. I mai deltok diakon Sarai og Diakoniutvalget i en temakveld om rasisme og hvordan 

kirken møter mennesker. Kirkelig dialogsenter hadde ansvar for foredrag, diskusjon og praktiske 

øvelser om hvordan vi mennesker møter hverandre.  

 

Yoga og besøk på transittmottak 

På et møte med andre instanser i bydelen og Ukrainske flyktninger som var nye i bydel Stovner fikk 

flyktningene anledning til å si noe om sine behov. Det kom frem et ønske om å ha et yogatilbud. 

Diakon Sarai er sertifisert yogainstruktør og ble enige med flyktningene og medarbeidere på 

transittmottaket på Rommen om å holde yoga en time hver uke. Menigheten har treningsmatter som 

ble lånt ut til mottaket. Sarai hadde yoga et par ganger på mottaket i mai. I juni var det færre personer 

på mottaket og de som var igjen var opptatt med forskjellige ting, men også av helsemessige grunner 

ble det ikke så mange yogatimer. Diakonen besøkte likevel mottaket én gang i uken. I juli fikk alle 

beboerne på mottaket invitasjon til Sommerkafé. Flere av beboerne fra mottaket besøkte 

Sommerkaféen nesten hver gang den var åpen. I begynnelsen av august ble transittmottaket lagt ned 

og de fleste beboerne ble sendt til andre steder i landet. Diakon Sarai har fortsatt kontakt med noen 

av de tidligere beboerne fra mottaket.  

 

Utdeling av matposer  

I samarbeid med Sanitetsforening og Orkla fikk menigheten matposer som kunne deles ut til 

personer som trengte det. 50 poser ble delt ut i mars og 40 poser i desember. Barn og ungdom som 

besøker Familiekafe, beboerne på omsorgsbolig på Garver Ytteborgsvei 91, eldre i bydelen som har 

kontakt med seniorveileder i bydelen og romfolk, fikk matposer.  

 

Utdeling av kølapper i Grønland kirke 

Diakonene i Oslo bispedømmet ble spurt om å hjelpe med utdeling av kølapper til Fattighusets 

matutdeling i Grønland kirke. Diakon Sarai hjalp med dette arbeidet 2 ganger.  

 

Utdeling av julegaver  

I samarbeid med sanitetsforeningen fikk menigheten julegaver til barn under 16 år. Foreldre meldte 

behov, og 15 gaver ble delt ut til familier i bydelen. 
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Utdeling av gavekort i jula 

En av fire i Stovner bydel har oppgitt at de ikke visste hvordan de skulle få råd til mat, strøm eller 

julegaver i 2022. Med midler fra regjeringen og donasjoner fra en giveraksjon opprettet av 

menigheten ble det delt ut 144 gavekort på 1000 kr. fra COOP OBS Haugenstua. Gavekortene ble 

delt ut i jula hovedsakelig til barnefamilier, flyktninger og andre bosatt i bydel Stovner som trengte 

noe ekstra i jula. Noen av gavekortene gikk til eldre. Kirkens bymisjon, NAV og seniorveileder i 

bydel Stovner hjalp til med utdeling av gavekortene.  

 

 

 

10. Inkludering og dialog   

Menigheten driver et mangfoldig arbeid innenfor inkludering. Mange av de arrangementene som har 

vært i 2022 finnes under Fossum kirke.  

 

Dialog 

Dialoggruppa for kvinner ble avviklet høsten 2022. Menigheten vil jobbe videre for å etablere nye 

plattformer for dialog og ønsker å fortsette dialogarbeidet i nye former deriblant en felles bydelsdag 

for alle bydelens trossamfunn og andre frivillige aktører. 

 

 

 

11. Kirkemusikk og kulturarbeid  

Kirkemusikerne har, i samarbeid med utvalg, råd og stab og i samsvar med menighetens vedtatte 

planer, ansvaret for å bevirke et variert kirkemusikalsk og kulturelt arbeid i menigheten. 

Menighetens kirkemusikerressurs var i 2022 på 170% fordelt på tre stillinger. 

 

Kirkemusikerne spiller til alle kirkelige handlinger og deltar med musikalske innslag på ulike sosiale 

arrangement i hele menigheten. Organistene Eline Dalhoff og Joakim Moen Tønseth har delt 

ansvaret for begravelsene på seremonidagene onsdag og fredag i Høybråten kirke. Spill til øvrige 

seremonier i Fossum og Stovner betjenes av den som har anledning. 

 

Grunnet vakanse av kantorstilling på 60% høsten 2022, var ressursbruken på høsten noe begrenset. 

Vikar ble innleid til enkelte oppdrag. Denne perioden var derfor preget av mindre aktivitet enn 

normalt. Ny organist er ansatt fra januar 2023 og driften kan regnes å være tilbake til normalen fra 

nyttår 2023. 

 

Gudstjenester 

Kirkemusikerne har et selvstendig musikalsk ansvar og søker så langt det er naturlig å bidra aktivt i 

planlegging og tilrettelegging av gudstjenestene. Gudstjenestene er en av de viktigste arenaene 

organistene utøver sin tjeneste i. 

Det forventes og etterstrebes en vid sjangerbredde (etnisk og kulturelt) i alt kirkemusikalsk og 

kulturelt arbeid. Kirkemusikerne engasjerer amatører, semiprofesjonelle og profesjonelle 

medmusikere til de ulike gudstjenestene. 
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Instrumentene 

Menighetens tre kirkerom gir gode muligheter for bredde i kultur- og musikkuttrykket. Orglene og 

pianoene stemmes årlig og ved behov. 

Orgelet i Høybråten gjennomgikk en omfattende rehabilitering i 2022.  Pianoene ble benyttet ved 

seremonier mens rehabiliteringen pågikk. 

 

Korarbeid 

Menighetens kor, Camino kantori, øver i Stovner kirke på ukentlig basis og har årlig to større 

opptredener per semester. I 2022 var 24 sangere tilknyttet koret, hvor 18-20 sangere deltok i de 

forskjellige prosjektene og konsertene som ble satt opp. 

 

Kunstnerisk leder og dirigent våren 2022 var kantor Roar Berg. Eva Mauseth, Bente Skogseide og 

Helene Rochstad utgjorde korets ressursgruppe i samarbeid med dirigenten.  

- Winchester Te Deum ble fremført sammen med Grorud Kammerkor i Grorud kirke 3. april og 

Høybråten kirke 6. april. 

- Gospelrepertoar/Andrae Crouch ble fremført i forbindelse med Høybråten kirkes 90 års jubileum i 

Stovner kirke 12. juni, dette i samarbeid med Ole Børud m/band, Groruddalen Soul Children og 

Nittedal Soul Teens. 

 

Fra august tok Eline Dalhoff over ledelsen. Bente Skogseide, Helene Rochstad og John Engstrøm 

formet et styre i samarbeid med dirigenten. 

- Faurés Requiem ble fremført under allehelgensgudstjenester i Østre Aker kirke og Stovner kirke 6. 

november. 

- Mons Leidvin Takles «Den store stjerna» ble fremført i desember i utdrag i Furuset kirke og i sin 

helhet i Stovner kirke 18. desember, utsatt fra forrige år grunnet nedstengningen i forbindelse med 

koronaepidemien. 

 

Musikk- og kulturliv 

Bydel Stovner har et rikt musikk- og kulturliv. Her finnes det mange ulike kulturgrupper og 

enkeltpersoner som utøver ulike kunstneriske uttrykk og talent, profesjonelle så vel som amatører. Vi 

forsøker å innlemme ulike kulturaktører gjennom deltakelse i gudstjenester, konserter og ulike andre 

arrangement. Dette har til hensikt å skape gode relasjoner mellom kirke- og kulturmiljøet. 

Institusjoner/treff 

Institusjonsgudstjenester og andakter (Stovnerskogen alders- og sykehjem og Haugenstua 

omsorgssenter) er innarbeidet i kirkemusikernes arbeidsplan. På grunn av vakanse i 

organiststillingene ble disse oppgavene for en stor del dekket av innleide vikarer.  

Organistene spiller også til Hyggetreff i Høybråten menighetshus og i Fossum kirke, samt til 

Formiddagstreff i Stovner kirke.  

 

Å utøve musikk for og sammen med mennesker i alle livsfaser har en diakonal funksjon. I løpet av 

våren 2022 gjennomførte Roar Berg og diakon Sarai Tormes Mathisen allsang- og 

andaktsarrangement på alders- og sykehjem i bydelen. Dette var et tilbud som ble svært godt mottatt 

og bør videreføres. Det ble ikke videreført høsten 2022 grunnet organistvakanse, men vil bli tatt opp 

igjen i 2023. 
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Konserter, produksjoner og gudstjenester i 2022: 

-         Fastekvelder med musikalsk preg. 

-         Fire sommermøter i Fossum kirke med variert musikalsk program. 

-         Flere allsang/andakts-arrangement utenfor flere alders- og sykehjem i bydelen.  

-         Konfirmasjonsgudstjenester med band. 

-         Latvia-/temakvelder med musikk i Stovner kirke. 

-         Høytidsgudstjenester med varierte solistinnslag. 

 

 

 

12. Informasjonsarbeid   

Kirkebladet 

Kirkebladet kom ut med 3 nummer i 2022.  

Redaksjonskomitéen besto av sokneprest Elin Lunde/konstituert sokneprest Elise Gillebo Skredsvig 

som redaktører og Jarle Ruud som redaksjonssekretær. Andre medlemmer av redaksjonskomitéen 

var Kai Lindseth og May Grimdalen. 

 

Kirkebladet hadde også i 2022 en avtale med Bydel Stovner om to faste sider med bydelsstoff, noe 

som har gjort Kirkebladet mer tilgjengelig for alle i bydelen.  

 

Kirkebladet distribueres i et opplag på ca 13.500 til alle husstander i Bydel Stovner. 

 

Sosiale medier og nettside 

Menigheten har også digital tilstedeværelse, med bedriftsside på Facebook, Instagram og Youtube i 

tillegg til nettsiden kirken.no/hfs.  

 

Inger-Lise Lillevik er ansatt som kommunikasjonsmedarbeider i tillegg til stilling som barne- og 

ungdomsarbeider, og med bakgrunn som grafisk designer står hun ansvarlig for menighetens visuelle 

uttrykk.  

 

 

 

13. Misjon og vennskapsmenigheter  

Misjonsprosjekt i Aserbajdsjan  

Misjonskomité: Elizabeth Roseveare, leder, Oddvar Hatlehol, Trond Hestad, stab. 

Det har vært 2 styremøter og diverse samtaler via e-post, sms og telefon der ulike oppgaver ble 

fordelt. 

 

Menighetens misjonsavtale med Normisjon (Samarbeid menighet og misjon) gjelder fram til 

31.12.2023. De siste årene har Normisjonens arbeid i Aserbajdsjan blitt bygget kraftig ned, men har 

fortsatt en tilstedeværelse i landet og samarbeidsavtalen er nå i hovedsak støtte til prosjektet 

«Likeverd og nye muligheter».  I februar 2022 var Elizabeth Roseveare med på møte i 

menighetsrådet for å informere om misjonsprosjektet.  
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Det er blitt arrangert to misjonsmøter, et felles med Normisjon Høybråten på bedehuset og et i 

Stovner kirke. På misjonsmøtet i Stovner kirke var tema blant annet framtidstanker om veien videre i 

forholdet til Aserbajdsjan. Spørsmålet er om det nå vil være klokt å skifte misjonsland. Normisjon 

Høybråten støtter Mali/Senegal og vi har snakket om at det kunne være en styrke for menigheten om 

menigheten og Høybråten Normisjon har samme prosjekt. Flere er også aktive både i Normisjon og i 

menigheten, og antall deltagere den siste tiden på misjonsmøtene i Stovner kirke har vært minimal.  

Det er ønskelig at global misjon innpasses mer tydelig i det totale engasjementet på ulike nivå i 

menigheten. 

 

Penger som har kommet inn til prosjektet i 2022 er kommet inn via kirkeofringer, kollekt på 

misjonsmøtene og loddsalg på menighetens julefest 28.12.22. 

 

Vennskapsmenigheten i Latvia  

Latviakomité: Kjell Olav Sannes, leder, Hallvard Holtet, økonomiansvarlig, Merete Lind Holte, 

sekretær, Rolf Breen, Aase Britt Andersen og Laura Kronberga, kontaktperson.  

 

Målsettingen er å ha personlig, åndelig og menneskelig kontakt mellom menighetene våre til felles 

berikelse, ved gjensidige besøk, forbønn for hverandre og støtte til ulike menighetsaktiviteter. I 2022 

ble det gitt bidrag til lønn for prest og menighetssekretær, og til det diakonale arbeidet. Menigheten i 

Kekava er svært aktiv i hjelpearbeidet i og for Ukraina. Vi ønsket å få til besøk mellom våre to 

menigheter, men på grunn av pandemien og krigen i Ukraina lot det seg ikke gjøre i 2022. Vi 

planlegger derfor videre for 2023. 

 

Det ble gitt kirkeofringer, store personlige gaver og utlodning på Latviakveldene 13.03. og 16.10. 

Videre var det en vårbasar i Høybråten menighetshus 26.03. der inntekten av salg, utlodning osv. 

gikk til de to vennskapsmenighetene i Nablus og i Latvia. 

 

Vennskapsmenighet i Nablus  

Nabluskomité: Elisebeth Kjetilstad, Elisabeth Egeberg, Wenche Vinorum og Jan Erik Hoff Bakk. 

 

Kontakten mellom vennskapsmenighetene er av stor verdi for begge parter. HFS og 

vennskapsmenigheten i Nablus sender hilsener til hverandre og oppdaterer hverandre på hvordan det 

går med et mer personlig fokus enn vi kan få gjennom media. Videre ber vi for hverandre. Slik er 

vennskapsrelasjonen preget av gjensidig interesse og omsorg. Samtidig vet vi at det er tøffe tider for 

palestinere, da konflikten mellom Palestina og Israel påvirker dagliglivet. Mange kristne palestinere 

opplever at det eneste valget de har er å flytte til andre land, og Mellomkirkelig Råd melder at 

Palestina står i fare for å tømmes for kristne. Palestinske kristne trenger å vite at de ikke er glemt av 

verdenssamfunnet, og finner støtte i å vite at kristne verden over ber for dem og situasjonen i 

Palestina. Høybråten, Fossum og Stovner menighet tar dette på alvor. 

 

I februar arrangerte menigheten gudstjeneste hvor dette ble tematisert. Det ble invitert til film- og 

samtalekveld om emnet og det ble samlet inn offer til støtte for vennskapsmenighetens diakonale 

arbeid blant fattige i Nablus.  I mars var det en utrolig hyggelig vårbasar i Høybråten menighetshus. 

Alt som samles inn sendes menighetens vennskapsmenigheter i Nablus og i Latvia. Høsten 2022 

støttet HFS det diakonale arbeidet i Nablus økonomisk, hvor det blant annet ble kjøpt inn 
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skolesekker til barna. 

 

Gjennom året hadde HFS jevnlig kontakt med våre venner i Nablus. Vi opprettet messengergruppen 

«Friends Accross Borders- Nablus/Høybråten, Fossum og Stovner» hvor alle som ønsker kan bli 

medlem og ta del i kontakten mellom oss. 

  

 

 

14. Økonomi og innsamling  

Økonomiutvalgets sammensetning  

Menighetsrådets arbeidsutvalg (AU) fungerer også som økonomiutvalg.  

 

Regnskap 2022 

Foreløpig, ikke revisorgodkjent, Årsregnskap for 2022 drift viser for regnskapsåret 2022 brutto 

driftsresultat på kr 523 569,98 i merforbruk mot et budsjettert mindreforbruk på kr 918 900. Brutto 

driftsresultat viser resultatet av løpende drift, eller den løpende aktiviteten i menigheten. I 

regnskapstallene ligger også det som er brukt på BUFDIR-prosjektene og Sommerkafeen i Fossum. 

Både BUFDIR-prosjektene og Sommerkafe i Fossum kirke mottar eksterne midler til å drifte. 

Tilskudd til og drift av prosjektene ligger i regnskapstallene, men ikke i det opprinnelige budsjettet. 

Tilskudd til BUFDIR-prosjektene er lagt til i revidert budsjett under Andre tilskudd og på Avsatt til 

disposisjonsfond. 

 

Driftsrapport uten prosjektmidler – viser løpende aktivitet der tiltakene finansiert av BUFDIR 

(PULS-klubb, barneklubb og værestedet) og stiftelsen Scheibler (Sommerkafe Fossum Kirke) holdes 

utenfor. Brutto driftsresultat viser da 185 591 kr i mindreforbruk mot et budsjettert mindreforbruk på 

423 600 kr. 

 

Regnskapet viser at utgiftene ligger på høyere nivå enn det budsjetterte. Dette kan delvis forklares 

ved at det er budsjettert med pandemitall. De postene som utpeker seg, er lønn og kjøp av varer. Stor 

andel av de høye utgiftene som skaper avvik fra budsjettet gjelder blant annet lønn og mat til 

aktiviteter i BUFDIR-prosjektene. Det er også høyere konsulenthonorar enn budsjettert som gjelder 

konsert i forbindelse med 90 års jubileum i Høybråten kirke. 

 

Inntektene har blitt ca 900 000 kr høyere enn budsjettert. Dette skyldes at menigheten har mottatt 

mer innsamling, gaver, tilskudd og tilfeldig utleie enn forutsatt.  

Netto driftsresultat viser et underskudd på 465 239,84 kr. Inkludert i dette beløpet er netto 

renteinntekter og utbytte på 58 330, 14 kr. 

 

Bruk av fond som var innsamlede midler ble overført til investeringsregnskap for blant annet 

oppgradering av orgel i Høybråten kirke og installering av hjertestarter i Høybråten menighetshus.  

Avsatt til fond gjelder høyere tildeling av tilskudd enn forutsatt. 

 

Menighetsbladet er distribuert 3 ganger i 2021. Kostnadene øker på grunn av sviktende inntekter og 

nødvendig distribusjon via posten.  
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Menighetens likviditet er god. Per 31.12.2022 var bankinnskudd på om lag 4,22 mill kr i forhold til 

31.12.2020 på 4,73 mill. kr.   

 

Menigheten har også kapitalreserver av mer langsiktig karakter i form av tre leiligheter (to på 

Haugenstua og en på Vestli). Alle leilighetene leies nå ut til markedsleie. 

 

Kortsiktig gjeld og kortsiktige fordringer er noe mindre enn fjoråret. 

 

Offer, givertjeneste, andre gaver, innsamlinger og leieinntekter 

I 2022 ble det samlet inn kr 176 000 til egen menighet, en økning på kr 70 000 fra 2021.  

Til eksterne offerformål ble det samlet inn kr 154 000, en økning på kr 100 000 fra 2021. Dette 

skyldes at det har vært normalt antall gudstjenester i 2022 i forhold 2021. 

 

Menigheten mottok kr 175 000 i gaver i 2022, blant annet to store gaver hvor en var øremerket orgel 

i Høybråten, og den andre var innsamlede midler til hjertestarter. Givertjenesten innbrakte kr 189 

000.  

 

Ad hoc utleie, til f eks minnesamvær og dåpsselskap, samt faste utleiekontrakter har innbrakt kr 1 

799 900 i 2022, en økning på kr 300 000 fra 2021 på grunn av normal drift. 

 

Regnskap for 2022 ligger vedlagt som vedlegg: 2. 

 

 

 

15. Kirkene og eiendommene 

Bygningsutvalget 

Bygningsutvalget: Thor Mosvold (Stovner huskomitè) leder, Oddvar Hatlehol, Aase Britt Andersen 

(Fossum) stabens repr. Svein Aaslund (Høybråten huskomitè) Knut R. Moe fra MR. Grunnet 

bemanningssituasjonen er det foreløpig ikke noen representant for prestene med i utvalget. 

Bygningsutvalget har en koordinerende rolle når det gjelder soknets bygningsmasse, med befaring 

både utvendig og innvendig og å forberede saker for behandling i MR.  

Bygningsutvalget har hatt 4 møter i 2022, 2 i første og 2 i siste halvår.  

 

Følgende saker er blitt gjort i kirkene:  

Høybråten kirke: Orgelet ble rehabilitert og nytt lydanlegg installert i regi av KFiO. 

Lyd til våpenhus og kapell fungerer foreløpig ikke i nytt anlegg, men må ordnes med. 

 

Fossum kirke: Større rehabilitering i regi av KFiO planlagt og satt i gang tidlig på høsten: Legging 

av nytt tak, utskifting av vinduer i øverste rekke i kirkerommet, kjøkkenvindu og installasjon av 3 

varmepumper i kirkerom. 

 

Stovner kirke: Problemer med gammelt opplegg for varme i kirkerom og menighetssal.  

KFiO har midlertidig installert varmevifter stående på gulv. 

Råteskader på gavlvegger på kirkens nedside forevist KFiO. 
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Leiligheter 

Menigheten leier ut en 4-roms leilighet i Nico Hambros vei i Vestliskaret boligsameie, 

en 3-roms leilighet i Garver Ytterborgs vei 131 og 1-roms leilighet i Ole Brumms vei 38.  

Begge Haugenstua i Borettslag. Alle tre leilighetene er utleid. Utleiemegleren administrerer utleie av 

leilighetene. 

 

Huskomitè for Stovner 

Medlemmer: Thor Mosvold, leder, Bjarne Bredesen, Rolf Skorstad, og Liv Kolstad (stab). 

Komiteen har ikke hatt ordinære felles møter i 2022 men har funnet det mer formålstjenlig 

med samtaler seg imellom.  

Komiteen har enten samlet eller ved enkeltmedlemmer utført befaring og dugnad både innendørs og 

utendørs. Komiteen har ansvar for orden og småreparasjoner både inne og utenfor kirken.  

Komiteen har også ansvar for at det er blomster til enhver tid i vestibylen. 

 

Huskomitè for Høybråten 

Medlemmer: Helge Vinorum, uformell leder, Adolf Aslaksen, Svein Aaslund, Kjell Håkon Krydsby, 

John Brede Bjørnstad og Trond Hestad, sekretær/stab. 

Komiteen tar ansvar for orden og småreparasjoner inne i og utenfor kirken.  

I samarbeid med gubbegruppa ble uteområdet utenfor menighetssalen spylt/ryddet og bed ble luket 

på dugnad på våren.  

Alle stolsetene i menighetssalen ble renset på høsten. 

Avhold et planleggingsmøte. 

 

Huskomité for Fossum kirke 

Ingen ordinær huskomité er opprettet.  
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Vedlegg 1: Strategiplan 
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Vedlegg 2: Årsregnskap 
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Vedlegg 3: Organisasjonskart 

 


