DEN NORSKE KIRKE
Kirkelig fellesrad i Oslo

Protokoll
Motedato: 04.12.2025
Motested: Holmenkollen kapell

Deltakere:
Bakkehaugen, Majorstuen og Vestre Aker Inger Anne Naterstad
Bekkelaget og Ormoy Trond Skard Dokka
Bygdey Morten Hultman Andresen
Baler forfall
Domkirken Gerd Liv Valla
Ellingsrud og Furuset Erik Mathisen
Fagerborg forfall
Frogner Kaare Framstad
Gamlebyen og Grenland Eli Margrete Nielsen Karagoz
Grefsen Arne Morten Holmeide
Grorud forfall
Hasle Kristin Tyvold
Hauketo-Prinsdal Hans Petter Heggelund
Holmlia Dag-Eirik Lannem
Heybraten, Fossum og Stovner Robert Wright (vara)
Kampen Sigrun Welle
Klemetsrud og Mortensrud Lars Eivind Hegstad Lervag
Lambertseter Trine Vestli (vara)
Ljan Wanja Werp
Manglerud Stein Villumstad
Maridalen Gunnar Bjune (vara)
Nordberg Steinar Bakken tom sak 64/25
Nordstrand Torunn Elisabeth Tjelle
Oppsal forfall
Paulus og Sofienberg Marit Nybe
Ris forfall
Roa Harald Askeland
Sagene og Iladalen Trond Teigen
Sinsen Toril Glomnes
Skeyen Ingerid Elise @Ostbye Eknes

St. Hanshaugen

Inger Else Klevstrand (vara)

Serkedalen Steinar Pinsli

Tonsen Jon Petter Hagen

Torshov og Lilleborg Jorgen Hatlebg (vara)
Ullern Ashild Watne
Uranienborg Jorund Torjussen

Voksen Live Bressendorf Lindseth
Valerenga Elin Skogey

Ostre Aker og Haugerud Carl Ingar Hole

Prost oppnevnt av biskop forfall

Bystyrets representant Erling Lae



http://www.kirken.no/_files/Vaap4.jpg

Fra administrasjonen:

Line Henriette Holten - kirkeverge, Andreas Seierstad — ekonomisjef, Ann-Magrit Austend
— ass. kirkeverge, André Eidem Selli — bygg- og eiendomssjef, Trine-Lise Wefald - HR-
sjef, Astrid Holmsen Krogh - ass.kirkeverge (1)

Opprop:

Antall stemmeberettigede: 35 ved metets oppstart.

Sak F 59/25

Vedtak:

Sak F 60/25

Vedtak:

Sak F 61/25

Vedtak:

Godkjenning av innkalling og saksliste.
Kirkevergen viste til revidert reglement, § 9, og beklaget at saksliste og
sakspapir ikke var sendt ut iht fristene her for dagens meate.

Naér det gjelder protokollunderskrivere, opprettholdt fellesrddet vedtak i sak
19/25. Fra neste meote velges det iht § 5 1 ny forretningsorden for fellesradet.

Innkalling og saksliste ble godkjent.

Signert protokoll fra mete i fellesradet 16.10.2025

Tatt til orientering.

Mandater, reglement og arbeidsmite i KfiO
Dette er en oppfolgingssak fra sak 47/25, og leder innledet til saken.

Fellesrddet ga gode tilbakemeldinger til oppfelgingen, og var spesielt
opptatt av nye arbeidsformer i mgtene, samledelse pa alle nivaer samt behov
for FR 4 ha en egen plan som settes opp mellom menighetsradenes

planer og bispedemmerédet planer. Det er ogsé viktig a styrke samrad
mellom alle folkevalgt-organene.

Fellesradet fikk ogsa muntlig informasjon om mete 4. februar:

Dette skal vare for alle FR-medlemmer i Oslo, Asker og Barum og Oslo
bispedemmerad.

Administrasjonen vil sende kalenderinvitasjon til alle faste medlemmer.

1. Utvalget som arbeidet med mandat, reglement og arbeidsform 1 KfiO
bes arbeide frem utkast til et Oslo-supplement til Hindbok for
menighetsrid og fellesrdd. Kirkevergen stiller administrativ bistand til
disposisjon for utvalget.

2. Fellesradets leder, nestleder og kirkeverge bes vaere bevisst pa & utvikle
fellesradets arbeidsform for mer involverende deltakelse av fellesradets
medlemmer.

3. KfiO inviterer Oslo biskop og bispedemmerad til 1 fellesskap a utrede
hvordan vi best praktiserer samledelse i Den norske kirke.



Sak F 62/25

Vedtak:

Sak F 63/25

Vedtak:

Sak F 64/25

Vedtak:

Okonomisk status pr oktober 2025
Okonomisjef presenterte gkonomisk prognose pr oktober 2025. Denne viser
et merforbruk pa ca. kr. 5 mill.

Regnskapene pr. oktober for drift og investering tas til orientering.

Budsjett 2026 — drift og investeringer

Kirkevergen innledet i saken.

Kirkelig fellesrdd i Oslo er i en toff skonomisk situasjon, tross den
okonomiske situasjonen har administrasjonen lagt fram et budsjett for 2026 1
balanse.

Med kirkens visjon som grunnlag for budsjettnotatet, prioriteres disse

omradene:

- Fagutvikling for de ansatte - vaere en lerende organisasjon.
Folge Oslo-modellen videre, dvs alle ansatte som kunne veert i en vigslet
stilling far folge fagutviklingen.

- Styrke Kirketorget — Oslo-kirkens front-desk.

- Digitale verktoy vi allerede har - bruke disse bedre.

- Utvikle samledelse med bispedemmeradet.

- Digitale losninger mht utleie av kirkerom — bistand for menighetene.

- Se pa andre inntektskilder, bl.a. vurdere opprettelse av
produksjonsselskap.

- Utvikle langtidsplan/gkonomiplan fram til 2029.

Fellesradet takket for en god gjennomgang, og ga stette til de ulike
prioriteringene. Det kom opp spersmél om det er mulig & etablere frivillig
givertjeneste ogsé for fellesradet, og betraktninger rundt planarbeid bade i
fellesradet, mellom fellesrddet og menighetsrddene - og gjerne for
fellesradene i hele bispedemmet.

Driftsbudsjett for 2026 vedtas med de endringer som fremkom 1 mete.
Investeringsbudsjett behandles i fellesradets meote 1 april etter
Kirkebevaringsfondet har fordelt sine midler for 2026

Kirkevergen vil utarbeide et forslag til ekonomiplan frem til 2029 pga.
KfiOs gkonomiske situasjon.

Prosessplan for senere tilsetting av kirkeverge
Fellesrddets leder og nestleder trakk saken fra dette matet fordi
de onsket saken forst droftet 1 Hovedkomitéen.

Kirkevergen kommer tilbake til fellesradet med drefting av forslagene fra
fellesradets mote 16. oktober.



Sak F 65/25

Vedtak:

Sak F 66/25

Vedtak:

Sak F 67/25

Valg av leder og nestleder i KfiO for ett ar

For leder, Dag-Eirik Lannem, ga ordet til valgkomitéens leder, var han
tydelig pd at han beklaget at han ikke var en del av valgkomitéens
innstilling. Han uttrykte at han var motivert for a fortsette 1 posisjonen som
leder.

Valgkomiteéens leder, Kaare Framstad ledet saken videre.
Han presenterte medlemmene i komitéen, og orienterte om arbeidet som var
gjort. Det var viktig for komitéen 4 ivareta bade kontinuitet og fornyelse.

De foreslatte kandidatene presenterte seg. Som leder, Marit Nybe og som
nestleder, Stein Villumstad.

Trond Skar Dokka foreslo Dag-Eirik Lannem som leder videre.

Fellesradet diskuterte valgkomiteens innstilling og de ulike hensyn og
begrunnelser som var lagt til grunn.

Skriftlig votering viste folgende stemmetall:
Til leder-vervet:

Marit Nybe — 18 stemmer

Dag Eirik Lannem — 14 stemmer

Blanke stemmer - 2 stemmer

Til nestleder-vervet:
Stein Villumstad — 31 stemmer
Blanke stemmer — 3

1. Marit Nybe velges som leder i Kirkelig fellesrad i Oslo for ett &r.
Stein Villumstad velges som nestleder i Kirkelig fellesrdd i Oslo for ett
ar.

Suppleringsvalg til Hovedkomitéen og valgkomitéen
Saken ble presentert av valgkomitéens leder.
Suppleringsvalgene ble gjennomfert ved akklamasjon.

1. Kiristin Tyvold velges som ny vararepresentant fra Nordre Aker prosti til
Hovedkomitéen.

2. Erik Mathisen velges som vararepresentant fra Groruddalen prosti til
valgkomitéen.

Revisjonsanbud 2026 — ny rammeavtale
Prosess og tiltredelse fra soknene
Saken ble presentert av leder.

Kirkevergen presiserte videre at dersom det er innsigelser til den foreslétte
prosessen og organiseringen, s ma det fremmes senest til fellesradets mote 1
februar 2026.



Vedtak:

Sak F 68/25

Vedtak:

Sak F 69/25

Vedtak:

Sak F 70/25

Vedtak:

Sak F 71/25

1. KfiOs prosjektgruppe bes arbeide videre med konkurransedokumentene
for kunngjering etter fellesradsmetet i1 februar.

2. Fellesradet bes nedsette en evalueringskomite pa 3 personer pa
februarmetet

3. Fellesradet vedtar i februar at alle enheter pa vedlagte liste for sokn og
menighetsbarnehager tiltrer avtalen.

Forretningsdrift og stiftelser o.a- utgatt fra menigheter gis opsjon pa a tiltre

avtalen og dets betingelser etter kontrakt.

Valgmenighet

Saken ble framlagt av leder med en gjennomgang av hovedpunktene i
dreftingen, samt en tydeliggjoring pé hva som er forskjellen mellom en
kategorialmenighet og en valgmenighet.

Fellesradet ga tilbakemelding pa at dette er en viktig sak. Det ble diskutert
om det er mulig for en valgmenighet 4 bli en del av geografi-kirken?

Den norske kirke kan leere mye av valgmenigheter, og vi ma ikke vere
redde for lekkasjer fra oss — hvis ja, sa har det vert allerede.

Det er viktig at en valgmenighet har ansvar for egen gkonomi, kan det
eventuelt vaere aktuelt med en type innmeldingsavgift?

Viktig & vite hva som er ikke-reversibelt i denne beslutningen.

Ogsé nedvendig a fa avklart registrering av kirkelige handlinger.
Og svert viktig med en positiv inngangstone

Fellesradet droftet ulike prinsipielle og praktiske sider rundt valgmenighet
inn 1 Oslo-kirken, og fellesradet er positive til & 4pne for valgmenigheter i
Oslo.

Kirkevergen tar dette med seg inn i arbeidet med Kraftverket sitt onske om &
bli en del av Oslo-kirken, gjennom pégaende dialog og sak til fellesradets
meote i februar.

Menighetenes regnskap 2024
Fellesrddet ble orientert skriftlig.

Regnskap 2024 1 soknene tas til orientering.

Avleverte heringer
Fellesrédet ble orientert skriftlig.

Fellesradet tar saken til orientering.

Protokoll fra mete i Hovedkomitéen 11.11.25



Vedtak:

Sak F 70/25

Saken tas til orientering.

Eventuelt
Kirkevergen orienterte muntlig om en sak med sperrefrist til kI 11 fredag
5.12.25.

Kirkerddet prioriterer i sitt budsjett arbeid for Unge voksne i Oslo.
Oslo bispedemmerad har fatt 1 oppdrag & konkretisere dette, og de har
vedtatt folgende satsingsomrader:

Fortsatt stette til arbeidet i MER 1 Ila kirke — som en prostisatsing i
Nordre Aker prosti

Videreutvikle allerede igangsatt arbeid for malgruppen i Gamle Aker
kirke og styrke arbeid ifm gjendpning av Trefoldighetskirken

Stette eksisterende arbeid i lokalmenighetene, bl.a. gjennom styrking av
stottefunksjon fra bispedemmet.

Digital satsing for unge voksne.

Etablere nytt arbeid for unge voksne i Markus kirke.

For KfiO inneberer dette:

Si opp leieavtalen med Jesus Church

Samtidig framstd som en stabil og langsiktig leietaker for andre utleiere
Kommunikasjon internt og eksternt

Dialog med daglig ledere angdende unge voksne satsing i menighetene
Fokus pa samledelse med OBD og de prostivise satsingene 1 Oslokirken
Samledelse med Barum og Asker

Markus kirke eies og forvaltes av KfiO. I forbindelse med kirkebruksplanen
ble Markus tatt ut som menighetskirke, og 1 2014 ble den utleid til Jesus
Church. Gjeldende leieavtale har en gjensidig oppsigelsesperiode pé 6
maneder, og kirkevergen har diskutert og forankret med leder og nestleder at
avtalen kan sies opp.

Fellesrddet takket for orientering. Noen stemmer mente at hele KfiO burde

veaert konsultert 1 forkant av oppsigelsen. Andre var glade over at det skal
satses pa unge voksne-arbeidet, og at det er viktig at ogsd MR ’ene blir
utfordret pd arbeid med denne satsingen.



