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Plan for diakoni – Orkland menighet
  

NESTEKJÆRLIGHET
	Tiltak
	Målsetting
	Gjennomføring
	Evaluering
	Ressurser
	Samarbeid med
	Ansvarlig

	Hilsen til jubilanter på 75, 80, 85 og 90,  og alle åremålsdager etter 90 år
	Vise omtanke for eldre i menigheten ved å gi   ”Syng med” , ”Gode ord på vandringen” eller blomster på åremålsdagen.
	Kontinuerlig
	Årlig
	Frivillige medarbeidere,”grendakontakter”
Budsjetterte midler fra Menighetsrådet
	Diakoniutvalg


	Diakon

	Inspirasjonssamling for frivillige
	Vise omtanke og takknemlighet, og inspirere frivillige medarbeidere
	Annet hvert år
	Etter gjennomføring
	Gode lokaler, gode medarbeidere.
	Menighetsråd. Diakoniutvalg
	Diakonen/staben

	Besøkstjeneste
	Besøke de som ikke lenger kan delta i det sosiale liv og menighetens arrangement. 
	Jevnlig
	Årlig
	Frivillige medarbeidere 
	Menighetsråd
	Diakoniutvalg

	Kirkeskyss


	Gi alle mulighet til å komme seg til gudstjeneste
	Ved behov
	Årlig
	Frivillige sjåfører
	Menighetsråd
	Diakoniutvalg

	Benker på kirkegården
	Gi muligheter for en rolig stund / samtale i fredelige omgivelser
	Sommerhalvåret
	Årlig
	
	Kirketjenere
	Menighetsråd

	*Sangsamling OH
	Til glede og oppmuntring for beboerne
	I Hallen hver 3. uke
	Årlig
	Frivillige sangere og pianist
	Helsetunet
	Diakon

	* Sorggruppe
	Være til hjelp for mennesker i sorg
	Ved behov
	Jevnlig når grupper er avsluttet
	Frivillige gruppeledere
	Prestene og helsetjenesten
	Diakon

	*Jeg og døden-gruppe








	Samarbeid kirke-helse. Kompetanseheving av ansatte i helsetjenesten til å ta opp åndelige og eksistensielle spørsmål med alvorlig syke og pårørende.
	Ved behov
	Etter gjennomføring
	Prester, diakon
	Helsetunet Hjemmetjenesten


	Prester,diakon

	* Samtale/sjelesorg
	Være til hjelp for mennesker med ulike utfordringer i livet
	Ved behov
	Årlig
	Trivelig rom for samtale
	
	Diakon/Prest


INKLUDERENDE FELLESSKAP

	Tiltak
	Målsetting
	Gjennomføring
	Evaluering
	Ressurser
	Samarbeid med
	Ansvarlig

	Eldretreff
	Skape et godt og inkluderende fellesskap.
	Hver måned.
	
	Gode lokaler
Gode medarbeidere
Sjølfinansierende
	Ulike bidragsytere
	Gruppe av frivillige


	Kirkekaffe
	Bygge gode fellesskap 
	På enkelte gudstjenester
	Årlig
	Midler fra Menighetsråd
	Kirkeverter
	Menighetsråd

	Diakoniens dag
	Sette fokus på diakoni som omsorgsarbeid og fellesskapsbygging og bygge fellesskap med kirkekaffe
	Årlig
	Etter gjennomføring
	Gode kakebakere og kaffekokere
Budsjetterte midler 
fra Menighetsrådet
	Diakonutvalg og diakon
	Prestene
Diakonen

	Samtalegrupper/ bibelgrupper
	Alle som ønsker det skal få delta i grupper
	Opp til hver gruppe
	
	Sjøldrivende
	Organisasjonene
	Frivillige

	Forsommertur
	Gode opplevelser og godt fellesskap
	Hver vår
	Etter turen
	Sjølfinansierende
	
	Gruppe av frivillige



	Andakt, Kårstuggu
	Andaktsstund m/påfølgende kaffe til glede og oppmuntring
	1 gang hver måned
	Årlig
	Frivillige kaffekokere
	Pensjonistlaget
	Prest/diakon/organist


	Funksjonsvennlig kirke
	Legge til rette for at alle skal kunne bruke kirka, uansett funksjonsnivå
	Ved alle arrangement
	
	
	Kirkeverge
Fellesråd
	Menighetsråd

	*SIMEN. Samling tilrettelagt for voksne med utviklings-hemming



	Skape et godt fellesskap for voksne med utviklingshemming, slik at de trives og føler seg hjemme. Sosialt og åndelig fellesskap.
	Hver 4. mandag fra kl. 17.30 – 19. 00.



	Årlig
	Gode lokaler. Frivillige.
Budsjetterte midler 

fra Fellesrådet
	Frivillige
	Diakonen

	*Malaba
Flerkulturell samling for kvinner og barn
	Bli bedre kjent med og skape et inkluderende fellesskap for innvandrere i menigheten.
	En torsdag 
i  måneden fra
17. 30 – 19.30
	Hvert semester
	Støtte fra kommune, menighetsråd og andre.
Frivillige.

Orkanger menighetshus

	Frivillige

	Diakon

	* Torsdagsklubb

 




	Sosialt fellesskap for ungdom fra 14 -19 år
	Annenhver torsdag
	Jevnlig
	Gode lokaler på Orkdal menighetshus

Frivillige medarbeidere
	Prestene
	Kateket


VERN OM SKAPERVERKET

	Tiltak
	Målsetting
	Gjennomføring
	Evaluering
	Ressurser
	Samarbeid med
	Ansvarlig

	*Gudstjeneste Skaperverkets dag

	Bevisstgjøre oss på vårt ansvar for skaperverket.
	Juni
	Ved gudstjeneste-

planlegging
	Vakker natur

Frivillige 


	Ulike bidragsytere/ sangkrefter
	Menighetsråd/prestene

	Stell, beplantning og ryddedugnader 
	Holde kirkegårdene i god stand
	Sommerhalvåret
	Årlig
	Kirketjenere

Frivillige medarbeidere

Minnefond
	Frivillige

Kirkeverge
	Menighetsråd

	Redusere ressursbruk


	Bruke powerpoint, overhead og E-post, mindre papir, strøm og engangsemballasje og bruke miljøvennlige renholdsmidler. 
	På arr og ved utsending av post m.m. ved renhold, oppvarming osv 
	Årlig
Har som mål å få fastmontert lerret og prosjektor
	Overhead
Prosjektor
PC
E-postadresser
	Alle ansatte og frivillige
	ALLE

	Høst-takkefest
	Bevisstgjøring på Guds gode gaver
	Hver høst i Hoston

	Ved gudstjeneste evaluering
	Markens grøde
	Hoston 4H
Svorkmo 4H
	Gudstjenesteutvalg/ prest

	”Grønn menighet”
	Menigheten skal være «grønn menighet», med fokus på miljø. 


	Kontinuerlig 
	Årlig
	Lagt til rette for kildesortering mv
	Sekretær
Frivillige medarbeidere
	Menighetsråd. Alle


KAMP FOR RETTFERDIGHET
	Tiltak
	Målsetting
	Gjennomføring
	Evaluering
	Ressurser
	Samarbeid med
	Ansvarlig

	Fasteaksjon
	Samle inn penger til ulike formål

Engasjere og bevisstgjøre ungdom
	Hver vår
	Etter gjennomføring
	Foreldre stiller opp og kjører 
Kasserer deltar

	Kirkens nødhjelp

KN-kontakt
Orkdal sparebank
	Prest

	Ofringer i kirkene
	Samle inn penger til ulike organisasjoner som avhjelper materiell og åndelig nød

	Enkelte søndager hele året
	Årlig
	Kirkegjengere
Besøk fra org. med info
	Ulike organisasjoner
	Menighetsråd

	Misjonsprosjekt
	Støtte forsoningsarbeid mellom jøder og palestinere


	2 ofringer pr. år
	 Årlig
	Besøk fra Israelsmisjonen
	
	Menighetsråd


Gjennomgått i diakoniutvalget 
21.oktober 2014

Gjennomgått i menighetsrådet 
25. november 2014
