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MØTEPROTOKOLL  

 

Odal kirkelige fellesråd 

 

Dato: 14.11.2018 kl. 19:00 
Sted:  

Arkivsak: 17/00702 

  

Tilstede:  Harald Trøseid, Ellen Utsi, Edel Lilleseth, Oddbjørn Vangen, Siv 

Norheim, Randi Bratt, Marius Skogstad, Heidi Hitland, Thomas 

Tinglum, Asgeir Sektnan 
  

Andre: Prost Øystein Halling, Kåre Tømterud NAV Arbeidslivssenteret 

Hedmark 

  

Protokollfører: Asgeir Sektnan 

  

 

SAKSKART  Side 

Godkjenning av innkalling og saksliste - Godkjent 

Godkjenning av protokoller fra møte 5.09 og 19.09 (e-post) - Godkjent 

 

Referatsaker 

 

Saker til behandling 
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Status arbeidsmiljøundersøkelse - Unntatt etter offentlighetsloven 

Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 
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Skarnes, 15.11.2018 
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Harald Trøseid Asgeir Sektnan 

Leder Møtesekretær 

 

 
 
Møtedager 2019: 
Onsdager: 9/1, 13/2, 6/3, 3/4, 8/5, 5/6, 4/9, 2/10, 6/11 og 4/12 - Møtetid 19.00 – 21.00 

Møte 9/1 er i forbindelse med samling med ansatte og pensjonistene på menighetshuset i 

Skarnes 
 

 

 

 

Referatsaker 

Informasjon om status på ansettelse av organist/kantor  
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Saker til behandling 

26/18 Status arbeidsmiljøundersøkelse 
Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 13 1. ledd, jf. fvl. § 13 1. ledd nr. 1 

 

Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Odal kirkelige fellesråd 14.11.2018 26/18 

 

 

Orientering fra Kåre Tømterud NAV Arbeidslivssenteret Hedmark. 

 

27/18 Økonomioversikt november 2018 
Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Odal kirkelige fellesråd 14.11.2018 27/18 

 

 

Forslag til vedtak 
 

Til orientering 

 

 
Møtebehandling 

 

Regnskapsrapporten er pr 31. oktober 2018. Det er utfakturert 900 000.- i festeavgifter hvor 

150 000 er kommet inn. Resten kommer inn i løpet av november/desember. 

 
 

Regnskap Regnskap Buds(end) 

 
2017 2018 2018 

  3010 Fastlønn 4 000 934 3 856 901 5 021 195 

  3020 Vikarer 10 038 56 164 10 000 

  3030 Ekstrahjelp 92 102 150 932 90 000 

  3040 Overtid 20 663 0 0 

  3050 Annen lønn 77 869 79 722 50 000 

  3051 Telefongodtgjørelse 0 25 620 0 

  3080 Godtgjørelser folkevalgte 22 155 28 838 50 000 

  3090 Pensjonsinnskudd 891 487 854 893 887 400 

  3095 Trekkpliktige forsikringsordninger 14 866 14 025 38 116 

  3099 Arbeidsgiveravgift 546 632 533 355 625 902 

  3100 Kontormateriell 22 650 26 967 31 409 

  3110 Aktivitetsrelatert forbruksmateriell/utstyr/tjenester 467 186 345 191 445 087 

  3120 Annet forbruksmateriell 66 201 105 103 108 599 

  3130 Telefoni/datalinjer 77 550 73 009 110 500 

  3131 Post/bank 35 814 48 203 60 000 

  3132 Telefongodtgjørelse (motpost lønn 3051) 0 -25 620 0 

  3140 Annonser/reklame/informasjon og representasjon 141 460 181 419 85 984 

  3150 Opplæring kurs (ikke oppgavepl.) 21 803 24 408 35 000 

  3155 Reiseutgifter/opplæring (ikke oppgpl.) 14 480 2 056 10 000 
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  3160 Utgifter og godtgjørelser for reiser og diett/bil (oppgavepl.) 113 605 139 085 144 234 

  3165 Annet oppgavepliktige (feks. telefongodtgj.) 3 975 0 12 000 

  3170 Drift av egne maskiner/reiseutgifter 61 438 65 636 31 150 

  3180 Energi (strøm/olje/parafin) 358 259 368 487 456 640 

  3185 Forsikringer 414 589 231 661 263 000 

  3190 Leie av lokaler og grunn 2 336 43 500 71 874 

  3195 Avgifter/gebyrer og lisenser (f.eks kom.avg og lisenser) 335 056 369 745 440 000 

  3200 Inventar og utstyr 819 169 290 561 26 500 

  3220 Leie og kjøp av maskiner 9 250 31 943 10 000 

  3230 Vedlikehold og byggetjenester, nybygg 1 132 613 50 612 45 000 

  3240 Serviceavtaler og reparasjoner 86 655 91 024 115 570 

  3250 Materialer til vedlikehold 12 048 11 832 23 000 

  3260 Renhold- vaskeri og vaktmestertjenester 92 301 113 060 127 194 

  3270 Konsulenttjenster (juridisk  bistand/regnskapstjenester) 64 750 79 743 70 646 

  3350 Refusjon til Menighetsråd 50 000 0 0 

  3390 Kalkulatoriske utgifter ved komm.tjensteyting 0 0 0 

  3429 Moms generell kompensasjonsordning 799 597 442 659 0 

  3470 Tilskudd/gaver til andre 1 555 777 0 0 

  3510 Avdragsutgifter 0 10 000 0 

  3530 Dekning av tidligere underskudd 0 0 0 

  3550 Avsetninger bundne fond 0 0 0 

  3580 Regnskapsmessige mindreforbruk 0 0 0 

  3590 Avskrivninger 0 0 0 

Sum utgifter 12 435 307 8 720 734 9 496 000 

    

  3600 Brukerbetaling kirkelige tjenester (vigsel og gravferd) -2 500 -20 600 -15 000 

  3610 Betaling fra deltakere (f.eks bet. fra foreldre) -127 600 -82 508 -130 000 

  3620 Salg av varer og tjenester (utenfor avg.omr.) -183 525 -181 450 -220 000 

  3630 Husleie inntekter/festeavgift -634 867 -152 246 -840 000 

  3650 Avgiftspliktige salg av varer og tjenester 0 -12 440 0 

  3710 Sykelønnsrefusjon 0 -81 126 0 

  3729 Refusjon mva påløpt i driftsregnskapet -799 597 -442 659 0 

  3750 Refusjon fra Menighetsråd -2 109 -4 290 0 

  3770 Refusjon fra andre -6 294 -13 089 0 

  3790 Kalkulatoriske inntekter 0 0 0 

  3800 Tilskudd fra statlige insitusjoner -390 000 0 -780 000 

  3830 Tilskudd fra kommune -7 218 510 -7 366 510 -7 366 000 

  3850 Tilskudd fra Menighetsråd -47 680 0 -85 000 

  3870 Tilskudd/gaver fra andre -68 101 -51 284 0 

  3900 Renteinntekter -805 0 -60 000 

  3940 Bruk av ubundne fond 0 0 0 

  3950 Bruk av bundne fond -1 555 777 0 0 

  3990 Motpost av avskrivninger 0 0 0 
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Sum inntekter -11 037 364 -8 408 202 -9 496 000 

    

T O T A L T 1 397 943 312 531 0 

 

Votering 

9/9 

 

Vedtak  

Til orientering 

 

[Lagre]  
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28/18 Driftsbygg Sand 
Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Odal kirkelige fellesråd 14.11.2018 28/18 

 

 

Forslag til vedtak 
 

Det settes i gang med prosjektering og bygging av driftsbygg ved Sand kirke. Kirkevergen 

bruker konsulenter for å utarbeiding av tegninger, utarbeide og gjennomføre nødvendige 

søknader og offentlig anbud. Økonomien løses innenfor tilskudd som allerede er bevilget. 

Det er i underkant av to millioner kroner gjenstående på prosjektet. 

 

 

Møtebehandling 

I forbindelse med utredning av kontorlokaler i Gjensidige har driftsbygning i Sand vært på 

vent. Det er nå avklart at det ikke skal bygges nye lokaler for Gjensidige og vi får ingen 

synergier av kontorer i umiddelbar nærhet til kirke og gravplass. 

 
Votering 

9/9 

 
Vedtak  

Det settes i gang med prosjektering og bygging av driftsbygg ved Sand kirke. Kirkevergen 

bruker konsulenter for å utarbeiding av tegninger, utarbeide og gjennomføre nødvendige 

søknader og offentlig anbud. Økonomien løses innenfor tilskudd som allerede er bevilget. 

Det er i underkant av to millioner kroner gjenstående på prosjektet. 

Sand MR inviteres til innspill. 

 

[Lagre]  
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29/18 Felles lokale 
Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Odal kirkelige fellesråd 14.11.2018 29/18 

 

 

Forslag til vedtak 
 

Før FR kan vedta hvilket alternativ som er best ut fra tilbud avtales en befaring i TMM og 

Potten for FR. Dette er de to lokalene som kan være tidligst klare. Det avklares med Nord-

Odal kommune om finansiering av lokalene de eier. 

 

 
Møtebehandling 

Sak:  

24/18 Felles kontor september 2018  
Vedtak  
Det vedtas at Odal kirkelige fellesråd snarest etablere ett felles kontor.  

AU får i mandat å innhente tilbud på lokaler ut fra tidligere vedtak der nytt Gjensidige bygg i 

Sand og lokalene over «Potten» på Skarnes er alternativer. FR vedtar hvilket alternativ som 

er best når tilbudene foreligger. 

 

 

Fellesrådet har mottatt brev fra Gjensidige der de har vedtatt å ikke bygge nytt bygg i Sand. 

Dermed er det alternativet ikke lenger tilstede. 

 

I dialog med rådmann i Nord-Odal har vi ikke noen nye alternativer, men lokalene i Odal 

Sparebanks og Thorvald Meyers Minde (TMM) lokalene er fremdeles alternativer i tillegg til 

lokalene til Lars Erik Karseth over Eurospar (Potten) på Skarnes. 

 

 Odal Sparebank TMM Potten 

Innflytningsklart 2020 2019 2019 

Tilstand lokaler Full ombygging Klar for ombygging Noe ombygging 

Finansiering Leie/tjenesteyting Leie/tjenesteyting Leie 

 

Odal Sparebank flytter ut i 2020. Dvs at ombygging ikke vil være klart før mot slutten av 

2020. Lokalene i TMM er et råbygg og klar til ombygging. Rådmann mener at ombygging 

kan være klart tidlig i 2019. Potten skal foreta en del endringer som heis, ventilasjonsanlegg 

og lydisolering av kontorer etter vårt behov. Kan være klart mot slutten av 2019. 

 

Økonomisk er det ikke avklart hvordan Nord-Odal kommune vil løse dette for Odal 

Sparebank og TMM. Det er nevnt at leie må påregnes, men også at tjenesteyting brukes. 

Detaljer om dette må avklares 

 

Potten er leie utenfor kommunale lokaler. Rådmann i Sør-Odal har vært forspurt om behov i 

kommunene og felles leie. De ser ingen behov i øyeblikket. 
 

Votering 

9/9 

 

Vedtak  

Før FR kan vedta hvilket alternativ som er best ut fra tilbud avtales en befaring i TMM og 

Potten for FR. Dette er de to lokalene som kan være tidligst klare. Det avklares med Nord-

Odal kommune om finansiering av lokalene de eier. 
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[Lagre]  

30/18 Prosjektbeskrivelse permanent sammenslåing 
Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Odal kirkelige fellesråd 14.11.2018 30/18 

 

 

Forslag til vedtak 
 

Prosjektbeskrivelse vedtas. 

 

 
Møtebehandling 

Søknad om permanent sammenslåing følger mal vedtatt i departementet. 

Prosjektbeskrivelsen er tilpasset mal og fremdriftsplan. 
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Votering 

9/9 

 

Vedtak  

Prosjektbeskrivelse vedtas. 

 

[Lagre]  
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31/18 Godtgjøring menighetsråd 
Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Odal kirkelige fellesråd 14.11.2018 31/18 

 

 

Forslag til vedtak 
 

Det vedtas en overføring på kroner 10 000.- fra fellesrådet til hvert menighetsråd. Totalt 

kroner 50 000.-. Beløpet skal kompensere for arbeid og utgifter som telefon, porto, materiell 

etc. 

 
Møtebehandling 

Det ble vedtatt en overføring til menighetsrådene i 2017. Ønsker fellesrådet å opprettholde 

denne for 2018? 

 

Vedtak i fellesrådet den 18.04.2017 
 

Sakstittel:     Honorar MR  

Saksnummer:     17/17 

 

Administrasjonens forslag til vedtak: 

Alle MR gjør en solid og god jobb. Administrasjonen mener at det må vedtas en form 

for kompensasjon i forhold til den gode innsatsen som blir gjort i de forskjellige 

menighetsrådene. 

 

*** 

Vedtak FR: 

Det vedtas en overføring på kroner 10 000.- fra fellesrådet til hvert menighetsråd. 

Totalt kroner 50 000.-. Beløpet skal kompensere for arbeid og utgifter som telefon, 

porto, materiell etc. 
 
Votering 

9/9 

 
Vedtak  

Det vedtas en overføring på kroner 10 000.- fra fellesrådet til hvert menighetsråd. Totalt 

kroner 50 000.-. Beløpet skal kompensere for arbeid og utgifter som telefon, porto, materiell 

etc. 

Dette vedtak gjelder for årene fremover, frem til fellesrådet gjør et nytt vedtak med endring. 

 

 

[Lagre]  
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32/18 Høring om ny kirkeordning 
Behandlet av Møtedato Saksnr. 

1 Odal kirkelige fellesråd 14.11.2018 32/18 

 

 

Forslag til vedtak 
 

To alternativer: 
1. Svar utarbeides i møte i fellesrådet 5/12 
2. Det settes ned en komite som har i mandat å utarbeide svar 

 

 
Møtebehandling 

Kulturdepartementet sendte høsten 2017 ut et forslag til trossamfunnslov for alle tros- og 

livssynssamfunn i Norge, inklusive Den norske kirke. Det er ventet at denne loven skal 

behandles i Stortinget våren 2019. 

 

Med forslaget om ny trossamfunnslov følger også at kirkeloven skal oppheves. I dag 

regulerer kirkeloven de viktigste myndighetsforhold innen Den norske kirke. 

 

Kirkerådet sender her ut et forslag til bestemmelser som skal erstatte kirkeloven når denne 

oppheves. Disse bestemmelser er ikke ment å medføre endringer i dagens ordninger. 

Forslaget til trossamfunnslov forutsetter at kirken selv gir nærmere regler i en kirkeordning 

som fastsettes av Kirkemøtet. 

 
 Høringsfrist er 15. desember 2018. 
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Votering 

9/9 

 
Vedtak  

AU (Arbeidsutvalget) får i mandat å utarbeide svar og svare innen 15. desember. Svar 

sendes til fellesrådet på e-post. AU vurderer eventuelle innspill til endringer. 
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[Lagre]  

 

 


