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MØTEPROTOKOLL 

Mandal menighetsråd 2023 - 2027  MØTE NR. 6/25 
 

Dato: 03.09.2025 Arkivsaksnr. 19/00035 

 
 

Møtedato 03.09.2025 Tid 18:00  

Sted Kirkesenteret, møterom 2. etg Saksnr.  

   

Disse møtte Frida Sandvik, Jan Marcus Ramstad, Svein Walvick, Øyvind K. Lund, 
Asbjørn Enoksen, Siren Rosseland, Hilde-Merethe Reiersen, Eva Marie 
Jansvik 

Forfall Thor Anders Puntervold, Øyvind Aas, Oddveig F. Olsson 

Møtende 
vara: 

Glenn Ueland, Reidun Knutsen, Tore Byberg 

Ellers møtte Kirkeverge Øystein Ramstad 

Møteleder Frida Sandvik 

Merknader  

 
 
 
 
Frida Sandvik Reidun Knutsen 
Menighetsrådsleder Menighetsrådsmedlem 
  

 
 
 
Saker som ble behandlet 

17/25 Fordeling av oppgaver som følge av endringer i staben 

18/25 Sammensetning av menighetsrådet 

19/25 Rentenedsettelse 

  

  

  

  

  

  

  

  

 
  



   

  2 av 6 
   

 

Signatur menighetsrådsleder: 
 

 

 

Saksnr. 

 

Sakstittel: 

 /25 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
 

Vedtak: Godkjent 

 

 /25 
Godkjenning av protokoll for møte 17.06.2025 

 

Vedtak: Godkjent 

 

 17/25 
Fordeling av oppgaver som følge av endringer i staben 

Saksorientering 

Thor Anders Puntervold har som kjent sagt opp sin stilling som diakon i Lindesnes Kirkelige 
Fellesråd.  

Stillingen som diakon eller daglig leder vil som følge av den økonomiske situasjonen i 
fellesrådet, ikke bli lyst ut på nåværende tidspunkt. Det medfører at en del av oppgavene 
som har han har utført, må overføres til andre i staben, til frivillige medarbeidere eller så må 
oppgavene falle bort. I grove trekk kan oppgavene deles i 3 grupper; ungdomsdiakon, 
diakon og daglig ledelse av menigheten/sekretær for MR.  

Til de ulike delene ligger følgende oppgaver: 
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Signatur menighetsrådsleder: 
 

 

 

Forslag til vedtak 

Menighetsrådet tar endringen i staben til etterretning. Menighetsrådet setter ned en 
arbeidsgruppe som skal finne løsninger på oppgaver som må overtas av frivillige. Fordeling 
mellom stab og frivillighet må avklares med kirkevergen.   

 

Møtebehandling: 

En del av diakonens/menighetens diakonale oppgaver kan videreføres av prestene, og blir 
allerede også utført av dem. Men totalen vil nå bli noe redusert.  

Kirkevergen orienterte om de oppgavene som må omprioriteres/ gjøres av andre i stab eller 
av frivillige. 

 

Vedtak: 
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Signatur menighetsrådsleder: 
 

 

Menighetsrådet tar endringen i staben til etterretning. Menighetsrådet setter ned en 
arbeidsgruppe som skal finne løsninger på oppgaver som må overtas av frivillige. Fordeling 
mellom stab og frivillighet må avklares med kirkevergen.  

I arbeidsgruppen sitter  

Frida Sandvik, Øyvind K. Lund, Siren Rosseland, Eva Marie Jansvik + at det spørres en 
person i Diakoniutvalget.  

 

 18/25 

Sammensetning av menighetsråd 

 

Saksorientering 

Mandal menighetsråd består i dag av 10 medlemmer og 5 varamedlemmer. I tillegg er 
sognepresten fast medlem av rådet og har stemmerett. Menighetsrådets sekretær som har 
vært en støttefunksjon fra staben, møter i rådet men har ikke stemmerett.  

 

Det er Menighetsmøtet som fastsetter antallet medlemmer i menighetsrådet. 
Menighetsrådet kan bestå av 4, 6, 8 eller 10 medlemmer etter menighetsmøtets 
beslutning. Mandal menighetsråd har i dag maksimalt antall medlemmer. I sammenlignbare 
menigheter er antallet medlemmer i noen tilfeller lavere.  

Ved siste valg var det 15 valgbare kandidater til 10 + 5 plasser. Det har til de siste valgene 
vært utfordrende for valgkomiteen å finne nok kandidater. Økonomisk vil en reduksjon på 
20% gi tilsvarende lavere utgifter til møtegodtgjørelse for fellesrådet.  

Tidligere har alle rådets medlemmer blitt valgt inn i utvalg, det er ikke praksis i dagens råd. 
En reduksjon av antall medlemmer vil i større grad ansvarliggjøre hvert enkelt rådsmedlem.  

En reduksjon av antall medlemmer vil også gi en reduksjon av stemmer, meninger og 
mangfold (geografi, kjønn, alder, interesser med mer) inn i rådet. En reduksjon utover 8 
medlemmer vil forutsette at menigheten har en bedre fungerende organisering 
(Områdemodellen) enn hva som er tilfelle pr i dag.  

Det er som nevnt menighetsmøtet som beslutter hvor mange medlemmer rådet skal ha. 
Dersom Menighetsrådet ønsker å ta dette opp for neste valgperiode (2027-2030) bør det 
gjøres i neste Menighetsmøte våren 2026. 

Forslag til vedtak:  

Menighetsrådet legger fram for Menighetsmøtet våren 2026 forslag om å redusere antall 
medlemmer i MR fra 10 til 8 med 4 varamedlemmer, gjeldende fra neste valgperiode. 

 

Møtebehandling: 

Kanskje noen kunne hatt andre oppgaver i menigheten hvis de ikke var opptatt med møter i 
MR.  

Ville det vært lettere å jobbe sammen hvis det var færre i rådet?  

Den enkelte ville ha større ansvarsfølelse hvis det var færre å til å dele på oppgavene? 
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Signatur menighetsrådsleder: 
 

 

Vedtak: 

Menighetsrådet legger fram for Menighetsmøtet våren 2026 forslag om å redusere antall 
medlemmer i MR fra 10 til 8 med 4 varamedlemmer, gjeldende fra neste valgperiode. 

 

 19/25  

Rentenedsettelse 

Vedlegg: 

Rentenedsettelse 

Saksorientering 

Lån og drift av Kirkesenteret finansieres i hovedsak av fast givertjeneste fra enkeltpersoner 
og gaveinntekter fra Foreningen Kirkesenterets Venner gjennom Bruktbutikken, 
Markedsdagen og Menighetsfester. Disse midlene er gitt med et klart mandat; drift og 
nedbetaling av Kirkesenteret. Andre inntekter er utleie av kinoen og Kirkesenteret, samt leie 
fra Fellesrådet til kontorlokaler.  

Vi har siden overtakelse av bygget i 2019 hatt en rente som har vært høyere enn det som lå 
til grunn i planleggingen av prosjektet. Vi har til tross for dette klart å betale våre 
forpliktelser. Samtidig vet vi at det er stor grad av usikkerhet knyttet til våre inntekter og vi 
har pr i dag ikke store marginer å gå på.  

Som følge av Norges Banks rentenedsettelse 19. juni justerer nå Sparebanken Norge ned 
renten på Knif avtalen:  

• Alle utlånskunder får en rentenedsettelse på 0,25 % med virkning fra 27.08.25 

 Mandal Menighet har ca 16 mill i gjeld. En rentenedsettelse på 0,25% vil utgjøre ca kr 
40000 pr år i redusert rentekostnad. Det er som kjent stor usikkerhet knyttet til fremtidige 
rentenedsettelser.  

Menighetsrådet bør avklare hvordan midler som følge av reduserte rentekostnader skal 
benyttes. 

Forslag til vedtak:  

Mandal menighetsråd er svært takknemlig for alle gaver gitt til nedbetaling og drift av 
Kirkesenteret. Menighetsrådet vil benytte fremtidige reduserte renteutgifter til nedbetaling 
av lån på Kirkesenteret, i tråd med mandatet midlene er gitt til. 

Møtebehandling: 

 

Vedtak: 

Mandal menighetsråd er svært takknemlig for alle gaver gitt til nedbetaling og drift av 
Kirkesenteret. Menighetsrådet vil benytte fremtidige reduserte renteutgifter til nedbetaling 
av lån på Kirkesenteret, i tråd med mandatet midlene er gitt til. 

 

  

Orienteringssaker:  

Eva Marie: 
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Signatur menighetsrådsleder: 
 

 

 
 
Protokollen sendes: staben, menighetsråd, sokneprest, prost og fellesrådet 

 

Orienterte om bemanningen ang konfirmantarbeidet. De ønsker også frivillige til 
gruppearbeid med konfirmantene neste semester.  

Det kommer invitasjon til ledertrening for ungdom.  

Sorggrupper er i gang for høsten. 

 

Frida:  

Det blir oppfordret til å delta på 200årsjubileet i Holum kirke søndag 14.09.25 

Menigheten har hatt besøk fra sykehuset i Haydom. 

Arbeidet med pilgrimsleden går framover. Komiteen håper å ha noe klart sommeren 2026.  

Menighetsrådet ønsker å invitere staben på Kirkesenteret til et møte høsten 2025.  

 

Eventuelt 

 

 

 

 

 

 

 


