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Referat 
 

fra møte i Tillitsvalgtforum 29. mai 2019 på kirkesenteret, Mandal 

 

Til stede: 

Monica de Klerk, tillitsvalgt Utdanningsforbundet/KUFO og arbeidstakerrepresentant Lin 

Bjørg N. Tjøm, tillitsvalgt Delta og verneombud Lin 

Jörn Hänsch, tillitsvalgt Creo/Fagforbundet 

Torbjørn Kloster, arbeidstakerrepresentant Man 

Arild Knutsen, representant for prestene 

Øystein F. Ramstad, kirkeverge Man 

Siri G. Risdal, kirkeverge Lin 

Tanja S. Husby, kirkeverge Mar 

Steinar Moen, prosjektleder 

 

 

Reglementer/vedtekter 
Til møtet i fellesnemnda 19. juni 2019 skal følgende reglementer behandles: 

 Gravplassvedtekter 

 Lønnspolitiske retningslinjer 

 Rutiner for varsling 

 Delegasjonsreglement 

 Økonomireglement 

 

Til møtet var det sendt ut forslag til disse dokumentene. 

 

I Gravplassvedtektene ble det foreslått noen konkrete justeringer i §§ 6, 8 og 9. 

I Rutiner for varsling ble det foreslått å ta inn en referanse til arbeidsmiljøloven i starten av 

dokumentet. 

 

For øvrig ingen merknader/forslag til endringer. 

Pensjonsleverandør 

Prosjektleder orienterte om saken, og problemstillingene knyttet til finansiering av AFP 62-

65. 

Livsfase- og seniorpolitikk 

Prosjektleder orienterte om vurderingene i arbeidet, jf. HTA kapittel 3, pkt 3.2.3.  

Kommunene har ingen virkemidler av økonomisk karakter i dag, litt uklart om noen av 

kommunene tilbyr ekstra fri. 

 

Den nye kommunen arbeider med spørsmålet, men har ikke konkludert. Alle tre kommunene 

har utjevning av AFP-kostnadene i dag, noe som ikke motiverer til å gi økonomiske insentiver 

til å avstå fra AFP. 
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Signalene fra Tillitsvalgtforum: 

 Det vises til ordningen som prestene har, med ekstra fri etter fylte 62 år 

 Det er ønskelig med en ordning som er lik for alle, ikke individuell behandling 

 Det er ønskelig med en ordning med ekstra fri, det tas til etterretning at tilbud om 

økonomiske tiltak er lite sannsynlig 

 Det er viktig at det i så fall stilles midler til vikar, slik at ikke ekstra fri betyr ekstra 

arbeidsbelastning fordi det faglige arbeidet uansett må utføres. 

 

Steinar Moen, referent 
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