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Protokoll  
    
Lier kirkelige fellesråd 

Styremøte i Lier kirkelige fellesråd 
Dato: 14.03.2016 

Møtested: Tranby menighetshus 
                    kl. 19 – 21:00 

Tilstede Forfall 

Kommunens representant  

Søren Falch Zapffe, leder 
 

 

Prestetjenestens representant  

Ellen Martha Blaasvær 
 

 

Frogner menighetsråd:  

Knut Olaf H. Kals 
Stian Fossli 

 

Tranby menighetsråd  

Knut Erik Øyri 
Sigurd Lein 

 

Sjåstad menighetsråd  

Anne Kristine Hole 
 

Odd Treffen 
Helge Dammen 

Sylling menighetsråd  

Anne Marie Hørthe 
Lars Kornerud 

Hanne Myhre Gravdal 
 

Kontorleder  

Kari Totland Berntsen  

Sekretær:  
kirkeverge Mette Sønsteby 
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Lier kirkelige fellesråd  

Saksutredning 

Sak nr.11/2016 Godkjenning av protokoll 

                                                                         Behandlet av Lier kirkelige fellesråd 

Saksbehandler: Mette Sønsteby 
Dato: 14.03.2016 

KIRKEVERGENS FORSLAG TIL VEDTAK 

Lier kirkelige fellesråd godkjenner protokollen av 24.02.2016  
 
FELLESRÅDETS SAKSBEHANDLING 
Protokollen fra sist møte ønskes lagt som vedlegg ved utsendelse av innkalling og saksliste. 
 
VEDTAK 
Lier kirkelige fellesråd godkjenner protokollen av 24.02.2016 
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Lier kirkelige fellesråd  

Saksutredning 

Sak nr. 12/2016 Meldinger 

                                                                         Behandlet av Lier kirkelige fellesråd 

Saksbehandler: Mette Sønsteby 
Dato: 14.03.2016 

KIRKEVERGENS FORSLAG TIL VEDTAK 

Lier kirkelige fellesråd tar kirkevergens meldinger til orientering. 
 
LOKALT 

 Protokoller fra menighetsrådene 

 Sluttrapport fra Per Otto Olsen ang. Sylling kirke «utbedring av råteskader og reparasjon av 
setningsskader» ref. vedlegg. 

 Rekkverk på galleriet i Sjåstad kirke, lages av Eivind Jørgensen.  Smijerns rekkverk lakkeres 
sort og monters, anslått pris kr. 30 000  

 Status Gullaug kirke, ventilasjon. 

 Ny hjemmeside ble lansert tirsdag 1. mars!! www.kirken.no/lier (Se vedlegg for 
«bruksanvisning»),  

 Åse Skrøvset kommer på befaring torsdag 17. mars til Frogner, Sjåstad og Tranby kirkegårder. 

 Prostesekretær, Ingeborg Fagerhaug, har sagt opp sin stilling i Lier kirkelige fellesråd.  Hennes 
arbeidsforhold avsluttes 31. mai.  Da Ingeborg tar ut ferie og avspasering, vil hennes siste 
arbeidsdag være 15. april. 

 Status orgel Sylling kirke: kirkevergen orienterer. 

 Fokus på vold og seksuelle overgrep, oppsummering fra kurs i januar 2016 

 Status Utvidelse av Frogner Gravplass v/ kirkevergen. 

 Status utvendig rehabilitering av Sjåstad kirke v/ kirkevergen. 
 

 
 
 
SENTRALT 

 Årets kirkemøte foregår i Trondheim 6. – 12. april.  En av sakene er at de skal velge 
medlemmer og ledere for de nasjonale kirkelige rådene (kirkerådet, mellomkirkelig råd og 
Samisk kirkeråd) for perioden 2016 – 2018 
Link til presentasjon av nominerte kandidater: 
https://www.ntbinfo.no/release?publisherId=8556475&releaseId=9766727 

 Statsråden vil på ny vurdere forslagene fra Lae – utvalget, Tittel «lik og likskap», angående 
avgifter og betaling på gravferdsområdet.  Skepsis er uttrykt fra KA’s side om å knytte dette 
til arbeidet med ny lovgivning for tro og livssynssamfunn. 

 
 
FELLESRÅDETS SAKSBEHANDLING 

 Kirkevergen orienterte om mottatt oppsigelse fra kantor Andreas Harket samme dag, 14.03.  
Kirkevergen vil starte en prosess for å se på både prostesekretær stillingen og kantor 
stillingen.  Utarbeide en analyse /kartlegging av hvilke behov prosten har for bistand, samt 
fremdriftsplan for tilsettinger. 

 Kirkevergen orienterte fra kurs om vold og seksuelle overgrep.  Det som bør bemerkes er at 
straffelovens § 196 ble endret 1.10.2015 som går på kallsrettslig taushetsplikt. Her 

http://www.kirken.no/lier
https://www.ntbinfo.no/release?publisherId=8556475&releaseId=9766727
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fremkommer det at vi har PLIKT til å bryte taushetsplikten for å avverge at en straffbar 
handling blir begått.   
Kirkevergen vil ta dette opp med kateketer, trosopplærere, menighetspedagoger og andre 
ansatte for å sikre gode prosedyrer med tanke på håndtering og saksbehandling i slike saker. 
Kirkevergen vil sende ut brosjyre til menighetsrådene om temaet, slik at de kan drøfte sine 
rutiner på dette området. 

 
Sentralt. 

 Kirkemøte skal behandle følgende tre hovedsaker på kirkemøte: 
1. Veivalgs prosessen etter 2020 – Hvordan skal kirken organiseres i fremtiden? 
2. Virksomhetsoverdragelse fra 2017 – for prestene. 
3. Vigsel av likekjønnede 

 
 
VEDTAK 
 
Lier kirkelige fellesråd tar kirkevergens meldinger til orientering. 
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Lier kirkelige fellesråd  

Saksutredning 

Sak nr. 13/2016 Overgang til kirkepartner plattform  

                                                                         Behandlet av Lier kirkelige fellesråd 

Saksbehandler: Mette Sønsteby 
Dato: 14.03.2016 

KIRKEVERGENS FORSLAG TIL VEDTAK 

Lier kirkelige fellesråd gir kirkevergen fullmakt til å gå videre i arbeidet med å fremforhandle en 
avtale med Kirkepartner IKT, som i løpet av våren 2016 legges frem for Lier kirkelige fellesråd for 
godkjennelse. 

VEDLEGG 

 Avtale med Kirkepartner IKT, forslag til videre arbeid. PowerPoint presentasjon 

SAKSBEHANDLING 

IKT-strategien for Den norske kirke har som mål å «Samle hele kirken til ett IKT-rike, likt service nivå 
til alle og der brukeren er i sentrum». Når kirke – stat skiller veier i 2017, vil det være ekstra viktig å 
kunne stå på egne ben. 
Opplysningsvesenets fond (OVF) har eid Kirkepartner helt alene.  Kirkenes arbeidsgiverforening (KA) 
har kjøpt seg inn.  Kirken skal gradvis overta eierskapet fra 2017. 
På sikt er Lier kirkelige fellesråd best tjent med generelle løsninger. 
 
Lier kirkelige fellesråd ser for seg tre faser i anskaffelsen: 
 Fase 1 Intranett og publiseringsløsning (15 500 kr)   Januar 2016 

Fase 2 Kirkepartner basis (280 000kr)            Vår 2016?→ får system og full service  
       funksjon 
Fase 3  Arkiv med møteløsning (50000 kr)      Høst 2016 

 
Fase en er i havn med stor suksess.  Ny hjemmeside ble lansert tirsdag 1. mars.  Alle ansatte har nå 
tilgang til intranettet og publiseringsløsningen. Utfordringen nå, er å ta i bruk mulighetene som ligger 
i dette verktøyet.  I flg. konsulent Magda Flatmo, benytter vi bare 10 % av de muligheter som ligger 
innenfor det digitale verktøyet.  Opplæring og bruk av verktøyet tror kirkevergen kan gi 
medarbeidere trygghet til å jobbe annerledes og forhåpentligvis mer effektivt.   

Nå snakker vi om fase to. Hvilke gevinster kan hentes ut av en overgang til Kirkepartner IKT og hvilke 
ulemper vil det medføre?  Torsdag 17. mars har kirkevergen i samarbeid med Lier kommune, Tov 
Tovsen et møte med Kirkepartner IKT hvor agenda er å analysere, gå igjennom en mulig avtale punkt 
for punkt, for å finne ut hva som ligger i punktene.  Hvilke fordeler og ulemper medfører en eventuell 
overgang til Kirkepartner plattform? Kirkevergen ser store muligheter ved å inngå en slik avtale.  
Usikkerheten er mest knyttet til timingen.  Fordelen med å gå inn i løpet av sommer 2016 er at LKF 
tidlig ute og vi har mulighet for å få ekstra god service/ oppfølging. Pr. i dag har LKF fått IKT tjenesten 
levert gjennom tjenesteytingsavtalen med Lier kommune som igjen har kjøpt IKT tjenesten fra Lier og 
Hurum interkommunalt IKT AS.   

Tov Tovsen er kirkevergens rådgiver i denne sak og vil presentere PowePointen under møte 14. mars. 
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FELLESRÅDETS SAKSBEHANDLING 

Tov Tovsen ble forhindret fra å møte. Dette medførte at Fellesrådet ikke fikk den orienteringen som 
var ønsket og forespeilet. Kirkevergen ba om støtte til oppstart av en prosess for å få til et 
beslutningsgrunnlag, som Fellesrådet kunne fatte vedtak på før sommer 2016.  Dette ut ifra at 
Tjenesteytingsavtalen Lier kirkelige fellesråd har med Lier kommune skal fornyes i 2016. I denne 
sammenheng vil LKF gå igjennom ulike elementer i avtalen, for å trekke noen grenseoppganger.  Ting 
endrer seg.  Kirkevergen ønsker å bruke denne anledningen til å se på hvor gode avtalene er.   
Herunder også avtalen LKF har innenfor IKT. Dette i forhold til avklaring av hvilke tjenester LKF har pr. 
i dag, hvilke tjenester har LKF behov for i fremtiden og til hvilken pris.  

Ellen Martha Blaasvær fremmet følgende forslag: 

Saken utsettes. Det begrunnes med at slike prosesser er arbeidskrevende og kirkevergens 
arbeidsbelastning er for tiden stor. 
 
Det ble foretatt alternativ avstemning mellom forslaget fremmet av Blaasvær og kirkevergens forslag.  
Kirkevergens forslag ble vedtatt med 6 mot 3 stemmer. 
 
 
VEDTAK 

Lier kirkelige fellesråd gir kirkevergen fullmakt til å gå videre i arbeidet med å fremforhandle en 
avtale med Kirkepartner IKT, som i løpet av våren 2016 legges frem for Lier kirkelige fellesråd for 
godkjennelse. 
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Lier kirkelige fellesråd  

Saksutredning 

Sak nr. 14/2016 Visjon, mål og strategi for LKF 2016 - 2019 

                                                                         Behandlet av Lier kirkelige fellesråd 

Saksbehandler: Mette Sønsteby 
Dato: 14.03.2016 

KIRKEVERGENS FORSLAG TIL VEDTAK 

Lier kirkelige fellesråd vedtar følgende visjon………., og støtter kirkevergens mål og satsingsområder 
for virksomheten jf. vedlagte vedlegg. 

 
VEDLEGG 
 Visjon, mål og strategi – oversikt. 
   
 
SAKSBEHANDLING 
Hvordan, hvorfor og hvor hen, skal Lier kirkelig fellesråd gå i fremtiden?  
 
Som kirkeverge har jeg snart vært i LKF i ett år. Dere som fellesråd er nye. Dette vil innebære at det 
er noe nytt på gang. Visjoner skal inn under huden og gjøres til våre. Få et eierforhold til dem. Først 
da kan de prege måten vi leder/ styrer på. 
Hvilke tanker gjør vi oss?   Hva skal vi som Lier kirkelige fellesråd være?  Hvilken funksjon skal vi ha 
(§14 i Kirkeloven)? Hva drømmer vi om? Hvilke verdier har vi? Hva satser vi på? 
 
For kirkevergen er det viktig at ha klare, kjente og kommuniserte mål å styre etter.  Slik at 
kirkevergen kan fremstå som en tydelig leder for sine medarbeidere. En leder som vet hvor vi er og 
vet hvor vi skal.  Det finnes alltid ulike veier for å nå målene, men et klart mål hjelper på motivasjon 
og inspirasjon.  
 
Prosessen videre:  
Hensikten er å klargjøre både visjonen og målene som begge gir retning og rammer for arbeidet vårt. 
Når dette er drøftet i Fellesrådet ser kirkevergen for seg at medarbeiderne får jobbe med hvordan nå 
målene.  Hvilke spor skal settes? Hvilke strategier skal benyttes?   
 
 
FELLESRÅDETS SAKSBEHANDLING 
Kirkevergen redegjorde for sine refleksjoner rundt visjon, mål og strategi. 
Enighet var det om at dette tema er komplekst og denne diskusjonen bør tas i samarbeid med 
menighetsråd og ansatte.  Prost og kirkeverge tar initiativ til en samling senhøstes 2016 for nærmere 
drøftelser. 
Kirkevergens forslag til mål og delmål, ble godkjent med noen justeringer. Se vedlagte oversikt. 
 
VEDTAK 

Den norske kirkes visjon: « » skal også være Lier kirkelige fellesråd sin visjon.                                                                                                                         

 

 

 


