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39/25 Godkjenning av innkalling og saksliste

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Larvik kirkelige fellesrad 27.11.2025 39/25

Saksorientering

Kjell Nilsen og Merete Larsen velges til & signere protokollen fra mgte nr. 8 i LKFR,
27. november 2025.

Forslag til vedtak

Innkalling og saksliste godkjennes

Mgtebehandling

Kirkevergen meldte sak til eventuelt om protokollunderskrivere for protokoll fra mgte i
LKFR-4 24 .april 2025.

Vedtak

Innkalling og saksliste godkjennes

40/25 Godkjenning av protokoll fra LKFR 7-25, 30. oktober

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Larvik kirkelige fellesrad 27.11.2025 40/25

Saksorientering
Protokoll fra LKFR 7-25, 30. oktober er vedlagt.

Forslag til vedtak

Protokoll fra LKFR 7-25, 30. oktober godkjennes.
Mgtebehandling

Det var ingen merknader til protokollen

Vedtak

Protokoll fra LKFR 7-25, 30. oktober godkjennes.



41/25 Orienteringssaker

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Larvik kirkelige fellesrad 27.11.2025 41/25

Saksorientering

| forbindelse med avviksmelding vil det orienteres om prosess og plan for behandling
av lokal forskrift og handtering av avviksmelding. Det er startet dialog med
representanter fra Tjglling menighetsrad og festegruppa for arbeidet fremover.
Forslag til vedtak

Tatt til orientering

Mgatebehandling

Det var ingen merknader til orienteringene.

Vedtak

Tatt til orientering



42/25 Budsjettendring driftsbudsjett 2025

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Larvik kirkelige fellesrad 27.11.2025 42/25

Saksorientering

Okonomisjefen gjennomgér regnskapene pr. 31. oktober 2025. Basert pd okonomisk status sa
langt 1 ar foreslas det folgende budsjettjusteringer i driftsbudsjettet for 2025.

Tendensen fra tidligere 1 dr har holdt seg med hoyere festeinntekter og hoyere renteinntekter
enn forventet. Det foreslas derfor at begge poster gkes med 0,5 mill. kr hver. Flyttekostnadene
viser seg & bli noe hoyere enn planlagt og det foreslas at budsjettposten ekes med kr 150'. Det
resterende, kr 850, avsettes til disposisjonsfond.

Forslag til vedtak

Larvik kirkelige fellesrad tar den gkonomiske gjennomgangen til orientering og vedtar
fremlagte budsjettjustering for driftsbudsjettet 2025.

Mgtebehandling
Det var ingen merknader til forslaget.
Vedtak

Larvik kirkelige fellesrad tar den gkonomiske gjennomgangen til orientering og vedtar
fremlagte budsjettjustering for driftsbudsjettet 2025.



43/25 Forslag til budsjett for Larvik kirkelige fellesrad 2026

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Larvik kirkelige fellesrad 27.11.2025 43/25

Saksorientering

Drifts- og investeringsbudsjett for 2026 er satt opp 1 henhold til ekonomiforskriften. Det er
tatt hensyn til alle kjente forhold av ekonomisk art som kan péregnes. Det foreligger
usikkerhet som folge av at kommunen ikke har ferdigbehandlet sitt budsjett - hvilket kan
pavirke fellesradets inntekter. Som folge av flyttingen fra Romberggata, i tillegg til justering
av tjenestenivéet innen IT og andre tjenester skal tjenesteytingsavtalen justeres. Dette arbeidet
er ikke ferdigstilt, og det foreligger derfor usikkerhet omkring hva det endelige resultatet blir.

Vesentlige endringer i driftsbudsjettet i forhold til opprinnelig budsjett for 2025 er at inntekter
fra festeavgift er vesentlig okt. Nivdet er usikkert, men er forsgkt lagt i nedre del av
forventningsnivaet. Endring av leveranderer innen kontor og IT-tjenester er lagt inn. Det er
ellers verdt & merke seg at redusert bemanning oppveier helarsvirkningen av lennsoppgjeret,
og at de tiltakene som ikke viste seg nedvendig & gjennomfore i 2025 som redusert
bilgodtgjerelse og gressklipping ved arbeidskirkene er tatt inn igjen i budsjettet for 2026. Til
sist nevnes at tilskudd fra bispedemmet til stillinger innenfor undervisning og diakoni er satt
til nivdet som ble utbetalt 1 2025. Vi forventer et trekk 1 dette tilskuddet 1 2026 som folge av
at vi ikke har klart & fylle de aktuelle stillingene i 2025 pga. sykefravar og permisjoner.

Budsjettet er satt opp 1 balanse uten bruk av oppsparte midler.

Investeringsbudsjettet er satt opp med tanke pd at utvidelsen av Kvelde kirkegard skal
gjennomfores med de midler som er blitt bevilget. Tilsvarende sluttfores rehabiliteringen av
Undersbo ved bruk av de gjenverende prosjektmidler. For gvrig er det lagt opp til at
kirkebevaringsfondet legger inn 60% av midlene til rehabilitering av vernede kirker og at de
frie investeringsmidlene fordeles mellom gravplass og evrige kirker etter behov.

Forslag til vedtak

LKFR vedtar forelagte drifts- og investeringsbudsjett for 2026

Mgatebehandling
Det var ingen merknader til forslaget.
Vedtak

LKFR vedtar forelagte drifts- og investeringsbudsjett for 2026



44/25 Revisjons av delegasjonsreglement vedtatt januar 2025

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Larvik administrasjonsutvalg 19.11.2025 33/25
2 Larvik kirkelige fellesrad 27.11.2025 44/25

Saksorientering

Denne saken ma sees sammen med sak 45/25, reglement for administrasjonsutvalg.
Det har veert motstridende punkter i disse reglementer og endringene i vedlagte
revidering av delegasjonsreglement er for & avstemme disse to reglementene.
Forslag til vedtak

LKFR vedtar vedlagte revidering av delegasjonsreglementet.

Mgtebehandling

Det var ingen merknader til forslaget.

Vedtak

LKFR vedtar vedlagte revidering av delegasjonsreglementet.



45/25 Forslag til reglement for administrasjonsutvalget

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Larvik administrasjonsutvalg 19.11.2025 32/25
2 Larvik kirkelige fellesrad 27.11.2025 45/25

Saksorientering

Sist reglement for administrasjonsutvalget ble vedtatt 2025. Det er utarbeidet forslag
til nytt reglement etter mal fra KA, som er avstemt om mot gvrige reglement som
delegasjonsreglementet og har riktige lovhenvisninger. Det har ogsa veere praksis i
LKFR og omtale administrasjonsutvalget som kirkelig administrasjonsutvalg med
forkortelsen KADU. Bakgrunnen for dette var blant annet for skille mellom
fellesradets og kommunens administrasjonsutvalg en tid etter 1997 hvor
gravplassvirksomheten hadde ansatte i begge virksomheter. Da
administrasjonsutvalg er et palagt organ etter Hovedavtalen § 10 og kirkeordningen §
41 er kirkevergens vurdering at det ikke er hensiktsmessig for LKFR og gi utvalget en
egen benevnelse.

Forslag til vedtak

LKFR vedtar vedlagte reglement for administrasjonsutvalget.
Mgtebehandling

Det var ingen merknader til forslaget.

Vedtak

LKFR vedtar vedlagte reglement for administrasjonsutvalget.



46/25 Forslag til LKFR tilsettingsreglement 2025

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Larvik administrasjonsutvalg 19.11.2025 34/25
2 Larvik kirkelige fellesrad 27.11.2025 46/25

Saksorientering

Vedlagt til saken er forslag til nytt tilsettingsreglement og gjeldende
tilsettingsreglement sist vedtatt i 2005.

Reglementet ma oppdateres for 8 samsvare med gjeldene lover, forskrifter og
avtaleverk i kirkelig sektor.

Til punkt 5. Behandling av sgknader henvises det til Kas veileder for rekruttering og
tilsetting for utdypende informasjon:
https://www.ka.no/arbeidsrett/rekruttering-og-tilsettinger

Forslag til vedtak

LKFR vedtar forelagte forslag til tilsettingsreglement.
Mgtebehandling

Det var ingen merknader til forslaget.

Vedtak

LKFR vedtar forelagte forslag til tilsettingsreglement.


https://www.ka.no/arbeidsrett/rekruttering-og-tilsettinger

47/25 Forslag til LKFR arbeidsreglement 2025

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Larvik administrasjonsutvalg 19.11.2025 35/25
2 Larvik kirkelige fellesrad 27.11.2025 47/25

Saksorientering

Vedlagt til saken ligger utkast til nytt arbeidsreglement og gjeldene arbeidsreglement
sist revidert i 2019

Forslag til vedtak

LKFR vedtar forelagte forslag til arbeidsreglement

Mgtebehandling

Det var ingen merknader til forslaget.
Vedtak

LKFR vedtar forelagte forslag til arbeidsreglement

10



48/25 Forslag til LKFR permisjonsreglement 2025

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Larvik administrasjonsutvalg 19.11.2025 36/25
2 Larvik kirkelige fellesrad 27.11.2025 48/25

Saksorientering

Vedlagt til saken ligger utkast til nytt permisjonsreglement og permisjonsreglement
sist revidert i 2019.

Forslag til vedtak

LKFR vedtar forelagte forslag til permisjonsreglement.

Mgtebehandling

Det var ingen merknader til forslaget.
Vedtak

LKFR vedtar forelagte forslag til permisjonsreglement.
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49/25 Mgteplan 2026

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Larvik administrasjonsutvalg 19.11.2025 37125
2 Larvik kirkelige fellesrad 27.11.2025 49/25

Saksorientering

Kirkevergen foreslar falgende mateplan for LKFR og administrasjonsutvalget i 2026.
Som det kommer frem av oppsettet foreslas det a flytte administrasjonsutvalget, og

AU, til mandag uken far fellesradsmgtet. Dette vil gi n@dvendig tid til saksbehandling
mellom matene nar det er nadvendig.

Betalingssatser 2027

Larvik kirkelige fellesrad | Saker Administrasjonsutvalget

Uke 4, 22. januar Regnskap 2025 12. januar

18.00-21.00 Budsjett 2026 14.00-16.00

Uke 10, 5. mars Arsregnskap 2025, 22. februar

18.00-21.00 Arsmelding 2025 14.00-16.00
Kirkestruktur

Uke 17, 23. april Befaringsmgate

18.00-21.00

Uke 21, 21. mai 1. tertialrapport, 11. mai

18.00-21.00 Revisjonsberetning 14.00-16.00

Uke 35, 27. august Befaringsmgate

18.00-21.00

Uke 39, 24. september 2. tertialrapport, 14. september

18.00-21.00 Handlingsplan 14.00-16.00

Uke 48, 26. november
18.00-21.00

Budsjett 2027
Mgateplan 2027
Konstituering

16. november
14.00-16.00

Forslag til vedtak

LKFR vedtar vedlagte mgteplan for 2026.

Mgatebehandling

Det ble foreslatt endring av tidspunkt pa befaringsmatene fra 18.00 til 17.00
Befaringsmate i april legges til Tjalling kirkegard og august til Kvelde kirkegard.

Vedtak

LKFR vedtar vedlagte mateplan for 2026 med de endringene som fremkom i mgtet.
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Eventuelt
Kirkevergen meldte inn behov for a velge to til a signere protokollen fra mate i
LKFR-3, 24. april 2025. Kjell Nilsen og Merete Larsen ble foreslatt.

Vedtak
Kjell Nilsen og Merete Larsen velges til a signere protokollen fra LKFR-3, 24 .april

2025.

Kjell Nilsen Merete Larsen

Protokollunderskriver Protokollunderskriver

13



	Larvik kirkelige fellesråd
	39/25 Godkjenning av innkalling og saksliste
	Saksorientering

	40/25 Godkjenning av protokoll fra LKFR 7-25, 30. oktober
	Saksorientering

	41/25 Orienteringssaker
	Saksorientering

	42/25 Budsjettendring driftsbudsjett 2025
	Saksorientering

	43/25 Forslag til budsjett for Larvik kirkelige fellesråd 2026
	Saksorientering

	44/25 Revisjons av delegasjonsreglement vedtatt januar 2025
	Saksorientering

	45/25 Forslag til reglement for administrasjonsutvalget
	Saksorientering

	46/25 Forslag til LKFR tilsettingsreglement 2025
	Saksorientering

	47/25 Forslag til LKFR arbeidsreglement 2025
	Saksorientering

	48/25 Forslag til LKFR permisjonsreglement 2025
	Saksorientering

	49/25 Møteplan 2026
	Saksorientering


