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Hanes menighetsrad

Formal til Den norske kirke:

“Kirkens oppgave er G bringe budskapet om Jesus Kristus som verdens Frelser til alle mennesker, uten
hensyn til de motiver folk har for G sgke kirkens tjenester. Den norske kirke skal vaere en bekjennende,
misjonerende, tienende og dpen folkekirke.”

Var visjon

Glimt av himmel — spor pa jord.

Gjennom mgter med mennesker gnsker vi a gi et glimt av himmel. | hverdagen, gjennom oppveksten og
livet for gvrig som skal sette gode spor i et menneskes liv. Sette gode spor pa jord.

Vart oppdrag

Mennesket fgrst.

Vart oppdrag er at vi med Jesus som forbilde skal vise Guds kjeerlighet og nade til alle mennesker ved
handling, ikke bare ord. Vi skal mgte folk der de er, gi rom for undring og tro, og skape mgteplasser hvor
mennesker blir kjent med hverandre og Jesus.

Vare verdier

Hdnes menighet gnsker G:

o hadet Ggy:
Vi vil glede oss og andre. Gjennom lek, humor, latter, selvironi og pussigheter skaper vi et godt
fundament for & veere i bevegelse, leve og utfordre.

o vere Arlig:
Vi gnsker @ se hele mennesket og anerkjenne at det er gjennom & vise vare svakheter for
hverandre at vi kan komme hverandre naer — og bli sterkere.

o veare Raus:
Stgrst av alt er kjeerligheten. Vi er i bevegelse og gir rom til mangfold, undring og nysgjerrighet.
Mennesket er skapt i Guds bilde og Guds budskap er kjaerlighet.

o veare Nervaerende:
Vi er synlige og star i menneskers liv, i alle livets faser og situasjoner. Vi er rede til & lytte og gjgre
vart ytterste for a oppleves imgtekommende.

Vare verdier, Ggy, Arlig, Raus og Neervaerende, skal prege alt vért arbeid og alle vare aktiviteter.
Verdiene danner til sammen ordet «GZAR’N».
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Saker behandlet i 2022

Menighetsraddet hadde ni mgter i 2022. | forkant av hvert menighetsradsmgte hadde arbeidsutvalget
mgte. Alle menighetsrddsmgter starter med godkjenning av protokoll fra forrige menighetsrddsmgte, og
avsluttes med informasjon/referatsaker. Det gis ogsa apning for eventuelt-saker. Protokollene er
offentlige, og kan leses pa www.haanesmenighet.no.

Menighetsradet har behandlet fglgende saker i 2022, i tillegg til referatsaker:

Januar

Status utbygging av kontorflgy

Forslag om endring av fellesmgtenes vedtekter § 2
Besgk av giverkomiteen

Drgfting av innhold for budsjett 2022

Hgring, skolestruktur i Hanes-omradet
Eventueltsak- menighetsbladet «Bladet Vart»

Februar

Forelgpig budsjett for oppgradering av ungdomsloft

Mars

Forslag om endring av fellesmgtenes vedtekter § 2

Hanes menighetsrads forslag/innspill til utlysningstekst for soknepreststilling i Hines menighet
Eventueltsak- orientering om «Beveg Kristiansand» v/diakonimedarbeider Linda Hdrtveit Lund
Arsmelding 2021

Regnskap 2021

Budsjett 2022

«Sammen som kirke i hele verden 2022»

Besgk av tweens- og ungdomsarbeider Audhild Hgivik og diakonimedarbeider Linda Hartveit Lund.
Eventueltsak- forslag om endring av fellesmgtenes vedtekter § 2

Mai

Menighetsradets prioriteringsliste over kandidatene til den utlyste soknepreststillingen
Innspill til Kristiansand kirkelige fellesrads handlingsprogram/gkonomiplan for 2023-2026
Menighetsradets arshjul for hgsten 2022

Fordeling av takkoffer hgst 2022-var 2024

Gudstjenesteplan for hgsthalvaret 2022

Besgk av menighetsmusiker May-Linne Hessen Danielsen
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Juni

Menighetsradets arshjul for hgsten 2022
Fordeling av takkoffer hgst 2022-var 2024
Gudstjenesteplan for hgsthalvaret 2022

September

Valg av leder og nestleder

MR’s rolle i utvalg og grupper

Ambassadgravtale med Bufetat?

Status gkonomi

Besgk av kateket Linn Mgrland

Tema-samlinger

@konomisk ramme for nytt kontorbygg i Hanes kirke

Oktober

Ambassadgravtale med Bufetat?
Handlingsprogram/gkonomiplan 2023-26 til hgring
Strategiprosess menighetsrad og stab
Sammen-fest 2023

Justering av utleiepriser, lokaler Hanes menighet
Gudstjenesteplan for varhalvaret 2023

Besgk av daglig leder, Wenche Somdal

November

Menighetsradet arshjul for varen 2023

Desember

Menighetsradets drshjul for varen 2023, endelig

Kandidater til nominasjonskomite, menighetsradsvalg hgsten 2023
Forslag til kandidater til bispedgmmerad og kirkemgtet

Status gkonomi 2022, tanker rundt budsjett for 2023

Bruk av bundne fondsmidler, trosopplaering

Ambassadgravtale med Bufetat?

Fortsettelse av samarbeidsavtale med Stefanusalliansen

Eventuelt, «Bladet vart»

@konomi

Menighetsrddet har ansvaret for menighetens gkonomi. @konomiutvalget bistar daglig leder i
gkonomiske spgrsmal, samt i oppsett av nytt budsjett hvert ar. Daglig leder presenterer status for
menighetsradet hvert semester. Det daglige ansvaret er delegert til daglig leder.



® HANES . o . (17
® VENIGHET Arsmelding 2022, Hanes menighet DEN NORSKE KIRKE
Informasjon

Til informasjon om hva som skjer i Hanes menighet benyttes:
e Hanes menighets nettside: www.haanesmenighet.no

e Facebook: www.facebook.com/haanesmenighet

e e-post og SMS blir benyttet i kontakten med de frivillige

o digitale infoskjermer i vapenhuset og vestibylen

o oppslagstavler i vapenhuset og vestibylen.

o synliggjgring av behov for frivillige: Oppheng i gang og pa nettsiden

e menighetsbladet, «Bladet Vart»

e Instagram: www.instagram.com/Linn_kateket og www.instagram.com/haanesmenighet

Aret 2022 i Hanes menighet

Aret 2022 var et spennende og innholdsrikt ar for Hanes menighet, og vi var sa heldige 4 fa to flotte nye
medarbeidere allerede i januar og mars, henholdsvis May-Linne Danielsen (menighetsmusiker) og Linda
Hartveit Lund (diakonmedarbeider).

Etter at regjeringen opphevet smittevern-tiltakene i Norge for godt i februar kunne alle aktiviteter
gjenopptas i full skala igjen i menigheten, og kirkerommet kunne igjen benyttes til konserter. De som
deltok p& intimkonserten med svenske gospel-legenden Per Erik Hallin i mars fikk et kjeert gjenhgr av
slagere fra attitallet, og naere og varme personlige historier fra artistens eget liv.

Konfirmantarbeid

Konfirmantkullet for 2022 bestod av 17 konfirmanter. Ole Thomas Lindebg var en tid vikar for Linn
Rilvaag Mgrland. Konfirmantene deltok pa KRIKs KonfAction for fgrste gang. Dette ble en fantastisk
opplevelse, bade for konfirmantene og for kateket Linn Rilvaag Mgrland, daglig leder Wenche Somdal og
diakon Linda Hartveit Lund.

August markerte avslutningen pa konfirmanttiden og det ble gjennomfgrt to flotte
konfirmasjonsgudstjenester i august ved Linn Mgrland og Jan Otto Fredwall.

Prestene vare

Denne varen tok vi farvel med var kjeere prest, Olav Trgmborg som hadde vaert sokneprest i Hanes i 11
ar. Det var mange som mgtte opp pa avskjedsgudstjenesten hans i mai for & gi ham noen takkens ord og
gnske ham lykke til i ny jobb i Sggne. Birte Lgvasen vikarierte som prest i perioden frem til september.

Gleden var stor da Jan Otto Fredwall takket ja til stilling som sokneprest i Hanes i juni. Han hadde jobbet
som vikar i menigheten i 2006, og det var mange som husket den trivelige og joviale presten fra den

gang.
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Sgndag 25. September ble Jan Otto Fredwall innsatt. Det ble en flott og minnerik dag b&de for ham og
familien, ikke minst takket veere musikalske innslag ved Hénes Barnegospel, Arild Hegland og Linn Rilvaag
Mgrland.

Oppussing

2022 vil ga inn i historien som dret vi pusset opp. Toalettene i fgrste etasje fikk seg et ansiktslgft,
utvendig hus pa varmepumpene ble laget og nye vinduer i kirkerommet kom pa plass ved hjelp av
vedlikeholdsteamet. Det det aller viktigste var likevel oppussingen av ungdomsloftet i andre etasje. Det
ble virkelig nytt og spennende, og vi forstod at daglig leder Wenche Somdal ogsa hadde evner som
interigrarkitekt og stylist.

Arbeid for barn og tweens

Etter to ar med pandemi var det fint & kunne starte opp Tweens-arbeid igjen. B&de Soul Children og
sjakk-klubb sd dagens lys varen 2022 (og det nyoppussede loftet kom virkelig til sin rett. Babysang kom i
sving igjen i september, og ungdomsarbeider Audhild Hgivik gjorde en strdlende jobb bdde med Hanes
Barnegospel og Soul Children i aret som gikk. Og ja — det var henne som var med i The Voice. Vi er veldig
stolte over & ha en sa flott sanger og medarbeider i staben var.

Av trosopplaeringstiltak kan vi blant annet nevne seksarsklubb og tarnagenter. Seksaringene hadde eget
opplegg, og Tarnagentene deltok pa en SuperSgndag i mai.

For fprste gang ble det avholdt en kunstkafé i regi av Kirkens SOS. Det var mange som mgtte opp og fikk
muligheten til a bade kjgpe kunstverk, ta lodd og kose seg med en kaffekopp og en god prat.

Strategiarbeid og menighetsrad

Ettersom ny prest var pd vei inn ble menighetens arlige strategisamling noe forenklet varen 2022, slik at
den nye presten skulle fa mulighet til 3 vaere med & pavirke retningen for arbeidet. Likevel fikk vi en liten
“fot i bakken” der vi tok temperaturen p& menigheten var - og snakket litt om drgmmer for fremtiden.

Denne varen takket vi Christel Hafredal av etter flott innsats som nestleder i menighetsradet. Hun flyttet
til Sggne, og det var derfor naturlig & avslutte innsatsen sin hos oss. Hun er naturlig nok savnet, bade i
menighetsradet, som forsanger og som frivillig. John Olav Bjgrnestad tok over nestlederrollen senere pa
hgsten.

Sang og musikk

Vimerker at vi har fatt en kirkemusiker med et godt musikalsk nettverk, noe menigheten fikk nyte godt
av flere ganger i aret som har gatt — ikke minst da Solveig Leithaug holdt konsert i august. | september var
det sangkonfetti ved Hanes og Tveit kirkekor. De hadde svensk aften med mye korsang og allsang.

Senere pa hgsten klinket mannskoret og kirkekoret til og sang i Kilden med selveste Hanne Krogh —og
fikk et betalt oppdrag. Korene og May Linne ser virkelig ut til & ha funnet tonen.

I november deltok fire spente jenter fra Hanes pa Soul Children festival 2022. De hadde samlet inn en
god del penger til tur, og fikk en flott opplevelse sammen med totalt 1700 deltakere i Oslo spektrum.
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Dugnad

| september var det nok en gang tid for utedugnad. Tusen takk til alle som bidro med hagesaks, sag og
motorsag!

Lydanlegg og julemesse

2022 markerte aret for oppgradering av lydanlegg i festsalen og oppkobling av 86 tommers TV som skal
brukes som monitor. Dette var heldigvis pa plass fgr julemessa i november, i tillegg til nytt piano i
festsalen. Kanskje disse tingene var med a bidra til en julemesse med rekordresultat? Det kom inn totalt
157552. Under selve julemessen tok dampovnen kvelden, slik at brédbaketeamet matte ty til andre
Igsninger (les ovner). Tusen takk til alle dere som deltok og gjorde denne dagen til nok en festdag for hele
Hanes.

Desember

3. desember ble det hyggelig gjensyn med tidligere organist i Hanes Kristian Woxmyhr og tidligere
kordirigent Hanna Dahl Woxmyhr som hadde julekonsert med koret Mosaic.

Og for fgrste gang pa to ar kunne vi igjen nyte julevandring for 1. trinn og normale julegudstjenester for
barnehagebarn og skolene, ikke minst var det flott @ endelig ha en fullsatt kirke med tradisjonsrike
julegudstjenester.

P& tampen av dret ble det planlegging av utbygging og nedpakking av kontoret.

Givertjenesten

Giverkomiteen bestar fortsatt av trofaste travere under ledelse av Vidar Iversen og Vidar Blakseth. Til tross
for at mangearige givere har falt fra av naturlige arsaker, har giverkomiteen gkt sine inntekter i 2022.
Menigheten gnsker & rette en stor takk til alle givertjenestens medlemmer for den fantastiske og
utrettelige innsatsen de gjgr ar etter ar.

Avsluttende kommentarer

Vi har hatt to strategisamlinger i aret som har gatt med stab og menighetsrad. Det har veert to fine
samlinger der vi har fatt mange viktige emner pa bordet bade fra stab og menighetsrad. Vi har bade snakket
om nasituasjonen i menigheten og om satsingsomrader og fremtidsvisjoner.

Vi er fortsatt enige om at visjonen «Glimt av himmel — spor pa jord» star stgtt og gir en tydelig retning og
mening for det videre arbeidet i menigheten.

Det er fint & kjenne pa samholdet og viljen til fortsatt & bygge menighet sammen. En ting vi er enige om er
at vi gnsker & fortsette a veere en folkekirke der alle skal kjenne seg velkomne, uansett bakgrunn. Dette er
et viktig fokus i det videre arbeidet med strategi og menighetsbygging i darene som kommer. Vi skal jobbe
videre med konkrete aktiviteter i en handlingsplan.
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En stor takk

Menighetsradet og staben har lyst til & takke hver og en av alle dere som har deltatt pa gudstjenester og
aktiviteter i Hanes kirke i 2022.

En ekstra takk gar til alle dere som har vaert frivillige og til dere som har veert med i bgnn for menigheten
og staben var dette aret. Dere har betydd en stor forskjell, og vi er svaert takknemlige for det flotte
samarbeidet vi opplever na. Fortsett a be — bade for menigheten og verdenssituasjonen.

Jeg vil pd vegne av menighetsradet fa rette en ekstra stor takk til alle som jobber i staben i vr menighet.
Vi er utrolig glad i dere og stolte over den flotte jobben dere har gjort — og gjgr, og vi gleder oss til
fortsettelsen. Det er ggy 4@ merke at dere blomstrer, til tross for vanskelige kontorforhold og travle tider
med studier for mange av dere.

Hjertelig takk for innsatsen i 2022 alle sammen!

Kristin Wallem Timenes - leder, Hanes menighetsrad, tif. 95 04 21 17

Stab og menighetsrad er samlet til
strategisamling i mai 2022

Hanes menighetsrad pr desember 2022:

e  Kristin Wallem Timenes (leder)

e John Olav Bjgrnestad (nestleder)

e Elin Saltrge (leder av fellesradet)

e Jan Otto Fredwall (sokneprest)

e Kirsten Bjgrkhaug Fauske

e Lars Hollerud

e  @ivind Hamre

e Jarle Gundersen

o Wenche Somdal (saksbehandler og sekretaer av menighetsradet)
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Staben i Hanes menighet

Sokneprest 100%:

Jan Otto Fredwall, tIf. 90 78 97 99
E-post: Jan.Otto.Fredwall@kristiansand.kommune.no

Olav Trgmborg var sokneprest fgrste halvar av 2022.
Birte Lgvasen var vikarprest sommeren 2022, og frem til Jan Otto ble tilsatt i september.

Daglig leder 100%:

Wenche Somdal, tIf. 92 84 68 63
E-post: Wenche.Somdal@kristiansand.kommune.no

Kateket 100%:

Linn Mgrland, tlf. 90 82 93 15
E-post: Linn.Morland@kristiansand.kommune.no

Menighetsmusiker 70%:

May-Linne Danielsen, tlf. 90 03 89 23
E-post: May-Linne.Danielsen@kristiansand.kommune.no

Kirketjener 50%:

Ase Loland Fredheim, tif. 90 97 30 47
E-post: Ase.Loland.Fredheim @kristiansand.kommune.no

Diakonmedarbeider 100%:

Linda Hartveit Lund, tIf. 90 06 30 17
E-post: Linda.Hartveit.Lund @kristiansand.kommune.no

Tweens- og ungdomsarbeider 30%:

Audhild Hgivik, 46 77 32 05
E-post: Audhild.Hoivik@kristiansand.kommune.no

Renholder menighetsdel, timelgnnet: Albert Schalla
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Arsrapport fra sokneprest for 2022 —
Hanes sokn

1. Generell vurdering av situasjonen i soknet

Det har veert en fantastisk god opplevelse a komme til Hanes menighet som ny sokneprest i 2022.
Jeg opplever at jeg er kommet til en menighet med masse dedikerte folk, som gnsker & skape et
varmt, mangfoldig og inkluderende fellesskap for hele bydelen. Og menigheten har en flott stab som
star pa langt ut over det man kan forvente.

Sokneprestens rapport vil denne gang, siden jeg er relativt ny i soknet, baere preg av at jeg har veert
her kort og har en begrenset kjennskap til dret 2022 som helhet.

Hvis jeg likevel skal forsgke meg pa en generell vurdering av Hanes menighet i 2022 vil dette ha som
overskrift at man gradvis i Igpet av aret har startet opp igjen aktiviteter etter covid-19 pandemi, og at
vi ved utgangen av aret er oppe og gar i de fleste tjenesteomrader

Det er mitt klare inntrykk at menighetsradet arbeider godt og mélrettet i samarbeid med stab for &
gigre menigheten relevant og aktuell med et ressurstilpasset tilbud. Vi vil alltid kunne gnske mye mer
av bdde ressurser og aktivitet, men samtidig ma man sgrge for at de som er i menighetens tjeneste
har gode arbeidsforhold og ikke «brenner seg ut» ved a ha for mye. Bdde menighetsrad og stab
forsgker hele tiden a finne nye frivillige som kan ta pa seg ulike oppgaver, og dette arbeidet vil ogsa
fortsette. Menighetsrdd og stab arbeider ogsa godt sammen i forhold til det & videreutvikle og
konkretisere menighetens strategier og handlingsplaner, og hgsten 2022 har vi satt av flere samlinger
til dette.

Aret 2022 ble preget av relativt store utskiftninger i stab ved at det bade er tilsatt ny
menighetsmusiker, ny diakonal medarbeider og ny sokneprest. Det har ogsa i overgangsperiode
mellom tidligere og ny sokneprest veert inne vikarprest fra primo mai til primo september. Ved
utgangen av dret opplever vi at ny stab er i ferd med & arbeide seg godt sammen, og ikke minst trives
vi godt sammen, noe som vi alle setter stor pris pa.

Gjennom aret har det veert arbeidet godt og mye med & fa pa plass b&de planskisser og finansiering
av ny kontorflgy til kirken, samt endringer og oppjustering av gamle kontorlokaler. Vi er sveert glade
for at Fellesradet har vaert sé positive til dette, og at byggeprosessen ble igangsatt i november
maned, med tanke pa ferdigstillelse primo mars 2023. Finansieringen er hovedsakelig dekket inn med
Fellesrddets midler, men menigheten bidrar ogsa med en betydelig egenandel.

10
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2. Menighetens arsstatistikk
2.1 Gudstjenester

2.2

2.3

2.4

2.5

Antall gudstjenester er gkt med 5 i Igpet av 2022, og antall gudstjenestedeltagere er totalt sett gkt
signifikant med en fordobling fra aret fgr. Dette har selvfglgelig sammenheng med at Covid-19
restriksjoner er fjernet. Gjennomsnittlig er det 86 besgkende pr gudstjeneste i 2022 mot 47 pr
gudstjeneste i 2021. Den samme trend ser vi igjen i forhold til antall nattverdsgjester som bortimot har
tredoblet seg i forhold til foregaende ar.

Dap

Det har vaert 34 dap i menigheten i 2023. Dette er en svak gkning fra 2021 (31 ddp), men faktisk en
stgrre gkning fra 2019 som var siste aret fgr Covid-19 slo inn. 1 2019 var det 23 dap. Det er sveert
gledelig at folk velger & dgpe barn og ungdom i kirken var. Utvikling av menighetens dapssamtaler er
satt pa dagsorden. lkke minst gnsker vi at ddpssamtalene skal vaere «mer enn et mgte med presten».
Dette forsgker vi a fa til ved at flere i stab er til stede pa dapssamtalene, og at vi samler flere
dapsfamilier til felles samtale. Menighetens trosopplaeringstilbud og ellers informasjon om
menigheten som helhet er blant annet tema pa dapssamtalene.

Konfirmantarbeid

17 konfirmanter ble konfirmert i Hdnes i 2022. Dette er en nedgang pa 10 fra 2021, og spgrsmalet er
om dette er en generell sviktende oppslutning om kirkelig konfirmasjon, eller om det bare er uttrykk
for naturlige svingninger i arskullenes stgrrelser. Det meldte seg ogsa 17 konfirmanter til oppstart
hgsten 2022, sa forelgpig ser trenden fra foregdende ar ut til a fortsette. Det er imidlertid et helt
klart inntrykk at de som da har valgt kirkelig konfirmasjon hos oss er motiverte og bevisste i forhold
til dette valget.

Trosopplaring

Det skjer masse fint pa trosopplaeringsfeltet. Ikke minst har babysang veert et populaert tilbud som
samler mange vi gjerne ikke ser sa ofte ellers. En annen sveert gledelig ting som har skjedd i 2022 er
at lokalene pa loftet i kirken er pusset opp og har fatt et «trendy look» som er tilpasset barne- og
ungdomsarbeid. Dette har blant annet resultert i svaert godt besgkte Tweens kvelder med mellom 15
og 20 ungdommer som samles der.

Diakoni

Fredagsvaffelsamling annenhver fredag ma sies a vaere en diakonal suksess i Hanes. Hovedsakelig
skjer disse samlingene i kirkens vapenhus, og vi kan vaere mellom 15 og 25 personer til stede.
Kombinasjonen av den uformelle samtale, gode vafler i god sjgmannskirkeand, og innslag med
lesning av fortellinger og andre tekster, har slatt godt an. Vi ser ogsa at dette tilbudet for noen
oppleves som et lavterskeltilbud hvor ogsa nye kan bli kjent i menigheten.

11
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2.6 Givertjeneste og kollekt

2.7

Ogsa i 2022 har det veert samlet inn betydelige gkonomiske midler i Hanes menighet. Mye av zrene
for dette skal ikke minst giverkomiteen ha aren av. Det arbeides na aktivt videre for & gke bade
antall givere og volumet av innsamlede midler. God informasjon og fokus pa forvaltningsansvar vil
vaere tema ogsa i flere gudstjenester i tiden framover.

Frivillige

Det er flott & oppleve alle de frivillige som gj@r tjeneste i Hines menighet. Ikke minst er det mange
som utrykker bade glede og stolthet over menigheten, og det frivillige arbeidet skaper samhold og
bygger mange fine relasjoner mellom folk. Det er fortsatt behov for enda flere frivillige, og arbeidet
med & rekruttere nye frivillige vil vaere viktig ogsa i tiden framover. Temaet er stadig pa dagsorden
bade i stab og menighetsrad, og vi forsgker a arbeide malrettet for a fa sa mange som mulig inn i
ulike funksjoner.

Oppfolging etter visitas

| forbindelse med at det var visitas i menigheten i 2021 kom det fram noen punkter der som
menigheten skal jobbe videre med. Noe av dette, ikke minst arbeidet med a videreutvikle og
konkretisere menighetens strategi, er pabegynt i 2022, og vil fortsette inn i 2023.

Kirken apner rom for tro

| det pdgdende arbeidet med a videreutvikle menighetens strategi har vi tatt til oss noe av
Sjgmannskirkens tenking ved & se kirkens arbeid bygd opp langs tre sgyler. Den fgrste sgylen er den
religipse/andelige sgyle der trosoppleering og gudstjenesteliv er baerende. Den andre sgyle er den
sosiale der relasjonsbygging, diakoni og fellesskap er i sentrum. Siste sgylen er den kulturelle, og
denne handler om det a skape rom for opplevelser og kulturformidling i kirken. Kirkens musikalske
arbeid vil her vaere sentralt i samspill med andre kunst og kulturformidlinger.

Vi gnsker a intensivere arbeidet med & gjgre Hanes kirke til en konsertkirke i byen, med ulike former
for konserter, ikke minst intimkonserter og korkonserter. Dette har blitt aktualisert og satt pa
dagsorden ikke minst etter at vi har fatt en ny menighetsmusiker som har et stort kontaktnett
innenfor musikkbransjen. Kirkerommet og lokaliteter i Hanes kirke er godt egnet til dette.

Alt dette til sammen vil ha som mal at kirken blir en arena som apner nye rom for mennesker der tro
kan vokse fram og utvikle seg.

Menighetsbladet «Bladet vart», som er felles med Tveit menighet, har i svaert stor grad bidratt til en
synliggjgring av kirken i det offentlige rom. 1 2022 er det utkommet 2 nummer av bladet, og vi er
heldige som har dyktige folk som ogsa vil jobbe videre med bladet.

Vi gnsker at arbeidet med menighetens informasjonsstrategi skal gke synliggjgringen av menighetens
ulike tilbud.
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5. Samarbeid mellom ulike tros- og livssynssamfunn i soknet.

Det har gjennom flere ar vaert et gnske fra Hanes menighet a fa et enda bedre samarbeide mellom de
ulike trossamfunnene pa Hanes. Pr i dag har vi et arrangement pr ar hvor vi er sammen med
Misjonskirken og Frikirken til en besgksgudstjeneste der vertsmenighet star for hele gudstjenesten.
Det vil vaere et mal for oss at vi far reetablert ordningen med fellesgudstjenester der vi star sammen
om bade planlegging og gjennomfgring av disse.

6. Avsluttende kommentarer

[ 2022 er vi sveert tilfreds med & ha fatt pusset opp og oppgradert ungdomsrommet pa loftet i kirken.
Dette gir oss mange muligheter. Vi er ogsa glad for at det na utvides i antall kontorer slik at alle i stab
far eget kontor, og at disse tilpasses dagens krav. Det at vi ogsa na far sakristi i kirken gjgr at vi na
ogsa kan oppbevare kirketekstiler, gudstjenesteutstyr og tilsvarende ting pa en ryddig og forsvarlig
mate.

Vi opplever na at kirken blir et godt redskap for menighetens ulike aktiviteter.

Etter & nd ha veert sokneprest i Hanes i fem maneder er det mitt klare inntrykk at det arbeides godt i
forhold til det & mgte de ulike kirkelige behov som finnes i bydelen. En noe redusert tilgang pa
frivillige gjgr imidlertid at stab og frivillige stadig ma foreta ngdvendige vurderinger i forhold til
prioriteringer sett opp mot ressurser som er til radighet.

Hdnes 1. februar 2023

Jan Otto Fredwall
Sokneprest

13



L

DEN NORSKE KIRKE

i *Ijl/éHIEGSHET Arsmelding 2022, Hanes menighet

Gudstjenesteutvalget

Det har ikke veert avholdt mgter i gudstjenesteutvalget i 2022. Det er etablert nytt gudstjenesteutvalg
hgsten 2022.

V/Wenche Somdal

Hanes kirkes givertjeneste

Status giverantall

Ved utgangen av 2022 var det registrert 42 givere (husstander). Nar vi registrerer ektepar som to
givere, blir antall faste givere 75 personer.

Status gkonomi

I lgpet av 2022 kom det inn kr. 621.400 til Givertjenesten. Selv om vi har mistet noen givere av
naturlige arsaker, har vi ogsa fatt nye givere i tillegg til at noen givere gkt sine belgp gjennom &ret.
@Pkningen fra 2021 er derfor gledelige kr 58.100.

Givertjenesten er sveert viktig for gkonomien i Hanes menighet. Giverkomitéen gnsker & rette en
hjertelig takk til alle Givere for gavene i 2022, og for palitelighet m.h.t. regelmessig innbetaling! Dette
er veldig viktig for at Givertjenesten kan vare den trygge basisen i menighetens gkonomi.

Forvaltning av givermidlene

Menighetsrddet er ansvarlig for forvaltningen av givermidlene, og disse har veert brukt til (se ellers
menighetens regnskap):
Lgnnsmidler til medarbeidere (ungdoms-/tweensarbeider, kateket/trosopplaerer og
menighetsmusiker).
Menighetens misjonsprosjekt (10% av Givermidlene)

Giverkomité - informasjon

Svein Harald Hansen, Vidar Iversen, Arild Hegland og Vidar Blakseth har utgjort menighetens
Giverkomité i 2022. Det er sveert gnskelig med fornyelse i komiteen, spesielt er det gnskelig & f4 med
0SS noen yngre, og en bedre kjgnnsbalanse.
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Komitemgter - giverinfo

P& grunn av pandemien hadde ikke Giverkomiteen komitemgter i varsemesteret. Det har vaert
avholdt tre komitemgter i Igpet av hgsten. Det har veert sendt ut tre Giverinfoer i Igpet av aret. |
tillegg sendes arsoppgave ut hver januar. Denne viser innberettet giverbelgp og offer via VIPPS i
Gudstjenestene som gir rett til skattefradrag.

Det har de siste arene veert beskjedent tilsig av nye givere, samtidig som vi ogsa har mistet flere
givere av ulike arsaker. For a opprettholde, og gke giverinntektene, trenger vi derfor flere nye givere.
Vi ser med forventning frem til en tid der vi kan samles pa «normale» mater, og at vi kan gjgre
fremstgt for a rekruttere nye givere.

Hanes, februar 2023
Hanes menighets Giverkomité

Arild Hegland, Vidar Blakseth, Svein Harald Hansen, Vidar Iversen

Bpnnetjenesten

Antall medlemmer: 13
Antall styremgter/ledermgter i 2022: 0
Antall samlinger/arrangementer i 2022: 1

Bgnnetjenestens koordinatorer:

Svein Loland fram til rundt juni 2022
Linda Hartveit Lund fra juni 2022

Positive erfaringer siste ar:

e | midten av september var det en samling med forbedere i bgnnetjenesten. Malet var a bli
bedre kjent, hgre hverandres forhold til bgnn og innspill til organisering og endringer av
bgnnepermen. Det var fint @ hgre den enkeltes tanker og erfaringer tilknyttet bgnn. Noen
enkelte ark ble tatt ut av bgnnepermen og undertegnede skal se over bgnnepermen en gang i
halvaret og holde bgnnepermen oppdatert i forhold til forbgnnslappene. Tanken er a ha en slik
samling en gang i halvaret.

o Tilvekst av en person i bgnnetjenesten; to personer har begynt og en har sluttet dette aret.

o Gjennom bgnnetjenesten baeres Hanes menighet og omegn fram til Gud i bgnn. Det gjelder
bl.a dapsbarna, konfirmanter og individuelle bgnnebehov. Positive tilbakemeldinger fra
dapsforeldre som far hgre at deres barn blir bedt for.

o Deter flott at sa mage forbedere har vaert trofast i denne tjenesten i en arrekke.
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o Det er fint at sd mange bruker bgnnetjenesten og gnsker forbgnn for sine liv.
o Organiseringen av bgnnetjenesten og bgnnepermen er godt innarbeidet.

Utfordringer for det nye aret:

o Rekruttere flere forbedere. Det hadde vaert gnskelig om hver ukedag i manedene hadde vart
dekket av forbedere.

e Gjgre bgnnetjenesten mer kjent.

e Erdet behov for og gnsker om andre arenaer for forbgnn og stillhet?

V/ Linda Hartveit Lund

Trosoppleeringen og
skole og barnehage-kirkesamarbeidet

Aret 2022 var preget av at jeg var helt og delvis sykemeldt frem til sommeren. Fra hgsten 2022 var
arbeidet mer normalisert, men ikke helt. Grunnet studier og praksisperioder pé de i staben som er
involvert i trosopplaeringen matte en prioritering til. Det aller meste ble gjennomfgrt, men noe ble
gjort enklere i omfang. Lys Vaken fgr jul ble besluttet avlyst, siden det kolliderte med eksamener.

Trosopplaeringen//konfirmanter:

Vi inviterte til Tarnagenthelg og 6-arsklubb i varsemesteret. 7-arsklubb og babysang ble ikke
gjennomfgrt. | tillegg hadde kateket ansvar for ukentlige samlinger for konfirmantene og
prosjekthelga i juni. | tillegg var det fgrste dret med utprgving av nytt konfirmantleiropplegg. 4 dggn i
slutten av juni dro en liten gjeng med konfirmanter og 3 ledere fra stab til KRIK sin KonfAction pa Bg
Camping i Telemark. Lederne var Wenche (daglig leder), Linda (diakonimedarbeider) og Linn
(kateket). Vi samarbeidet med Tveit og Sém om transport med buss og hadde hyggelig
kollegafellesskap pa tvers av menighetene pa camp. Alt i alt fungerte leiren topp og vi har besluttet &
viderefgre dette i arene som kommer. Vi hadde et noksa lite kull konfirmanter i 2022, pa kun 16
stykker. Av disse var kun 11 med pa leir. Dette skyldes at det ble endring i tidspunkt for leir midtveis i
aret, og noen hadde allerede lagt planer for sommeren.

Hgstsemesteret har inneholdt babysang (oktober og november), konfirmanter (fra oktober), 5-
arsklubb med julespill og tweensklubb. Siden Lys Vaken utgikk i 2022, valgte Linn & g inn i Tweens-
arbeidet sammen med Audhild. Tweensklubb er siste torsdag i hver maned og er en lavterskelklubb
med kiosk, spill og chilletid. Hgsten 2022 var det 10-15 pa klubb hver maned. Vi inviterte til 4-arshelg,
men hadde for fa pameldte til & gjennomfgre.

Altialt er det generelt mindre pameldinger til klubber enn fgr pandemien. Babysang er det eneste
tiltaket som virker ubergrt av pausen som har veaert i pandemi-arene. Her er oppslutningen god og
tiltaket er godt etablert og virker til & ha et godt omdgmme i bydelen.
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Barnehage-kirke samarbeidet:

| desember 2022 hadde vi den fgrste barnehagegudstjenesten pa 3 ar. Det var en fin opplevelse. Her
virker interessen stabil og god, vi hadde godt besgk selv om vi i ar ikke tilogd barnehagene a spise
lunsjen i kirken (grunnet redusert kapasitet).

Skole-kirke samarbeidet:

Under pandemien har skole-kirkesamarbeidet vaert helt pa pause. Det ble tatt opp igjen varen 2022
(fra mars) og i lgpet av 2022 gjennomfgrte vi alle samlinger med unntak av paskevandringer for 2.
trinn. Vi har godt samarbeid med leerere og rektor ved skolen, noe rektor understreket i skolens
gudstjenester fgr jul.

Tweens-klubb

Utvalgsmedlemmer/styremedlemmer/ledere — navn:

Audhild Hgivik

Linn Mgrland

Gunhild Strgmme Gundersen
Bjgrn Schou

Alf Thomas Tgnnessen

Positive erfaringer siste ar:

Vi var veldig spente pa konseptet fgr vi satte i gang, men valgte a ha det sa lavterskel som mulig.
Mange tweens mgtte opp pa fgrste samling! Det har veert rundt 15 stk per gang. Programmet bestar av
at vi har apen kiosk, spill og noe handarbeidsaktiviteter. Undeveis har vi ofte en quiz, og til
avslutningsvis en andakt i kirken med lystenning. Tweensa kommer tilbake og tar med seg vennene
sine, og gir uttrykk for at de syns det er ggy pa klubb. En sa: “Dette er verdens beste klubb!”. Vi er
mange ledere i sving, og har med oss flere frivillige. Det er vi utrolig glade for! Tweens-loftet er et godt
sted & veere, med kiosk, spill, sofaer, kjgkken og alt vi matte trenge.

Utfordringer for det nye aret:

Klubben er fortsatt ganske nyoppstartet. Denne varen blir det noen utskiftning i ledere, og vi trenger &
finne en struktur for klubben som gjgr den lett og forutsigbar a drive. Her er vi godt i gang med a
planlegge, og tror vi kommer til @ holde pa innholdet slik vi gjorde det i h@st. Det virket som tweensa

var forngyd, og i tillegg krever det ikke mer ressurser og ledere enn vi har.

V/ Audhild Hgivik
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Hanes Soul Children

Antall medlemmer: 5
Antall styremgter/ utvalgsmegter/ledermgter i 2022: 0
Antall (dpne/ offentlige) samlinger/arrangementer i 2022: 4

Utvalgsmedlemmer/styremedlemmer/ledere — navn:

Audhild Hgivik

Positive erfaringer siste ar:

Jentene er ivrige og gir uttrykk for at de liker seg i koret. @velsene bestar av oppvarming, inngving av
sanger og mye synging i mikrofon. Avslutnigsvis har vi en kort andakt pa fem-minutter, og popcorn-
bgnn fgr vi synger velsignelsen. Foreldrene har alle vaert med a bidra ved & lage kveldsmat pa
rundgang. Vi spiser pa loftet, og det er en fin stund vi har sammen. Vi fikk reist pa festival i hgst, som
var et stort hgydepunkt for alle som var med.

Utfordringer for det nye aret:

Det er en utfordring at vi ikke er nok medlemmer i koret. Kravet for & ha et Soul Children kor er fem
medlemmer, og ved starten av 2023 er vi nede pa tre stykker. Denne varen kommer de gjenveerende
kormedlemmene til @ vaere en del av Randesund Soul Children, og vi legger ned / setter pa pause koret.
Vi gnsker likevel @ holde kontakten med jentene, og bruke de inn mot gudstjenester og lighende
videre.

V/ Audhild Hgivik

Barnegospel

Antall medlemmer: 23
Antall styremgter/ utvalgsmgter/ledermgter i 2022: 1
Antall (apne/ offentlige) samlinger/arrangementer i 2022: 5

Utvalgsmedlemmer/styremedlemmer/ledere — navn:

Audhild Hgivik
Wenche Haugen Grimshy
Ingunn Hodne Solberg
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Positive erfaringer siste ar:

Det er mange barn i barnekoret, og det kommer mange pé béde gvelser og opptredener. @velsene
bestar av oppvarming, lek, inngving og en avslutning med popcorn-bgnn, hgytlesning og velsignelsen.
Det er mye sang og god stemning! Vi har hatt to stykker i et styre, og 1-2 voksne som har hjulpet til pa
hver gvelse med ting som kaffekoking, opprydning, fglge pa do og lese bok. Bade barn og voksne virker
godt forngyd med Barnegospel og gir uttrykk for at de gleder seg!

Utfordringer for det nye aret:

Det er en utfordring & fa til et fast team som kan samarbeide om gvelsene og driften av barnekoret
videre. Det er uttrykt fra foreldre at de ikke gnsker / har mulighet til & bidra pd fast basis i koret. Her
ma vi prgve & fa tak i noen som gnsker & veere med & drive koret, kanskje utenfor foreldregruppen.
Gunbhild blir med i barnekoret i var, noe som er fantastisk, men vi trenger flere pa lang sikt.

V/ Audhild Hgivik

Diakoniutvalget

Antall medlemmer: 3
Antall styremgter/ utvalgsmgter/ledermgter i 2022: 3
Antall (3pne/ offentlige) samlinger/arrangementer i 2022: 1

Utvalgsmedlemmer/styremedlemmer/ledere — navn:

Kari Tremborg, Anne Moseid og Linda Hartveit Lund.

Positive erfaringer siste ar:

Besgkstjenesten har vokst litt. Tre personer har begynt & besgke en person hver.

| mai arrangerte Hanes menighet i samarbeid med Kirkens SOS en inspirasjonssamling hvor Tore
Thomassen og Hanes mannskoret deltok. Det ble loddtrekning og muligheter for a kjgpe bilder, samt
kaker og boller. Diakoniutvalget stod pa stand med informasjon om menighetens aktiviteter. Det ble
en hyggelig samling hvor det kom mange mennesker fra Hanes og omegn.

Det har veert mange positive tilbakemeldinger fra glade mottagere av blomsterhilsener i november.
Regjeringen bevilget midler til Den norske kirke og frivillige organisasjoner som skulle ga til personer
som var szrlig bergrt av de hgye prisene pa matvarer og strgm. Hanes menighet fikk tildelt 20.000
kr. Over 25 gavekort pa Obs Sgrlandssenteret a 800 kr per stykk ble delt ut til mennesker i
Hanesomradet i desember. Det ble uttrykt stor takknemlighet for dette bidraget.
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Utfordringer for det nye aret:

Videreutvikle og gjgre kjent besgkstjenesten.

Verve medlemmer til diakoniutvalget.

Videreutvikle menighetens diakonale arbeid. Det er behov for flere frivillige inn i dette arbeidet.
Grgnnere sammen ble ikke arrangert i 2022 da det ikke var ressurser til 4 gjennomfgre det.

V/ Linda Hartveit Lund

LIV&TRO

Antall deltakere: 18

Koordinatorer/kontaktpersoner:

Ase Loland Fredheim
Trine Loland

Sigrunn Blakseth
Linda Hartveit Lund

Positive erfaringer siste ar:

Tre grupper fungerer godt.

Vi har hatt litt mer informasjon med stand pa arrangement som inspirasjonskveld og julemessa om Liv-
og tro grupper.

Utfordringer for det nye aret:

Det ble i var gjort en kartlegging av hvor mange grupper som er aktive av de registrerte Liv- og tro
gruppene. Av de seks gruppene er det kun tre som er operative. Det synes & vaere behov for flere til
lede nye grupper. Det er en utfordring & fa etablert nye grupper. Noen f& gnsker gruppe, men det
mangler flere til 3 fa dannet grupper med passende alder/behov.

Hvordan skal vi favne flere til gruppefellesskap?

o Mer framsnakking av de som opplever dette som godt og fint?
° Mer pagdende «markedsfgring»?

o Flere til 3 ta del i & «rekruttering»?

o Flere fellesskapskvelder?

V/ Ase Loland Fredheim og Linda Hartveit Lund
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Fredagsvaffel

Antall (dpne/ offentlige) samlinger/arrangementer i 2022: 16

Fredagsvaffel er et tilbud med fokus pa sosialt fellesskap. Det startet opp igjen i februar 2022.
Fredagsvaffel arrangeres pa fredager i partallsuker, utenom skolens ferier. Her samles en liten gjeng
for en hyggelig prat. Det blir servert kaffe og vafler i sjpmannskirkelig-stil og har innslag av en munter
historie og et ord for dagen. Arne Fauske stiller trofast opp og steiker nydelige vafler og Vidar
Blakseth byr pd morsomme historier. Fredagsvaffel hadde en oppslutning pa 10-20 personer pr
samling i 2023.

(Fra januar-juni 2023 blir Kirsti Tellefsen med annenhver fredag og arrangerer Fredagsvaffel).

Positive erfaringer siste ar:

e Positive tilbakemeldinger pa at det er et fint sted a veere og en viktig arena for
relasjonsbygging.

e Det har veert ganske god oppslutning pa arrangementene.

e Flere nye mennesker har kommet innom.

Utfordringer for det nye aret:

e Det hadde veert gnskelig om Fredagsvaffel hadde blitt drevet av frivillige.
e Malet er a rekruttere flere frivillige.
o Spre informasjon om tilbudet bredere ut til beboerne pa Hanes og Laudsen.

Det er god stemning pé fredagsvaffel og en fin arena til a bygge fellesskap.

V/ Linda Hartveit Lund

Julemessa

Antall medlemmer: 4
Antall styremgter: 7 + diverse mgter via SMS og mail
Antall arrangementer: 1

Styremedlemmer:

Solveig Hellerslien Schou, Sigrunn Mjgs Blakseth, Kirsti Tellefsen, Anne Therese Leaerdre Bostrgm

21



v

DEN NORSKE KIRKE

i H/éHFGSHET Arsmelding 2022, Hanes menighet

Positive erfaringer siste ar:

Alt gikk veldig bra pd julemessedagen. Det ble en fin dag med veldig god stemning! Folk som hadde
tatt pd seg oppgaver var ansvarsbevisste. Veldig god hjelp med ungdommene som var pa ulike
aktiviteter. Det var 63 personer i virksomhet i Igpet av dagen! Vi har god stgtte i kirkeringen. Veldig
positivt med et nytt medlem i hovedkomiteen!

Utfordringer for det nye aret:

Vitrenger 1 nytt medlem i hovedkomiteen.

v/Sigrunn Mjgs Blakseth

Kirkeringen

Antall medlemmer: 8
Antall mgter: 9
Antall arrangementer: 1 (deltar pa Julemessa)

Kontaktpersoner:

Solveig Hellerslien Schou og Sigrunn Mjgs Blakseth

Positive erfaringer siste ar:

En fin gjeng som_jobber jevnt og trutt med a lage ting til julemessa for salg og gevinster. Hovedarbeidet
foregar om hgsten.
Det har veert foreslatt nytt navn som f.eks. Arbeidsgruppe for julemessa?

Utfordringer for det nye aret:

Vi fortsetter som fgr og tar gjerne imot nye medlemmer.

v/Sigrunn Mjgs Blakseth
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Hanes og Tveit kirkekor

Styret:

Styret har i perioden bestatt av:

Thor Hardeland Leder (fra arsmgtet)
Anne Kathrine Solbakken Styremedlem
Jesper Retlef Lassen Styremedlem
Tone Charlotte Sandvik Styremedlem
Elin Berberg Varamedlem

Antall medlemmer:

25 medlemmer, derav 1 i permisjon

Musikalske ledere/dirigenter:

May-Linne Danielsen
Ruth L. Sandvik

Styremgter:

Koret hadde tre styremgter, og flere digitale styremgter.

Antall gvelser:

Varen 2021 hadde vi 16 gvelser. Vi startet opp den 20. januar.

Hgsten hadde vi 13 gvelser, derav en Igrdagsgvelse.

Vi matte avlyse korfesten i januar. Derfor var det spesielt hyggelig @ ha sommerfest
i hagen til Marit og Asle Jgssang i juni.

Aktivitet i 2022:

Dette var fgrste nesten «normale» aret etterkant av pandemien.
Sgndag 27. mars Gudstjeneste i Tveit kirke

Sgndag 8. mai Gudstjeneste i Hanes kirke

Sgndag 22. mai. Sacred Consert sammen med Lund kirkekor i Tveit kirke
Tirsdag 24. mai Sacred consert | Lund kirke

Tirsdag 7. juni Korsang og allsang pa Kvales minne

Fredag 16. september Koret medvirket pa Hanne Krogh show pad Kilden
Sgndag 25. september Sangconfetti — Svensk aften — Hanes kirke

Fredag 14. oktober: Bibelfest Ansgarskolen — fokus Ukraina
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Spndag 6. november Allehelgensgudstjeneste Hanes kirke kl 11.00 og Tveit kirke kI 18.00

Sgndag 4. desember Julekonsert Tveit kirke

Tirsdag 6. desember Kvales minne Julesang

Halve koret var forsangere pa gudstjenester i Tveit 13. og 27. februar, 25. september og 9. oktober.

Annet:

Det var fint & kunne starte aret med May-Linne som med dirigent i koret! Vi gleder oss over a synge
sammen igjen, og vi gleder oss over et fint musikalsk og menneskelig fellesskap i koret.
Ruth L. Sandvik

HMK — Hanes Mannskor

2022 ble et veldig positivt ar for mannskoret! Gjennom hgsten har antall medlemmer gkt, og vier na
mellom 20 og 25 aktive medlemmer.

Vi gver i festsalen i Hanes kirke pa oddetalls-tirsdager fra 19.30 til 21.30. Korgvelsen starter med
kaffe og prat, og vi har ogsa en pause i gvelsen med kaffe og noe & bite i — det sosiale aspektet er
viktig i koret! Pd en gvelse i semesteret prgver vi & f4 til noe sosialt — gjerne et bedriftsbesgk, og i
hgst besgkte koret Postens anlegg i Sgrlandsparken. | tillegg til gvelser i 2022 sang mannskoret pa
fglgende arrangementer:

Tirsdag 10. mai — kunstkafé i Hanes kirke

Sgndag 15. mai — gudstjeneste Hanes kirke

Fredag 16. september — pa Kilden sammen med Hanne Krogh

Lgrdag 19. november — julemesse Hénes kirke

Mandag 21. november — mannsmgte Salem Kristiansand

Spndag 11. desember — julegudstjeneste Hanes kirke

Styret i Hanes mannskor bestar av Adne Timenes (styreleder), Asle Bjorvatn (andelig leder), May-

Linne Danielsen (musikalsk leder), Atle Bergset og Sven Fjelldal. Styret samles 2-4 ganger i aret,
gjerne ved semesterstart og ellers ved behov.
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Teknikergruppa

Antall medlemmer: 4
Antall utvalgsmegter i 2022: 4

Utvalgsmedlemmer/styremedlemmer/ledere — navn:

o John Olav Bjgrnestad

o Kenneth Gregersen

o Knut Arne Johansen

o Wenche Somdal, organisator

Positive erfaringer siste ar:

e En svaert positiv og aktiv teknikergruppe

o Enkelte gudstjenester og arrangementer med kor, band og solister
e Konserter

e Oppgradering lyd i festsal

e Nytt el-piano i festsal

e Motskjerm til kirkesalen

e Ny koblingsboks samt noe oppgradering av utstyr til kirkesalen

Utfordringer for det nye aret:

o Fortsette a rekruttere flere til tekniker-tjenesten
o Noe utbedring av lyd i kirkesal, overhengende mikrofoner til kor, samt en monitor.

v/ Wenche Somdal

Bladet vart, menighetsblad for Tveit og Hanes

| 2022 har Bladet Vart kommet ut med to nummer. Reduksjonen fra fire nummer skyldes at vi har
veert litt manko med medlemmer i redaksjonsgruppen. Produksjonen av bladet, som deles ut gratis,
gar ogsd med litt underskudd, derfor behovet for & redusere trykkekostnader. Stoffmessig forsgker vi
3 blande mellom stoff fra henholdsvis Tveit og Hanes. Noe stoff er mer allment med lav terskel til
kirken og annet er mer orientert mot menighetenes aktiviteter og interesser. Vi far

tilbakemeldinger pa at lesere liker denne miksen og setter pris pa & motta bladet i postkassen. Takk
til frivillige distributgrer.

Asle Jgssang, redaktgr
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Misjonsprosjektene

Hanes menighet stgtter to misjonsprosjekter innenfor Stefanusalliansen.

Stefanusbarna

Pa «sgppelfjellet» i Kairo bor det
tusenvis av kristne familier som er
overlatt til 3 leve i, og av, storbyens
sgppel. Inspirert av Jesu kjzerlighet har
Mama Maggie gjennom tre tiar bygget
opp et arbeid som kalles Stefanusbarna.

Anafora og Anastasia

Biskop Thomas er en uredd talsmann
for sosial rettferdighet og trosfrihet i
Egypt. Han har veert Stefanusalliansens
partner siden 2005. Vi stgtter
retreatsenteret Anafora og
undervisningssenteret Anastasia som
han har bygget opp.

Hanes menigheten gir drlig totalt 10% av de innsamlede givermidler til misjonsprosjektene. | tillegg
gis det kirkeofringer gjennom aret.

v/Wenche Somdal
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Utdrag fra statistikken

Kontroll mot forrige ar

12 Kontroll mot forrige ar - fylles ut automatisk.

I denne seksjonen gir vi dere mulighet til 8 gjere en sammenligning mot tall fra forrige 3r pd enkelte felt i skjema.
Det er lagt inn noen kontroller (grenseverdier) mot fjorarstall. Dersom disse kontrollene sl3r ut for enkelte felt,
ber vi dere ta en ekstra sjekk av drets tall. Eventuelt, forklar store avvik i pkt. 11 merknader.

Feltnavn Prosentvis avvik
-37,0

5
=
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(=]
m
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=
[=]
(=N
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:

2.1 Konfirmasjoner

2.2 Vielser

2.4 Gravferder

3.A.3 Totalt antall gudstjenester
3.A.3 Totalt antall deltakere p3 gudstjeneser 2085

-66,
27,3

=

11,9

104,6 1975

flelel

ol TLLLLL LS8l

3.C.1 Nattverdsgudstjenester, antall
3.C.1 Deltakere til nattverd

133,

iy

8 185,1 26

4

3.C.5 Gudstjenester for barnehagebamn 0,

3.C.5 Deltakere p3 gudstjenester for
barnehagebarn

3.C.6 Gudstjenester for skoleelever
3.C.6 Deltakere p3 skolegudstjenester

5

tlele

3.C.9 Julaftengudstjenester

L

296,3

{

3.C.9 Deltakere p3 julaftengudstjenester 320 10

6.A.1 Deltakere p3 babysang (antall) 1

6.C.3 Lederkurs - antall deltakere

-~

Tl el LI

elel

6.D.7 Andakter p3 institusjon - antall 0,0
7.A.1 Antall kormedlemmer i kor for barn og unge 8,0
7.A.2 Antall kormedlemmer i voksne/familiekor -45 -69,2
10.1 Offer/ kollekt - totalt i kroner | 32448 | 30,0 108010
10.2 Givertjenester - totalt i kroner | 70508 | 12,5 563600
10.3 Andre innsamlinger - totalt i kroner | 39553 | 26,4 150000
- { \
Dato: (QOQ .ard &0&3
st AN3Ban0and
Leder Hanes menighetsrad Daglig leder
/ =, g /7 J
/7 L e n /74 (50%0/%%
. 7 e/ W
j"/’u“ﬁ W, -
“Kristin Wallem Timenes Wenche Somdal
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Arsregnskap Hanes menighet 2022

Likestilling

Ifglge ny gkonomiforskrift for Den norske kirke skal det gjgres rede for tilstanden nar det gjelder
likestilling i arsmeldingen.

a. Faktisk tilstand nar det gjelder kjgnnslikestilling.
Menighetsradet bestar av tre kvinner og fem menn (to kvinner har sluttet i perioden som fglge av
flytting fra soknet). Det er god kjgnnsbalanse i radet. Alle fire ar av perioden har det veert kvinnelig
leder. Det var kvinnelige nestledere de tre fgrste arene, og mannlig leder siste ar. Det er kvinnelig
representant i fellesradet og mannlig vararepresentant.
Menighetsradets arbeidsutvalg bestar altsa av kvinnelig leder og mannlig nestleder. Sokneprest er
mann og daglig leder er kvinne.
| staben er det na seks kvinner og en mann, samt en mannlig renholder.
Kjgnnsbalanse er gnskelig i utvalg, men ofte er det de kvalifiserte personene som er tilgjengelig som
blir brukt uavhengig av kjgnn.

b. Det er ikke iverksatt eller tenkt pa spesielle tiltak for & fremme likestilling uavhengig av kjgnn,
bortsett fra at arbeidsmiljgundersgkelsen for personer med LHBT+identitet er behandlet i

menighetsrad og stab.

c. Viseringen spesielle begrensninger nar det gjelder tilgang til egne aktiviteter, styrende
organer, verv eller stillinger ut fra diskrimineringsgrunnlag.

d. Vihar ikke segregerte aktiviteter.

v/Wenche Somdal
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Kort orientering om arsregnskapet for 2022:

2022
Regnskap Arsbudsjett

9101 Menigheten 313724 345 000
9102 Givertjenesten -122 295 11 000
9103 Menighetsbladet 0 5000
9105 Diakonatet -6 219 o
9106 Konfirmantarbeid 32881 24 500
9109 Ungdomsarbeid 6830 5000
9110 Kirkemusikk 25918 26 000
9114 Sgndagskolen 0 6 000
9123 Lydgruppe 83410 S0 000
9128 Trosopplaaring -4751 1000
9129 Superonsdag 0 0
9130 Julemessa -153 209 -143 000
9132 Barnekor -4 313 -4 000
9133 Mannskor -10 193 -5 000
9199 Interne finansieringstransaksjoner 0 0

1618437 361500
Utgifter 1752429 1700000
Inntekter -1590 586 -1338500

161 843 361500
Uttak / tilfrsel fond 7 1618437  -361500
Resuliat 0 0

Ansvar 9101 Menigheten:

e De ble handlet inn nye salmebgker.

e Spkt og fatt strgmstgtte

e Ungdomsloftet har veert et stort prosjekt, ca. 93 000. Vedtak i menighetsradet og lagt inn i
budsjettet.

e Vedlikehold drift- varmepumpe, ngdlys med mer matte byttes.

e Velferdstiltak- vi fikk kr. 20 000 i offentlig tilskudd til fattige familier. Delt ut i form av
gavekort fgr jul.

e Arrangementer- Konsertene vi har hatt har gatt omtrent i null. Menigheten har valgt a ikke ta
noen gkonomisk risiko ved konsertene, og overskudd/underskudd har tilfalt artistene.
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Ansvar 9102 Givertjenesten:

e Se utfyllende informasjon under giverkomiteens arsmelding.
e |gnnsrefusjon fra NAV er fgrt her.

Ansvar 9103 Menighetsbladet:

e Det ble utgitt to nummer av «Bladet Vart» i 2022. Annonseinntekter og takkoffer dekket
utgiftene ved bladet. Regnskap fgres under Tveit menighet.

Ansvar 9105 Diakonatet:
e Ingenting spesielt @ bemerke.

Ansvar 9106 Konfirmantarbeid:

e Som fglge av et lite konfirmantkull, valgte vi @ dra pa KRIK’s KonfAction i Bg i stedet for
Havglimt. Dette innebar hgyere reisekostnad, samt at vi matte handle inn en del nytt
campingutstyr til denne type leir.

e Vifikki2022 inn lite i egenandel.

Ansvar 9109 Ungdomsarbeid:

e Hanes Soul Children dro pd festival i Oslo. Dette innbar en kostnad som i utgangspunktet ikke
var lagt inn i budsjettet. De var veldig flinke til @ sta pa for & skaffe inntekter til turen.
Foreldrene og jentene arrangerte kirkekaffe til inntekt for tur og pantet flasker.
Oppstartstgtte finansierte ogsa deler av turen. Det ble i tillegg betalt inn en egenandel.

e Det ble handlet inn spill og utstyr til ungdomsloftet.

Ansvar 9110 Kirkemusikk:

e Ingenting spesielt @ bemerke.
Ansvar 9114 Sgndagsskolen

e |kke f@grt noe her da sgndagsskolen ikke er aktiv.
Ansvar 9123 Lydgruppe:

e Deterhandletinn lydutstyr til to ulike prosjekter:
v' Oppgradering av noe lydutstyr til kirkesal.
v" Oppgradering av lyd i festsal. Nytt piano i festsal.
e Menigheten har mottatt gave/midler til utstyr: Skjerm-monitor og mikrofoner til kirkesal.
Mottatt gave/midler til a kjgpe inn det nye pianoet til festsalen.
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Ansvar 9128 Trosopplaering:

e Fgrt noe mer av de statlige trosopplaeringsmidlene pa Ignn enn det som er budsjettert for
2022. Handler om bruken av stabsressurs inn i trosopplaeringen.

Ansvar 9129 Superonsdag:
o |kke aktiv.
Ansvar 9130 Julemessa:
e Veldig godt resultat i ar! Takk til alle som bidro!
Ansvar 9132 Barnekor:
e Ingenting spesielt @ bemerke.
Ansvar 9133 Mannskor:

e Supert med inntekt fra koring av Hanne Krogh!

Forklaring av fondsbruk:

e Resultat for trosoppleering, konfirmantarbeid, ungdomsarbeid samt oppussing av
ungdomsloft er regulert mot bundet fond for trosopplzering.
Saldo per 31.12.22, kr. 22 187. Jf. vedtak gjort i Hanes menighetsrad 14.12.22.

e Det resterende er regulert mot menighetens disposisjonsfond.
Saldo per 31.12.22, kr. 533 035.

FOND Saldo 01.01 |Avsatt fond | Bruk av fond | Saldo 31.12
Fond Hanes kirkekor 14 496 14 496
Fond Diakonilegat 27 113 27 113
Fond Diakonistilling 508 769 508 769
Fond Trosoppleering 146 208 124 022 22 187
Disposisjonsfond 570 857 37 822 533 035
Sum alle fond 1267 443 0 161 843 1105 600
v/Wenche Somdal
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MENIGHETSREGNSKAP KRISTIANSAND

Hanes menighet Organisasjonsnr.: 976 992 571

ARSREGNSKAP 2022

HOVEDOVERSIKT REGNSKAP/BUDSJETT

Alle belap i hele kroner

DRIFTSREGNSKAP

Noter REGNSKAP BUDSJETT REGNSKAP

2022 2022 2021

Inntekter
Salg/egenandeler (160,161,162) 240 563 222 500 159 383
Leieinntekter (163) 52 888 62 000 44 500
Refusjon fra fellesradet (1740) 71892 36 000 195 708
@vrige refusjoner (17) 133 238 10 000 61 500
Statstilskudd/bispedgmmerad 191 000 186 000 186 000
Overfaringer/tilskudd (180, 183,184) 72 420 63 000 165 712
Offer/innsamlet til annen virksomhet (186500) 51742 40 000 52 488
Offer, gaver (186,187) 165 427 114 000 78 339
Givertjeneste (187001) 621 400 600 000 564 000
SUM DRIFTSINNTEKTER 1 600 569 1 333 500 1 507 630
Driftsutgifter
Forbruksvarer og tienester (11) 482 260 510 000 322 445
Inventar/utstyr og vedlikeh. driftsmidler (12) 297 599 295 000 54 996
Kjop av tienester fra fellesradet (134000) 751 303 797 000 723 074
Overfgring av ofring/innsamlede midler (146500) 51742 40 000 52 488
@vrige overfgringer/tilskudd (14) 196 638 64 000 107 188
Avskrivninger (1590) 2 916 0 2 916
SUM DRIFTSUTGIFTER 1782 457 1706 000 1 263 106
Brutto driftsresultat -181 888 -372 500 244 524
Renteinntekter (1900) 17 129 5000 437
Motpost avskrivninger 2 916 0 2 916
NETTO DRIFTSRESULTAT -161 843 -367 500 247 877
Brukt slik:
Bruk av disposisjonsfond 7) 334 051 367 500 120 615
Bruk av bundne fond 7) 128 773 0 0
Sum bruk av fond 462 824 367 500 120 615
Avsetning til disposisjonsfond 7) 296 230 0 368 492
Avsetning til bundne fond 7) 4 751 0 0
Sum avsetninger 300 981 0 368 492
Regnskapsmessigoverskudd/underskudd(-) 0 0 0
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Organisasjonsnr.: 976 992 571
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HOVEDOVERSIKT BALANSEREGNSKAP

Alle belap i hele kroner

BALANSEREGNSKAP

EIENDELER

A. Anleggsmidler
Bygninger og anlegg
Sum anleggsmidler

B. Omigpsmidler
Kundefordringer

Andre fordringer
Kasse/bank
Sum omigpsmidler

SUM EIENDELER

GJELD OG EGENKAPITAL

C. Egenkapital
Disposisjonsfond
Bundne driftsfond
Kapitalkonto
Sum egenkapital

D. Gield
Leverandgrgjeld

Annen kortsiktig gjeld
Sum gjeld

SUM GJELD OG EGENKAPITAL

/
/
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s

p.
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Leder menighetsrad’

Kristiansand 31.desember 2022
15. mars 2023

)

/iy

Noter

REGNSKAP REGNSKAP
2022 2021

99 146 102 062
99 146 102 062
1500 0
254 813 251187
1057 112 1167 874
1313 425 1419 061
1412 571 1521 123
533 035 570 857
572 565 696 587
99 146 102 062
1204 746 1 369 506
175 324 131785
32 501 19 832
207 825 151 617
1412 571 1521123

Daglig leder

Wil 57 Zo/(cC/
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NOTER TIL ARSREGNSKAPET 2022
Hanes menighet

0. REGNSKAPSPRINSIPPER

Regnskapet er fart i henhold til "forskrift om gkonomiforvaltningen i sokn i Den norske kirke”, fastsatt
12.08.2020 med ikrafttredelse 01.01.2021.

Regnskapet er basert pa et finansielt orientert system med hovedvekt pa anskaffelse og anvendelse
av midler til drift og investering og hvordan disse aktivitetene er finansiert. Resultatet vises i form av
endring av arbeidskapitalen (omigpsmidler minus kortsiktig gjeld).

Regnskap og budsjett skal baseres pé det sakalte anordningsprinsippet: "Alle kjente
utgifter/utbetalinger i aret skal tas med i bevilgningsregnskapet for vedkommende ér, enten de er
betalt eller ikke nar regnskapene avsluttes."

Alle inntekter og utgifter skal budsjetteres og regnskapfares brutto. Det skal ikke gjgres fradrag for
inntekter som direkte vedrarer utgiftspostene.

Kasse og bankbeholdninger er oppfart med virkelige belagp. Kortsiktige fordringer er oppfart til
palydende.

Anleggsmidler, dvs investeringer i faste eiendommer, anlegg, inventar og utstyr fares opp i balansen
som eiendeler til anskaffelseskost. Tilskudd er ikke trukket fra. For & bli vurdert som investering, ma
anskaffelsen ha en gkonomisk levetid pa minst 3 ar, samt ha en anskaffelseskost pa minst kr 100.000.
Avskrivninger fares bade i driftsregnskapet og balansen. | driftsregnskapet fares avskrivninger som en
driftsutgift og med en motpost f@r netto driftsresultat. Netto driftsresultat pavirkes saledes ikke av
avskrivningene.

Avdrag pé lan utgiftsfares i driftsregnskapet. Kortsiktig og langsiktig gjeld er oppfart til palydende.

Omlgpsmidler er vurdert til laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi. Anleggsmidler er vurdert
til anskaffelseskost.

1. VIRKSOMHETER

Regnskapet omfatter felgende av menighetsradets virksomheter:

Menighetens ordineere virksomhet (01), Givertjenesten (02), Menighetsbladet (03),
Diakonatet (05) Konfirmantarbeid (06), Ungdomsarbeid (09), Kirkemusikk (10),
Sgndagsskolen (14), Lydgruppe (23), Trosopplaering (28), Julemessa (30), Barnekor (32) og
Mannskor (33).

2. KORTSIKTIGE FORDRINGER

Kortsiktige fordringer utgjer pr 31.12.2022 totalt kr. 256 313. Dette gjelder krav til staten pa
mva-kompensasjon (kr. 133 236), samt posteringer mellom regnskapsarene 2022 og 2023
(kr. 121.577) og kundefordringer pa kr. 1 500.
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3. BANKINNSKUDD

Bankinnskudd utgjer pr 31.12.2022 totalt kr. 1 057 112 for alle virksomhetene. Midlene er
plassert i Sparebanken Sgr og har i 2021 hatt en renteinntekt pa kr. 17 129

4. GJELD

Kortsiktig gjeld utgjer kr. 207 825 og bestar av leverandargjeld (kr 175 324). Postene er
betalt i begynnelsen av 2023. Samt posteringer mellom regnskapsarene 2022 og 2023 (kr.
32 501).

5. ARBEIDSKAPITAL

Regnskap endring Regnskap endring

2022 2021
BALANSEN
OMLOPSMIDLER
(1) Endring betalingsmidler -110 762 165 060
(3) Endring kortsiktige fordringer 5126 131 506
(6) ENDRING OMLOPSMIDLER -105 636 296 566
KORTSIKTIG GJELD
(7) Endring kortsiktig gjeld -56 208 -48 689
ENDRING ARBEIDSKAPITAL (linje 6-7) -161 843 247 877
6. ANLEGGSMIDLER
ANLEGG ANSKAF. TILGANG = SALG/ AKK. BO KFORT AVSKR. ORD.
VERDI 2021 AVG AVSKR VERDI SATS = AVSKR.
01.01.2022 2022 31.12.2022 2022
Bygninger og anlegg 2006 145 802 0 0 46 656 99 146 2% 2916
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7. FOND

FOND Saldo 01.01 | Avsatt fond| Bruk av fond | Saldo 31.12

Fond Hanes kirkekor 14 496 14 496

Fond Diakonilegat 27 113 27 113

Fond Diakonistilling 508 769 508 769

Fond Trosopplaering 146 208 124 022 22 187
Disposisjonsfond - 570 857 37 822 533 035

Sum alle fond 1 267 443 0 161 843 1105 600

8. SPESIFISERING AV KAPITALKONTO

DEBET TTTTTTTTTTITTTTTTA pooTTT KREDIT T
{1.1. Balanse (underskudd i kapital) """ Balanse (kapital) T 03 G6n
{Debetposter idret; T Kreditposteriaret: 0
{Av- og nedskrivning fast ciendom og anfegg 1 L S N
131.12. Balanse (kapital) i 99 146 31.12. Balanse (underskudd i kapital) :
Sum debet 102062 |Sumkredit b 102062 :

9. LONN OG GODTGJYRELSER

Lenn til daglig leder: kr. 571 100

Godtgjerelse til leder av menighetsradet: kr. 6 000

10. GARANTIANSVAR

Hanes menighet har ikke gitt noen gkonomiske
eller offentlige etater.

Kristiansan

y /_.»‘ : / 7;"
,{ L{ \;.'jj’l y LA/ “/ o )

Leder menighetsradet

garantier, hverken overfor private, firmaer

d 22. Mars 2023

Daglig leder
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