Fremdriftsplan kirkelig fellesnemnd

Jan-Jun 16  Fase 1: etablere prosjekt

Opprett fellesnemd med mandat, sammensetning og funksjonstid
Utarbeide prinsippdokument for omstillingen og fremtidig fellesrad.
Utforme prosjektbeskrivelse og fremdriftsplan

Opprett partssammensattutvalg og avklar reglement.

Avklare informasjonsstrategi/ intranett. Kommunisere mal og prosessplan.
Avklare omstillingsmidler.

Avklare / Tilsette prosjektleder.

Jul-Des 16 Fase 2: kartlegge eksisterende virksomhet

Opprett eventuelle arbeidsgrupper.

Naveerende organisering, bemanning og kompetanse

Plan for sosial og faglig fellesoppgaver frem mot ny kommune

@konomi.

Mal og planer MR, FR

Igangsatt intranett for stabene.

Tjenesteytingsavtaler med kommunene

Avtaler/kontrakter av vesentlig betydning, pensjonsavtaler

Utstyr, lokaler, eiendommer

Fgringer/forpliktelser for framtidig virksomhet

Informasjon fra MR og stab: hva fungerer bra, hva bgr forbedres/utvikles
Avklare hvilke IKT systemer som skal brukes og inngatt avtaler (regnskap, gravferd, med mer)

Jan-Jul 17 Fase 3: Planlegge strukturer i den nye organisasjonen

Prinsipp for tjenesteytingsavtale i den nye organisasjonen

Klarlegge fysiske plassering av arbeidsplasser

Organisering (FR og prestetjenesten). Herunder arbeidsmiljg, vernetjeneste, tjenesteomrader for
ansatte, arbeidsavtaler

Rutiner: planlegging, logistikk, skonomi, HMS, informasjon, personal

Avtaler/kontrakter av vesentlig betydning

Sende sak om budsjett 2018 og gkonomiplan til kommunal fellesnemnd

Klargj@ring av gravferdssystem og HMS system.

Aug-Des 17 Fase 4: Implementering

Klargjgre ny organisasjon

Oppnevne til nytt fellesrad, innmelding til Brenngysund register, klargjor til drift
Planer (handlings-, ars-, virksomhets-, budsjett- og gkonomiplan)

Klargjgring av regnskapssystem og arkiv/saksbehandling system.

Arbeidsavtaler pa plass for alle ansatte

Sluttevaluering av fellesnemd og prosjekt

Jan -Des 18 Fase 5: Fgrste driftsfase

Igangsetting felles regnskapssystem

Vedta budsjett og planer

Kvartalsvis evaluering og ev. justeringer underveis
Evaluering etter ar 1.

21.04.2016



