DEN NORSKE KIRKE

Feerder kirkelige fellesrad

Delegasjonsreglement
for kirkevergen i Feerder kirkelige fellesrad

Bakgrunn og mandat

Delegasjonsreglement er fastsatt pa bakgrunn av Lov om den norske kirke § 13, 2. ledd,
hvor det heter at «kirkelig fellesrad skal ha en daglig leder av virksomheten», og i henhold
til Lov om Den norske kirke, regler for fellesrad og menighetsrad, Gravferdsloven og
forskrifter til gravferdsloven. | falge § 10 i «regler om formene for menighetsradets og
kirkelig fellesrads virksomhet», utarbeidet av Kirkeradet, fastsetter fellesradet i seerskilt
delegasjonsreglement hvilke myndighet som er tildelt fellesradets leder, arbeidsutvalget og
daglig leder av kirkelig fellesrads virksomhet. Dette delegasjonsreglementet gjelder
kirkevergen som daglig leder.

1. Generelt om utgvelse av delegert myndighet.

1.1 Feerder kirkelige fellesrad gir kirkevergen myndighet til & utave daglig forvaltning og
ledelse av kirkelig fellesrads virksomhet i samsvar med vedtatte planer og budsjett.
Dette innebeerer at kirkevergen har fullmakt til a treffe avgjarelser i saker som ikke er
av prinsipiell stor viktighet.

1.2 Prinsippsaker og saker som er saerlig viktige, skal alltid legges fram for Faerder
kirkelige fellesrad for vedtak. Dersom alle parter er enige om at saken bgr avgjares far
Feerder kirkelige fellesrad kan samles i mgte, kan kirkevergen sammen med
Arbeidsutvalget (AU) i fellesradet treffe avgjgrelse i saken. Slike saker skal i tilfelle
alltid refereres pa farste mgte i fellesradet.

1.3 All utavelse av myndighet skjer pa Feerder kirkelige fellesrads vegne og ansvar, og
skal utgves i samsvar med lover, regler og retningslinjer som er gitt av fellesradet.

1.4 Delegert myndighet kan til enhver tid trekkes tilbake og delegerende organ kan selv
treffe avgjarelse i sak. Delegerende organ kan overprgve vedtak gjort av underordnet
organ, innenfor rammen av Forvaltningslovens § 35, og treffe avgjgrelse om
omgjaring.

1.5 Myndighet som er delegert til kirkevergen, kan kirkevergen delegere videre sa langt det
er adgang til, og ikke annet er vedtatt. Er kirkevergen inhabil etter Forvaltningsloven 8
6, skal kirkevergens myndighet utgves av hennes stedfortreder.

1.6 Kirkevergen skal utgve sitt delegerte ansvar innenfor retningslinjene som overordnede
instanser har satt for gkonomiforvaltning og virksomheten ellers (lokalt vedtatte
reglementer). Det er kirkevergens ansvar at vedtak er gjort med bakgrunn i riktig
hjemmel.

1.7 Kirkevergen er daglig ansvarshavende og utgver den myndighet som er lagt til kirkelig
fellesrad etter «Lov om gravplasser, kremasjon og gravferder (Gravferdsloven).
Enkeltvedtak som kirkevergen har gjort kan paklages til Feerder kirkelige fellesrad.

1.8 Kirkevergen skal ha ngdvendig dialog med den geistlige ledelsen i soknene og med
prosten nar saker som vedkommer disses tilsynsansvar blir draftet i forvaltningen.

2 Delegasjon etter Lov om den norske kirke (Kirkeloven)
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2.1 Kirkevergen godkjenner kostnader til drift og vedlikehold av kirker innenfor de rammer
budsjettet gir, jfr. Kirkeloven 8§ 14 a.

2.2 Kirkevergen godkjenner kostnader vedrgrende drift og forvaltning av gravplasser
innenfor de rammer budsjettet gir, jfr. Kirkeloven § 14 b.

2.3 Kirkevergen godkjenner kostnader vedrgrende drift av gvrige kontorlokaler og
bygninger innenfor de rammer budsjettet gir, jfr. Kirkeloven § 14 d og e.

2.4 Kirkevergen anskaffer lokaler, utstyr og materiell til konfirmantopplaeringen, jfr.
Kirkeloven § 14 g.

3 Delegasjon etter Lov om gravplasser, kremasjon og gravferd (Gravferdsloven).

3.1 Kirkevergen er ansvarshavende og utgver den myndighet som er tillagt Feerder
kirkelige fellesrad etter Gravferdsloven og dennes forskrifter.

3.2 Kirkevergen kan tillate at ogsa personer uten bopel i kommunen, gravlegges pa
kirkegard i kommunen. Jfr. 8 6 2.avsnitt.

3.3 Kirkevergen tilviser og gir tillatelse til apning av grav pa gravplassen, jfr. § 7.

3.4 Kirkevergen kan forlenge fristen for gravlegging og kremasjon (slik de fremkommer i
Gravferdsloven 88 10 og 12) hvis det er tungtveiende grunner for det, jfr. § 13
2.avsnitt.

3.5 Kirkevergen inngér avtale om feste av grav etter lokale vedtekter for kirkegardene i
Feerder kommune. Jfr. 8 14 i Gravferdsloven.

3.6 Kirkevergen utsteder festebrev og anmerker dette i gravregisteret, jfr. § 14 i
Gravferdsloven.

3.7 Kirkevergen gir samtykke til overfaring av feste, jfr. 8 16 i Gravferdsloven.

3.8 Kirkevergen mottar melding om hvem ny fester er nar fester dar, jfr. § 16 i
Gravferdsloven.

3.9 Kirkevergen treffer de tiltak vedrgrende en festet grav som er ngdvendig for &
forebygge skade, eller som en fglge av gjeldende bestemmelser, jfr. § 17.

4 Delegasjon av myndighet i henhold til gravferdslovens forskrifter fra
kirkedepartementet.

Kirkevergen gis fullmakt til a treffe vedtak knyttet til falgende bestemmelser:

4.1 Fastsette tidspunktet for den enkelte gravlegging (jf. Forskrifter til Gravferdsloven § 12)

4.2 Godkjenne gravminner og fundamenter fagr de settes opp pa kirkegarden og anvise
plass for disse, jfr. Forskrifter til gravferdsloven § 25.

4.3 Nar kirkevergen finner det ngdvendig, skal eieren av gravsted varsles med palegg om
a bringe et gravminne som er forfalt, i overenstemmelse med de krav som er stilt i
vedtekter og forskrift, jfr. 8 26 i Forskrifter til Gravferdsloven.

4.4 Gi tillatelse til at kiste som ikke fyller kravene etter forskriftene gravliegges, jfr. 8 30 i
Forskrifter til Gravferdsloven.

5 Delegasjon av myndighet i henhold til lokale gravplassvedtekter.
Kirkevergen gis fullmakt til a treffe vedtak knyttet til falgende bestemmelser:

5.1 Avgjare sgknader om a fa festet en ekstra grav (jfr. Lokale vedtekter § 4).

5.2 Avgjare om en grav kan fornyes nar det er gatt 60 ar etter siste gravlegging. (jfr. Lokale
vedtekter § 4)

5.3 Besgrge planting pa grav, jfr. Lokale vedtekter § 9.
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5.4 Bruke midler som er igjen etter flerarige stellavtaler til alminnelig forskjgnnelse av
gravplass, jfr. Lokale vedtekter for gravstell § 5.

5.5 Avgjgre sgknader om naeringsvirksomhet pa gravplassen (jfr. Lokale vedtekter §11.)

5.6 Fatte vedtak om fredning av gravminner iht gjeldende bevaringsplan.

6 @konomiforvaltning
Kirkevergen gis fullmakt til & utave sitt delegerte ansvar i forvaltningen av budsjett og
midler i henhold til det enhver tid sist vedtatte gkonomireglement.

7 Personalforvaltning
Kirkevergen gis fullmakt til a treffe vedtak knyttet til fglgende bestemmelser:

7.1 Kirkevergen bemyndiges til i det daglige & veere arbeidsgiverrepresentant etter
Hovedavtalen. Hun representerer Faerder kirkelige fellesrad i alle partssammensatte
utvalg.

7.2 Kirkevergen innvilger permisjoner etter permisjonsreglement vedtatt av fellesradet.

7.3 Kirkevergen tilsetter vikarer i henhold til tilsettingsreglementet og
permisjonsreglementet.

7.4 Kirkevergen har medarbeidersamtaler med de ansatte hun er naermeste leder for.

7.5 Kirkevergen vedtar endrede eller nye stillingsinstrukser.

8 Delegasjon til fellesradets leder
Etter reglene for fellesradets virksomhet, er det leder som har ansvar for & innkalle til
mgte og sette opp saksliste. Leder velger selv hvordan han/ hun samarbeider,
eventuelt delegerer myndighet til kirkevergen. Leder opptrer pa vegne av fellesradet
nar det gjelder lgnnsforhold knyttet til kirkevergen. Kirkevergen utgver denne
myndighet i forhold til de gvrige ansatte ved kontoret.

9 Delegasjon til arbeidsutvalg
Det vedtas ingen spesiell delegasjon til au ettersom normal vedtaksprosess skjer ved
beslutning i mate, eller er delegert til kirkevergen.
Arbeidsutvalget fungerer som et draftings- og radslagningsorgan i forbindelse med
forberedelse av mgter og saker, og som et forum som kirkevergen kan konsultere i
forbindelse med avgjarelser som ma tas mellom mgatene i fellesradet. Fellesradet kan
imidlertid selv vedta a gi arbeidsutvalget fullmakt til & sluttbehandle en sak mellom
matene, som det ikke er naturlig & delegere til kirkevergen.

10 Ikrafttredelse
Dette reglementet gjgres gjeldende fra 01.01.2018 Evaluering skal skje innen
utgangen av 2020. Eventuelle endringer ma vedtas av Faerder kirkelige fellesrad.



