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Uttalelse vedr. omstillingsvedtak gjort av Hamar bispedommerad om reduksjon av
presteressurs i Nord- Etnedal og Bruflat sokn

3. september 2023 ble det i Hamar bispedemmerdd gjort vedtak i sak Budsjett 2023 (89/22)
som betyr en reduksjon i presteressursen til Nord- Etnedal og Bruflat sokn. Vedtaket er na
mulig & effektuere ettersom soknepresten i1 Etnedal fratrer sin stilling etter 38 ar i tjenesten.

For Etnedal betyr det folgende:
Prestestillingen i Etnedal vil bli redusert til 50% stilling.

I brev av 1. juli 2025 bes det om uttalelse fra Nord- Etnedal og Bruflat sokn, samt Etnedal
kyrkjelege fellesrad. Det vises til at det er i henhold til regler om medbestemmelse fra rddene.

Vi gnsker med dette 8 komme med en samlet uttalelse som tydeliggjor vire synspunkter og
bekymringer:

e Etnedal er en egen kommune som til 1. september 2025 har hatt en 100%
soknepreststilling. Soknepresten har hatt stor arbeidskapasitet med en sterk diakonal
rolle som ikke kan males i antall tjenester eller timer.

e Etnedal har en liten stab i et lite lokalsamfunn som arbeider godt sammen for & lgse de
tjenester som befolkningen ensker. Vi er helt avhengige av alle de stillingene vi har
for 4 ha et godt og fungerende kirkekontor. Dersom man kutter soknepreststillingen,
vil det trolig fere til endringsoppsigelser ogsa i de andre stillingene 1 kirken. Vi mener
det blir vanskelig & forsvare 40% sekreter, 60% organist, 70% kirkeverge og 90%
kirketjener/gravplassarbeider uten en operativ soknepreststilling 1 storre stilling enn
50%.

e Etnedal har hgy andel av befolkningen som velger dép, konfirmasjon, vielse og
gravferd i kirken, selv om det ikke er mange handlinger per ar. Det er mye grunnet et
neert forhold til en tilstedevarende sokneprest, samt en sterk tilknytning til kirka og en
tilhegrighet til vare kirkebygg.

e Ved en slik type omstrukturering ber bispedemme vurdere om belastningen kan
fordeles annerledes 1 prostiet. (Vi viser til at det er liten forskjell pa innbyggertallet 1
f.eks Vang og Etnedal. Vang har soknepreststilling i 100%)
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e Vi har forstaelse for at kirka mé redusere utgifter. Likevel mener vi det er uheldig at
Etnedal i stor grad skal baere reduksjon i prestestillinger i Valdres. Det m4 finnes
muligheter for & opprettholde en 100% prestestilling med hovedsete i Etnedal. Vi
mener at gjennom dialog og samarbeid, kan en prest i Etnedal betjene andre sokn i
Valdres prosti. Det vil bli vanskelig for Hamar bispedemme a rekruttere til en 50%
stilling.

e Ut fra et Folkekirkeperspektiv er det uheldig at Etnedal som egen kommune, der
folkekirka stér sterkt i befolkningen, skal bare en sa stor byrde ved en omstrukturering
og reduksjon av stillinger. Vi mener at en sd stor reduksjon 1 presteressurs vil fore til
mindre folkekirke og darligere kirkelige tjenester 1 Etnedal.

e FEtnedal har meget positive tall for kirkelig undervisning, selv om vi kun har ca 150
medlemmer mellom 0-17 ar. Slik vi ser situasjonen er det mye grunnet at soknepresten
er «vary og kjenner Etnedal gjennom sin sterke diakonale rolle. Dersom
soknepreststillingen reduseres sa drastisk, vil det ogséa svekke kirkelig undervisning.
Det er utfordrende med sma kull som gir mindre ressurser fra bispedemme til kirkelig
undervisning, selv om vér planlegging og gjennomfering krever like mye som for
store kull. Det er ogsa store avstander og arbeidet krever mye. Det utleser allerede
merarbeid a fa nok deltakelse til & gjennomfoere vére breddetiltak, og det vil oke
betraktelig med en redusert soknepreststilling.

e Etnedal kommune har ogsé et asylmottak med et stort antall beboere som kirken i
Etnedal skal levere tjenester til.

e Ved ansettelse av sokneprest forventer kirken i Etnedal at det blir god kommunikasjon
gjennom hele prosessen og at medbestemmelse vektlegges. Det samme gjelder denne

prosessen med reduksjon av presteressurs. Slik vil tillit og samledelse kunne fungere
godt i fremtiden.

Med vennlig hilsen

Bruflat soknerad Nord- Etnedal soknerad

v/leder Age Kleven v/leder Turid Byfuglien

Etnedal kyrkjelege fellesrad Staben i1 Etnedal

v/leder Tor Olav Hjelleset v/ kirkeverge Marie Bjornedegird
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