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Meldinger: 

• Hva skjer i Desember måned i Egersund og Bakkebø kirke. 
 - Ettersender ovsikt til alle  

• Ravnekirken - Dukketeater og materiell. 
 - Den kulturelle skolesekken.  
 - Temahefter. 
 - Sangkort. 
 - Dukker 
 - Etterbruk i kirken. 

• Gudstjenestenøkkel 
 - Dokument til oversikt 

• Strategisamling i januar februar. 
  - Dato 10.februar. Kirkestuen i Helleland. 

• Leke gudstjenesteledere 
 Prosten ønsker  å samle de leke gudstjenestelederne i menighetene i Dalane,  
 og ber om oversikt over disse. Det er i tillegg ønskelig om dere sammen med 
 menighetsrådene kan ta et initiativ til å oppfordre nye som kan tenke seg denne tjenesten. 
  
 Dette kan også sees som rekrutteringsprosjekt for yngre mennesker som kan få en  
 mulighet til å prøve ut et spennende yrke. Samling. 

• Diakoni  
 - Julegaveaksjon.  
 - Fristund i kirken med julegaveinnpakning. 
 - Julekonsert for flyktninger. 
 - Julegaveinnpakning av gaver på bystuo. 

• Pilgrimsforum 20.januart 
• Bispevisitas 

 Første planleggingsmøte  6.des. Visitasen starter tirsdag 21.mai og avsluttes søndag 26.mai. 
Åpen kirke 
 Det er åpen kirke under julebyen 9. 10, og 16. desember.  
     
 
 
 

Egersund, 17.01.2024 
 
Underskrifter: 
Vi bekrefter med våre underskrifter at møtebokens blader, som vi har signert, er ført i samsvar med det som ble bestemt på møtet. 
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2023/54 Godkjenning av innkalling og saksliste 
INNSTILLING 
Innkalling og saksliste godkjennes. 
 
MØTEBEHANDLING 
Følgende saker ble meldt inn under sak 2023/64 Eventuelt: 

Endring av møtedag, meldt inn av leder. 
Rutine for prosesjon ved åpning av gudstjenesten, meldt inn av Beate Koldal. 
Kirkeskyss, meldt inn av Terje Grastveit. 
Lysekroner i kirken, meldt inn av Kenneth Pedersen. 
Bruk av konfirmanter under gudstjenester, meldt inn av soknepresten. 
Åpningsord i møtene, ved leder. 
Varighet på misjonsavtalen med NMS, ved daglig leder. 

 
Etter forslag fra daglig leder ble sak 2023/62 Budsjettjustering trukket.  
Justering skal ikke være nødvendig på grunn av ompostering i regnskapet. Nummereringen 
av etterfølgende saker endres som følge av dette. 
 
VEDTAK 
Innkalling og saksliste ble godkjent med disse tilleggene under sak 2023/64  Eventuelt.  

Endring av møtedag, meldt inn av leder. 
Rutine for prosesjon ved åpning av gudstjenesten, meldt inn av Beate Koldal. 
Kirkeskyss, meldt inn av Terje Grastveit. 
Lysekroner i kirken, meldt inn av Kenneth Pedersen. 
Bruk av konfirmanter under gudstjenester, meldt inn av soknepresten. 
Åpningsord i møtene, ved leder.  
Varighet på misjonsavtalen med NMS, ved daglig leder 

 
Sak 2023/62 Budsjettjustering trekkes fra sakskartet. Nummereringen av etterfølgende 
saker endres som i henhold til dette. 

 
_______________________________________________________________ 
 

2023/55 Godkjenning av protokoll 
 
INNSTILLING 
Protokoll fra 25.10.2023 godkjennes 
 
VEDTAK 
Protokoll fra 25.10.2023 godkjennes 
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2023/56 Godkjenning av gudstjenesteliste for 2024 
 
UTREDNING 

 
 
INNSTILLING 
Egersund menighetsråd vedtar gudstjenestelisten og oversikt over kirkeverter godkjennes. 
 
MØTEBEHANDLING 
Innspill som kom under møtet: 

Fint om pilgrimsvandring 9. juni kan samordnes med andre aktører, som andre 
menigheter i Dalane. 

Det kunne vært ønskelig om salmer som brukes under gudstjenestene ble publisert på 
forhånd, slik at folk kan gjøre seg kjent med dem. Særlig viktig for salmer som ikke 
brukes så ofte. 

Lekgudstjenesten 5. mai blir ved Per Arne Sandvold. 
Ønsker om å ha ressurser med i gudstjenestelisten som tar høyde for styring av 

prosjektor. 
Kirkeverter og kirkekaffe settes opp i intervall. Man kan bytte dag innbyrdes. Når det 

skjer må byttene meldes inn til kirkekontoret/sognepresten i god tid. 
Årsmøte 7. april føres inn i gudstjenestelisten. 
Skjærtorsdag er det fellesarrangement i Eigerøy Arbeidskirke.  Dette tas inn i 

gudstjenestelisten. Behov for hjelp til praktiske forberedelser i Arbeidskirken dagen 
før. 

 



  

 
 
 
VEDTAK 
Egersund menighetsråd vedtar gudstjenestelisten og oversikt over kirkeverter godkjennes. 
Årsmøte 7. april og fellesarrangement i Eigerøy Arbeidskirke skjærtorsdag tas inn i 
gudstjenestelisten. Lekgudstjenesten 5. mai blir ved Per Arne Sandvold. 
 
_______________________________________________________________ 
 

2023/57 Offertildeling 2024 
UTREDNING 
Gudstjenester med offer 2024 
Dato  Uke  Dag i kirkeåret   Offer 
man 1.jan  1 Nyttårsdag/Jesu navnedag 
søn 7.jan  1 Kristi åpenbaringsdag  Egersund menighet 
søn 14.jan  2. søndag i åpenbaringstiden  Misjonsforeningen NMS 
søn 21.jan 3 3. søndag i åpenbaringstiden Misjonsprosjektet Estland/England 
søn 28.jan 4 Såmannssøndag  Egersund menighet 
fre 2.feb 5 Kyndelsmesse 
søn 4.feb 5 Kristi forklarelsesdag  Bibelselskapet 
tir 6.feb 6 Samefolkets dag 
søn 11.feb Fastelavnssøndag  Åpen 
ons 14.feb  Askeonsdag  Mercy Ships 
søn 18.feb 1. søndag i fastetiden Egersund menighet 
søn 25.feb 2. søndag i fastetiden Egersund menighet 
søn 3.mar  3. søndag i fastetiden Normisjon 
søn 10.mar 4. søndag i fastetiden KIA Rogaland 
søn 17.mar Maria budskapsdag  Kirkens Nødhjelp 
søn 24.mar Palmesøndag  Sjømannskirken 
tor 28.mar 13 Skjærtorsdag  Ikke offer 
fre 29.mar 13 Langfredag  Ikke offer 
lør 30.mar 13 Påskenatt   Egersund menighet 
søn 31.mar 1. Påskedag  Misjon uten grenser 
man 1.apr 14 2. Påskedag  Leger uten grenser 
søn 7.apr 14 2. søndag i påsketiden Kirkelig Dialogsenter 
søn 14.apr 3. søndag i påsketiden Egersund menighet 
søn 21.apr 4. søndag i påsketiden NMS 
søn 28.apr 5. søndag i påsketiden Egersund menighet 
ons 1.mai 18 1. mai    
søn 5.mai 18 6. søndag i påsketiden Egersund menighet 
tor 9.mai 19 Kristi himmelfartsdag  Åpen 
søn 12.mai Søndag før pinse  Egersund menighet 
fre 17.mai 20 17. mai   Redd Barna 
lør 18.mai 20 Pinseaften  Misjonsprosjektet 
søn 19.mai 1. Pinsedag  Kirkens nødhjelp 
man 20.mai 2. pinsedag    
søn 26.mai Treenighetssøndag  Kirkelig ressurssenter mot vold og  

    seksuelle krenkelser 
søn 2.jun 22 2. søndag i treenighetstiden Egersund menighet 
søn 9.jun 23 3. søndag i treenighetstiden Utstein Pilegrimsgard 
søn 16.jun 24 4. søndag i treenighetstiden Egersund menighet 
søn 23.jun 25 5. søndag i treenighetstiden Egersund menighet 
man 24.jun Sankthansdagen/Jonsok Misjonsprosjektet 
søn 30.jun 26 Aposteldagen/6.søndag i treenighetstiden. Kirkelig Dialogsenter 
søn 7.jul 27 7. søndag i treenighetstiden Koret Vår 



  

søn 14.jul 28 8. søndag i treenighetstiden Egersund Søndagskole 
søn 21.jul 29 9. søndag i treenighetstiden Åpen 
søn 28.jul 30 10. søndag i treenighetstiden Åpen 
man 29.jul 31 Olavsdagen/Olsok 
søn 4.aug 31 11. søndag i treenighetstiden Åpen 
søn 11.auG 12. søndag i treenighetstiden Kirkens nødhjelp 
søn 18.aug 13. søndag i treenighetstiden Egersund menighet 
søn 25.aug Vingårdssøndag/14. søndag i treenig. Egersund menighet 
søn 1.sep 35 15. søndag i treenighetstiden Egersund menighet 
søn 8.sep 36 16. søndag i treenighetstiden Kirkens Nødhjelp 
søn 15.sep 17. søndag i treenighetstiden Kirkens SOS, Stavanger 
søn 22.sep 18. søndag i treenighetstiden Kirkens bymisjon, Rogaland 
søn 29.sep Mikkelsmesse/19. søndag i treenig. Egersund menighet 
søn 6.okt 40 20. søndag i treenighetstiden Egersund enighet 
søn 13.okt 41 21. søndag i treenighetstiden Egersund menighet 
søn 20.okt 42 22. søndag i treenighetstiden TV-aksjonen 
søn 27.okt 43 Bots- og bønnedag  Misjonsprosjektet 
tor 31.okt 44 Reformasjonsdagen 
søn 3.nov 44 Allehelgenssøndag/minnedag Kirkens SOS 
søn 10.nov 25. søndag i treenighetstiden Stefanusalliansen 
søn 17.nov 26. søndag i treenighetstiden Åpen 
søn 24.nov Domssøndag/Kristi kongedag Åpen 
søn 1.des 48 1. søndag i adventstiden Egersund menighet 
søn 8.des 49 2. søndag i adventstiden Egersund menighet 
søn 15.des 3. søndag i adventstiden Kirkens bymisjon, Stavanger 
søn 22.des 4. søndag i adventstiden 
tir 24.des 52 Julaften   Kirkens nødhjelp 
tir 24.des 52 Julaften   Kirkens nødhjelp 
tir 24.des 52 Julaften   Kirkens nødhjelp 
ons 25.des 1, juledag   Det norske Misjonsselskap 
tor 26.des 52 2. juledag   Ikke offer 
søn 29.des Romjulssøndag  Åpen  
tir 31.des 53 Nyttårsaften  Ikke offer 
 
Forslag til offer er satt opp etter slik offer har blitt tildelt de senere år.  
Det er mulig å gjøre endringer. Under nettsiden https://www.kirkekollekt.no/main finnes søknader og 
opplysninger om hver organisasjon som søker om kirkekollekt. 
 
INNSTILLING 
Plan over offertildeling vedtas. 
 
MØTEBEHANDLING 
Under behandlingen av denne saken kom det blant annet spørsmål om størrelse på 
offergaver i løpet av året, og hvordan fordelingen er mellom offer til menighetens eget arbeid 
og offer til andre formål og søkere. Totalt kom det i 2023 inn ca 310.000 kroner i offer. 
Halvparten tilfaller menighetens eget arbeid, halvparten går til andre. Det ble også nevnt at 
offerformålet kan få mer oppmerksomhet i forkant av gudstjenesten, for eksempel på 
menighetens facebook- og/eller internettside. 
En praktisk endring er at det i innstillingen er tre gudstjenester som ikke finnes i årets 
gudstjenesteliste, men som likevel er ført opp med offer. Askeonsdag er en av disse dagene. 
Offeret denne dagen skulle gå til Mercy Ships. Mercy Ships blir i stedet ført opp med offer 28. 
juli.   Som offerlisten viser er det noen gudstjenester som det ikke er ført opp offer på. Under 
behandlingen av saken foreslo Raymond A. Pettersen å la offeret tilfalle Leger uten grenser 
fastelavnssøndag, 11. februar, og søndag 24. november.  
Resterende dager hvor det ikke er fastsatt offer tildeles etter forslag i menighetsrådet.  
 
 



  

 
  
VEDTAK 
Plan over offertildeling vedtas med følgende endringer: 
Mercy Ships får offer 29. juli. 
Leger uten grenser får offer fastelavnssøndag, 11. april, og søndag 24.november.  
Offer i resterende åpne dager fastsettes av menighetsrådet. 
Vedtaket var enstemmig. 
 
_______________________________________________________________ 
 

2023/58 Pilgrimsutvalget i Egersund menighet: Form og fremtid 
UTREDNING 
Til menighetsrådet for Egersund menighet v. Elin Wood,  Egersund 22.11.2023 
Ingun S Barane, Leif Wikøren Nilsen Kopi til Roger Rasmussen 

Sak til MR: Pilegrimsutvalget i Egersund menighet: Form og 
fremtid 
I flere år har vi vært tre medlemmer i pilegrimsutvalget i Egersund menighet, Roger Rasmussen, 
Bjørg Reidun Øydna og undertegnede, Marit Fimland. Vi har samarbeidet med pilegrimsutvalget i 
Jæren prosti om arrangement i begynnelsen av juni i en årrekke, nemlig vandringen fra Egersund 
kirke til Ogna kirke. Vandringene i juni har vært en del av menighetens markering av Skaperverkets 
dag / Verdens miljødag og inngått i Grønn menighet-konseptet.  I tillegg har vi også vært med på å 
arrangere andre vandringer, enten i forbindelse med trosopplæring eller høsttakkefest, samt 
pilegrimskonsert i jubileumsåret 2023 med pilegrimsmotiv, der Wenche Lindtner fra Regionalt 
pilegrimssenter på Avaldsnes og Chorus bidro. Vi har hatt jevnlig kontakt med Stavanger 
bispedømme v. Margun Pettersen og Ragnhild Halle, og i senere tid Wenche Lindtner (Regionalt 
pilegrimssenter, Avaldsnes) og Utstein Pilegrimsgard. Vi har deltatt på Kystpilegrimskonferanse og 
(nesten) årlige pilegrimsforum på Utstein pilegrimsgard. Etter at Egersund ble nøkkelsted for 
Kystpilegrimsleia, har vi også hatt kontakt med kommunen v. Sigrun Gabrielsen og Kjersti Søyland 
Bye, og vi har deltatt på samarbeidsmøter med kommunen (Eigersund næring og havn), Grand Hotell 
og Magma Geopark, siden pilegrimsarbeidet involverer fire «søyler»: Miljø, næring, kultur og kirke.  

Angående neste års vandring, Pilegrimsutvalget i Jæren prosti v. Olav Tangen har signalisert at de 
ønsker søndag 9. juni 2024 som dato for pilegrimsvandringen fra Egersund til Ogna, dvs. den første 
dagsetappen av Kystpilegrimsleia. Det hadde vært fint om vi får til et samarbeid om denne også 
til neste år, og jeg / vi ber om tilbakemelding om datoen kan passe. I løpet av våren takket 
imidlertid Roger og Bjørg Reidun for seg, og dermed er det bare ett medlem igjen i komiteen / utvalget 
i Egersund menighet, nemlig undertegnede, men èn person utgjør ingen komité. Jeg er interessert i å 
fortsette arbeidet i ett eller to til for kontinuitetens skyld, men ser at det er MRs oppgave å evaluere 
om det fortsatt er ønskelig – og gjennomførbart – å ha et pilegrimsutvalg for Egersund 
menighet, samt foreslå og sette inn nye medlemmer. Av erfaring: vi bør være tre medlemmer, og 
ett medlem bør være medlem av MR. Dette er imidlertid også en gyllen anledning til eventuelt å 
diskutere om utvalget fortsatt skal være et menighetsutvalg, eller heller bestå av medlemmer 
fra hele prostiet, slik strukturen fungerer på Jæren.  Spørsmålet er hva som er mest 
hensiktsmessig og gjennomførbart slik situasjonen er nå. Hvis det (mot formodning?) ikke er mulig å 
skaffe nye medlemmer til et lokalt pilegrimsvalg, enten i menighet eller i prosti, må det avgjøres 
hvordan kontakten inn mot kommunen og bispedømmet fortsatt skal ivaretas. Jeg ber om at 
MR tar dette opp som sak ved første anledning, samt gir beskjed vedr. 9.6.2024, siden utvalget i 
Jæren prosti kalkulerer med denne datoen. 

 Med vennlig hilsen. Marit Fimland Mobil: 918 11 775 
E-post: marit.fimland@dabb.no 

 
 



  

 
 
INNSTILLING 
Søndag 9. juni 2024 blir dato for pilegrimsvandringen fra Egersund til Ogna, og Egersund menighet 
bidrar til å gjennomføre turen. 
 
Når det kommer til spørsmålet fremmet av Marit Fimland, angående ny arbeidsstruktur av 
pilgrimsarbeidet, slik at det vil omfatte hele Dalane prosti, er det hensitsmessig å drøfte dette i en 
egen sak. Slik omstrukturering må sees i sammenheng med valg av medlem til pilgrimsutvalget.   
 
MØTEBEHANDLING 
Det var enighet om at tanken Marit Fimland lanserer om et bredere samarbeid mellom 
menighetene i prostiet er god. 
Arbeidsutvalget følger opp saken. 
 
VEDTAK 
Søndag 9. juni 2024 blir dato for pilegrimsvandringen fra Egersund til Ogna, og Egersund 
menighet bidrar til å gjennomføre turen. Når det kommer til spørsmålet fremmet av Marit 
Fimland, angående ny arbeidsstruktur av pilegrimsarbeidet, slik at det vil omfatte hele Dalane 
prosti, er det hensiktsmessig å drøfte dette i en egen sak. Slik omstrukturering må sees i 
sammenheng med valg av medlem til pilegrimsutvalget.   
Saken følges opp av AU. 
 
_______________________________________________________________ 
 

2023/59 Valg av representanter til råd og utvalg 
UTREDNING 
Menigheten har en rekke råd og utvalg som er sammensatt av representanter for de tilsatte og frivillige. 
Menighetsrådet har (minst) en representant i hvert utvalg. Både fast medlemmer og varamedlemmer deltar i 
ordningen. I tillegg til utvalgene utpeker menighetsrådet en kontaktperson for bestemte oppgaver. Et medlem 
kan gjerne være kontaktperson for flere formål, eventuelt både sitte i et utvalg og ha en oppgave som 
kontaktperson. 
Som nevnt i det konstituerende møtet 25. oktober er det fint om alle har tenkt gjennom hvilke(t) utvalg de kan 
tenke seg å være med i, og/eller kontaktperson for et bestemt formål, til behandlingen av denne saken. Ha 
gjerne i hvert fall tre ulike alternativer, i tilfelle flere skulle ha det samme ønsket.  
Viser ellers til sak 2023/49 fra forrige møte, der det også fremgår at menighetsrådet vil gjennomgå 
utvalgsstrukturen på en strategisamling på nyåret. 
 
Utvalg og ansatte kontaktpersoner. 
Gudstjenesteutvalget - Leif Wikøren Nilsen 
Konfirmantutvalget - Astri Svanes    
Trosopplæringsutvalget - Kristin Oremo  
Diakoniutvalget, (tjenestegrupper innen diakoni, rusforebyggende aktivitet) - Anette Riise 
Kulturutvalget - Beth Elin Byberg 
Redaksjonskomiteen for menighetsbladet - Stine Wium Jacobsen 
Pilgrimsutvalget - Marit Fimland 
Teknisk utvalg - Jørgen Tore 
(Festkomiteen, Arrangementkomite?)-  
Menighetskomiteen, Hellvik -   
Kontaktperson for Kirkens Nødhjelp -   
Kontaktperson for Grønn menighet - 
Kontaktperson for misjonskontrakt og Vennskapsmenigheten - 
Kontaktperson for fellesmøter -  
  
MANDAT FOR GUDSTJENESTEUTVALGET I EGERSUND MENIGHET 
Vedtatt i Egersund Menighetsråd den 10.12.14. 
Navn: Gudstjenesteutvalg (GU) 
Sammensetning: GU oppnevnes av menighetsrådet (MR). GU består av 6 medlemmer, hvorav prest og kantor 
fra staben, 1 representant fra MR, 2 representanter fra menigheten og 1 representant fra G2-utvalget i 
Egersund Misjonsforening. 
Målsetting: Egersund MR ønsker at gudstjenestelivet skal blomstre, der målet er å skape gudstjenester som 



  

tiltrekker, inspirerer og engasjerer. Grunnlaget skal være menighetens visjon SAMMEN I GUDS KJÆRLIGHET 
og gudstjenestefellesskapets kjerneverdier: fleksibilitet, involvering og stedegenhet.    
Gudstjenesteutvalget gis følgende mandat: GU skal fremme og koordinere samhandling mellom ansatte og 
frivillige for å skape tiltrekkende, inspirerende og engasjerende gudstjenester i Egersund Menighet.  Dette 
gjøres ved følgende punkter: 
Følge opp bruken av Lokal grunnordning.  
Tenke helhetlig rundt enkeltgudstjenester og i utarbeidelse av halvårsplaner og årshjul, med fokus på enhet og 
variasjon/mangfold, tradisjon og fornyelse samt lokale og verdensvide uttrykksformer. 
Tenke helhetlig rundt involvering og deltakelse ved å legge til rette for tjenesteoppgaver, med særlig fokus på 
sang og musikk.  
Bidra til praktisk gjennomføring av enkelte gudstjenester. 
Evaluere ordninger og enkeltgudstjenester med jevne mellomrom.  
 
Egersund diakoniutvalg - Mandat  
Definisjon, visjon og mål 
Kirkerådet fremmet i 2008 en ny definisjon av kirkens diakoni. Sammen med menighetens egen visjon for 
diakonalt arbeid og definerte mål i menighetens diakoniplan 2015-2018, dannes grunnlaget for menighetens 
diakonale oppdrag, identitet og handling. 
Definisjon 
Diakoni er kirkens omsorgstjeneste. 
Den er evangeliet i handling og utrykkes gjennom 
nestekjærlighet, inkluderende fellesskap, vern om skaperverket og kamp for rettferdighet. 
Visjon 
Inkluderende kristent fellesskap med bruk for alle. 
Mål 
Målene deles inn etter de fire hovedpunktene i definisjonen av diakoni, og er vedtatt gjeldende fra 2015-2018. 
Nestekjærlighet 
Deltagerne på gudstjeneste og andre tiltak i regi av menigheten skal føle tilhørighet og respekt. Personer som 
får besøk fra menigheten skal vite at de er likeverdige og husket på. Flere med i bønneringer. 
Inkluderende fellesskap 
Flere frivillige i menigheten. Flere flyktninger og innvandrere aktive i menigheten. Respekt for, og ønske om, 
mangfoldet. Bygge et kristent fellesskap der man ser og blir sett, kan få hjelp og bruke sine ressurser og 
nådegaver. At psykisk utviklingshemmede får praktisert sin tro. Se nye på gudstjenestene, og inkludere 
mennesker med annen nasjonalitet. Økende antall hjemmebesøk til dem som ikke klarer å delta i 
gudstjenestelivet. Økt samarbeid med kommune og skole. 
Vern om skaperverket 
Økt samarbeid med helsestasjoner for å bidra med hjelp til vanskeligstilte familier. Synliggjøring overfor 
kommunen hvor viktig kirken er innen samhandlingsreformen (kirke-helse) og i arbeidet med integrering av 
flyktninger. Økt fokus på diakonal forkynnelse, særlig blant barn og unge, men også i gudstjenester, og hvordan 
alle gjennom å være skapt i Guds bilde er (like) verdifulle. Bevissthet rundt ansvar for naturvern og kamp for 
miljøet. Engasjere politikere til å arbeide mot global oppvarming. Være synlige i lokalmiljøet angående forbruk 
og gjenbruk 
Kamp for rettferdighet 
Arbeid inn mot kommunens faggruppe for samarbeid om å opprettholde og fortsette tilbud til marginaliserte 
(eldre, rusmisbrukere, kronisk syke, aleneforeldre, flyktninger m.fl). Fortsettelse av misjonsprosjekt i 
menigheten. Samarbeid med skoler om forebygging av mobbing. 
Sammensetning 
Diakoniutvalget skal bestå av minst 1 representant oppnevnt av menighetsrådet, samt 5 frivillige i menigheten. 
Totalt bør det være 6 medlemmer i rådet, utenom diakonen.  
Menighetsrådet utnevner utvalget for 2 år om gangen. 
Diakonens oppgave er å være sekretær for utvalget, og samkjøre arbeidet i soknet. 
Diakoniplanen 
Utvalget arbeider ut fra gjeldende diakoniplan, vedtatt i menighetsrådet. Det er et mål at flest mulig frivillige 
engasjeres, og at det er et samarbeid mellom kirke, kommune og (frivillige) organisasjoner. Ulike tiltak 
evalueres i henhold til planen. Lokal plan for diakoni revideres i takt med Stavanger bispedømmes strategiplan.  
 
Vedtatt i Egersund menighetsråd dato: 12.04.2016 
 
KULTURUTVALGET I EGERSUND MENIGHET - Mandat 
Navn: Egersund menighets kulturutvalg (KU) 
Sammensetning: KU oppnevnes av menighetsrådet og består av 5 medlemmer inkludert menighetens kantor, 
som er utvalgets sekretær. Et av utvalgets medlemmer oppnevnes blant menighetsrådets medlemmer. Utvalget 
velger selv sin leder. 
KU arbeider innenfor menighetsrådets satsningsområde og målsetning. 
KU`s oppgave er å være menighetsrådets fagutvalg for kultur. Musikk, drama, bildekunst og andre aktuelle 
ytringsformer. Det arbeides for et rikest mulig tilbud, og det legges vekt på allsidighet og kvalitet. 
KU utarbeider årlige budsjettforslag til menighetsrådet. 



  

  
MANDAT FOR TROSOPPLÆRINGSUTVALGET  
1. Arbeide for at alle døpte,  tilhørige og de som ellers ønsker det, i Egersund menighet i alderen 0-18 år får en 
systematisk og sammenhengende trosopplæring. TU skal bidra i å ivareta helheten og ha oversikt over 
aktiviteter og innhold i menighetenes trosopplæring, for på den måte å bidra til at barn og unge får et godt 
grunnlag for å ta del i den kristne kirkes tro og lære og bidra til barnests egen trosreise. 
2. I samarbeid med trosopplærer/-e og frivillige følge opp menighetens trospplæringsprogram og aktiviteter. 
Revidere og videreutvikle trosopplæringsplanenen i samarbeid med trosopplærer/-e. Prioritere og koordinere 
tiltakene i trosopplæringsplanen sammen med leder i trosopplærer og leder i MR ved behov.  
3. Jobbe for å rekruttere og utvikle hjelpeledere blant barn/unge. Arrangere kurs for disse i samarbeid med 
frivillige, trosopplærer og daglig leder i menighet. Tilbyd relevante kurs til frivillige ledere.  
4. Jobbe for at trosopplæringen i menighetene fremstår som en enhet med felles visjon og logo. 
5. Kirkevergen har det overordnede økonomiske ansvar i menighetene men TU skal  involveres i 
budsjettplanlegging og bruken av midlene som hører til trosopplæringen.   
6. TU tas med i prosessen ved ansettelse av trosopplærer (stillingsutlysning, uttalelsesrett ved ansettelse)  
7. TU består av: a. Ledende trosopplærer c. Representant fra Egersund MR. d. andre frivillige. 
8. Frivillige og valgte MR-medlemmer i TU velges for 2 år 9. TU velger selv sin leder blant representantene  
10. Menighetsrådet i Egersund har det overordnede ansvar for TU, og TU skal rapportere til menighetsrådet. 
 
INNSTILLING 
Ingen innstilling i saken 
 
MØTEBEHANDLING 
Medlemmer og varamedlemmer var i forkant av møtet bedt om å bestemme seg for tre utvalg 
/ oppgaver som de kunne tenke seg å være med i eller ha. I møtet fikk man føre ønskene 
opp på et ark, som ble samlet inn. Medlemmer og varamedlemmer som ikke var til stede ble 
kontaktet slik at de også fikk fremmet sine ønsker. Arbeidsutvalget vil så gå gjennom 
ønskene og fordele folk på oppgaver.  
 
I oversikten over utvalg og oppgaver er Ivar Barane oppført som ansatt med ansvar for 
teknisk utvalg. Han er ikke lenger tilsatt i menigheten, og skal derfor ikke ha oppgaven som 
ansvarlig ansatt i dette utvalget.  Det kom forslag om at Jørgen Tore Omdal kunne ha denne 
oppgaven. 
I oversikten skulle det også vært oppført kontaktperson for Frivilligsentralen. 
 
VEDTAK 
AU fordeler menighetsrådets medlemmer til utvalg og kontaktoppgaver ut fra de ønskene 
som har kommet inn. 
_______________________________________________________________ 
 

2023/60 Konfirmantundervisning og frivillige 
UTREDNING 
Kirkevergen har i skriv til menighetsrådet utfordret menigheten til å finne frivillige som kan bistå 
kateket og sokneprest med praktisk hjelp på samlinger for konfirmantene i 2024. Det er over 80 
ungdommer som er påmeldt til konfirmasjon. Dette er gledelig, men skaper samtidig et behov for 
tilstedeværelse og hjelp av flere voksne. Oppgavene kan handle om å forberede et enkelt måltid på 
samlingene, og ellers være til stede som medspiller for de ansatte. Se vedlagte skriv fra kirkevergen, 
med aktuelle datoer og tidspunkt for samlinger.  
 
INNSTILLING 
Menighetsrådet stiller seg positivt til forespørselen fra kirkevergen når det gjelder bistand til 
gjennomføringen av samlinger for konfirmantene. Medlemmer som kan stille som frivillige gir 
tilbakemelding til daglig leder om aktuelle tidspunkt. Det lages et oppslag til Kirkeliv der en ber folk om 
å melde fra til kirkekontoret dersom de kan tenke seg å være frivillige. 
 
 
 
 



  

 
MØTEBEHANDLING 
Under behandlingen av denne saken kom det frem et ønske om retningslinjer for frivillige 
som deltar på samlinger med konfirmantene. Retningslinjene bør si noe om hva som er 
forventningene til de frivillige, og hvordan de kan bidra slik at samlingene kan gjennomføres 
på en god måte.  
Det er svært ønskelig at de som har mulighet for å delta som frivillige, melder fra til 
kirkekontoret. 
Samlingene i vårhalvåret begynner i uke 2. Oversikt over datoer og tidspunkt ble delt ut i 
møtet. Samlingene er på onsdager og torsdager etter skoletid i byen, på Hellvik er de på 
torsdager. Kirkekontoret gir nærmere informasjon. 
 
VEDTAK 
Innstillingen enstemmig vedtatt. 
Medlemmer og varamedlemmer som kan delta melder inn uke(r) og tidspunkt når de kan 
bidra som assistent til kirkekontoret v/Leif Wikøren Nilsen. 
 
Det utarbeides retningslinjer/prosedyre for frivillige som deltar på samlinger med 
konfirmantene.  
_______________________________________________________________ 
 

2023/61 Utleie av kirken i desember måned 
UTREDNING 
Desember er en attraktiv måned for ulike aktører som ønsker å leie eller bruke Egersund kirke til ulike 
arrangementer. De senere årene har menighetsrådet lagt til rette for en søknadsprosess for utleie av kirken i 
denne måneden (se sak 2021/3 og 2021/29). Det gjøres kjent en frist for leie av kirken gjennom oppslag i 
Kirkeliv og på digitale plattformer. Søknadene skal si noe om innholdet i arrangementet det søkes om, i tillegg til 
aktuell(e) dato(er). Menighetsrådet behandler søknadene og fatter vedtak i første møte etter at fristen har gått 
ut.  
Menigheten selv vil normalt ha behov for å bruke kirken til ulike formål i julemåneden. Utleie til andre aktører må 
tilpasses menighetens egne behov.  
 
INNSTILLING 
Egersund menighet kunngjør i løpet av desember måned hvert år en frist for å søke om leie av Egersund kirke i 
desember det påfølgende året. Søknadene blir behandlet av menighetsrådet i det første møtet etter at 
søknadsfristen har gått ut. Søknader/forslag som kommer inn etter 1.mars blir fortløpende behandlet av daglig 
leder og fordelt på eventuelt tilgjengelige dager.  
Pris for leie av kirken bestemmes av menighetsrådet i separat sak. 
 
MØTEBEHANDLING 
Under behandlingen av denne saken ble det påpekt at det er viktig med retningslinjer som 
gjør at søkere behandles likt. Søknader om leie eller bruk av kirken må si noe om innholdet i 
arrangementene. 
 
VEDTAK 
Egersund menighet kunngjør i løpet av desember måned hvert år en frist for å søke om leie 
av Egersund kirken i desember det påfølgende året. Søknadene blir behandlet av 
menighetsrådet i det første møtet etter at søknadsfristen har gått ut. Søknader/forslag som 
kommer inn etter 1.mars blir fortløpende behandlet av daglig leder og fordelt på eventuelt 
tilgjengelige dager. 
Pris for leie av kirken bestemmes av menighetsrådet i separat sak. 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
 
 
 



  

 
 
_______________________________________________________________ 
 

2023/63 Støtte til kirkekonferanse 
UTREDNING 
Egersund menighet/misjonsutvalg/stab og frivillige i menigheten er blitt invitert til en konferanse i 
Estland 11.-14. april 2024. Vi vil få en unik mulighet til å bli kjent med arbeidet vi støtter gjennom vår 
misjonsavtale med NMS, og også ta med inspirasjon fra kirken i Estland til menighetsarbeidet i  vår 
menighet. Vi oppfordres til å reise som et team fra menigheten.  
Epost med informasjon om kirkekonferansen er vedlagt saken. 
 
Vedlegg:  
Epost fra Øivind Refvik, Rådgiver menighetsutvikling, NMS 
Vennligst send denne eposten til aktuelle deltagere! 
 
KUNSTEN Å VÆRE KIRKE I EUROPA 
Det er med stor glede vi inviterer deg/ dere til å delta på den kommende nettverkskonferansen i 
Tallinn, Estland,  11.-14. april 2024. Temaet for samlingen er "Kunsten å være kirke i Europa". Her 
har vi mye å lære fra våre europeiske partnerkirker. Denne gangen er det Den estisk lutherske 
kirkens arbeid vi først og fremst skal lære fra.  
  
Vi møter blant annet NMS misjonærene Ave og Magne Mølster, Erkebiskop Urmas Viilma og 
menighetsplanter Tiina Klement 
  
Dette møtet er ikke bare en sjanse til å utforske utfordringene og mulighetene som kirken i Europa 
står overfor, men også en mulighet for fellesskap, læring og gjensidig oppmuntring. Vi håper du tar 
med deg noen flere fra menigheten din og blir med oss på disse meningsfulle dagene i den pittoreske 
og historiske byen Tallinn. 
  
Høydepunkter: 
11. april, torsdag: Tallinn  
- Ankomst  
- kl. 15:00 Sightseeing i den vakre byen Tallinn. 
- Besøk hos prosten i Tallinn, med fokus på revitalisering av tradisjonelle kirker. 
- Middag hos erkebiskopen. 
- Introduksjon til Estland og den estiske evangelisk-lutherske kirken av erkebiskopen. 
12. april, fredag: Mustamäe kirke 
- Tiina Klement forteller om kirkeplantingen i Mustamäe. 
- En rekke innsiktsfulle sesjoner og diskusjoner om misjon i Estland. 
- Besøk til Harkujärve kirke som har jobbet mye med diakoni/ convivality 
 
13. april, lørdag: Saku kirke 
- Magne Mølster forteller om kirkeplantingen i Saku. 
- Fortsatte diskusjoner og workshops om å være kirke i Europa. 
- En avsluttende del med refleksjon og bønn.  
14. april, søndag: 
- søndagsgudstjeneste. Kl 11.00 i Saku eller 15.00 i Mustamäe 
- Avreise. 
Konferanseavgift: 
- inkludert middag torsdag, varm lunsj og kaffe fredag og lørdag: 70 €. 
  
Middag fredag og lørdag, og lunsj søndag, samt billetter til transport er ikke inkludert i denne avgiften. 
Vi jobber med å organisere transport til de forskjellige stedene for å redusere kostnader, mer 
informasjon om dette senere. 
  
Overnatting: 
Du kan velge overnatting etter eget ønske. Vi har en reservasjon for 30 rom på Metropol Hotel 
(inkludert frokost) som du er velkommen til å booke ved registrering (se under): 
- enkeltrom 11.-14. april: 180 € 



  

- dobbeltrom 11.-14. april: 90 € per pers 
Vennligst registrer deg (https://forms.office.com/e/DMcB0x6uNB) innen 1. februar 2024. Ta gjerne 
kontakt med oss for ytterligere informasjon eller hjelp angående reise og overnatting. 
 
INNSTILLING 
Egersund menighetsråd ser positivt på at flere av menighetsrådsmedlemmene og/eller frivillige eller 
stab, ønsker å prioritere å dra på kirkekonferansen i Tallin den 12-13-14. April 2024. Menighetsrådet 
ønsker å gi et visst bidrag, eksempelvis dekke konferanseavgiften på 800,- for den enkelte.  
Mulige deltakere må allikevel være forberedt på å dekke store deler av reisekostnadene selv.  
Vi skal i forkant av den 1.februar høre om det finnes interesserte deltakere blant frivillige og stab. 
 
MØTEBEHANDLING 
Roger Rasmussen har meldt interesse for å delta. I møtet signaliserte også Per Arne 
Sandvold, Ivar Barane og Knut Pettersen slik interesse.  
Kirkekonferansen bør omtales i Kirkeliv i god tid før påmeldingsfrist. Det bør også informeres 
om konferansen under en eller flere gudstjenester. 
 
VEDTAK 
Egersund menighetsråd ser positivt på at flere av menighetsrådsmedlemmene og/eller 
frivillige eller stab, ønsker å prioritere å dra på kirkekonferansen i Tallin den 12-13-14. april 
2024. Menighetsrådet ønsker å gi et visst bidrag, eksempelvis dekke konferanseavgiften på 
800,- for den enkelte.  
Mulige deltakere må allikevel være forberedt på å dekke store deler av reisekostnadene selv.  
Vi skal i forkant av den 1.februar høre om det finnes interesserte deltakere blant frivillige og 
stab. 
 
_______________________________________________________________ 
 

2023/64 Eventuelt 
UTREDNING 
Saker under eventuelt fremmes i starten av møtet.  
Menighetsrådet vurderer om de innkomne sakene skal behandles i møtet, eller behandles i kommende møte.  
 
VEDTAK 

Endring av møtedag, meldt inn av leder.  
Møteplan for våren 2024 ble behandlet og vedtatt i sak 2023/51. Møtedagene var satt 
til torsdag 8. februar, 21. mars, 25. april og 13. juni. Etter møtet registrerte Per Arne 
Sandvold at han møtedagen kolliderer med øvelse i et kor han deltar i. Han spurte 
derfor om møtedagen kunne flyttes til onsdag.  
I sist menighetsrådsperiode var onsdag fast møtedag. Leder spurte om det ville være 
vanskelig for noen av de tilstedeværende å ha menighetsrådsmøtene på onsdager i 
stedet for på torsdager. Det var ingen som hadde det. På bakgrunn av dette var det 
enighet om å flytte møtedag for menighetsrådsmøter fra torsdag til onsdag. 
Etter dette blir møtedatoene våren 2024 slik: Onsdag 7. februar, onsdag 20. mars, 
onsdag 24. april og onsdag 12. juni. 

Rutine for prosesjon ved åpning av gudstjenesten, meldt inn av Beate Koldal. 
     Beate Koldal ønsket klarere føringer for hvem som skal bære korset ved begynnelsen 
     av gudstjenestene. Hennes forslag var at klokkeren bærer korset dersom det ikke er 

          konfirmanter eller andre som ønsker å ha denne oppgaven.  
       Menighetsrådet sluttet seg til forslaget. 
Kirkeskyss, meldt inn av Terje Grastveit. 

Terje Grastveit lurte på om det var slutt med kirkeskyss, og om det i så tilfelle kunne 
være aktuelt å tilby ordningen på ny. Daglig leder foreslo at spørsmålet tas opp som 
egen sak i et senere møte.  
Menighetsrådet sluttet seg til forslaget. Kirkeskyss fremmes som egen sak til neste 
møte i menighetsrådet. 

https://forms.office.com/e/DMcB0x6uNB


  

Lysekroner i kirken, meldt inn av Kenneth Pedersen. 
Kenneth Pedersen påpekte at det er behov for vedlikehold av en av lysekronene i 
kirken. Daglig leder vil følge opp denne saken. 

Bruk av konfirmanter under gudstjenester, meldt inn av soknepresten. 
Sognepresten orienterte om at det er et mål å gi konfirmantene oppgaver under 
gudstjenesten i så stor grad som mulig. Det kan være å dele ut salmebøker, bære 
frem bønnekrukken, hjelpe til med kirkekaffen, og annet. Kirkevertene må gjerne 
snakke med konfirmantene og be dem hjelpe til ved behov. 

Åpningsord i møtene, ved leder. 
Vi ønsker å videreføre tidligere praksis med at medlemmene av menighetsrådet etter 
tur har et åpningsord før møtene begynner. Våren 2024 meldte disse seg til å ha 
åpningsord: 

 7. februar  Ivar Barane 
 20. mars  Kenneth Pedersen 
 24. april  Per Arne Sandvold 
 12. juni  Terje Grastveit 
Varighet på misjonsavtalen med NMS, ved daglig leder. 

Egersund menighet har tidligere dette året vedtatt å videreføre misjonsavtalen med 
NMS som gjelder misjons- og vennskapsmenighetene i England/Carlisle og 
Esland/Tallinn. Ved en glipp er det ikke avtalt lengde på videreføringen. Daglig leder 
foreslår at misjonsavtalen forlenges med 4 år. Dette forslaget ble vedtatt. 

 


