ﬁﬁ? DEN NORSKE KIRKE

ASKER MENIGHET

PROTOKOLL ARSMOTE ASKER MENIGHET 7. APRIL 2026

Asker menighets arsmote for 2025 ble avholdt tirsdag 7. april k1. 19.00 p& Askertun. 25
personer var til stede p& metet. Arsmotet var annonsert for metet, i nyhetsbrevet 2. mars, pa
hjemmesiden og pé facebook. Ingen kommentar til innkallingen. Ingrid Hauge Lundby og
Terje Holm ble valgt til a signere protokoll.

Menighetsradets leder Marianne Uri @verland ledet meotet. Daglig leder Grete Ellingsen Aaby
var referent.

1.

Arsmeldingen og arsregnskapet:

Menighetsradsleder gjennomgikk hovedomradene i arsmeldingen. Gledelig okt
deltakelse 1 gudstjenester og kirkelige handlinger. @kning vielser, depte og antall
konfirmanter. Stor koraktivitet og bredde i alderstiltak for barn og unge. Stort
konfirmantkull. Ministranttjeneste i gudstjenestene. Konfirmantforeldre ansvar for
kirkekaffe. Ledertrening. Diakonale tiltak. Frivillighet — jobbes med eget utvalg i
2026. Bibelmeditasjon. Pilegrimsarbeidet. Y's men, Kirkeakademiet og Normisjon.
Kommunikasjon — Kirkeposten utgis igjen fra 2026. Bygg — nytt flygel pa Askertun i
2025. @konomi — mer i offer og gaver, refusjon sykepenger uten at det ble satt inn
vikar deler av aret. Innsparinger og underforbruk varer og tjenester.

Kommentarer/innspill/spersmal:

Medarbeiderskap — ansatte, valgte og de frivillige — godt grep & opprette et
frivillighetsutvalg samtidig som at den enkelte ansatte har ansvaret for frivillige under
sitt arbeidsfelt. Presisere hvem av de ansatte/hvilket utvalg som har ansvar for de
aktuelle frivillige. Verdsette, motivere og rekruttere. Anbefaler hefte fra
Kirkeradet/Stephen Sirris.

Ryddig og fin drsmelding. God oversikt.

Savner noe om frivillige under gudstjenester og kirkelige handlinger. Vurdering av
kirkekaffe.

Ledere pa konfirmantleir med i ungdomsarbeidet?

Pilegrimsarbeidet — hva venter vi pa nar det gjelder elektronisk 14s? En ordning for
hele prostiet med regulert adgang ved id-kort. Vi ligger litt lenger ned pé
prioriteringslisten. I 2026 er det Royken kirke som skal forst i gang (Sigrun)
Okonomi — ytterligere kutt? Varslet ytterligere kutt. Fellesrad og kirkesjef arbeider tett
overfor kommunen for & holde kuttene sé lave som mulig.

Pengestrommen mellom menighet og fellesrad? Fellesradet utbetaler lonn diakon,
dekker 50 % diakonlenn, gjennom statlig stette. Asker menighet refunderer 50 % av
lonnen. Driftsstotte fra fellesradet. Menigheten refunderer 25 % av utleieinntektene,
for & dekke fellesradet utgifter til strom og annet knyttet til byggene. Se for ovrig
notene.

Menighetsradets kontakt og samspill med menigheten. Hvordan opplever
medlemmene av menighetsradet det? Mange av medlemmene aktive i menighetsradets
aktiviteter og moter menigheten der (7 medlemmer presenterte seg pa arsmetet).



Menighetsradets bord — soknepresten orienterte om ordningen slik den fungerer i

Holmen
¢ «Sjelesorg i Asker» hva er det? Et ekstra tilskudd til prestenes sjelesorgarbeid.

2. Vedtatt strategidokument Menighetsradsleder orienterte om strategidokumentet
vedtatt av menighetsradet 12. februar. Prosessen videre, fra strategidokument til
handlingsplan. Menighetsradsleder, sokneprest og daglig leder moter utvalgene for &
arbeide videre med dette. Mal for handlingsplan utarbeidet.

Kommentarer/innspill:
e Mote med enkeltmennesker i lokalsamfunnet — se sin neste der vedkommende er — ute

1 samfunnet
e Dekker utvalgene alt eller er det noe i strategidokumentet som da faller utenfor?
Tanken er at utvalgene skal jobbe videre med dette og invitere inn. Ringer i vann.
¢ Hva med innflytterne — i nye boliger/utbyggingsomrader i Asker?
¢ Rom for at hele menigheten skal kunne komme med innspill. @ker engasjementet.

e Hvor er det blitt av sendagsskolen?
¢ Flott & se konfirmantforeldrenes involvering og deres positive tilbakemeldinger p4 det.

Arsmetet ble avsluttet k1. 20.35.

Asker, 7. april 2026
Grete,-?i]lingsen Aaby (referent)
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