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DEN NORSKE KIRKE 
 

Høyland menighetsråd 
   
 
 

1 
 

Saksliste 
Høyland menighetsråd 
 
Møtedato: 26.08.2026 kl. 19:00 

Møtested: Høyland menighetshus 

Arkivsak: 23/04379 

 
Eventuelt forfall må meldes snarest på tlf. 91161168Klikk eller trykk her for å skrive 
inn tekst. eller e-post ts426@kirken.no. Vararepresentanter møter etter nærmere 
beskjed fra møtesekretær. 
 
SAKSLISTE   
Godkjenning av innkalling og saksliste 
58/26 23/04862-56 Godkjenning av innkalling og saksliste  26.8.26 
Godkjenning av protokoll 

59/26 23/04379-
144 Godkjenning av protokoll 

Saker til behandling 
60/26 25/02135-6 Høringen om undervisning og læring 
61/26 26/04208-1 Plassering av 7-armet lysestake i kirkerommet 
62/26 26/04210-1 Høring om sammenslåing av daglig leder stillinger 
Orienteringssaker 
63/26 23/05660-41 Orientering 
Eventuelt 

 
Høyland  , 19.08.2026 
 
Åse Helene Bakkevig Dagsland 
Leder 
 
Ragna Skårland 
møtesekretær 
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DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 411 23/04862-56    

 
 

 
 
Godkjenning av innkalling og saksliste  26.8.26 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
 
Godkjenning 
 
Forslag til vedtak 
Innkallling og saksliste 26.8.26 godkjent 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
     58/26      Høyland menighetsråd 26.08.2026 
           Høyland menighetsråd  
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DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Toril Skomedal 411 23/04379-144    

 
 

 
 
Godkjenning av protokoll 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Godkjenning av protokoll 3.juni 
 
Forslag til vedtak 
Protokoll godkjent 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
          59/26 Høyland menighetsråd 26.08.2026 
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DEN NORSKE KIRKE 
 

Høyland menighetsråd 
  
 

1 
 

Møteprotokoll  
Høyland menighetsråd 
 
Møtedato: 03.06.2026 kl. 19:00 
Møtested: Høyland menighetshus 
Arkivsak: 23/04379 
  
Til stede:  Ragna Skårland, Birgitte Gilje Eikrem, Margit Reiersen, Åse 

Helene Bakkevig Dagsland, Asle Østbø, Gunther Aksel Theiss 
  
Møtende 
varamedlemmer: 

Evy Ann Seldal for Kristin Fjelde Tjelle, Geirmund Øglend for Mari 
Hauge 

  
Forfall:  Kristin Fjelde Tjelle, Mari Hauge 
  
Andre:  
  
Protokollfører: Ragna Skårland 
  
 
 
SAKSLISTE Side 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
45/26 Godkjenning av innkalling og saksliste 2 
Godkjenning av protokoll 
46/26 Godkjenning av møteprotokoll 15.4.26 2 
Saker til behandling 

Åpen halvtime 
47/26 Endring av vedtekter for Austrått seniorsenter 3 
48/26 Møtedatoer og fokusområder høsten 2026 5 
49/26 Menighetsarbeid høsten 2026 6 
50/26 Disponering av mindreforbruk 2025 og disposisjonsfond 7 
51/26 Åpen kirke sommer 2026 - bakvakter 9 
52/26 Rammeplaner for kirkelig undervisning og læring 10 
53/26 Gavereglement frivillige og ansatte 11 
54/26 Gaver til dåpsfamilier 13 
55/26 Avskjedsgudstjeneste daglig leder 14 
56/26 Innsettelsesgudstjeneste for sokneprest Gunther Theiss 15 
Orienteringssaker 
57/26 Orienteringssaker 3.6.26 16 
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Eventuelt 
   

 
Høyland 19.08.2026 
 
Åse Helene Bakkevig Dagsland 
Leder 

Ragna Skårland 
Sekretær 
 

 
Godkjenning av innkalling og saksliste 

45/26 Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Høyland menighetsråd 03.06.2026 45/26 

 
 
 
 
Saksorientering 
Godkjenning 
 
Forslag til vedtak 
 
Innkalling og saksliste 3.6.26 godkjent 
 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

Innkalling og saksliste 3.6.26 godkjent 
 

[Lagre vedtak]  

 

 

 

 
Godkjenning av protokoll 

46/26 Godkjenning av møteprotokoll 15.4.26 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
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1 Høyland menighetsråd 03.06.2026 46/26 
 
 
 
 
Saksorientering 
Godkjenning  
 
Forslag til vedtak 
 
Møteprotokoll 15.4.26 godkjent 
 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

Møteprotokoll 15.4.26 godkjent 
 

[Lagre vedtak]  

 

 

 

 
Saker til behandling 

Åpen halvtime 

47/26 Endring av vedtekter for Austrått seniorsenter 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Høyland menighetsråd 03.06.2026 47/26 

 
 
 
 
Saksorientering 
 
Punkt 3 og 4 i vedtekter for Austrått seniorsenter har hatt nedenstående tekst: 
 

3. Styret består av inntil 6 medlemmer og 4 vara medlemmer. 

4 medlemmer velges av menighetsrådet + 2 varamedlemmer 
1 medlem velges av brukerne + 1 vara medlem 
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1 medlem velges av Områdeutvalg sørøst + 1 vara medlem 
 
Seniorsenterets styre er behjelpelige med å skaffe forslag til nye 
representanter til styret.  Forslagene på nye representanter legges frem for 
menighetsrådet til godkjenning. 
 

4. Styret konstituerer seg selv med leder, nestleder og sekretær.  Funksjonstiden 
er 2 år, også for vara medlemmer.  Av menighetsrådets medlemmer er to på 
valg annet hvert år.  Områdeutvalgets representanter velges for 2 år.  
Gjenvalg er tillatt.  Konstitueringen av styret bør være ferdig innen utgangen 
av februar/mars måned. 

 
 
Områdeutvalg sørøst har i møte 6.6.24 behandlet sak om økonomisk godtgjørelse. 
For å få rett til økonomisk godtgjørelse for møtedeltakelse må kommunestyret 
oppnevne representantene. Representanter til styret for Austrått seniorsenter 
oppnevnes ikke av kommune og områdeutvalget vedtok derfor at de ikke ønsket å 
stille med representanter.  
 
Daglig leder har på vegne av styret for Austrått seniorsenter i oktober 2024 bedt om 
en klargjøring om det er krav om politisk representant når driften baserer seg på 
kommunalt tilskudd. Dette er det per i dag ikke mottatt svar på.  
 
Det er med bakgrunn i områdeutvalgets vedtak fra juni 2024 at styret for Austrått 
seniorsenter i møte 20. april 2026 ønsker følgende endring i vedtektenes punkt 3 og 
4: 
 
Punkt 3:  
…………………. 
1 medlem kan velges av Områdeutvalg sørøst + 1 vara medlem.   
 
Punkt 4: 
…………………. 
Områdeutvalgets representanter kan velges for 2 år. 
 
Da er vi dekket opp både slik styret fungerer nå og i tilfelle kommunen skulle ønske å 
stille med en representant til styret. 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Med bakgrunn i områdeutvalgets vedtak 6.6.24 om å ikke stille med representanter til 
styret for Austrått seniorsenter endres styrets vedtekter i punkt 3 og 4 fra «velges av» 
til «kan velges av»: 
 
Punkt 3:  
…………………. 
1 medlem kan velges av Områdeutvalg sørøst + 1 vara medlem.   
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Punkt 4: 
…………………. 
Områdeutvalgets representanter kan velges for 2 år. 
 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

Med bakgrunn i områdeutvalgets vedtak 6.6.24 om å ikke stille med representanter til 
styret for Austrått seniorsenter endres styrets vedtekter i punkt 3 og 4 fra «velges av» 
til «kan velges av». Ny tekst blir derfor: 
 
Punkt 3:  
…………………. 
1 medlem kan velges av Områdeutvalg sørøst + 1 vara medlem.   
 
Punkt 4: 
…………………. 
Områdeutvalgets representanter kan velges for 2 år. 
 
 

[Lagre vedtak]  

 

 

 
48/26 Møtedatoer og fokusområder høsten 2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Høyland menighetsråd 03.06.2026 48/26 

 
 
 
 
Saksorientering 
 
Forslag til møtedatoer, onsdager kl 19. – 21.30 og fokusområder høsten 2026: 
 
26. august: Undervisning og læring med fokus på 0 – 19 år  
30. september: Sviland. Med besøk av utval for Sviland kyrkje 
28. oktober: Diakoni og misjon. Diakonimedarbeider deltar i møtet. 
25. november: Økonomi: årsbudsjett og givertjeneste  
 
Frivillighet er et hovedfokusområde for hele 2026. Hvor og når skal dette drøftes? 
 
 
Forslag til vedtak 
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Møtebehandling 

 
Vedtak  

Møtedatoer og fokusområder høsten 2026:  
 
26. august: Undervisning og læring med fokus på 0 – 19 år  
30. september: Diakoni og misjon. Diakonimedarbeider deltar i møtet. Møtet blir på 
Delta 
28. oktober: Sviland. Med besøk av utval for Sviland kyrkje. Møtet blir i Sviland kyrkje 
25. november: Økonomi: årsbudsjett og givertjeneste  
 

[Lagre vedtak]  

 

 

 
49/26 Menighetsarbeid høsten 2026 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Høyland menighetsråd 03.06.2026 49/26 

 
 
 
 
Saksorientering 
 
Menighetsrådet får presentert plan for menighetsarbeid høsten 2026. Det er per nå 
uavklart når daglig leder stillingen utlyses, i tillegg studerer diakonimedarbeider det 
pålagte deltidsstudiet innenfor diakoni (siste studieår) noe som vil få betydning for 
høstens arbeid.   
 
HalloVenn er et stort arrangement som vil være svært utfordrende for staben å 
arrangere denne høsten, lørdag 31. oktober. Dersom den skal arrangeres må det 
være en komite av frivillige som tar hovedansvar for alt arbeid og de ansatte er med 
på selve arrangementet. Menighetsrådet må drøfte om man skal arbeide for å få på 
plass en slik komite. Komiteen vil blant annet ha ansvar for å tilrettelegge (rigge og 
rydde) lokalet, engasjere frivillige og skaffe utstyr/mat.  
 
 
 
Forslag til vedtak 
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Menighetsrådet tar plan for menighetsarbeid høsten 2026 til orientering og  
a. Vil arbeide for få på plass en komite som tar ansvar for gjennomføring av HalloVenn 31. 

oktober. Menighetsrådsmedlemmene … tar ansvar for å få på plass en komite. 
b. Ser at HalloVenn vanskelig lar seg gjennomføre høsten 2026 med bakgrunn i skisserte 

personalsituasjon  
 
Møtebehandling 

Menighetsrådet drøftet høstens menighetsarbeid og basert på drøftingene utgår 
HalloVenn høsten 2026. Det vil bli arbeidet med å gjennomføre HalloVenn høsten 
2027.  
 
Menighetsrådet er svært positive til ressursgruppen for musikk og kultur sitt ønske 
om å arbeide med å tilby prosjektkor i forbindelse med julens gudstjenester.  
 
Vedtak  

Menighetsrådet tar plan for menighetsarbeid høsten 2026 til orientering og  
ser at HalloVenn vanskelig lar seg gjennomføre høsten 2026 med bakgrunn i 
skisserte personalsituasjon. Menighetsrådet vil tidlig 2027 ha fokus på handlings- og 
strategiarbeid videre.  
 

[Lagre vedtak]  

 

 

 
50/26 Disponering av mindreforbruk 2025 og disposisjonsfond 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Høyland menighetsråd 03.06.2026 50/26 

 
 
 
 
Saksorientering 
 
I forbindelse med avslutning av årsregnskapet for 2025 og revisjon gav 
regnskapsfører følgende beskjed: 
 
Etter at vi hadde bokført bruk av OG avsetninger til disposisjonsfond i henhold til 
budsjettet (på ansvarsnivå) lå dere an til et regnskapsmessig mindreforbruk på kr 
124 001. 
På grunn av strykningsreglene ble kr 124 001 av avsetningene til disposisjonsfond 
tilbakeført/strøket. Strykningene er i sin helhet bokført mot ansvar 200 og 
Disposisjonsfond MR. Jfr note 6.  
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Forskrift om økonomiforvaltningen i sokn i Den norske kirke §17 (2) og (3) sier nemlig 
at dersom driftsregnskapet viser et mindreforbruk skal dette gjøres så lite som mulig 
ved bl.a. å stryke i bruk av disposisjonsfond. 
Det blir dermed ingenting å disponere for 2025.  
 
Uavhengig av dette står dere selvfølgelig fritt til å flytte penger mellom de 
forskjellige disposisjonsfondene. 
 
Høyland sokn har fire disposisjonsfond: menighetshuset, seniorsenteret, ny kirke og 
menigheten. Mer-/ mindreforbruk for avdelingene menighetshus, seniorsenter og ny 
kirke må fratrekkes/ tillegges disse disposisjonsfondene. Mer-/mindreforbruk samlet 
for de resterende avdelingene i regnskapet tillegges/fratrekkes menighetens 
disposisjonsfond.  
 
For regnskapsåret 2025 forslås nedenstående disponering til disposisjonsfond.  
 
Regnskapstallene som er bakgrunn for disponeringen presenteres i møtet. 
 
 
 
 
Forslag til vedtak 
Disponering til disposisjonsfond for regnskapsåret 2025: 
 
Merforbruk Høyland menighetshus: 135 462 fratrekkes disposisjonsfond 
menighetshus 
Mindreforbruk Austrått seniorsenter: 46 718 tillegges disposisjonsfond seniorsenter 
Mindreforbruk Ny kirke Austrått: 2962 tilleggs disposisjonsfond ny kirke 
Merforbruk 85 782 fratrekkes disposisjonsfond menighet 
 
 
 
 
 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

Disponering til disposisjonsfond for regnskapsåret 2025: 
 
Merforbruk Høyland menighetshus: 135 462 fratrekkes disposisjonsfond 
menighetshus 
Mindreforbruk Austrått seniorsenter: 46 718 tillegges disposisjonsfond seniorsenter 
Mindreforbruk Ny kirke Austrått: 2962 tilleggs disposisjonsfond ny kirke 
Merforbruk 85 782 fratrekkes disposisjonsfond menighet 
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[Lagre vedtak]  

 

 

 
51/26 Åpen kirke sommer 2026 - bakvakter 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Høyland menighetsråd 03.06.2026 51/26 

 
 
 
 
Saksorientering 
 
Verter ved åpen kirke i sommer er ungdommer. Som nedenstående oversikt viser 
mangler det bakvakter ved en del vakter. Menighetsrådet bes drøfte om det er aktuelt 
for noen av menighetsrådets medlemmer å være bakvakter.  
 
 TID      BAKVAKTER 
Søndag 21. juni 13 -17 Ragna – 47 47 85 86 
  
Onsdag 24. juni 17 - 19 Ragna – 47 47 85 86 
Søndag 28. juni 13 -17 Ragna – 47 47 85 86 
  
Onsdag 1. juli 17 - 19 Ragna – 47 47 85 86 
Søndag 5. juli 13 -17  
  
Onsdag 8. juli 17 - 19  
Søndag 12. juli 13 -17  
  
Onsdag 15. juli 17 - 19 Eirik Andreas, 936 10 454 
Søndag 19. juli 13 -17  
  
Onsdag 22. juli 17 - 19  
Søndag 26. juli 13 -17  
  
Onsdag 29. juli 17 - 19  
Søndag 2. aug. 13 – 17 Eirik Andreas, 936 10 454 
  
Onsdag 5 aug.  17 - 19  
Søndag 9. aug. 13 – 17  

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
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Vaktplan og bakvakter under åpen kirke i Høyland kirke sommeren 2026 ble drøftet. 
 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

Vaktplan og bakvakter under åpen kirke i Høyland kirke sommeren 2026 ble fordelt i 
møtet. Daglig leder og sokneprest har et møte med vertene i forkant av sesongen.  
 

[Lagre vedtak]  

 

 

 
52/26 Rammeplaner for kirkelig undervisning og læring 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Høyland menighetsråd 03.06.2026 52/26 

 
 
 
 
Saksorientering 
 
Kirkerådet sender nå ut forslag til rammeplaner og veiledende lister for kirkelig 
undervisning og læring i Den norske kirke, på høring. Kirkemøtet vedtok i sak KM 
06/24 Plan for kirkelig undervisning og læring – overordnet del. Menighetsrådet har 
tidligere fått presentert og drøftet overordnet del. 
 
I vedtaket i 2024 ba Kirkemøtet Kirkerådet om å forberede rammeplaner for kirkelig 
undervisning og læring til behandling på senere Kirkemøter. Med bakgrunn i det har 
Kirkerådet fått utarbeidet seks rammeplaner for følgende målgrupper: 0–5 år, 6–12 
år, 13–19 år, konfirmanttiden, unge voksne og voksne. 
 
Rammeplanene konkretiserer innholdet i overordnet del og skal være 
retningsgivende for lokalt planarbeid. De skal bidra til felles retning, sammenheng og 
progresjon i kirkens arbeid med undervisnings og læring, samtidig som det legges til 
rette for lokale tilpasninger. 
 
Høringen omfatter: 

• felles innledning til rammeplanene 
• seks rammeplaner for kirkelig undervisning og læring 
• veiledende lister over bibeltekster, salmer og praksisformer 
•  

Alle er velkomne til å svare på høringen. Kirkerådet ber høringsinstansene gi innspill 
til rammeplanene og de veiledende listene. Høringen er strukturert etter de enkelte 
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rammeplanene og deres hoveddeler, med tilhørende spørsmål. Til hvert avsnitt om 
rammeplaner, hører også veiledende lister med. 
 
Høringsfrist er 15. september 2026. 
 
Staben har drøftet rammeplanene og konkludert med at to ansatte avgir høringssvar 
hver for seg, menighetsarbeider og kapellanvikar.  
 
I dette menighetsrådsmøtet skal det drøftes hvordan menighetsrådet best kan 
arbeide videre med et høringssvar. Sokneprest Gunther presenterer også et forslag 
til undervisning for unge voksne.  
 
Flere dokumenter knyttet til høringen finnes her: Høring - rammeplaner for kirkelig 
undervisning og læring - Kirkerådet 
 
Forslag til vedtak 
 
Menighetsrådet ønsker at høringssvar på rammeplaner for kirkelig undervisning og 
læring gjøres 
 
Møtebehandling 

Det ble samtalt om hva som er nytt i forslagene til rammeplaner som foreligger, blant 
annet er det ikke lenger krav om punktvise tilbud i alle aldersgrupper 0-18.   
 
Menighetsrådet ble også oppfordret til å se på forslaget til bibeltekster. 
 
 
Vedtak  

Møtets drøftinger tas til orientering. Menighetsrådet ønsker at forslag til rammeplaner 
for kirkelige undervisning og læring diskuteres videre i august. Da avgis også 
høringssvar.  
 

[Lagre vedtak]  

 

 

 
53/26 Gavereglement frivillige og ansatte 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Høyland menighetsråd 03.06.2026 53/26 
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Saksorientering 
 
Saken er en oppfølging fra menighetsrådsmøtet 15. april. 
 
Det er ønskelig å ha et gavereglement som omfatter både frivillige og ansatte. 
 
Frivillige: 
 

• Når frivillige i ressursgrupper og utvalg slutter i verv oppnevnt av 
menighetsrådet eller ved endt valgperiode: gave inntil 300 kroner. Blomst eller 
annet. Dette gjelder også medlemmer av menighetsrådet. 

• Når menighetsrådsmedlemmer har merkedager, 18, 30, 40, 50, 60, 70 får de 
en oppmerksomhet med verdi inntil 400 kroner. Dette gjelder også ved andre 
særskilte situasjoner.  

• Ansatte innenfor de ulike fagområder har et hovedansvar for å følge opp 
frivillige i andre tjenester 

• Menighetsrådet og ansatte inviterer til årlig frivilligfest med utdeling av 
frivilligpris 

 
 
Ansatte: 

• Ansatte som slutter, eller vikarer med vikariat inntil et år, gave/blomst inntil 
300,- kr 

• Ansatte ved merkedager eller ved særskilte situasjoner (giftemål, dødsfall i 
nær familie) blomst / gave med verdi inntil 400 kr 

• Ansatte velger selv sum og samler inn det de vil gi til kollegaer som slutter, har 
merkedager, dåp, konfirmasjon eller ved gravferd i nær famille 

 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Forslag til gavereglement for frivillige og ansatte i Høyland sokn vedtatt med de 
endringer som ble foreslått i møtet.  
 
Møtebehandling 

Menighetsrådet drøftet forslaget til gavereglementet.  
 
Vedtak  

Forslag til gavereglement for frivillige og ansatte i Høyland sokn vedtatt med de 
endringer som ble foreslått i møtet.  
 
Frivillige: 
 

• Menighetsrådet ved endt valgperiode: gave eller tilsvarende inntil 500 kroner. 
Blomst eller annet.  
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• Når menighetsrådsmedlemmer har merkedager, 18, 30, 40, 50, 60, 70, en 
oppmerksomhet med verdi inntil 400 kroner. Dette gjelder også ved andre 
særskilte situasjoner.  

• Ressursgrupper og utvalg oppnevnt av menighetsrådet etter endt valgperiode: 
gave eller tilsvarende etter skjønn, inntil 500 kr. Den ansatte som er 
representert i utvalget / ressursgruppen har hovedansvar for å følge dette opp. 

• Ansatte innenfor de ulike fagområder har også et hovedansvar for å følge opp 
frivillige i andre frivillige tjenester. Gave etter skjønn, inntil 500 kr 

• Menighetsrådet og ansatte inviterer til årlig frivilligfest med utdeling av 
frivilligpris 

 
 
Ansatte: 

• Ansatte som slutter etter lengre tids tjeneste (4 år og oppover) gave / blomst 
inntil 500 kr, etter skjønn 

• Vikarer med vikariat inntil ett år, gave/blomst etter skjønn 
• Ansatte ved merkedager eller ved særskilte situasjoner (giftemål, dødsfall i 

nær familie) blomst / gave med verdi inntil 400 kr 
• Det gis en blomst/oppsats (500,-) ved dødsfall blant en av de nærmeste til 

stab eller menighetsråd  
• Ved dødsfall blant ansatte gis det en bårekrans (3000,-) 

 
 

[Lagre vedtak]  

 

 

 
54/26 Gaver til dåpsfamilier 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Høyland menighetsråd 03.06.2026 54/26 

 
 
 
 
Saksorientering 
 
Daglig leder ønsker at menighetsrådet drøfter om man skal fortsette å dele ut dåpslys 
ved dåp. Det er en liten kostnad knyttet til dåpslys, men det er først og fremst et 
spørsmål knyttet opp til om dagens gaver blir brukt i etterkant eller om de havner i en 
skuff og om det derfor vil være mer hensiktsmessig med andre gaver. I tillegg til 
dåpslys får dåpsfamiliene:  
 
Dåpslys med symboler (IKO)        32,50 
Dåpsklut fra NMS          75,- 
Ramme med bilde av døpefont (Høyland ut 2025)   139,- 
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Sprellengel med aftenbønn (Sviland ut 2025)                           72,- 
 
Dåpsduer, nytt i 2026, kjøpt av Gand sokn                25,-  
(nye dåpsduer må kjøpes av Kirkens bymisjon: 96,-) 
Sistnevnte blir de invitert til å hente, noe som kan skape et nytt møtepunkt. 
 
Ved flere av tilbudene innenfor undervisning og læring (tidligere trosopplæring) får 
deltakerne en gave fra menigheten,eks 4- årsbok, barnebibel og andre bøker eller 
utstyr. Gave ved dåp er derfor ikke eneste gave fra menigheten, men det er flest 
mottakere av disse gavene da vi er så heldige å ha mange barn til dåp.  
 
Det er en viktig måte å feire dåp på ved å gi en gave fra menigheten. Det er de 
statlige midlene vi får til undervisning og læring som dekker kostnadene.   
 
Et flertall av menigheten i Sandnes gir dåpslys til dåpsfamiliene, det gjelder også i 
Stavanger.  
 
 
Forslag til vedtak 
 

A. Menighetsrådet ønsker at tradisjonen med dele ut dåpslys til den enkelte 
dåpsfamilie fortsetter 

B. Menighetsrådet ønsker at dåpslys fra IKO opphører som dåpsgave og at lys i 
lysgloben tennes ved dåp for det enkelte dåpsbarn.  

 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

A. Menighetsrådet ønsker at tradisjonen med dele ut dåpslys til den enkelte 
dåpsfamilie fortsetter.  

 

[Lagre vedtak]  

 

 

 
55/26 Avskjedsgudstjeneste daglig leder 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Høyland menighetsråd 03.06.2026 55/26 

 
 
 
 
Saksorientering 
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AU foreslår at det markeres avskjed for daglig leder i gudstjenestene 14. juni. Denne 
dagen er det gudstjenester i både Sviland og Høyland og daglig leder deltar i starten 
av gudstjenesten i Sviland  kyrkje og blir deretter med i gudstjenesten i Høyland kirke 
og på misjonstivoliet der i etterkant av gudstjenesten.  
 
I møet vil det også bli orientert om status for utlysning av daglig leder stillingen. 
 
Forslag til vedtak 
 
Avskjed for daglig leder Ragna Skårland markeres i gudstjenester 14. juni. 
 
Møtebehandling 

 
Vedtak  

Avskjed for daglig leder Ragna Skårland markeres i gudstjenester 14. juni. 
 

[Lagre vedtak]  

 

 

 
56/26 Innsettelsesgudstjeneste for sokneprest Gunther Theiss 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Høyland menighetsråd 03.06.2026 56/26 

 
 
 
 
Saksorientering 
 
Det blir innsettelsesgudstjeneste for sokneprest Gunther Theiss etter sommeren. 
Dato for denne blir presentert i møtet.  
 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Innsettelsesgudstjeneste for sokneprest Gunther Theiss blir søndag …. i Høyland 
kirke  
 
Møtebehandling 

 
Vedtak  
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Innsettelsesgudstjeneste for sokneprest Gunther Theiss blir søndag 23. august i 
Høyland kirke 
 

[Lagre vedtak]  

 

 

 

 
Orienteringssaker 

57/26 Orienteringssaker 3.6.26 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Høyland menighetsråd 03.06.2026 57/26 

 
 
 
 
Saksorientering 
 

• Orientering fra fellesrådet 
• Orientering fra møte i ressursgruppe barn og unge 27. april 
• Orientering fra møte i utvalg for hverdagskirke 7. mai 
• Orientering fra møte i utval for Sviland kyrkje 19. mai 
• Status søknader til bispedømmet 
• Orientering fra drop-in dåp 28. mai 
• Orientering fra møte med bispedømmerådet 28. mai 
• Status universelt utformet tilbygg Høyland kirke 
• Orientering om status for gjenglemte verdisaker i kirker 
• Orientering utlysning kirketjener Sviland kyrkje 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Tatt til orientering 
 
Møtebehandling 

• Orientering fra fellesrådet 
• Orientering fra møte i ressursgruppe barn og unge 27. april 
• Orientering fra møte i utvalg for hverdagskirke 7. mai 
• Orientering fra møte i utval for Sviland kyrkje 19. mai 
• Status søknader til bispedømmet 
• Orientering fra drop-in dåp 28. mai 
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• Orientering fra møte med bispedømmerådet 28. mai 
• Orientering friluftsgudstjeneste og vandring 30. mai 
• Fellesgudstjeneste Ruten 7. juni 
• Status universelt utformet tilbygg Høyland kirke 
• Orientering om status for gjenglemte verdisaker i kirker 
• Orientering utlysning kirketjener Sviland kyrkje 

 
Vedtak  

Tatt til orientering 
 

[Lagre vedtak]  

 

 

 

 
Eventuelt 
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DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Toril Skomedal 500 25/02135-6    

 
 

 
 
Høringen om undervisning og læring 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Åse Helene har laget forslag til svar på høring på vegne av menighetsrådet. Dette 
fremlegges i møtet. Menighetsarbeider Heidi deltar også på møtet og kan fortelle sine svar 
på høringen. 
 
Forslag til vedtak 
Skriv forslaget her. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
          60/26 Høyland menighetsråd 26.08.2026 
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DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Toril Skomedal 712 26/04208-1    

 
 

 
 
Plassering av 7-armet lysestake i kirkerommet 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Forslag til plassering ettersendes av Åse Helene B. Dagsland 
 
Forslag til vedtak 
Skriv forslaget her. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
      61/26     Høyland menighetsråd 26.08.2026 
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DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Toril Skomedal 011 26/04210-1    

 
 

 
 
Høring om sammenslåing av daglig leder stillinger 
 
Vedlegg:  
Høring - Sammenslåing daglig ledelse 
 
Saksorientering 
Det er vedlagt høringsdokument for reduksjon av daglig lederstillinger i Sandnes Fellesråd. 
Svarfrist er 21. september til menighetsrådene og til de tillitsvalgte som svarer på vegne av 
sine medlemmer. 
Åse Helene fremlegger saken  til behandling i møtet. 
 
Forslag til vedtak 
Skriv forslaget her. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
62/26 Høyland menighetsråd 26.08.2026 
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62/26 Høring om sammenslåing av daglig leder stillinger - 26/04210-1 Høring om sammenslåing av daglig leder stillinger : Høring - Sammenslåing daglig ledelse

Høring – Forslag om felles daglig leder for to og to menigheter 
  
 
 
Fellesrådet hadde i sitt møte den 18.06 førstegangsbehandling av saken «Endringer i 
daglig ledelse i menighetene». Bakgrunnen for saken er at vi over flere år ikke har fått 
kompensert det årlige tilskuddet fra Sandnes kommune justert for prisveksten. Dette 
innebærer at vi får redusert våre driftsmidler hvert år med fra 4 – 5 %. Dette utgjør for 
eksempel bare i 2025 rundt 570.000 kr i redusert kjøpekraft.  
 
På grunn av at vi ikke får kompensert for prisvekst av kommunen, så får vi ikke dekket 
økte kostnader. Sandnes kirkelige fellesråd vurderer derfor å slå sammen daglig leder-
funksjonen for to og to menigheter som et tiltak for å redusere administrasjons- og 
ledelseskostnader, i forbindelse med flere vakanser. 
 
I samtaler med politisk ledelse og administrasjonen i kommunen ser vi ingen signaler på 
at denne tendensen vil snu. Derfor mener Fellesrådet tiden er inne for å finne varige 
kostnadsreduserende tiltak. Løsningen ligger etter Fellesrådets oppfatning i å redusere 
de faste lønnskostnadene. 
 
Fellesrådet erkjenner at alle stillingene i menighetene er viktige for å drive et solid 
arbeid. I denne omgang ønsker vi å skjerme stillingene til kirkemusikere, kantorer, 
menighetspedagoger o.l. Daglig leder-stillingene er pekt ut som de mest aktuelle å 
redusere ved at disse stillingene i menighetene i Sandnes kommune slås sammen. 
Målet er at en daglig lederstilling deles mellom to menigheter. Kirkevergen ser også en 
mulighet for å omfordele arbeidsoppgaver mellom daglige ledere.  
 
I Fellesrådets møte var det stor enighet om at en ikke vedtar noe i saken før det har vært 
gjennomført en høring der ansatte og menighetsråd får drøfte saken og komme med 
innspill. Vi ber om at vedlagte problemstillinger drøftes og besvares.  
 
For å presisere hva dette gjelder: 

- Det gjelder daglig lederstillingene, og ikke de øvrige i menighetene. 
- Stabene og menighetsrådene forventes å komme med konstruktive forslag til 

løsninger. 
- Ingen menighet i Sandnes er så spesiell at reduksjoner ikke kan ramme dem. 
- Økte inntekter for å unngå reduksjoner ansees å være urealistiske.  
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Vi ber om deres innspill til følgende spørsmål: 
 
 

 
1. Konsekvenser for menigheten 

 Hvordan vil en redusert ressurs til daglig ledelse påvirke aktivitet, tilbud og nærhet til 
menigheten? 

 Ser dere risiko for redusert kvalitet eller tilgjengelighet? 
 

 
2. Ansatte og arbeidsmiljø 

 Hvilke konsekvenser kan dette få for ansatte og arbeidsmiljø? 
 Hvordan kan eventuelle negative konsekvenser forebygges? 

 

 
 

3. Ledelse og organisering  
 Hvilke fordeler og ulemper ser dere ved en felles daglig leder? 
 Hva må til for at en slik løsning skal fungere godt? 
 Kan dette bidra til å styrke samarbeid mellom menighetene?  

 
 

 
4. Innspill og anbefalinger 

 Har dere konkrete forslag til forbedringer av modellen? 
 Eventuelle andre kommentarer 

 
  
 
 
Svarfrist: 21. september 2026 
Svar sendes til: Kirkevergen på ae772@kirken.no 
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63/26 Orientering - 23/05660-41 Orientering : Orientering

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Toril Skomedal 411 23/05660-41    

 
 

 
 
Orientering 
 
  
 
         
 
Saksorientering 

1. Status åpen kirke- Günther 
2. Nytt fra fellesrådet 
3. Fellesgudstjenesten Ruten 7.juni 
4. Status nytt kjøkken/ seniorsenter Høyland menighetshus 
5. Status personell og utfordringer, ny kirketjener i Sviland og ny daglig leder  

 
Forslag til vedtak 
Skriv forslaget her. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
63/26 Høyland menighetsråd 26.08.2026 
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