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DEN NORSKE KIRKE 
 

Høyland menighetsråd 
   
 
 

1 
 

Saksliste 
Høyland menighetsråd 
 
Møtedato: 26.11.2025 kl. 19:00 

Møtested: Høyland menighetshus 

Arkivsak: 23/04379 

 
Åpningsord: prost Tom Krager 
 
Eventuelt forfall må meldes snarest på tlf   47478586       eller e-post 
rs592@kirken.no. Vararepresentanter møter etter nærmere beskjed fra 
møtesekretær. 
 
SAKSLISTE   
Godkjenning av innkalling og saksliste 
81/25 23/04862-46 Godkjenning av innkalling og saksliste 
Godkjenning av protokoll 

82/25 23/04379-
114 Godkjenning av møteprotokoll 22.10.2025 

Saker til behandling 

 
83/25 24/01542-3 Strategi- og handlingsplanen og arbeid i utvalg 
84/25 23/05998-7 Årsbudsjett 2026 
85/25 23/04865-14 Fokusområder i menighetsrådsmøter våren 2026 
86/25 21/03421-17 Frivilligfest 4. februar 2026 
87/25 22/05360-2 Vararepresentant til styret for Austrått seniorsenter 
Orienteringssaker 
88/25 23/04863-4 Orienteringssaker 26.11.2026 
Eventuelt 

 
 Høyland , 19.11.2025 
 
Åse Helene Bakkevig Dagsland 
Leder 
 
Ragna Skårland 
møtesekretær 
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81/25 Godkjenning av innkalling og saksliste - 23/04862-46 Godkjenning av innkalling og saksliste : Godkjenning av innkalling og saksliste

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 411 23/04862-46    

 
 

 
 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
 
Godkjenning 
 
Forslag til vedtak 
Saksliste og innkalling 26.11.2025 godkjent 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 26.11.2025 

5/33



82/25 Godkjenning av møteprotokoll 22.10.2025 - 23/04379-114 Godkjenning av møteprotokoll 22.10.2025 : Godkjenning av møteprotokoll 22.10.2025

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 411 23/04379-114    

 
 

 
 
Godkjenning av møteprotokoll 22.10.2025 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Skriv saksorienteringen her. 
 
Forslag til vedtak 
Skriv forslaget her. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd  
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83/25 Strategi- og handlingsplanen og arbeid i utvalg - 24/01542-3 Strategi- og handlingsplanen og arbeid i utvalg : Strategi- og handlingsplanen og arbeid i utvalg

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 411 24/01542-3    

 
 

 
 
Strategi- og handlingsplanen og arbeid i utvalg 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
 
Mot slutten av hvert semester har menighetsrådet en statusoppdatering av handlings- og 
strategiplanen. Denne gangen vil vi se nærmere på de enkelte punktene og hvilke av 
utvalgene i samarbeid med ansatte som har hovedansvar. 
 
En oversikt over medlemmer i utvalg/ressursgrupper og deres mandat følger også saken. 
Det er enkelte ressursgrupper som enda ikke er etablert. Det vil være naturlig å ta en 
samtale rundt hvordan man skal arbeide videre med det. Får vi til i denne 
menighetsrådsperioden å etablere disse ressursgruppene? Hvordan arbeide videre med de 
punktene i handlingsplanen som per nå ikke er kommet i gang?  
 
 
 
 
Forslag til vedtak 
Skriv forslaget her. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 26.11.2025 
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83/25 Strategi- og handlingsplanen og arbeid i utvalg - 24/01542-3 Strategi- og handlingsplanen og arbeid i utvalg : Strategi 2024 - 2027 - justert 4.6.25

SYNLIG- RELEVANT-INKLUDERENDE 

 

Vi vil være:  

 

 

 

 

 

 

Vi vil jobbe med:  

Min menighet» for flere: 

• Minst to årlige konserter / kulturarrangement i Høyland og Sviland kirke 

• Kirkekaffi på alle gudstjenester  

• Familiemiddager – en torsdag i måneden knyttet til barnekoret  

• Samlivskurs 

• Messy Church 

 

Et levende barne- og ungdomsmiljø:  

• Styrke «Vi» som et ungdomstilbud på Delta  

• Styrke barnekoret (F. eks med påskespill og julespill, og tilbud til de eldste)  

• Ledertrening lokalt f.eks Slushkurs (6.-8 trinn), og invitere til «Follow me» (fra 15 år og 

oppover)  

• Egne tilbud til barn og unge på Sviland  

• Tilbud for 2-4 klasse på Austrått (F.eks legoklubb eller snekkerklubb) 

 

Engasjert i lokalmiljøet: 

• Julemarked og sommerfest på Delta  

• Styrke samarbeid med lag og foreninger, korps og lokale musikk-krefter 

• Bredere samarbeid rundt HalloVenn 

• Åpen kirke  

• Vandregudstjeneste 

 

Fokusområder for rammevilkår: 

• 2024: Informasjon: Menighetsbladet, brosjyrer, plakater, nettside, Some 

• 2025: Legge planer for kirketomta på Iglemyr 

• 2025: Givertjeneste/ Økonomi: Rekruttere flere faste givere. Fokus på økt inntekt ellers. 

• 2026: Frivillighet: Finne gode redskap og rutiner for rekrutering og oppfølging 

Min menighet 
for flere 

Et levende 
barne- og 
ungdomsmiljø 

Engasjert i 
lokalmiljøet 
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• 2027: 
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83/25 Strategi- og handlingsplanen og arbeid i utvalg - 24/01542-3 Strategi- og handlingsplanen og arbeid i utvalg : Strategi- og handlingsplan - status per nov 2025

STRATEGI- OG HANDLINGSPLAN 2023 – 2027 OG UTVALGSARBEID 

 

 

 

            

 

 

Min menighet for flere Utvalg og ansatte Status  
 
 

• Minst to årlige 
konserter / 
kulturarrangement i 
Høyland og Sviland 
kirke 

 

 
 
Ressursgruppe for musikk og 
kultur 
 
 
 
 
Utval for Sviland kyrkje 

 
Høyland kirke: 
Orgelkonsert av kirkemusiker 
Eirik Andreas Paulsen i mars 
Allehelgenskonsert / 
Salmekveld – Kjetil Ø. Eidevik 
med fleire 
 
Gospelkveld med Lura 
gospelkor i september 
 

 
 
 

 
• Kirkekaffi på alle 

gudstjenester  
 

 
Dette er et arbeid som både 
kan arbeides med i 
ressursgruppen for 
gudstjenester og 
ressursgruppe for diakoni og 
misjon. Det er ikke avklart 
hvilken ressursgruppe som 
arbeider med det. 
 
Utval for Sviland kyrkje 
 

 
Kirkekaffe på de fleste 
gudstjenestene i Høyland 
kirke. Alltid på Delta og i 
Sviland kyrkje.  
 
Ressursgruppe for 
gudstjenester og 
ressursgruppe for diakoni og 
misjon har ikke blitt etablert 
som følge av vakanse blant 
ansatte. 

 
 

• Familiemiddager – 
en torsdag i 
måneden knyttet til 
barnekoret  

 

 
Ressursgruppe for barn og 
unge. 
 
Ansatte i barnekoret 
 

 
Det er startet med middag ca 
en gang i måneden for 
barnekorets medlemmer 
med familie 
( Påske- og juleverksted er 
godt etablert tilbud) 
 

• Samlivskurs 
 

Ressursgruppe for diakoni og 
misjon 

Gruppen er ikke etablert 

 
 

• Messy Church 
 

 
Ressursgruppe for 
gudstjenester og 
ressursgruppe for barn og 
unge 

 
Messy Church startet opp 
høsten 2025 . Drøftet og 
foreslått i egen gruppe for 
Deltagudstjenester  
 

Min menighet 
for flere 

Et levende 
barne- og 
ungdomsmiljø 

Engasjert i 
lokalmiljøet 
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Et levende barne- og 
ungdomsmiljø 
 
 

 
 
Utvalg og ansatte 

 
 
Status 

• Styrke «Vi» som et 
ungdomstilbud på 
Delta  

 

Ressursgruppe for barn og 
unge. 
Ansatt og frivillig 

Flere og flere ungdommer , 
opp mot 20, deltar på «VI» 
kvelder 

• Styrke barnekoret 
(F. eks med 
påskespill og 
julespill, og tilbud til 
de eldste)  

 

Ressursgruppe for barn og 
unge. 
 
Ansatte med ansvar for  
barnekoret 
 

Vi inviterte til barnekor fra 3. 
klasse og oppover høsten 
2024 uten oppslutning. Vi har 
erfart at barna slutter i 
barnekoret når de begynner 
på skolen, mange begynner i 
skolekoret.  
For å gjennomføre påske- og 
julespill trengs også barn i 
skolealder. Erfaringen er 
derfor at dette ikke er aktuelt 
per i dag.  

• Ledertrening lokalt 
f.eks Slushkurs (6.-8 
trinn), og invitere til 
«Follow me» (fra 15 
år og oppover)  

 

Ressursgruppe for barn og 
unge. 
 
Ansatte og frivillige 

 
Vi er i gang med både 
Followme og Lederlab 
(tidligere Slushkurs). Dette er 
felles for både Høyland og 
Sviland. 

• Egne tilbud til barn 
og unge på Sviland  

 

Utvall for Sviland kyrkje 
 
Ansatte og frivillige 

Vi har egne tilbud på Sviland: 
Krøllesamling – 2 og 3 år 
4 – årsbok 
Amigo  - 1. og 2. klasse 
Tårnagenter – 3. og 4. klasse 
Lys våken – 5. og 6. klasse 

• Tilbud for 2-4 klasse 
på Austrått (F.eks 
legoklubb eller 
snekkerklubb) 

 

Ressursgruppe for barn og 
unge 

 
Ikke startet med.  

 

 

 

 

 

 

 

11/33



83/25 Strategi- og handlingsplanen og arbeid i utvalg - 24/01542-3 Strategi- og handlingsplanen og arbeid i utvalg : Strategi- og handlingsplan - status per nov 2025

Engasjert i lokalmiljøet 
 

Utvalg og ansatte Status 

• Julemarked og 
sommerfest på 
Delta  

 

Ressursgruppe for misjon og 
diakoni 
 
Frivillige  

Jule/Adventsmarked i 2023 
og 2024 hovedsakelig 
gjennomført av frivillige. Ikke i 
2025 
 

• Styrke samarbeid 
med lag og 
foreninger, korps og 
lokale musikk-
krefter 

 

 
Ressursgruppe for musikk og 
kultur 
 
 
 
 
Utval for Sviland kyrkje 
 
 

 
Ansatt deltar i halvårlige 
dialogmøter i regi av Austrått 
bydelshus 
 
Kirkemusiker i kontakt med 
frivillige musikk-krefter. 
 
Sviland og Høle skolekorps 
deltar årlig på Synge julen i 
Sviland kyrkje. Samarbeid 
med lag og foreninger rundt 
«Årets Svilandsbu» 
Samarbeid med 
bygdekvinnelaget årlig. I 2025 
samarbeid med mållaget.  
Tidligere år har vi hatt årlig 
samarbeid med Døvekirken, 
dette har utgått de siste to 
årene som følge av 
manglende prest hos 
Døvekirken.  
 
 

• Bredere samarbeid 
rundt HalloVenn 

 

 
Ressursgruppe for barn og 
unge  
 
 

Ble avlyst i 2025 pga 
reduserte stabsressurser.  
 
Arbeide videre med 
samarbeid med FAUer, lag og 
organisasjoner i bydelen, 
andre menigheter.  
 
Får vi til en egen komite, en 
underkomite av 
ressursgruppen, som kan 
arbeide med HalloVenn? 
 

• Åpen kirke  
 

Ressursgruppe for diakoni og 
misjon 
 
Menighetsråd, frivillige og 
ansatte  
 

 
Åpen kirke i fastetiden og i 
sommerferien 
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• Vandregudstjeneste 
 

Ressursgruppe for 
gudstjenester 
 

 
Egen gruppe som arbeidet 
med denne i 2024 i 
forbindelse med 900 – års 
jubileet. Menighetsrådet har 
bestemt at det blir en årlig 
gudstjeneste. Konseptet er 
ikke endelig landet.  
 

 

Fokusområder for rammevilkår: 

2024 Informasjon: Menighetsbladet, brosjyrer, plakater, 
nettside, Some 

Daglig leder hovedansvar.  
Vi har ikke menighetsblad 
 

2025: Legge planer for kirketomta på Iglemyr  
 
 
 
Givertjeneste/ Økonomi: Rekruttere flere faste 
givere. Fokus på økt inntekt ellers. 

Utvalg for hverdagskirke, har 
4 årlige møter og har møtt i 
menighetsråd 
 
Ressursgruppe for økonomi  -
ikke etablert.  
Menighetsrådet har gjennom 
2025 jevnlig hatt fokus på 
økning av givertjeneste. 

2026 Frivillighet: Finne gode redskap og rutiner for 
rekrutering og oppfølging 

 
Menighetsråd har i okt 2025 
vedtatt ekstra fokus på 
frivillighet i februar 2026. 
Daglig leder hovedansvar 
sammen med øvrige ansatte 
 

2027   
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83/25 Strategi- og handlingsplanen og arbeid i utvalg - 24/01542-3 Strategi- og handlingsplanen og arbeid i utvalg : Utvalg og ressursgrupper med medlemmer

UTVALG OG RESSURSGRUPPER I HØYLAND SOKN 

 

Utvalgene og mandatene 

Varighet er menighetsperioden 2023 – 2027 for både utvalgene/ressursgruppene og 
mandatene. Menighetsrådet ser det som hensiktsmessig at frivillige medlemmer er med 
i minst 2 år. 

Utvalg og ressursgrupper arbeider både på vegne av og i samarbeid med 
menighetsrådet. Derfor skal det også referater sendes til menighetsrådet.   

Arbeidet i gruppene skal evalueres to ganger i løpet av menighetsrådsperioden, 2023 – 
2027.   

UTVALG OG RESSURSGRUPPER SOM ER I GANG 

Utval for Sviland kyrkje 

MEDLEMMER:  

Marianne Honnemyr Nielsen, Sigmund Garnes, Margit Reiersen (MR), Evy Ann Seldal 
(MR), sokneprest Synøve Roalkvam, organist Virginija A. Espeland, kirketjener Sveinung 
Bakke. Andre ansatte møter ved behov.  

På vegne av menighetsrådet og i samsvar med menighetsrådets vedtatte visjon og 
strategiplan:  

• ansvar for kirkelivet på Sviland herunder barn- og unge, diakoni, kultur og bygg 
• jobbe med gjennomføring av utvalgets 5-årsplan fra 2023 med prosjektmålene:  

o bygge menigheten på Sviland og øke antallet aktive deltakere i kirkelivet  
o bygge gode relasjoner slik at kirken er en naturlig del av livet i Fjellbygda  
o jobbe for at flere skal kjenne seg hjemme i kirken 

• Utvalget møter minst 3 ganger i året. Sokneprest deltar fast, andre ansatte ved behov 
og kapasitet.  

• Referat fra møter sendes menighetsrådet og eventuelle innspill til budsjett innenfor 
utvalgets ansvarsområde må gjøres innen 1. november  

• Utvalget består av sokneprest, representant fra menighetsråd og minst 4 frivillige.  

 

Ressursgruppe for barn- og ungdom 

MEDLEMMER:  

Gunnar Hansen, Sigbjørn Gilje Eikrem, Hilde Kjosavik, menighetsarbeider Heidi Rovik 
Edvardsen. Andre ansatte møter ved behov. Kontaktperson i menighetsrådet: Birgitte 
Gilje Eikrem. 
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På vegne av menighetsrådet og i samsvar med menighetsrådets vedtatte visjon og 
strategiplan  være en ressurs for menighetens arbeid blant barn og unge. 

o Samordne, videreutvikle og evaluerer menighetens barne- og 
ungdomsarbeid, konfirmantarbeid, trosopplæring og kontinuerlige tilbud.  

• Ressursgruppen møter minst 3 ganger i året. Trosopplærer og barne- og 
ungdomsdiakon deltar fast. Trosopplærer har et særlig ansvar. Andre ansatte 
møter ved behov og kapasitet.  

• Referat fra møter sendes menighetsrådet og eventuelle innspill til budsjett 
innenfor ressursgruppens ansvarsområde må gjøres innen 1. november 

• Gruppen består av ansatte, representant fra menighetsråd/ kontaktperson og 
minst 3 frivillige.  
 

Utvalg for hverdagskirke på Austrått 

MEDLEMMER:  

Gunnar Nes (leder), Ove Morten Berge (nestleder), Bjarte Skogøy, Harald Bjørgan, Åse 
Helene Bakkevig Dagsland (MR), Kristin Fjelde Tjelle (MR / FR), daglig leder Ragna B. 
Skårland, kapellan Jorunn Bjerga.  

På vegne av menighetsrådet og i samsvar med menighetsrådets vedtatte visjon og 
strategiplan, og i samarbeid med fellesrådet, arbeide for å få på plass hverdagskirke på 
kirketomten på Austrått. 

o Ha hovedansvar for innsamling og alliansebygging for å få hverdagskirke 
på plass  

o Sammen med kirkeverge, fellesråd og menighetsråd kartlegge behov og 
utarbeide en framdriftsplan for arbeidet frem mot hverdagskirke.   

• Utvalget møter minst 4 ganger i året. Daglig leder og kapellan deltar fast, andre 
ansatte ved behov og kapasitet.  

• Referat fra møter sendes menighetsrådet og eventuelle innspill til budsjett 
innenfor utvalgets ansvarsområde må gjøres innen 1. november 

• Utvalget består av ansatte, representant fra menighetsråd og minst 3 frivillige. 
 

Ressursgruppe for musikk og kultur 

MEDLEMMER: 

Fartein Haga, Kari Kjestveit, Katalin Østbø, Michaela Tetens, Åse Helene Bakkevig 
Dagsland (MR), kirkemusiker Eirik Andreas Paulsen.  

På vegne av menighetsrådet og i samsvar med menighetsrådets vedtatte visjon og 
strategiplan være en ressurs for menighetens arbeid innenfor musikk og kultur 

o Planlegge og gjennomføre kulturelle arrangementer, så som foredrag, 
konserter mm   
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• Ressursgruppen møter minst 2 ganger i året. Kirkemusiker deltar fast, andre ansatte 
ved behov og kapasitet.  

• Referat fra møter sendes menighetsrådet og eventuelle innspill til budsjett innenfor 
ressursgruppens ansvarsområde må gjøres innen 1. november 

• Gruppen består av ansatt, representant fra menighetsråd/ kontaktperson og minst 3 
frivillige 

 

Styret for Austrått seniorsenter  

MEDLEMMER: 

Asle Østbø (leder, repr. fra MR), Turid Wiig, Else Berget, Svein Arne Hapnes, Harald 
Bjørgan og Marit Rygh 

Vedtekter:  

1. Høyland menighet v/menighetsrådet står for driften av Austrått seniorsenter. 

2. Seniorsenteret skal være et miljøsenter for alle i Høyland Sokn. Seniorsenteret har  
som oppgave å gi et variert tilbud med aktiviteter og hjelpetiltak for eldre i området. 
 
3. Styret består av inntil 6 medlemmer og 4 vara medlemmer. 

4 medlemmer velges av menighetsrådet + 2 varamedlemmer 
1 medlem velges av brukerne + 1 vara medlem 
1 medlem velges av Områdeutvalg sørøst + 1 vara medlem 
 

Seniorsenterets styre er behjelpelige med å skaffe forslag til nye representanter til  
styret. Forslagene på nye representanter legges frem for menighetsrådet til  
godkjenning. 
 
4. Styret konstituerer seg selv med leder, nestleder og sekretær. Funksjonstiden er 2  
år, også for vara medlemmer. Av menighetsrådets medlemmer er to på valg annet  
hvert år. Områdeutvalgets representanter velges for 2 år. Gjenvalg er tillatt.  
Konstitueringen av styret bør være ferdig innen utgangen av februar/mars måned. 
 
5. Styremøte avholdes så ofte som leder eller to av styrets medlemmer finner det  
nødvendig. Senterleder møter på alle styremøter. Har uttalerett. Gyldig vedtak  
fattes med alminnelig flertall av styremedlemmenes stemmer. Ved stemmelikhet 
har  
leder dobbeltstemme. 
 
6. Ved ansettelse av senterleder, innstiller styret. Saken sendes via menighetsrådet 
til  
fellesrådet for ansettelse. 
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7. Menighetsrådet fører regnskap for seniorsenteret som egen avdeling i Høyland 
Sokn 
sitt regnskap. Regnskapet blir revidert av menighetsrådets revisor. Budsjettet settes  
opp av styret og forelegges menighetsrådet for godkjenning før søknad om tilskudd  
sendes til Sandnes kommune.  
 
8. Vedtektene kan endres når 2/3 av styremedlemmene stemmer for det. Endrede  
vedtekter må godkjennes av menighetsrådet. 
 
9. Dersom seniorsenteret blir nedlagt, tilfaller boet Høyland menighet  
v/menighetsrådet 
 

RESSURSGRUPPER SOM IKKE ER I GANG PER NOV. 2025 

 

• Ressursgruppe for gudstjenester – ikke etablert 
 

På vegne av menighetsrådet og i samsvar med menighetsrådets vedtatte visjon og 
strategiplan være en ressurs for menighetens gudstjenestearbeid i Austrått bydel.  

o Samordne, videreutvikle og evaluerer menighetens gudstjenestearbeid 
• Ressursgruppen møter minst 3 ganger i året. Prester og kirkemusiker deltar fast, 

andre ansatte ved behov og kapasitet.  
• Referat fra møter sendes menighetsrådet og eventuelle innspill til budsjett 

innenfor ressursgruppens ansvarsområde må gjøres innen 1. november 
• Gruppen består av ansatte, representant fra menighetsråd/ kontaktperson og 

minst 3 frivillige.  
 

• Ressursgruppe for diakoni og misjon – ikke etablert 
 

På vegne av menighetsrådet og i samsvar med menighetsrådets vedtatte visjon og 
strategiplan være en ressurs for menighetens arbeid innenfor diakoni og misjon. 

o Samordne, videreutvikle og evaluerer menighetens diakonale og 
misjonale arbeid.  

• Ressursgruppen møter minst 2 ganger i året. Barne- og ungdomsdiakon deltar 
fast, andre ansatte ved behov og kapasitet.  

• Referat fra møter sendes menighetsrådet og eventuelle innspill til budsjett 
innenfor ressursgruppens ansvarsområde må gjøres innen 1. november 

• Gruppen består av ansatt, representant fra menighetsråd/ kontaktperson og 
minst 3 frivillige. 
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• Ressursgruppe for økonomi – ikke etablert 

På vegne av menighetsrådet og i samsvar med menighetsrådets vedtatte visjon og 
strategiplan være en ressurs rundt arbeidet med menighetens økonomi 

o Utvikle og forbedre menighetens økonomi gjennom å skaffe til veie midler 
som skal brukes på områder som ikke dekkes av kommunale og statlige 
tilskudd, blant annet ved fokus på givertjeneste, leietakster, vår- og 
julemarked og andre inntektsbringende aktiviteter 

o Bidrar inn i budsjettarbeid. 
• Ressursgruppen møter minst 2 ganger i året.  Daglig leder deltar fast, andre ansatte 

ved behov og kapasitet.  
• Referat fra møter sendes menighetsrådet og eventuelle innspill til budsjett innenfor 

ressursgruppens ansvarsområde må gjøres innen 1. november 
• Gruppen består av ansatt, representant fra menighetsråd/ kontaktperson og minst 3 

frivillige 
 

 

Mandater vedtatt i Høyland menighetsråd 22.5.2024 
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DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 112 23/05998-7    

 
 

 
 
Årsbudsjett 2026 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
 
Forslag til årsbudsjett for 2026 følger vedlagt og tallene gjennomgås i møte. Noen få 
kommentarer: 
 
Det er lite endring fra budsjett for 2025 eller regnskap i 2025. Det er flere underavdelinger 
innenfor barne- og ungdomsarbeidet, disse er slått sammen til en hovedavdeling i budsjettet. 
Enkeltavdelinger er nødvendig fordi vi må føre eget regnskap når vi mottar støtte og tilskudd 
fra NMSU, søndagsskolen og ung kirkesang.  
 
For Sviland sin del er det budsjettert med kjøp av nye stoler. Dette er planlagt dekket av 
gaver og sponsing. Utval for Sviland kyrkje er bedt om å komme med innspill før møtet 
26.11 om det er ønskelig med annen prioritering, f eks nytt lydanlegg fremfor nye stoler.  
 
Givertjenesten er budsjettert med en nøktern økning. Vi har søkt om prosjektmidler til en 
miljøarbeider, denne er ikke inkludert i budsjettet da vi ikke har fått svar per 19.11. 
Lønnsforpliktelsen for menigheten i hele 2026 er 25% barne- og ungdomsdiakon, 10% 
daglig leder og 10% kirkemusiker.  I tillegg er det budsjettert med 10% ekstra stilling for 
menighetsarbeider frem til 30.6, dette tas av tidligere avsatte midler. Dette utgjør 40 000,- 
 
Avdeling for kirkemusikk og kultur har fått et tilskudd på 15 000,- til bruk i kultur- og 
musikkarbeid. Dette er midler fra menigheten og menighetsrådet har tidligere drøftet at dette 
er ønskelig.  
 
 
 
 
Forslag til vedtak 
Årsbudsjett for 2026 vedtatt med de endringer som kom frem i møtet. Budsjettert totalt 
mindreforbruk utgjør ..  
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 26.11.2025 
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 ÅRSBUDSJETT Til behandling i menighetsråd 26.11.2025

2026
Høyland Sviland Totalt Konf. Underv. Totalt alle Kirkemusikk Diakoni senior- mh-hus Delta Ny kirke Regnskap

avd. ungd arbeid Læring avd barn og kulturarr. senter 31.10.25

Konto 200 300 290 og 296 291 292 250 - 297 260 270 140 120 130 420 TOTALT

 Inntekter 

6 100  Medlemskontigent 4000 2000 3400 9400 4 429

6 110  Deltakerbetaling 22000 180000 2200 46000 250200 201862

6 200  Salg av varer og tj. 14000 9500 20500 180000 224000 150270

6 210  Basar/lotteri 0 0 0 0 0

6 220  Arrangementinntekter 45000 10000 0 0 0 5000 5000 70000 135000 33078

6 230  Andre inntekter 4000 1000 2000 1000 8000 10044

6 300  Husleieinntekt 0 0 227000 227000 227000

6 301  leieinntekt  0 0 8000 85000 22000 115000 87505

6 240 Annonseinnt/sponsor 30000 0 0 8000 38000 0

7 000 Ref. fra Staten/ statl. Inst. 0 0 0 0

7 100 Sykelønnsref. 0 0 0 37199

7 280  MVA komp. 19000 32000 2000 40000 15000 8900 15000 40000 3000 174900 146634

7 400  Refusjon fra fellesråd 0 0 0 0

7 700  Refusjon fra andre 0 0 1500 1500 7222

8 000 Tilskudd Staten 70000 0 785000 0 855000 842400

8 300  kommunalt tilskudd 10000 8000 0 3500 2000 650000 673500 640000

8 400 Tilskudd fra FR 0 0 0 0

8 600  Offer/innsaml.egen virks. 90000 24000 0 0 114000 92341

8 650  Offer/innsaml.andre 130000 40000 0 0 170000 142354

8 651 Innsamlede midler 0 0 0 0

8 652 Fasteaksjonen 12000 2000 0 0 14000 16781

8 700  Tilskudd/gaver andre 31000 80000 14500 10000 52000 4000 16000 30000 0 237500 122821

8 701  Givertjeneste 410000 0 0 410000 335593

38 703 Gaver - ny kirke Austrått 0 0 20000 20000 15000

 Bruk av tidligere års avsetn. 90000 11000 16000 0 15000 4500 24000 160500 0

 Sum inntekter 925000 237000 69000 230000 802000 92500 42000 27000 992000 376000 25000 20000 3837500 3112533

 Utgifter 200 300 290 291 292 250-297 260 270 140 120 130 420 TOTALT

1 000  Kontormatriell 4000 0 0 4000 2011

1 100  Aktivitesbas. Forbruksm. 13000 3500 2000 4000 22000 11500 8000 64000 82765

1 150  Gaver 7000 1000 0 1000 0 6000 15000 3878

1 198  arr.kostnader 50000 10000 6500 95000 6000 4000 18000 17500 8000 215000 117971

1 199 Div. utg 1000 500 0 1000 1000 500 700 1000 5700 1122

1 200  Annet forbruksmatriell 2000 0 0 4000 6000 500 12500 9589

1 201  matvarer 45000 2500 13000 32000 16000 38000 7000 190000 2000 345500 288410

1 301  Porto 1000 0 2000 10000 2000 1500 0 16500 13462

1 302 Telefon 0 1000 2000 0 3000 4152
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1 304 Nettkostnad 0 0 0 0

1 305  Bankgebyr 3000 0 0 1000 4000 3079

1 306 Tap på fordringer 0 0 0 0

1 400  annonse/reklame/informasjon 5 000 1500 5000 3000 1300 15800 6319

1 500 Opplæring/kurs ikke oppg.pl 15000 0 10000 7500 32500 2274

1 501  Kurs frivillige 30000 1000 0 31000 0

1 550  reiseutgifter opplæring 24000 0 6000 0 30000 17562

1 850  Forsikringer 0 0 42000 42000 41776

1 900  Leie av lokaler 9000 3000 0 30000 42000 31620

1 950 Avgifter, gebyrer, lisenser 500 0 0 500 1000 143

1 952  Kommunale avgifter 0 0 15000 15000 13876

1 953  Kontigenter 11000 0 2750 1000 14750 11349

2 000 Inventar/ utstyr kirke 2000 90000 0 1000 0 93000 2878

2 002 Noter/litteratur 7500 1000 0 33000 10000 14850 2000 500 68850 62516

2 003 Inventar og utstyr, kontor 4000 8000 1000 4000 10000 100000 5000 132000 66259

2 101 Leie, transport 0 22000 0 48000 70000 31578

2 300  Vedlikehold og byggetjenester 0 0 25000 25000 93204

2 303 Vedlikehold inventar 1000 1000 0 0 8000 25000 35000 22892

2 304 Vedk\likehold Uteareal 2000 0 0 16000 20000 38000 5628

2 400  service avtaler og reperasjoner 0 0 4000 15000 19000 11695

2 600 Renhold, vaskeri, vaktm.tjenester 0 0 0 8000 8000 14573

2 601 Rengjøringsavtaler 0 0 53000 2000 55000 38202

2 602  Vasketjenester 0 0 1000 1000 0

2 650  vakthold vekter 0 0 4000 4000 22523

2 701  Honorar ikke oppg.pl. 5000 10000 0 23000 0 20000 0 7000 65000 50100

3 400 Refusjon til FR - Lønn 500000 0 674000 0 633000 10000 7000 1824000 1391688

3 401 Ref. FR - kopiering 2500 0 3000 0 5500 4646

3 402 Rfe. FR- forbruksavrer 0 0 0 0

3 404 Refusjon til FR Still.annonser 0 0 0 0

3 405 Refusjon til FR, data 3500 0 0 3500 3066

3 406 Refusjon til FR GT. Annonser 0 0 0 0 0 15398

3 407 Ref. til FR  - strømkostn. 9000 3500 0 0 10000 4000 23525

33 408 Ref. til FR - utleie av kirker 2000 3300 3000

3 700 Ref. til andre 0 0 0 0

4 650  Overf. Ofringer/ innsaml 130000 40000 0 0 170000 142354

4 652 Overf. Fasteaksjon 12000 2000 0 0 14000 16781

4 290  Mva på vederlag 19000 32000 2000 40000 15000 7400 0 15000 40000 3000 0 173400 146634

 Sum utgifter 886000 200500 69500 230000 802000 95500 42000 27000 992000 376000 24800 0 3745300 2820498

Brutto Driftsresultat 39000 36500 -500 0 0 -3000 0 0 0 0 200 20000 92200 292035

Disp av fjorårets underskudd

Renteinntekter 40000 28000 7500 75500 79892

Driftsresultat 79000 36500 -500 0 0 -3000 0 0 28000 0 200 27500 167700 371927

35400 Avsetning til ubundne fond (mindreforbruk) 167700

21/33



85/25 Fokusområder i menighetsrådsmøter våren 2026 - 23/04865-14 Fokusområder i menighetsrådsmøter våren 2026 : Fokusområder i menighetsrådsmøter våren 2026

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 411 23/04865-14    

 
 

 
 
Fokusområder i menighetsrådsmøter våren 2026 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
 
AU foreslår følgende fokusområder i menighetsrådsmøtene våren 2026: 
 

• 21. januar: Evaluering av Messy Church. Gudstjenester i høytider; jul og påske og 
pinse. 

• 18. februar: Frivillighet. Det ble vedtatt i menighetsrådsmøtet 22.10 at man i februar 
måned vil ha ekstra fokus på frivillighet. 

• 25. mars: Voksenarbeid - hva slag tilbud har vi og vil ha for voksne i menigheten. 
• 22. april: Musikk og kultur 
• 3. juni: Diakoni og misjon 

 
 
 
Forslag til vedtak 
Fokusområder i menighetsrådsmøtene våre 2026 blir som følger: … 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 26.11.2025 
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DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 217 21/03421-17    

 
 

 
 
Frivilligfest 4. februar 2026 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
 
Sist menighetsråd vedtok rådet dato for frivilligfest, onsdag 4. februar 2026. Sokneprest 
Synøve og menighetsrådsleder Åse Helene er i komiteen.  
 
Det blir orientering om programmet og det er ønske om innspill fra menighetsrådet.  
 
 
Forslag til vedtak 
Program for frivilligfest 4. februar 2026 gjennomgått. Kåring av vinner av frivilligpris gjøres i 
møte 21. januar 2026.   

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 26.11.2025 
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DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 610 22/05360-2    

 
 

 
 
Vararepresentant til styret for Austrått seniorsenter 
 
  
 
         
 
Saksorientering 
Menighetsrådet skal godkjenne representanter til styret for Austrått seniorsenter jfr 
vedtektene.  
 
Ingunn Høivik har sagt ja til å stille som vararepresentant til styret for 2 år, årene 2026 og 
2027. 
 
Forslag til vedtak 
Ingunn Høivik oppnevnes som vararepresentant i 2 år til styret for Austrått seniorsenter. 
Perioden gjelder for årene 2026 og 2027. 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 26.11.2025 
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88/25 Orienteringssaker 26.11.2026 - 23/04863-4 Orienteringssaker 26.11.2026 : Orienteringssaker 26.11.2026

DEN NORSKE KIRKE 
 Høyland menighetsråd 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ragna Skårland 411 23/04863-4    

 
 

 
 
Orienteringssaker 26.11.2026 
 
Vedlegg:  
Referat Sandnes kirkelige fellesråd 30.10.25 
Telling uke 42 og 43 - oversikt til MR 26.11.25 
 
Saksorientering 
 

- Orientering og referat fra fellesrådsmøte 30.10.2026 
- Orientering fra møte 25.11.2026 i utvalg for hverdagskirke 
- Orientering om tall fra telleuker, uke 42 og 43 
- Søknad tilskudd sommerjobb for ungdom, frist 1.12.2025 
- Stormøte i regi av fellesrådet 15. januar for leder / nestleder og medlem av 

fellesrådet  
- Status Kirka vår 
- Status universelt utformet tilbygg Høyland kirke 
- Status givertjeneste 
- Status personal 

 
 
Forslag til vedtak 
Tatt til orientering 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
           Høyland menighetsråd 26.11.2025 
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88/25 Orienteringssaker 26.11.2026 - 23/04863-4 Orienteringssaker 26.11.2026 : Referat Sandnes kirkelige fellesråd 30.10.25

 

DEN NORSKE KIRKE 
Sandnes kirkelige fellesråd 
  
 

1 
 

Møteprotokoll  
Sandnes kirkelige fellesråd 
 
Møtedato: 30.10.2025 kl. 18:00 
Møtested: Lundegeilen 16, møterom 3. etg. 
Arkivsak: 23/04412 
  
Til stede:  Torhild Nødland, Kristin Fjelde Tjelle, June Anda Alne, Torleiv 

Bilstad, Magne Skjørestad, Sveinung Vik, Arve Oftedal, Tove 
Klepsvik, Odd Tjelta.  
Fra administrasjonen: Gunnvor Gjedrem og Andreas E. Eidsaa Jr. 

  
Møtende 
varamedlemmer: 

Magne Skjørestad 

  
Forfall:  Prost, Gina Horve Osaland, Ole Wollert Meyer,  
  
Protokollfører: Andreas E. Eidsaa Jr. 
  
 
 
SAKSLISTE Side 

Godkjenning av innkalling og saksliste 

46/25 Godkjenning av innkalling og sakliste 2 

Godkjenning av protokoll 

47/25 Godkjenning av møteprotokoll fra 11.09.25 2 

Saker til behandling 

48/25 Regnskapsrapport til og med september 2 
49/25 Revidert budsjett 2025 3 
50/25 Beredskapsplaner for Sandnes kirkelige fellesråd 1. ukast 3 
51/25 Høring om kirkevalgsreglene 4 

Orienteringssaker 

52/25 Ganddal kirke - hva skjer videre? 4 
53/25 Informasjon etter framleggelse av økonomiplan 4 
54/25 Høring om prostiinndeling 5 
55/25 Skriv og meldinger 5 
56/25 Delerunde fra menighetene 6 
57/25 Eventuelt 6 

 
Sted 30.10.2025 
 
Torhild Nødland 
Leder 

Andreas E. Eidsaa Jr. 
Sekretær 
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 2  

 
46/25 Godkjenning av innkalling og sakliste 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sandnes kirkelige fellesråd 30.10.2025 46/25 

 
Forslag til vedtak 
 
Innkalling og sakliste er godkjent. 
 
Vedtak  

Innkalling og sakliste er godkjent. 
 

[Lagre vedtak]  

 
 
47/25 Godkjenning av møteprotokoll fra 11.09.25 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sandnes kirkelige fellesråd 30.10.2025 47/25 

 
Forslag til vedtak 
 
Protokoll fra 11.9.25 er godkjent. 
 
Vedtak  

Protokoll fra 11.9.25 er godkjent. 
 

[Lagre vedtak]  

 
 
48/25 Regnskapsrapport til og med september 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sandnes kirkelige fellesråd 30.10.2025 48/25 

 
Skriv inn teksten her. 
Forslag til vedtak 
 
Regnskapsrapporter for årets tre første kvartaler for Sandnes kirkelige fellesråd er 
tatt til informasjon. 
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 3  

Vedtak  

Regnskapsrapporter for årets tre første kvartaler for Sandnes kirkelige fellesråd er 
tatt til informasjon. 
 

[Lagre vedtak]  

 
 
49/25 Revidert budsjett 2025 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sandnes kirkelige fellesråd 30.10.2025 49/25 

 
Forslag til vedtak 
 
Revidert budsjett for Sandnes kirkelige fellesråd for 2025 er vedtatt. 
 
Vedtak  

Revidert budsjett for Sandnes kirkelige fellesråd for 2025 er vedtatt. 
 

[Lagre vedtak]  

 

 
50/25 Beredskapsplaner for Sandnes kirkelige fellesråd 1. ukast 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sandnes kirkelige fellesråd 30.10.2025 50/25 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Det jobbes videre med de framlagte beredskapsplanene for Sandnes kirkelige 
fellesråd. Ferdigstilt plan sendes tilbake til fellesrådet for endelig godkjenning.  
 
Vedtak  

Det jobbes videre med de framlagte beredskapsplanene for Sandnes kirkelige 
fellesråd. Menighetsrådene inviteres til å komme med tilbakemeldinger på planen 
innen 1. mars før ferdigstilt plan sendes tilbake til fellesrådet for endelig godkjenning. 
Menighetene utfordres til å vurdere om det skal etableres beredskapslager.  
 

[Lagre vedtak]  
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 4  

51/25 Høring om kirkevalgsreglene 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sandnes kirkelige fellesråd 30.10.2025 51/25 

 
Forslag til vedtak 
 
Sandnes kirkelige fellesråd støtter ønsket om å forenkle kirkevalget for å spare 
kostnader. Arbeidsutvalget bes om å avgi høringssvar.   
 
Vedtak  

Sandnes kirkelige fellesråd støtter ønsket om å forenkle kirkevalget for å spare 
kostnader. Arbeidsutvalget bes om å avgi høringssvar.   
 

[Lagre vedtak]  

 
 
52/25 Ganddal kirke - hva skjer videre? 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sandnes kirkelige fellesråd 30.10.2025 52/25 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Informasjon om arbeidet med Ganddal kirke er tatt til informasjon. 
 
Vedtak  

Informasjon om arbeidet med Ganddal kirke er tatt til informasjon. 
 

[Lagre vedtak]  

 
 
53/25 Informasjon etter framleggelse av økonomiplan 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sandnes kirkelige fellesråd 30.10.2025 53/25 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Informasjon om Kommunedirektøren forslag til handlings- og økonomiplan er tatt til 
orientering.  
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Vedtak  

Informasjon om Kommunedirektøren forslag til handlings- og økonomiplan er tatt til 
orientering. 
 

[Lagre vedtak]  

 

 
54/25 Høring om prostiinndeling 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sandnes kirkelige fellesråd 30.10.2025 54/25 

 
 
Forslag til vedtak 
 
Informasjon om gjennomgang av prostiinndeling er tatt til orientering. 
 
Vedtak  

Informasjon om gjennomgang av prostiinndeling er tatt til orientering. 
 

[Lagre vedtak]  

 

 
55/25 Skriv og meldinger 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sandnes kirkelige fellesråd 30.10.2025 55/25 

 
 
 
Saksorientering 
Fellesrådet tar følgende til informasjon: 
- Informasjon om personalsituasjonen fra kirkeverge og prost. 
 
Forslag til vedtak 
 
Fellesrådet har tatt følgende til informasjon: 
- Informasjon om personalsituasjonen fra kirkeverge og prost. 
 
Vedtak  

Fellesrådet har tatt følgende til informasjon: 
- Informasjon om personalsituasjonen fra kirkeverge og prost. 
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 6  

 

[Lagre vedtak]  

 
 
56/25 Delerunde fra menighetene 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sandnes kirkelige fellesråd 30.10.2025 56/25 

 
Forslag til vedtak 
 
Informasjon fra menighetene og Sandnes kommune er tatt til orientering. 
 
Vedtak  

Informasjon fra menighetene og Sandnes kommune er tatt til orientering. 
 

[Lagre vedtak]  

 

 
57/25 Eventuelt 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Sandnes kirkelige fellesråd 30.10.2025 57/25 

 
 
Ingen saker  
 
Vedtak  

Skriv inn vedtaket her 

[Lagre vedtak]  

 

 

 

 
Eventuelt 
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Tall for telleuker, uke 42 og 43 -  2025 

Barneaktiviteter: (alder 0-13)  Barnekor, babysang, speidere, trosopplæringssamlinger, osv. 

 Ant. pers Friv. medarb Friv. timer brukt 
Totalt begge uker 134 13 27,5 

Gj.sn per uke 67 6,5 13,75 
 

Konfirmantarbeid:  Undervisning, samtaler, konsert, øvelser til musikal 

 Ant. pers Friv. medarb Friv. timer brukt 
Totalt begge uker 103 2 4 

Gj.sn per uke 51,5 1 2 
 

Ungdomsarbeid:  Alderstrinn (13-19)  Klubber, kor, ten-sing, speidere, konserter 

 Ant. pers Friv. medarb Friv. timer brukt 
Totalt begge uker 31 1 3 

Gj.sn per uke 15,5 0,5 1,5 
 

Voksensamlinger: (alder 20-67)  MR, foredrag, bibeltimer, grupper, korøvelser, utvalgsmøter,  
Y’s men, trilletreff, Minnesamvær, utleie selskap, konsert 

 Ant. pers Friv. medarb Friv. timer brukt 
Totalt begge uker 47 17 38,5 

Gj.sn per uke 23,5 8,5 19,25 
  

Familiesamlinger: Myldredag, middagsservering og lignende 

 Ant. pers Friv. medarb Friv. timer brukt 
Totalt begge uker 31 1 0,25 

Gj.sn per uke 15,5 0,5 0,125 
 

Pensjonist-/eldretreff/diakonale grupper:  Eldretreff, diakonale- og undervisningsgrupper/-
samlinger, sorggrupper, 

 Ant. pers Friv. medarb Friv. timer brukt 
Totalt begge uker 144 15 56 

Gj.sn per uke 72 7,5 28 
 

Gudstjeneste/seremonier:  Gudstjeneste, vielse, gravferd, evt. dåp/konfirmasjon utenom 
gudstjeneste 

 Ant. pers Friv. medarb Friv. timer brukt 
Totalt begge uker 394 9 22 

Gj.sn per uke 197 4,5 11 
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Andre konserter, kulturarrangementer og utstillinger  Konserter det ikke er naturlig å sette i 
de andre kategoriene. 

  Ant. pers Friv. medarb Friv. timer brukt 
Totalt begge uker 20 0 0 

Gj.sn per uke 10 0 0 
 

Samtaler/kontorbesøk Dåp-, vigsel- og gravferdssamtaler, sjelesorg, henvendelser på 
kirkekontoret. 

  Ant. pers Friv. medarb Friv. timer brukt 
Totalt begge uker 24 0 0 

Gj.sn per uke 12 0 0 
 

 

 

Totalt alle kategorier 

  Ant. pers Friv. medarb Friv. timer brukt 
Totalt begge uker 825 56 147,25 

Gj.sn per uke 412,5 28 73,625 
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