DEN NORSKE KIRKE

Oslo bispedemmerad 2024 - 2027

Mgateinnkalling
Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027

Mgtedato: 01.12.2025 kl. 14:00
Mgtested: Oslo bispegard - St. Hallvardsplass 3
Arkivsak: 23/03885

Mulige forfall meldes snarest til Anders Uldal, au588@kirken.no.

OSLO, 08.12.2025

Gard Realf Sandaker-Nielsen Anders Uldal
Leder Sekreteer
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DEN NORSKE KIRKE
Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert
Anders Uldal 421 23/03885-147
Saksnummer Rad/utvalg Mgtedato
60/25 Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 01.12.2025

Godkjenning av innkalling og saksliste 1.12.2025

Vedlegg:
Saksliste - Mate i Oslo bispedgmmerad 01.12.2025

Saksorientering
Det vises til regler for formene for bispedgmmeradets virksomhet.

Forslag til vedtak
Innkalling og saksliste godkjennes.
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'{ﬂ? DEN NORSKE KIRKE

Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027

Mgteinnkalling
Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027

Mgatedato: 01.12.2025

Mgtested: Oslo bispegard - St. Hallvardsplass 3
Arkivsak: 23/03885

Det inviteres til «julelunsj» fra kl. 14-16.30, med andakt fra kl. 16.
NB! OBDR-mgtet starter kl. 16.30.

Eventuelt forfall m& meldes snarest pa e-post au588@kirken.no. Vararepresentanter
mater etter naermere beskjed fra mgtesekreteer.

SAKSLISTE

60/25  23/03885-147 Godkjenning av innkalling og saksliste 1.12.2025
Saksordferer: Gard Realf Sandaker-Nielsen

Godkjenning av protokoll Oslo bispedgmmerad 2024 -
2027 17 11 2025
Saksordferer: Gard Realf Sandaker-Nielsen

61/25  23/03885-146

Orientering om Trefoldighet- freds og forsoningskirken v/
Eivind Oftebro og Pal Kristian Balstad
Saksordfgrer: Inger Johanne Aas

62/25  23/03940-53

Orientering om nye kriterier for fordeling av tilskudd
63/25  23/03940-54 diakoni og undervisning

Saksordfgrer: Stig Asplin

Oslo bispedgmmerad - valg av leder og nestleder for
64/25  23/03900-5 perioden 2026-2027
Saksordferer: Eldrid Eide Rayneberg, stiftsdirektar

Forelgpig budsjett 2026 for Oslo bispedgmme

65/25  25/03149-1 Saksordferer: Marius Berge Eide

Unge voksne i Oslo bispedgmme — satsinger fram mot

66/25  25/02342-3 2029 _ _
Saksordfarer: Simen Bondevik

Referat- og orienteringssaker 1.12 2025 Saksordforer:
67/25  23/03940-55 Eldrid Brekke
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DEN NORSKE KIRKE
Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert

Anders Uldal 421 23/03885-146

Saksnummer Rad/utvalg Mgtedato
Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 01.12.2025

Godkjenning av protokoll Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 17 11 2025

Saksorientering
Skriv inn teksten her.

Forslag til vedtak
Protokoll fra mgtet i OBDR 17.11.25 godkjennes uten merknad.

5/41



61/25 Godkjenning av protokoll Oslo bispedsmmeréd 2024 - 2027 17 11 2025 - 23/03885-146 Godkjenning av protokoll Oslo bispedsmmeréd 2024 - 2027 17 11 2025 : Protokoll Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 17.11.2025

ﬁﬂ‘,! DEN NORSKE KIRKE

Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027

Mgateprotokoll
Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027

- Unntatt offentlighet

Mgtedato: 17.11.2025 kl. 16:00

Mgtested: Teams - Lenke sendes ut pr e-post
Arkivsak: 23/03885

Til stede: Gard Sandaker-Nielsen, leder

Marius Berge Eide, nestleder,
Sunniva Gylver — biskop
Inger Johanne Aas

Anna Riksaasen

Simen Bondevik

Harald Hegstad

Stig Asplin

Eldrid Brekke

Lars Martin Dahl

Grethe Raddum

Andre: Caroline Hauglid-Formo — til stede pa sak 56/25 og 57/25
Eldrid Eide Rayneberg, stiftsdirektar
Ingun Yri Qystese, kirkefagsjef

Protokollfgrer: Anders Uldal, radgiver

SAKSLISTE S.
Godkjenning av innkalling og saksliste

53/25 Godkjenning av innkalling og saksliste 17.11.2025 2

Godkjenning av protokoll
Godkjenning av protokoll Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 27 10

54/25 2025 - Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 farste ledd 2
Saker til behandling

55/25 Hgring - kirkevalgreglene m.m. 3
56/25 Hgring - opprettelse av pite- og lulesamisk kategorialmenighet 5
57/25 Hgring - Forslag til bestemmelser om samisk kirkelig i kirkeordningen 5
58/25 Hgring om endring av bydeler i Oslo kommune 7

Orienteringssak
59/25 Orientering om mindreforbruksmidler 2025 8
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53/25 Godkjenning av innkalling og saksliste 17.11.2025

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 17.11.2025 53/25

Forslag til vedtak
Innkalling og saksliste godkjennes.

Mgtebehandling i Oslo bispedemmerad 2024 - 2027 17.11.2025:

Motebehandling

Det ble informert om at tidsramme for kommende OBDR-mgtet 1.12.2025 er utvidet.
| forkant av kommende bispedgmmeradsmaeate inviteres det til julelunsj fra kl. 14.
OBDR-mgtet starter kl. 16.30.

Votering

Enstemmig.

Oslo bispedemmerad 2024 - 2027s vedtak

Innkalling og saksliste godkjennes.

[Lagre vedtak]

54/25 Godkjenning av protokoll Oslo bispedemmerad 2024 - 2027 27
10 2025

Unntatt etter offentlighetsloven Offl. § 25 farste ledd

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 17.11.2025 54/25

Forslag til vedtak
Protokoll fra matet i OBDR 27.10.25 godkjennes uten merknad.

Motebehandling i Oslo bispedemmerad 2024 - 2027 17.11.2025:

Mgtebehandling
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Votering

Enstemmig.

Oslo bispedemmerad 2024 - 2027s vedtak

Protokoll fra matet i OBDR 27.10.25 godkjennes uten merknad.

[Lagre vedtak]

55/25 Horing - kirkevalgreglene m.m.

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 17.11.2025 55/25

Forslag til vedtak

Administrasjonen ferdigstiller det digitale hgringssvaret etter de innspill som kom
fram i motet.

Haringssvaret sendes Kirkeradet innen fristen 21. november 2025

Motebehandling i Oslo bispedemmerad 2024 - 2027 17.11.2025:

Mgtebehandling

Tre forslag ble sendt ut til radets medlemmer i forkant av mgtet; Gard Sandaker-
Nielsen, Stig Asplin og Grethe Raddum sendt hvert sitt innspill. Bispedgmmeradet
tok utgangspunktet i disse forslagene. Det ble ogsa fremmet nye forslag i mgatet.

Forslaget fra Gard Sandaker-Nielsen fglger som vedlegg bak i protokollen, s.9. Det
ble flertall for innspillene fremmet av Gard Sandaker-Nielsen. Forslaget til spgrsmal
24 om utsendelse av valgkort var enstemmig.

Stig Asplin fremmet fglgende forslag til spgrsmal 24: «det skal veere samme
regelverk for alle listene som stiller til valg og at det ma vaere opp til hver enkelt &
definere hvordan de skal profilere seg og hvordan de skal presentere hver enkelt
kandidat pa listen». Et mindretall stattet forslaget.

Grethe Raddum fremmet falgende forslag til sparsmal 7 i haringen: «OBDR mener at
sted for stemmegivning ved oppmate bar konkretiseres med den lokale kirke». Et
mindretall stattet forslaget. Hele forslaget ligger som vedlegg i protokollen, s.10.
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| mgtet ble det fremmet fglgende forslag: «Om det ikke lar seg gjgre, mener OBDR
det er viktig a tilrettelegge for stemming pa papir, og det bagr understrekes at lokalene
som brukes bgr veere sentralt beliggende og lett tilgjengelig for befolkningen.».
Forslaget fikk enstemmig tilslutning.

| matet ble det fremmet falgende forslag:

«OBDR ber om at Kirkeradet vurderer at Den norske kirke ved kéringen av innvalgte
medlemmer skal bruke 1,4 som forste delingstall, som er det samme som i det
offentlige valget, og ikke 1 som i dag. For a kompensere for at det blir vanskeligere a
fa innvalgt medlemmer i Kirkemgtet, kan det vurderes a innfgre utjevningsmandater
for & sikre at representasjonen pa kirkemeatet tilsvarer den landsomfattende
stemmegivningen.» Forslaget fikk enstemmig tilslutning.

Stig Asplin fremmet fglgende forslag: «forslag om endring i deletallet og forslag om
utjevningsmandater skal legges fram for Kirkemgtet allerede i 2026, slik at en ny
valgordning blir gjeldende fra valget i 2027». Et mindretall stgttet forslaget. Hele
innspillet innsendt i forkant av metet, inkl. avisartikkel VL, ligger som vedlegg i
protokollen, s.11.

Votering

- Flertall for innspillene fremmet av Gard Sandaker-Nielsen, og forslaget til
spgrsmal 24 om utsendelse av valgkort var enstemmig

- Et mindretall stgttet forslaget «det skal vaere samme regelverk for alle listene
som stiller til valg og at det ma vaere opp til hver enkelt & definere hvordan de
skal profilere seg og hvordan de skal presentere hver enkelt kandidat pa
listen»

- Et mindretall stgtter forslaget: «OBDR mener at sted for stemmegivning ved
oppmgate bar konkretiseres med den lokale kirke»

- Enstemmig tilslutning til forslaget: ««Om det ikke lar seg gjgre, mener OBDR
det er viktig a tilrettelegge for stemming pa papir, og det bar understrekes at
lokalene som brukes bar veere sentralt beliggende og lett tilgjengelig for
befolkningen»

- Enstemmig tilslutning til forslaget: «OBDR ber om at Kirkeradet vurderer at
Den norske kirke ved karingen av innvalgte medlemmer skal bruke 1,4 som
forste delingstall, som er det samme som i det offentlige valget, og ikke 1 som
i dag. For & kompensere for at det blir vanskeligere a fa innvalgt medlemmer i
Kirkemgtet, kan det vurderes & innfgre utjevningsmandater for & sikre at
representasjonen pa kirkemgtet tilsvarer den landsomfattende
stemmegivningen»

- Et mindretall stgttet forslaget: «forslag om endring i deletallet og forslag om
utjevningsmandater skal legges fram for Kirkemgatet allerede i 2026, slik at en
ny valgordning blir gjeldende fra valget i 2027 »

Oslo bispedemmerad 2024 - 2027s vedtak
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Administrasjonen ferdigstiller det digitale hgringssvaret etter de innspill som kom
fram i motet. Leder og saksordfgrer godkjenner den endelige teksten fgr den sendes
inn. Heringssvaret sendes kirkeradet innen fristen 21. november 2025

[Lagre vedtak]

56/25 Horing - opprettelse av pite- og lulesamisk
kategorialmenighet

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Oslo bispedemmerad 2024 - 2027 17.11.2025 56/25

Forslag til vedtak

Administrasjonen ferdigstiller det digitale hgringssvaret etter de innspill som kom
fram i matet. Haringssvaret sendes Kirkeradet innen fristen, 21. november 2025.

Motebehandling i Oslo bispedemmerad 2024 - 2027 17.11.2025:

Mgtebehandling

Ingen endringer foreslatt.

Votering

Enstemmig.

Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027s vedtak

Administrasjonen ferdigstiller det digitale hgringssvaret etter de innspill som kom

fram i mgtet. Haringssvaret sendes Kirkeradet innen fristen, 21. november 2025.

[Lagre vedtak]

57/25 Hering - Forslag til bestemmelser om samisk kirkelig i
kirkeordningen

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 17.11.2025 57/25

Forslag til vedtak

10/41



61/25 Godkjenning av protokoll Oslo bispedsmmeréd 2024 - 2027 17 11 2025 - 23/03885-146 Godkjenning av protokoll Oslo bispedsmmeréd 2024 - 2027 17 11 2025 : Protokoll Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 17.11.2025

Administrasjonen ferdigstiller det digitale hgringssvaret etter de innspill som kom
fram i mgtet. Haringssvaret sendes Kirkeradet innen fristen, 21. november 2025.

Motebehandling i Oslo bispedemmerad 2024 - 2027 17.11.2025:
Mgtebehandling

Forslag fra Inger Johanne Aas:
Oslo bispedgmmerad stotter at begge forslag til nye paragrafer vedr. samisk kirkeliv
tas inn i kirkeordningen. Vi foreslar likevel endringer i formuleringene av paragrafene;
1. § xx Samisk kirkeliv
«— Samisk kirkeliv er en integrert og likeverdig del av Den norske Kirke. Kirkelige organer skal
legge til rette for at samisk sprak, kultur og medvirkning i kirkedemokratiet sikres og utvikles i
kirken.»

Sprak og kultur kan utvikles, medvirkning bar sikres og styrkes. Paragrafen foreslas
derfor endret til;
§ xx Samisk kirkeliv

Samisk kirkeliv er en integrert og likeverdig del av Den norske kirke. Kirkelige
organer skal tilrettelegge for at samisk sprak og kultur utvikles, og at samisk
medvirkning i kirkedemokratiet sikres og styrkes.

2. §42a. Sprék

Siste setning i forslaget til paragraf; «Enhver har rett til individuelle kirkelige tienester
pa samisk i Den norske Kirkes menigheter i sprakutviklingskommuner og
sprakvitaliseringskommuner»

Da individuelle kirkelige tjenester er en medlemsrett og ikke en universell borgerrett
foreslar vi felgende endring av tekst;

Alle medlemmer i Den norske kirke har rett til individuelle kirkelige tjenester pa
samisk i Den norske Kirkes menigheter i sprakutviklingskommuner og
sprakvitaliseringskommuner.

Votering
Det ble votert over de to forslagene separat.

Forslag til punkt 1. - Enstemmig
Forslag til punkt 2.- Et mindretall stgtter forslaget fra Inger Johanne Aas. Flertallet
stotter formuleringen som foreslas i hgringen.

Oslo bispedemmerad 2024 - 2027s vedtak

Administrasjonen ferdigstiller det digitale hgringssvaret etter de innspill som kom
fram i megtet. Haringssvaret sendes Kirkeradet innen fristen, 21. november 2025.

[Lagre vedtak]

11/41



61/25 Godkjenning av protokoll Oslo bispedsmmeréd 2024 - 2027 17 11 2025 - 23/03885-146 Godkjenning av protokoll Oslo bispedsmmeréd 2024 - 2027 17 11 2025 : Protokoll Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 17.11.2025

58/25 Hering om endring av bydeler i Oslo kommune

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Oslo bispedemmerad 2024 - 2027 17.11.2025 58/25

Forslag til vedtak
Oslo bispedgmmerad stetter uttalelsen fra Kirkelig fellesrad i Oslo.

Motebehandling i Oslo bispedemmerad 2024 - 2027 17.11.2025:
Motebehandling

Forslag fra Simen Bondevik: Tilleggsforslag til vedtaket:
“I tillegg til & stille seg bak hagringsuttalelsen fra Kirkelig Fellesrad i Oslo, sender Oslo
Bispedgmmerad inn falgende i hgringssvaret:

“Oslo Bispedgmmerad vil understreke at det ved en flytting av makt fra
(fylkes)kommunalt niva ned til bydelsniva er en risiko for sterre forskjeller mellom
bydelene i hvordan tros- og livssynspolitikken faktisk falges opp. Oslo
Bispedemmerad oppfordrer byradet til & utarbeide felles retningslinjer eller en
minimumsstandard for hva som forventes av samarbeid fra bydelenes side med Den
Norske Kirke og @vrige tros- og livssynssamfunn.

Oslo Bispedemmerad vil fremheve viktigheten av god dialog mellom bydelene og
trossamfunnene i forbindelse med at flere stillinger i bydelsadministrasjonene kan
forsvinne i forbindelse med bydelsreformen. Oslo Bispedgmmerad ber om at
kommunen eller bydelene tar initiativ til dialog og medvirkning om dette, far det tas
eventuelle avgjerelser om a kutte i stillinger som er relevante for kommunen og
bydelene sitt samarbeid med Den Norske Kirke og gvrige tros- og livssynssamfunn.

Oslo Bispedemmerad vil understreke at kirkelig tilbud som konfirmantarbeid,
ungdomsarbeid og apne mgteplasser i kirken er viktige lavterskelarenaer for
tilhgrighet og fellesskap for mange unge. Dette ma sees pa som en del av bydelenes
samlede ressurser for psykisk helse, kriminalitets- og rusforebygging, og i arbeidet
mot utenforskap. Oslo Bispedgmmerad oppfordrer de nye bydelene til & systematisk
involvere lokalmenighetene i arbeidet med barn og unge, pa linje med idrettslag og
fritidsklubber.”

Administrasjonen bes utforme en setning som sier at OBDR forutsetter at det ogsa
tas hensyn til menighetsgrensene nar de nye bydeler tegnes opp.

Votering
Enstemmig.

Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027s vedtak
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Oslo bispedemmerad statter uttalelsen fra Kirkelig fellesrad i Oslo. Administrasjonen
ferdigstiller det digitale hgringssvaret etter de innspill som kom fram i mgtet.
Hgringssvaret sendes Oslo kommune innen fristen, 3. desember 2025.

[Lagre vedtak]

59/25 Orientering om mindreforbruksmidler 2025

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 17.11.2025 59/25

Forslag til vedtak
Saken tas til orientering.

Motebehandling i Oslo bispedemmerad 2024 - 2027 17.11.2025:

Mgtebehandling

Votering

Enstemmig.

Oslo bispedemmerad 2024 - 2027s vedtak

Oslo bispedgmmerad tar saken til orientering.

[Lagre vedtak]
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Vedlegg til sak 55/25 Horing - kirkevalgreglene m.m.

1) Forslag fra Gard Sandaker-Nielsen:

«Haring - kirkevalgregler
Digitalt valg og stemming ved oppmate

OBDR vil papeke at den tekniske valglasningen ma vaere overtydelig pa at
Kirkevalget faktisk er to valg og at alle kirkemedlemmer kan stemme i begge. | 2023
var ikke dette tydelig nok, slik at det er mulig at flere kun stemte i
menighetsradsvalget siden det la gverst i lasningen.

OBDR stgtter at kirkelig fellesrad far ansvar for & organisere stemming ved oppmate.
OBDR er opptatt av kirkevalget fortsatt skal vaere et hemmelig valg og mener det ma
vurderes a opprettholde kravet om at det skal vaere to valgfunksjonaerer til stede nar
det er mulig for stemming ved fysisk oppmate. Dette er viktig for a sikre og trygge
bade valgfunksjonaerene og velgerne.

OBDR har i tidligere hgringssvar understreket at det er avgj@rende at alle
medlemmer i Den norske kirke far muligheten til & benytte seg av stemmeretten sin,
0gsa de velgere som ikke er digitale. | forslag til vedtak regelverk blir det ikke nevnt
noe om hvilken mulighet de som stemmer ved fysisk oppmgate har til a avgi
(forhands)stemme i bostedsmenighet som er i annet bispedgmme enn fellesrad enn
der de er folkeregistrert. Regelverket bar tydeliggjore om dette skal vaere mulig innen
en gitt tidsfrist. OBDR understreker at dersom det er teknisk mulig vil det vaere best
om det tilrettelegges for at stemming ved fysisk oppmate ogsa gjares i en digital
lgsning.

OBDR er mener at minimum to timers fysisk stemmegiving i uka i hvert
fellesradsomrade er for lite.

OBDR stgtter at menighetsradet far ansvar for & prave stemmegivinger pa papir
(krysse ut velgerne i manntallet).

OBDR stgtter at stemmesedler pa papir ved valg av Kirkemgtet og bispedemmerad
telles opp samlet for fellesradsomradet.

OBDR stgtter at det ikke regelfestes at valgresultatet skal kunngjeres lokalt. OBDR
ser fram til at forelgpig resultatet av kirkevalget kan offentliggjares kort tid etter at
valget er stengt og avstemmingen er avsluttet.

OBDR stgtter at internettvalgstyret skal besta av 9 medlemmer.

Informasjon om lister og kandidater

OBDR deler kirkemgtekomiteens bekymret for den lave oppslutning om Kirkevalget
og at synliggjaring av kirkevalget og god kommunikasjon avgj@rende for a gke
valgoppslutning. Direkte kommunikasjon med medlemmene er viktig. Selv om valget
er digitalt, bar noe av kommunikasjonen veere fysisk. Det bar derfor vurderes a
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sende ut valgkort med informasjon om valget til alle medlemmene som har
stemmerett.

Under behandlingen ved arets KM kom komité D med falgende merknad som vi
stgtter: «Komiteen er opptatt av at dersom nominasjonskomiteenes lister fortsatt skal
veere obligatoriske, ma regelverket tydeliggjere rammene for arbeidet med
nominasjonsprosessen og presentasjon av listene. Komiteen vil peke pa at det ma
tydeliggjores hva det betyr at Nominasjonskomiteens liste er en regelfestet liste, og
ikke en liste pa linje med de andre som har et felles program.» OBDR kan ikke se at
KR har foreslatt noen tydeligere regulering av nominasjonskomiteenes lister. Vi
anerkjenner utfordringen, men skulle helst sett at det var mulig & tydeliggjare i
regelverket at kandidatene ikke skal lage felles program, profilere seg under annet
navn enn «nominasjonskomiteens listey», eller annet som gjor at listene fremstar som
lister med en felles identitet eller mélsetning for Den norske kirke. Dette er viktig for
kandidatene som stiller pa listene, for grupperinger som stiller selvstendige lister og
for velgerne, siden nominasjonskomiteens liste skal veere en liste som bestar av
enkeltmennesker med ulikt kirkepolitisk stasted og profil. Dersom kandidatene gnsker
a skape en felles profil eller program, understreker OBDR at de har muligheten til &
etablere en nomineringsgruppe og stille til valg pa et selvstendig program.

OBDR stgtter ikke punktet om at det skal informeres om hva kandidatene pa de ulike
listene vil arbeide for, slik det na er formulert. For nominasjonskomiteenes lister vil
denne informasjonen veere bade viktig og n@dvendig, siden listen samlet sett ikke har
noen egen malsetning eller agenda. Det gjelder ikke pd samme mate for andre lister,
siden deres kandidater vil vaere forpliktet pa et felles valgprogram. For deres del vil
det derfor vaere viktigere at mer av programmet blir informert om, enn at det
kommuniseres hva hver enkelt kandidat vil arbeidet for. Samtidig er det et poeng &
informere om alle kandidatene som stiller til valg. Dette viser tydelig asymmetrien i
valgordningen, men det er noe som ma handteres nar KM har vedtatt en slik

ordning. »

OBDR stgtter de andre sparsmélene i hgringen.»
2) Forslag fra Grethe Raddum:

«Jeg har lest haringsdokumenter og er stort sett godt fornayd med forslag til uttalelse
fra OBDR. Men har en kommentar til avstemming ved oppmgte. Siden rundt 600 000
nordmenn i liten grad er digitale, og en rapport fra 2023 viser at 82% av de over 60
bruker internett aktivt, mens 6 % aldri bruker det, sa ma vi anta at en relativt stor del
av kirkegjengerne trenger & avgi stemme ved frammgte. Na er det dessuten i
prinsipp ikke lov & hjelpe med digital id til en person ikke er digitalt kompetent.

To timer per uke er for lite, som forslaget sier. Jeg savner at det star hvor en skal
kunne avgi stemme. Fellesradskontoret i Oslo kan veere vanskelig nok tilgjengelig for
eldre kirkegjengere, men andre steder i landet vil jeg tro at det kan vaere verre.

To timer per uke, dersom det er i forbindelse med gudstjeneste i den lokale kirka er
ikke ngdvendigvis sa lite, og siden mange kirker rundt i landet har gudstjeneste en
gang i maneden, sa er det kanskje det som er tenkt? Men ikke sagt pa en mate som
jeg forstar.
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Siden tid er nevnt, men ikke sted, hvis jeg da forstar ordet "fellesskapsomrade" riktig,
sa ber jeg om at sted konkretiseres til lokal kirke.

Forslag: OBDR mener at sted for stemmegivning ved oppmate bar konkretiseres
med den lokale kirke.

Med vennlig hilsen,

Grethe Raddum»
3) Forslag fra Stig Asplin:

«Vedr kirkevalget. Viser til min artikkel som jeg skrev rett etter valget, men som ikke
ble antatt i Vart Land.

Jeg onsker at Kirkemgtet endrer valgordningen slik at alle stemmer teller likt. Og at
man i stedet oppretter utievningsmandater for & sikre at representasjonen pa
kirkemagtet tilsvarer den landsomfattende stemmegivningen.

Mvh Stig Asplin

Et udemokratisk kirkevalg!

Vi har nettopp gjennomfgrt et kirkevalg til 70 millioner kroner som bare fikk 9%
oppslutning og som viste at valgordningen er sterkt udemokratisk. Dette ma
kirkeradet og kirkemgtet ta tak i!

Det er alltid surt & ende utenfor "pallen”. Jeg fikk nemlig den tvilsomme eeren av a
akkurat ikke na opp ved valget til bispedemmerad i Oslo. Men sé kikket jeg litt pa
tallene, og ble veldig overrasket, og ganske sint. For dette valget var ikke rettferdig.

Hovedregelen i et demokrati er at alle stemmer teller likt, men det er ikke tilfelle ved
valget til Oslo Bispedgmmerad og Kirkemgtet:

e Frimodig Kirke fikk 1.350 stemmer og 1 mandat
« Apne Folkekirke fikk 10.447 stemmer og 4 mandater
« Nominasjonskomiteens liste fikk 6.713 stemmer og 2 mandater
Det betyr at:
e Bak hvert mandat som Frimodig fikk inn i BDR var det 1358 stemmer
« Bak hvert mandag som Apne Folkekirke fikk inn i BDR var det 2612 stemmer

e Bak hvert mandat som Nominasjonskomiteens liste fikk inn var det 3357
stemmer

Nominasjonskomiteens liste fikk altsa fem ganger s& mange stemmer som Frimodig
kirke, men endte bare opp med med to ganger sa mange mandater. Hvorfor? Fordi
kirkemgatet har vedtatt en valgordning som favoriserer sma lister pa bekostning av de
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starre. Vi bruker samme metode som ved andre offentlige valg, men ved offentlige
valg i Norge brukes 1,4 som fgrste delingstall, mens man i kirkevalget bruker 1 som
farste delingstall.

Dersom valgordningen hadde vaert som ved kommunevalget, altsa med delingstall
pa 1,4, hadde Nominasjonskomiteens liste fatt 3 mandater, mens Frimodig kirke
hadde mistet sitt. Det hadde veert i trad med velgernes gnske. Med tre mandater i
bispedemmeradet ville Nominasjonskomiteens liste ha 2.238 stemmer bak hvert
mandat, og selv det er langt fler enn de 1.350 som na ble begunstiget pga en
udemokratisk valgordning. Det er ikke greit.

Mvh Stig Asplin

(1. vararepresentant til Oslo Bipsedgmmerad)
TIf. 99 49 23 23»
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DEN NORSKE KIRKE
Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert
Anders Uldal 421 23/03940-53

Saksnummer Rad/utvalg Mgtedato
62/25 Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 01.12.2025

Orientering om Trefoldighet- freds og forsoningskirken
v/ Eivind Oftebro og Pal Kristian Balstad

Saksorientering
Orientering om Trefoldighet- freds og forsoningskirken, ved Eivind Oftebro og Pal Kristian

Balstad.

Forslag til vedtak
Oslo bispedgmmerad takker for orienteringen.
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DEN NORSKE KIRKE

Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert
Ingun Yri Qystese 421 23/03940-54

Saksnummer Rad/utvalg Mgtedato
63/25 Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 01.12.2025

Orientering om nye kriterier for fordeling av tilskudd diakoni og
undervisning

Vedlegg:
Referat mgte om tilskuddsforvaltning

Saksorientering

Ny tilskuddsforvaltning trer i kraft fra 2026 der midler til kirkelig undervisning, diakoni og
kirkemusikk i domkirkene fordeles. Disse retningslinjene regulerer hvordan midlene skal
fordeles og hvilke krav som stilles til menighetsradene. Nytt om tilskuddsforvaltning -
Ressursbanken, Den norske kirke Det stilles krav til & registrere aktiviteter i verktgyet Kirka
Var, fgrste gang innen 31. januar 2026. Menighetsradet ma gjgre vedtak farst hgsten 2026.
Kirkelig fellesrad vil med dette far et tydeligere ansvar og starre frihet knyttet til hvordan
tilskuddet brukes til & skape aktivitet til beste for mennesker i lokalsamfunnet.

Det arbeides i disse dager med hvordan rapporteringen skal veere i trad med aktiviteter i
planverktgyet Kirka Var.

Serlige fordelinger internt i Oslo bispedgmme.

Tilskuddsmidler til diakoner har vaert fordelt mellom de tre fellesradene uten tydelige
kriterier. | mange ar har tilskuddet fra Baerum kommune til kirkelig fellesrad i Baerum veert
raust og gitt rom for & ansette kirkefaglige stillinger. Baerum har derfor ikke hatt noen statlige
tilskuddsmidler pa diakoni.

Det har veert gitt ekstra diakonhjemler knyttet til strategiske satsinger i Oslo bispedgmmerad.
Dette gjelder gkt diakonal bemanning i Groruddalen pa grunn av levekarsutfordringer,
satsing pa diakoni i Hovinbyen, Gatediakon og ekstra midler til 13-20. Oslo bispedemmerad
vil fremdeles ha mulighet til & gjgre strategiske satsinger.

Det er enighet i fellesradene om en mer rettferdig fordeling av tilskuddsmidler for bade
diakoni og undervisning med utgangspunkt i ulik utregning av tilskuddet til diakoni og
undervisning. For diakonimidler ble det tatt utgangspunkt i antall bosatte i bydelen (75%
vekting) og levekar etter EU indeks (25% vekting). Ekstra Ignnstilskudd til vigslede
medarbeidere vil bli gitt direkte fra KR.

Tilskudd kateket og undervisning vil na bli sett under ett. 80% av tilskuddsmidlene til kirkelig
undervisning og laering skal brukes til barn og unge 0-18 ar.
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Det er ikke enda sett pa hvilke totale konsekvenser dette vil fa for hvert enkelt fellesrad. Det
er en felles forstaelse av at denne fordelingen vil tre i kraft allerede i 2026, men at det ma gis
tid for tilpasninger til & fa det til gjennom aret for & sikre en ansvarlig arbeidsgiverpolitikk.

Forslag til vedtak
Oslo bispedgmmerad tar saken til orientering.
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Mgte tilskuddsforvaltning
Oslo bispedgmmekontor, 25. Oktober 2025.

Til stede: Torkil Hvitsten, Trine Lise Wefald , John Grimsby, Jgrgen Kristoffer Guntveit
Svartvasmo (TEAMS - til tilder darlig linje), Line Henriette Holten (TEAMS), Kristin
Anskau (starten av mgtet), Eldrid Eide Rgyneberg, Ingun Yri Qystese

Det var enighet i mgtet om at en mer rettferdig fordeling mellom fellesradene, av
tilskuddsmidler for diakoni og undervisning var gnsket.

Det ble i matet presentert fordelingsngkler for tilskudd diakoni og kateketmidler. |
samtalen ble tidspunkt for endret fordeling diskutert samt om kommunenes ulike
tilskuddsordninger skulle pavirke tilskuddet fra KR. KfiO gnsker at et evt. nedtrekk av
stillinger tas pa naturlig avgang.

Det er allerede underfinansiering av stillinger basert pa statlig tilskudd fra Kirkeradet.

For diakonmidler ble det tatt utgangspunkt i antall bosatte i bydelen (75% vekting og 25
% vekting pa levekar). En slik vekting gjar at tilskuddsmidler diakoni fordeles etter
ngkkelen 81% til KfiO, 10,6% til Beerum og 8,4% til Asker.

Tilskudd for kateket og undervisning vil na bli sett under ett. 80% av tilskuddsmidlene til
kirkelig undervisning skal brukes til barn og unge 0-18 ar. Fordelt pa antall medlemmer i
denne aldersgruppen gir dette en fordeling pa 67% av tilskuddet til KfiO, 17% av

tilskuddet til Beerum kirkelige fellesrad og 16% av tilskuddet til Asker kirkelige fellesrad.

Det ble ikke sett péa hvilke totale konsekvenser dette vil f4 i hvert enkelt fellesrad. Det
var en felles forstaelse at denne fordelingen vil tre i kraft allerede i 2026, men at det ma
gis tilpasning til 4 fa det til gjennom aret, slik at en ansvarlig arbeidsgiverpolitikk overfor
de som har stillingene i dag bli overholdt og at det gis og tid mulighet til evt. &
flytte/endre stillinger.

Oppfelging av tilskuddet
Bispedemmeradet skal ifglge ny tilskuddsforvaltning falge opp tilskuddet og ha samtale
med hvert fellesrad om aktivitetene innen diakoni og kirkelig undervisning.

Bispedemmeradet vil komme tilbake til hvordan dette best kan gjennomfares.

Saken vil veere en orienteringssak i bispedgmmeradet 1. desember.
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DEN NORSKE KIRKE
Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert

Anders Uldal 421 23/03900-5

Saksnummer Rad/utvalg Mgtedato
Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 01.12.2025

Oslo bispedgmmerad - valg av leder og nestleder for perioden 2026-
2027

Vedlegg:
Regler om formene for bispedgmmeradets virksomhet fastsatt av Kirkemgatet 13. april 2024

Saksorientering

I henhold til «Regler om formene for bispedgmmeradets virksomhet» i § 1.1 skal det velges
leder og nestleder av bispedgmmeradet annethvert ar:

§ 1. Konstituering 1. Bispedemmeradet velger i det konstituerende mgtet og senere
hvert annet ar blant sine medlemmer, leder og nestleder. Valget foregar skriftlig. Den
som har gjort tieneste som leder i en periode, kan unnsla seg valg for de fglgende to
ar.

Navaerende leder og nestleder ble valgt i det konstituerende matet 6. desember 2023.
Det innebaerer at det er tid for a velge leder og nestleder for de kommende to arene.

Forslag til vedtak
Som leder for Oslo bispedgmmerad 2026-27 velges...
Som nestleder for Oslo bispedemmerad 2026-27 velges...
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Eﬂ? DEN NORSKE KIRKE

Kirkeradet
Oppdatert 29. april 2024

Arkivkode: 21/01347-59
Regler om formene for bispedemmeradets virksomhet
Fastsatt av Kirkemetet 13. april 2024.

§ 1. Konstituering

1. Bispedommeradet velger i det konstituerende meotet og senere hvert annet ar blant sine
medlemmer, leder og nestleder. Valget foregar skriftlig. Den som har gjort tjeneste som leder
i en periode, kan unnsla seg valg for de falgende to ar.

2. Trer lederen midlertidig eller endelig ut av funksjon 1 lepet av den tid vedkommende er
valgt for, rykker nestlederen opp til leder, og radet velger midlertidig eller endelig en ny
nestleder.

§ 2. Moteprinsippet
1. Bispedemmeradet treffer sine vedtak i mete.

2. Bispedemmeradet kan selv beslutte at meote skal holdes som fjernmete. Fjernmeote
innebarer at én eller flere av deltakerne ikke sitter 1 samme lokale, men at de via tekniske
hjelpemidler likevel kan se, hore og kommunisere med hverandre. Kravene som ellers gjelder
for meter, gjelder ogsa for fjernmeter. Kirkeradet gir nermere regler om krav til
gjennomfering av fjernmeter, herunder der meotet etter § 3 skal lukkes. Disse reglene kan ogsa
inneholde unntak fra kravene 1 annet punktum.

3. Lederen av bispedemmerddet kan beslutte & behandle en sak skriftlig eller i
hastefjernmete hvis det er pakrevd & fa avgjort en sak for neste mote, og det enten ikke er tid
til & holde et ekstraordinart mete, eller saken ikke er sa viktig at et ekstraordinaert mete anses
som nedvendig. Ved hastefjernmete kan medlemmene kalles inn til metet med kortere frist
enn etter ordinare regler. Hvis 1/3 av organets medlemmer krever det, skal saken utsettes til
det kan holdes et ordinert mete. Nér en sak skal behandles skriftlig, skal sakens dokumenter
med forslag til vedtak sendes samtidig til alle organets medlemmer. Forslaget anses som
vedtatt hvis samtlige medlemmer slutter seg til det fremlagte forslaget, og til at vedtaket
treffes etter skriftlig saksbehandling.

4. Det skal fores motebok over forhandlingene i bispedemmeradet. Moteboken skal enten
underskrives av de tilstedeverende medlemmer etter motet eller godkjennes av medlemmene
sa snart moteboken foreligger. Radet fastsetter selv n@rmere regler om foring og godkjenning
av metebok. Det enkelte medlem kan gjore tilfoyelser om mulige dissenser.

§ 3. Apne eller lukkede moter

Magter i bispedemmeradet holdes for apne derer, dersom ikke radet selv har bestemt noe
annet. Personalsaker og saker hvor taushetsplikt tilsier det, skal behandles for lukkede derer.
Debatt om hvorvidt en sak skal behandles for apne eller lukkede derer, foregér for lukkede
derer.
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§ 4. Fastsetting av mater, saksliste, innkalling, moteledelse
1. Mater i bispedommeradet skal holdes pa de tidspunkter som er vedtatt av rddet selv, og
ellers nar radets leder finner det pakrevd eller minst 1/3 av medlemmene krever det.

2. Radets leder har ansvar for 4 sette opp saksliste for det enkelte meote. Innkalling til metet
skal sendes ut i god tid og senest én uke for meotet, og den skal inneholde en oversikt over de
saker som skal behandles, og nedvendige saksdokumenter.

3. Har et medlem forfall til et mete, innkalles vararepresentanten.

4. Mate 1 bispedemmeradet ledes av radets leder eller nestleder. Har begge forfall, velges
en sa@rskilt moteleder ved flertallsvalg.

§ 5. Vedtaksforhet

Bispedemmerddet kan bare gjore gyldig vedtak nér biskopen (eventuelt fungerende biskop)
og minst fem andre medlemmer er til stede og gir stemme i saken.

§ 6. Endring av saksliste. Foresporsel

1. Bispedemmeradet kan med alminnelig flertall vedta & utsette realitetsbehandlingen av en
sak pa den utsendte sakslisten. Det kan ogsa treffe vedtak i sak som ikke er oppfort pa
sakslisten, hvis ikke meoteleder eller 1/3 av de fremmette medlemmene motsetter seg dette.

2. Ethvert medlem av radet kan rette forespersler til lederen i metet, ogsa om saker som
ikke star pa sakslisten.

§ 7. Om avstemninger

1. Vedtak i bispedommeradet treffes med alminnelig flertall av de stemmene som avgis,
hvis ikke annet folger av lov. Ved stemmelikhet i andre saker enn valg er meteleders stemme
avgjorende.

2. Ved behandling av arsbudsjett stemmes det ved den endelige avstemning over forslag til
arsbudsjett som helhet. Er det fremsatt alternative forslag, og ingen av disse far flertall ved
forste gangs avstemning, stemmes det deretter alternativt mellom de to forslag som fikk flest
stemmer ved denne.

3. Valg av leder og nestleder holdes som flertallsvalg.

4. Valg av medlemmer til utvalg holdes som flertallsvalg.

5. Ved valg og ansettelse kan hvert enkelt medlem kreve skriftlig avstemning.

6. Ved valg og ansettelser er den eller de valgt eller ansatt som har fatt mer enn halvparten
av de avgitte stemmer. Hvis ingen eller et utilstrekkelig antall far slikt flertall, holdes ny

avstemning. Ved denne er den eller de valgt eller ansatt som far flest stemmer. Ved
stemmelikhet avgjores ansettelse av metelederen, mens valg avgjeres ved loddtrekning.
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§ 8. Utvalg

1. Bispedemmeradet kan oppnevne utvalg til forberedende behandling av saker som herer
inn under radet, til & utfore serskilte verv, til & lede grener av radets virksomhet og til & utfore
serskilt angitte oppgaver innen bispedemmeradets ansvarsomrade. Til slike utvalg kan det
velges ogsé andre enn radets medlemmer. Begge kjonn skal om mulig vere representert.

2. Slike utvalg kan tildeles avgjerelsesmyndighet i alle saker som er lagt inn under
utvalgets mandat hvor ikke annet er bestemt eller folger av lov.

§ 9. Rapportering

1. Bispedemmeradet utarbeider innen utgangen av forste kvartal hvert ar, en arsrapport
over radets virksomhet i siste kalenderar. Rapporten oversendes Kirkeradet og andre som
bispedemmeradet bestemmer.

2. Bispedemmeradet oversender fortlopende sine meteprotokoller til Kirkeradet.

§ 10. Neermere regler

1. Nermere saksbehandlingsregler for bispedemmeradets virksomhet fastsettes av radet
selv innenfor de regler som Kirkemetet har fastsatt.

2. Bispedemmeradet fastsetter 1 serskilt delegasjonsreglement hvilken myndighet som er
tildelt radets leder, arbeidsutvalget og daglig leder av radet.

§ 11. lkrafttredelse. Mindre endringer
1. Reglene trer 1 kraft straks.

2. Kirkematet gir Kirkeradet fullmakt til & foreta mindre endringer i reglene.
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DEN NORSKE KIRKE
Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert
Anders Uldal 110 25/03149-1

Saksnummer Rad/utvalg Motedato
65/25 Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 01.12.2025

Forelgpig budsjett for 2026 for Oslo bispedgmme

Vedlegg:
Tallbudsjett Oslo bispedgmmerad 2026

Saksorientering
Forelagpig budsjett 2026 er utarbeidet i samarbeid med Felles gkonomienhet (FQ).

Tildeling 2026
Forelgpig budsjett bygger pa forelgpig ramme fra Kirkeradet.

Tildeling til Oslo bispedgmmerad er antatt & bli kr 241 469 000 — fordelt som falger;
e kr 179 257 000 budsjettgruppe 1 - drift
e kr 62212 000 budsjettgruppe 2 — tilskudd

Arets ramme til bispedemmene er lgnns- og prisjustert med 3,5 %.
Etter Kirkeradets vedtak om reduksjon i bispedgmmenes administrasjon, har Oslo
bispedgmmerad fatt et fratrekk pa kr 3 848 000 i tildelingen for 2026.

Statsbudsjettet er ikke vedtatt, og det kan bli endringer pa kirkebudsjettet ved
statsbudsjettets behandling i Stortinget i desember. Oslo bispedemmerads budsjett for 2026
behandles pa nytt i OBDR-mgte i april 2026.

Disponible midler - Balansepost (konto 2050)
Oslo bispedgmmerad har et akkumulert mindreforbruk fra tidligere ar pa kr 6 003 000.

Det opparbeidede mindreforbruket er bokfert i balansen med fglgende fordeling:
Budsjettgruppe 1 - drift kr 5 308 000
Budsjettgruppe 2 - tilskudd kr 695 000

Kirkeradet har i KR-sak 52/21 vedtatt en begrensning i bispedgmmeradenes akkumulerte
mindreforbruk, tilsvarende 3 % av siste ars tildeling. Ved oppgjer av regnskapet for 2025 ser
en pa akkumulert mindreforbruk ut fra en samlet beregning for drift og tilskudd.

For Oslo bispedgmmerad vil denne 3 % regelen tilsvare kr 7 178 000 i 2025. Det
budsjetteres ikke med bruk av midler fra balansen i forelgpig budsjett for 2026.

26/41



65/25 Forelgpig budsjett 2026 for Oslo bispedemme - 25/03149-1 Forelgpig budsjett 2026 for Oslo bispedemme : Forelgpig budsjett 2026 for Oslo bispedgmme

Budsjettering av lenn og godtgjorelse

Den stgrste andelen av Oslo bispedemmes budsjett utgjgr som tidligere ar lgnnsutgifter. Det
er foretatt en gjennomgang av arsverk pr koststed og vikarbehov utover full bemanning,
samt erfaringstall/historikk/forventning nar det gjelder tilleggslann og
beredskapsgodtgjarelser.

Tilleggslann, beredskap og reiser ma vurderes mot regnskapstallene for 2025. Evt.
justeringer kan skje i endelig budsjett 2026.

Folgende arsverk er budsjettert for Oslo bispedemme i 2026:

Budsjetterte | Budsjetterte | Budsjetterte | Budsjetterte | Budsjetterte
2026 arsverk arsverk arsverk arsverkadm.- | &rsverk 2026
menighetsprest | spesialprester KuL stilling totalt

Domprostiet 19,5 4 23,5
Sendre Aker 20,5 20,5
Nordre Aker 12,5 4,5 17
Groruddalen 18 1 19
Vestre Aker 22,5 22,5
Bazrum 20,5 1,5 22
Asker 15,2 15,2
Sykehjem ) 6
Integrering 1 1
Daveprostiet 11,5 8,08 19,55
Bispedemmeadm. 1 12,8 13,8
Totalt 141,2 18 8,05 12,8 180,05

Den budsjetterte stillingsrammen for Oslo Domprosti omfatter et arsverk prest for samisk
kirkeliv, samt to arsverk fengselsprest. | Oslo Domprosti ble stillingen som gateprest holdt
vakant i 2025. | budsjett for 2026 er denne stillingen budsjettert som normalt. Den
budsjetterte stillingsrammen for Nordre Aker prosti inkluderer 4 arsverk studentprest samt et
halvt arsverk prest for unge voksne i MER i lla kirke. | rammen for Groruddalen prosti ligger
det et arsverk fengselsprest. Stillingsrammen for Baerum prosti omfatter 1,5arsverk
fengselsprest.

Tildelingen fra Kirkeradet er redusert med 3,8 mill.kr. med vedtak om at reduksjonen skal
gjegres i administrative stillinger. Etter nedbemanning av administrative stillinger er alle
administrative stillinger samlet under bispedemmeadministrasjonen.
Bispedgmmeadministrasjonen er redusert med 3,5 arsverk. Prostesaksbehandlerstillingene
er i prostiene er tatt bort, med unntak av Oslo Domprosti som har egen administrativ
ressurs, pa 0,8 arsverk. Det er opprettet en stilling med administrativ statte for de gvrige
prostene. Begge stillingene ligger under bispedgmmeadministrasjonen.

Av erfaring er de arlige NAV-refusjonene noe hgyere enn midlene som benyttes til
vikartjenester. Praksisen med a budsjettere generell innsparing knyttet til sykefraveer
viderefagres ogsa i 2026, men noe redusert i forhold til 2025. Dgveprostiet skiller seg ut med
hgyere sykefraveer og det er derfor ogsa lagt inn noe hayere innsparingskrav for dette
prostiet. Innsparingskravene er fordelt forholdsmessig pa de gvrige prostiene.

Det er totalt budsjettert med 18,8 mill. kr. til Dgveprostiet.
Sykehjemsprestene finansieres i sin helhet av tilskudd fra Oslo kommune.
Strategiske satsninger

Avsatte midler til strategiske satsinger er av tilnaermet lik stgrrelse sammenlignet med
budsjett for 2025.
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Budsjettering av drifts- og reisekostnader:
Forslag til forelgpig budsjett for drifts- og reisekostnader for 2026 er i hovedsak basert pa en
viderefgring av forrige ars budsjetterte aktiviteter.

Etablerte aktiviteter som arbeidsveiledning (ABV), etter- og videreutdanning (REVU) og drift
av ulike rad/utvalg har budsjettmessig dekning pa tilneermet samme niva som tidligere.

Budsjettgruppe 2 - Tilskudd:
Kirkeradet vedtok i mai nye retningslinjer for tilskuddsforvaltning. Fra 2026 skal
bispedgmmeradet tildele midler til aktivitet og falge opp at aktivitet skapes.

Bispedemmeradet har anledning til & avsette inntil 1 % av tilskuddet til utgifter til arlige
samlinger for stillingsgrupper med vigslede ansatt i kirkelige fellesrad, og inntil 2 % av
tilskuddet til strategiske satsinger, fer tilskuddet fordeles pa fellesradene i bispedgmmet.

| tildelingen fra Kirkeradet er det et fratrekk som falge av ny tilskuddsordning ut fra antall
vigslede kateketer og diakoner. Fellesradene vil senere fa dette utbetalt fra Kirkeradet som
et Ignnstilskudd til de med vigslede i tilskuddsstillingene. Dette vil vaere et tilnaermet
nullsumspill i 2026.

Pa sikt vil tilskuddsforvaltningen videreutvikles slik at fellesrad som tilsetter vigslede med
tilskuddsmidler, far et hagyere tilskudd enn fellesrad som ikke tilsetter vigslede.

Tilskuddsformal Budsjett 2026
Kirkelig undervisning og leering, diakoni og

kirkemusikk 61 838 000
Oslo domkirke 2 654 000
Fratrekk lgnnstilskudd fra Kirkeradet (forelapig), ny

tilskuddsordning ut fra antall vigslede -2 280 000
TOTALT 62 212 000

Tilskuddsmidler til trosopplaering, undervisning, diakoni og kirkemusikk viderefordeles i trad
med tidligere avtaler, vedtak og nye nasjonale retningslinjer.
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Budsjettekniske forutsetninger:

Seksjon for gkonomi har fastsatt noen budsjettekniske forutsetninger som er lagt til grunn i
budsjettarbeidet for 2026, spesielt gjelder dette budsjettering av Ignn og godtgjgrelser.
Dette er i hovedsak en viderefgring av tidligere ars forutsetninger.

Lgnn til faste stillinger:
For fast ansatte er det budsjettert med reell arslgnn og stillingsprosent, med tillegg av
feriepenger og arbeidsgiveravgift.

For vakante stillinger er det budsjettert med en fastsatt arslgnn avhengig av stillingstype (prost,
sokneprest, kapellan/prostiprest, radgiver), med tillegg av feriepenger og arbeidsgiveravgift.
Dette gir budsjettmessig dekning for vikar i vakante stillinger.

Lgnn til vikarer:
Det er budsjettert med vikar i 30 % frikjgp for leder av presteforeningen og 15 % frikjgp for leder
av TeolLOgene. Det er budsjettert med vikar for hovedverneombud og leder i Spir.

Stiftspraksis:
Budsjetteres i utgangspunktet ikke. Det forventes at kandidatene trer inn i tjenester hvor det er
vakanse eller sykdom. Det budsjetteres likevel med kr 400 000 for bruk ved behov.

NAV-refusjoner:

Det budsjetteres ikke med NAV-refusjoner (sykepenger, foreldrepenger og pleiepenger).
Arbeidsgiverperioden er 16 dager. Maksgrense for NAV-refusjoner er 6G - fra 01.05.2025
tilsvarer det kr 780 960.

Nar man mottar NAV-refusjoner gir det et handlingsrom for a dekke opp med vikar, evt.
inndekning av merforbruk gjennom aret.

Tilleggsl@nn presteskapet:

Gjelder tilleggslgnn som fglger av prestenes arbeidstidsavtale (tillegg for arbeidstid pa
ettermiddag, kveld, helge- og hgytidsdager). Godtgjgrelse for delt dagsverk blir fra 2025
godtgjort i ettertid ut fra reelt antall dager med delt dagsverk.

Budsjettet for 2025 er hgyere enn reelle kostnader, og budsjettert belgp er derfor tatt ned med
kr 650 000 i 2026.

Beredskapsgodtgjgrelse presteskapet:

Gjelder godtgjgrelser som fglger av beredskapsavtalen for prestene, dvs. avtalt godtgjgring for
vaktuke/-dager og for evt. utrykninger. Den faste godtgjgrelse for vaktuker gkte med 9 % fra
01.10.25.

Budsjettert belgp gkes med kr 200 000 i budsjettet for 2026.

L@nnsoppgjor 2026:
Tildelingen til bispedgmmene for 2026 er Ipnns- og prisjustert. | budsjettet settes det av midler
til Isnnsoppgjsret i 2026. Det forventes 4,0 % Ignnsgkning.

| budsjettet for Oslo bispedgmme er det satt av kr 3 818 000 til 8 dekke Ignnsgkningen for
perioden mai til desember 2026. Belgpet inkluderer feriepenger og arbeidsgiveravgift.
Grunnlag for utregning av Ignnsoppgjgret er budsjettert Ignn inkludert beredskap. Det er ikke
gjort fratrekk i beregningsgrunnlaget for generelt innsparingskrav pa Ignn.

Koststeder:
Dgveprostiet har frem til na fgrt regnskapet pa to koststeder: dgveprostiet og dgveprostiet
trosoppleering. | samrad med dgveprosten blir koststedene sammenslatt til dgveprostiet fra
01.01.2026.
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Forslag til vedtak
Oslo bispedgmmerad vedtar det forelgpige budsjettet for 2026.
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Budsjettgruppe 1 — Drift:

Oslo bispedgmmerad

Budsjettforslag 2026 - budsjettgruppe 1 drift

Budsjett Budsjett | Regnskap Budsjett
2024 2025 10.2025 2026

31xx - Salgsinntekt avgiftsfri -70000 -80 000 -55904 -75 000
34xx - Tilskudd og gaveinntekter -4900000] -5255000f -5313960| -5475000
3xxx - Andre inntekter -536 000 -655 000 -634 893 -670 000
Sum inntekter -5506000] -5990000| -6004757| -6220000
46xx - Tilskudd menigheter og fellesrad 900 000 1130000 1439347 1130000
Sum tilskudd mv 900 000 1130 000 1439 347 1130 000
500x - Faste stillinger (inkl. feriepenger) 136 189 073| 139836696 106 660 071| 145 515 620
5006 - Beredskap 1336133 1691 250 1295 849 1847083
50xx - Tilleggslgnn, overtid mm 4638 190 4517 500 3558 498 4006 000
51xx - Midlertidige stillinger, honorarer 447 404 500881 13044007 680573
52xx - Fordeler i arbeidsforhold

53xx - Annen oppgavepliktig godtgjgrelse 537 460 631 566 538 536 547 815
540x - Arbeidsgiveravgift 20429540] 20858553] 16670299] 21632631
57xx - Andre tilskudd -540 492

58xx - Refusjon syke- og fedselspenger -8284 813

599x - Refusjon Ignnskostnader -1530000f -1060000f -2915118| -2830000
59xx - Andre personalkostnader 497 000 466 800 463 444 578 000
Sum Lgnn og godtgjgrelser 162 544 800| 167 443 246| 130490 281| 171977 723
60xx - Avskrivninger 40000 40000 33217 40 000
63xx - Leie lokaler, strgm, renhold mm 4889 000 5075 000 4117703 5090 000
64xx - Leie maskiner, inventar mm 43000 67 000 116 882 55 000
65xx - Inventar, datautstyr, programvare mm 195 000 210000 278 296 140 000
66xx - Vedlikehold bygninger og utstyr 68 757

67xx - Revisjon, regnskap og IKT 181927

679x - Tjenester og flytting 2 000 000 1640 000 1086 730 1035 000
68xx - Kontorrekvisita, trykksaker, annonser 615 000 559 754 321955 412 277
68xx - Mgter, kurs og seminarer mm 2293 500 2984 000 1452 320 2 343 000
69xx - Telefon, porto mv 283 000 290 000 169 342 275 000,
Sum andre driftskostnader (drift og mindre anskaffelser) 10358 500 10 865 754 7 827 129 9390 277,
71xx - Reiser 3212700 3342000 2297 862 2 866 000
73xx - Reklamekostnad og representasjon 19 000 19 000 35575 0
74xx - Medlemskontingent og gaver 197 000 127 000 135 822 113 000
77xx - Annen kostnad 699

Sum andre driftskostnader (reise, reklame, forsikring mm) 3428700, 3488000 2469958 2979 000
8xxx - Finansinntekter/kostnader, overfgringer mv 0 0
Sum Finanskostnader og overfgringer 0 0 0 0
TOTALT 171726 000 176 937 000| 136 221 958| 179 257 000

210 - Oslo bispedsmmerdd — forelgpig budsjett 2026
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DEN NORSKE KIRKE

Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert
Ingun Yri Qystese 622 25/02342-3

Saksnummer Rad/utvalg Motedato
66/25 Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 01.12.2025

Unge voksne i Oslo bispedgmme — satsinger fram mot 2029

Vedlegg:
Strategi for og med Unge voksne i Oslo bispedgmme 2025-29

Saksorientering
Det vises til KR vedtak 22. mai da med vedtak om et forsterket tilbud for unge voksne i Oslo.
Det vises ogsa til orienteringssak Unge voksne i OBDR 12.05 og 15.09 d.a

Biskop og stiftsdirektar har i lopet av hgsten hatt mater med MER lla, mgter med
ressurspersoner utenfor Den norske kirke som har erfaringer med unge voksne arbeid, og
mottatt innspill fra domprost og prost i Nordre Aker prosti.

Det har parallelt med denne prosessen veert uklart hvilket gkonomisk handlingsrom
bispedgmmeradet far for videre satsing pa unge voksne i Oslo bispedgmme.

Strategiske veivalg:

1. Unge og unge voksne knyttet til lokale menigheter. Det anbefales & styrke lokale
menigheter sitt arbeid knyttet til unge og unge voksne, med szerlig sekelys pa
overgangen mellom konfirmanttid til unge voksne.

2. Utvidet satsing pa Unge voksne i Oslo by. Det er rundt 70 -90 000 studenter i Oslo
bispedemme, 10-15 000 av disse er utenlandske studenter. Det er ogsd mange unge
voksne som etablerer seg i byen etter endt utdanning.

Erfaringer fra Kgbenhavn by viste at kirker som utviklet ulike profiler, gav en bredde i
tilbudet og dermed starre tilbud for unge voksne a velge i. Som videre strategi for Den
norske kirkes arbeid med og for unge voksne-arbeidet i Oslo by, anbefales det a se
pa bade profilutvikling av kirkene og samhandling pa tvers av kirkene. Det anbefales
derfor videre satsing bade pa MER lla tilknyttet Nordre Aker prosti og sentrumsnaere
kirker i Domprostiet.

3. Kommunikasjon: Det er behov for & utvikle mater Den norske kirke kan lgfte frem og
gjere gudstjenester og aktiviteter for unge voksne kjent. Unge voksne som kommer til
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byen og sgker kristent fellesskap med Den norske kirkes avtrykk, skal vite om
mulighetene. Det er ogsa behov for a synliggjgre samtaletilbudet Ventil.

Det vises videre til vedlagte «Strategi for og med unge voksne i Oslo bispedeamme 2025-29»

Forslag til vedtak

Oslo bispedgmmerad vedtar «Strategi for og med Unge voksne i Oslo bispedgmme 2025-

2029.
Oslo bispedemmerad anbefaler Kirkeradet a gi nadvendig gkonomisk handlingsrom for

satsingen.
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Strategi for og med Unge voksne i Oslo bispedgmme 2025-29

Det vises til KR vedtak 22. mai da. om et forsterket tilbud for unge voksne i Oslo. Det vises ogsa
til orienteringssak unge voksne i OBDR 12.5 og 15.9 da. Oslo biskop og stiftsdirektar legger i
dette dokumentet fram sin anbefaling for strategi for Oslo bispedegmme i satsingen for og med
unge voksne fram mot 2029. Anbefalingen er pa grunnlag av prosessene som har veert hgsten
2025, der biskop og stiftsdirektgr har hatt mgter med MER lla, ressurspersoner utenfor Den
norske kirke som har erfaringer med unge voksne arbeid, innspill fra domprost, prosten i nordre
Aker og kirkevergen i Oslo.

Det har parallelt med denne prosessen er det uklart hvilket gkonomisk handlingsrom
bispedgmmeradet far for videre satsing pa unge voksne i Oslo bispedgmme.

Kort om bakgrunnen for veivalgene med fglgende tredelte
hovedsatsing:

1. Unge og unge voksne knyttet til lokale menigheter; Menighetene i Oslo bispedgmme har
over mange ar forsgkt a styrke satsing pa unge og unge voksne med spissede tilbud. Noen
menigheter har fatt til et godt arbeid over tid dels ut fra gode betingelser i form av
beliggenhet, antall unge (potensielle) medlemmer i befolkningen eller seerskilt gode
ressurser blant ansatte eller frivillige. Disse menighetene ma fa mulighet til & satse videre og
kunne veere lokale ressurssentre, og dele sine erfaringer videre. Det er fortsatt viktig at unge
voksne som gnsker & bli i det lokale menighetsarbeidet gis mulighet og rom for det. Dette er
ikke minst viktig for avviklingen av konfirmanttiden og arene etterpd. | en framtidig strategi
for unge og unge voksne anbefales det 8 styrke arbeidet med seerlig sekelys pa overgangen
mellom konfirmanttid til unge voksne knyttet til lokale menigheter.

2. Utvidet satsing pa Unge voksne i Oslo by: Det er 70-90 000 studenter i Oslo bispedgmme
som av ulike grunner ikke ser ut til & benytte seg av det lokale menighetslivet, og 10-15 000 av
studentene er utenlandske studenter. Det er ogsd mange unge voksne som etablerer seg i
byen etter endt utdanning. Det er kjent at unge voksne i aldersgruppen 18-30 ar i gkende grad
sgker tilhgrighet og fellesskap som inkluderer, utfordrer og gir mening i hverdagen. Erfaringer
fra Kebenhavn by, er at kirkene utviklet ulike profiler som gav en bredde i tilbudet og dermed
et starre tilbud for unge & velge i. Som videre strategi for Den norske kirkes arbeid med og for
unge voksne-arbeidet i Oslo by, anbefales det a se pa bade profilutvikling av kirkene, og
samhandling pa tvers av kirkene. Det anbefales derfor videre satsing pa Mer lla knyttet til
Nordre Aker prosti og styrket satsing i de sentrumsneere kirkene i Domprostiet.

3. Kommunikasjon: Det er behov for & utvikle mater Den norske kirke kan lafte frem de ulike
stedene nevnt over, der gudstjenesten, fellesskapet, aktiviteter og kultur- og musikk gjeres
kjent for unge voksne som kommer til byen, og som sgker kristent fellesskap med Den
norske kirkes avtrykk. Det er behov for & styrke kommunikasjon, ikke bare informasjon,
mellom det som skjer pa de ulike steder og med de unge voksne selv. Det er ogsa behov for 8

Oslo, 24. nov 2025, Eldrid Eide Rgyneberg, stiftsdirektar
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synliggjgre samtaletilbudet 13-20 og Ventil, samt mulighet til & kommunisere med unge
voksne som av ulike arsaker ikke kan mgte opp fysisk i kirkene.

Risikovurdering: Bispedgmmeradet kan ikke vedta at disse strategiske veivalgene skal lykkes,
men det kan sette gode rammer for arbeidet, sammen med menighetene og fellesrddene. Det
viktigste er likevel at satsingene eies av de unge voksne selv. Samspillet mellom investering i
ressurser som kan bidra med gode rammer, og det & utvikle eierskapet og engasjementet hos de
unge selv samt fa de rette ngkkelpersonene pa plass, sees som den stgrste muligheten for &
lykkes. Det satses pa flere ansatte i en startfase, men alt videre arbeid ma sikre engasjement fra
unge voksne selv for 8 bli beerekraftig over tid. Det er ogsa betydelig risiko knyttet til gkonomiske
nedtrekk som kan gjare at OBDR og FR ma redusere satsingene far vi rekker 8 komme til et
bzerekraftig niva.

Strategiske veivalg med anbefaling av ressurser:

Unge voksne knyttet til lokalt menighetsliv:

Prost og kirkeverge kan som lokale arbeidsgivere ogi samrad med menigheten stimulere til at
ansatte og frivillige styrker fokus pa unge og unge voksne arbeidet, og i starre grad spisser de
ansattes ansvarsomrader ut fra den enkeltes seerlige styrker og motivasjon, der dette er mulig.
Det kan utvikles erfaringsmateriale og metodikk for & styrke menighetsarbeidet med seerlig
sokelys pa overgangen mellom konfirmanttid til unge voksne.

Ressurser: Biskop og stiftsdirekter anbefaler & ansette en pedagog i prosjektstilling for & utvikle
metodikk og ressursmateriale i samarbeid med undervisningsansatte og frivillige.

Utvidet satsing pa Unge voksne i Oslo by:

I lys av erfaringene fra Kebenhavn anbefales det videre satsing pa falgende steder:

NORDRE AKER PROSTI

MER Ila - hus for unge og unge voksne i Nordre Aker
Det er over tid satset pa MER Ila lokalisert i Ila kirke. Kirken er godt rustet for dette formalet og en
engasjert stab har sterkt gnske om & videreutvikle dette arbeidet.

Ila kirke dekker ogsa det utstrakte arbeidet for barn og unge i lokalmenigheten, huser KRIK og Kor
Major. Det kan utvikles videre som et hus med plass for flere aktgrer. MER Ila gnsker & veere et
fellesskap for unge voksne, ha en tydelig diakonal profil og motvirke utenforskap. Videre
samarbeid med Kfuk-Kfum ma avklares, herunder i hvilken grad deres ressurser settes inn i
arbeidet jf. at de har trukket ut sin andel av 50% administrativ ressurs. Nordre Aker prosti har
befolkning med 30% andel unge voksne. Med bakgrunn i den store andelen unge voksne som bor
i bydelen og prostiet, anbefales det at MER Ila utvikles videre i tett samarbeid med menighetene,
og at ressurser i prostiet kan veere med & sikre forankring og videre drift pa sikt som et kraftfullt
bydel/prostitiltak.

Oslo, 24. nov 2025, Eldrid Eide Rgyneberg, stiftsdirektar
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Ressurser: Biskop og stiftsdirektar anbefaler a viderefare MER Ila med ressurser som na med
50% prest, 50% musiker, og med 100% administrativ ressurs for 2026. Vi gnsker videre 3 bidra til
at denne administrative og koordinerende ressursen fortsatt sikres, og oppfordrer ogsa prost og
menigheter til & se pa hvorvidt det er rom for 8 allokere noe mer av prostiets presteressurser til
Mer lla.

DOMPROSTIET
Som svar pa vedtak i Kirkerddet mai 2025 om seerskilt satsing pa unge voksne i Oslo by,
anbefales falgende:

MARKUS KIRKE - fellesskapssatsning i sentrum

Det anbefales 4 ta tilbake Markus kirke til bruk for Den norske kirke. Det vil gi et handlingsrom til
a utvikle en tydelig sentrumsnaer Unge voksne menighet med Den norske kirkes avtrykk. Kirken
er lokalisert i et omrade hvor sveert mange unge voksne ferdes til daglig. Lokalisering i
gangavstand fra Trefoldighetskirken vil muliggjere et tett samarbeid med freds- og
forsoningskirken i prosjekter szerlig rettet mot unge voksne, og vil ogsa veere en styrke for et
kraftfullt neerveer i sentrum. Det vil ogsa kunne apne for & utforske et samarbeid med Kraftverket
menighet.

Ressurser: Biskop og stiftsdirektar anbefaler at det tas initiativ til KfiO med mulighet til & lgse ut
eksisterende leieavtale med «Jesus Church» for & gjgre det mulig med en Unge voksne kirke i
Markus kirke. OBDR finansierer dette i en overgangsfase. Det kreves vilje fra Kirkeradet til &
finansiere satsingen fram til 2029 med minimum bemanning i en oppstartsfase.

TREFOLDIGHETSKIRKEN, freds- og forsoningskirken i Oslo - samfunnssatsning

Det er ngdvendig & bygge opp staben i Trefoldighet i lapet av varen 2026 for a sikre et
giennomtenkt og pabegynt arbeid nar kirken apner, antakelig i desember 2026. Strategien for
freds- og forsoningskirken knytter seg i stor grad til departementene og organisasjonene i
omradet, men vil ogsa kunne rette seg inn mot studenter f. eks krig- og konfliktstudier o.l., og
politisk interesserte unge voksne mer generelt. Synergieffekten av en slik organisering vil bidra til
stgrre bredde og 8 nd malet om & veere freds- og forsoningskirke for byen og landet. Det vil ogsa
veere naturlig 4 utvikle noe som kan tilpasses internasjonale studenter og engelskspraklige.
Kirken vil ogsa kunne gi rom for jevnlige storsamlinger med felles gudstjeneste for alle unge
voksne i Oslo bispedgmme.

Ressurser: Biskop og stiftsdirektgr anbefaler en styrket stab for oppstart og drift av
Trefoldighetskirken som freds- og forsoningskirke med bredde i uttrykk og innhold. Bemanningen
skjer ved kombinasjonen av ny-ansettelse og interne rokkeringer som sikrer at staben far
tilstrekkelig kompetanse og kraft videre.

Til satsingen for og med unge voksne styrkes staben ved interne rokkeringer og samarbeid med
andre organisasjoner.

Oslo, 24. nov 2025, Eldrid Eide Rgyneberg, stiftsdirektar
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GAMLE AKER KIRKE - tro og spiritualitet

Det er gjort et arbeid i Gamle Aker kirke for & etablere et tilbud til unge voksne knyttet til Taize-
gudstjenester for den som seker fordypning i kristen tro og spiritualitet. Dette knytter seg ogsa til
en gkumenisk bevegelse, som sgker enheti Kristus gijennom bgnn, sang og gudstjeneste i en
meditativ form. Dette arbeidet er i oppstartsfasen. Det er et mulighetsrom i & tenke at en
seerskilt prestetjeneste i denne sammenheng, vil kunne henvende seg til unge voksne i Oslo som
gnsker a sgke ned i kirkens tro og tradisjon.

Ressurser: Biskop og stiftsdirektar anbefaler at arbeidet med og for unge og sgkende med fokus
pa tro, spiritualitet og samtalegrupper knyttet til Gamle Aker kirke styrkes primeaert i samarbeid
med MER Ila og frivillig engasjement. Pa sikt ved tilsetting av kapellan i deltid tilknyttet Gamle
Aker kirke.

KOMMUNIKASJON:

| samarbeid med Kirkeradets digitale satsing, utforskes det i lgpet av 2026 hvordan
kommunikasjonen med unge voksne som sgker seg til Den norske kirke i Oslo bispedgmme kan
styrkes. Det er ogsa behov for en kommunikasjonsfaglig medarbeider knyttet til den helhetlige
unge voksne satsingen.

Ressurser: MER Ila vili 2026 veere med i pilotprosjektet for & utvikle kirkens digitale satsing for
unge voksne, finansiert av kirkeradet. Det er videre behov for en kommunikasjonsfaglig
medarbeider for helhetlig profilering av unge voksne arbeidet i Oslo bispedgmme.

Oppsummering;:

Satsningen for og med unge voksne i Oslo bispedgmme har et betydelig potensial, dersom den
blir setti sammenheng og utviklet i samarbeid med lokal stab, bydeler og de ulike
satsningsomradene som menighetene har.

Ressursbehovene oppsummeres med falgende satsinger pa kort og lengre sikt:
Lokale menigheter:

e Ansette en prosjektleder/menighetspedagog med szerlig ansvar for a etablere metodikk,
samle erfaringer og utvikle undervisningsopplegg saerlig knyttet til arbeid i overgang mellom
ungdom og unge voksne.

MER lla:

e Videreutvikle MER Ila i Nordre Aker prosti med dagens bemanning (50% prest, 50% musiker
fra KfiO og administrativ/ diakonal medarbeider som avklares i lgpet av 2026)
e Deltakelse i pilotprosjekt finansiert av kirkeradet med oppstart i 2026.

Markus kirke - unge voksne menighet:

o Oppsigelse av leiekontrakt i Markus kirke, med tilskudd til KfiO for tap av leieinntekter.
e Etablering av unge voksne menighet i Markus kirke med ansettelser finansiert av kirkeradet.

Oslo, 24. nov 2025, Eldrid Eide Rgyneberg, stiftsdirektar
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Trefoldighet- freds- og forsoningskirken:

e Tilsatsingen for og med unge voksne styrkes staben ved interne rokkeringer samt utforske
samarbeid med andre organisasjoner.

Gamle Aker kirke:

e Pasikt tilsette en kapellan i deltidsstilling tilknyttet Gamle Aker kirke (Taizé, fordypning og
kontemplasjon)

Kommunikasjon:

e Behov for en kommunikasjonsansvarlig med ansvar for & lgfte opp arbeidet for unge voksne
og studentarbeidet i Oslo bispedemme som sees i forhold til satsingen fra Kirkeradet.

e Utvikle digital kommunikasjon med unge voksne der aktiviteter i de ulike stedene
synliggjares. Pilotprosjekt finansiert av Kirkerddet med oppstart i 2026, representert ved
administrativ ressurs i MER Ila.

Oslo, 24. nov 2025, Eldrid Eide Rgyneberg, stiftsdirektar
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ﬁ[f,! DEN NORSKE KIRKE

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 25/02342
Arkivkode
Saksbehandler Ingun Yri Qystese

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 01.12.2025 66/25

Unge voksne i Oslo bispedgmme - satsinger fram mot 2029

Oslo bispedemmerad 2024 - 2027 har behandlet saken i mote 01.12.2025 sak 66/25

Mgtebehandling

Votering

Enstemmig.

Oslo bispedemmerad 2024 - 2027s vedtak

Oslo bispedgmmerad vedtar «Strategi for og med Unge voksne i Oslo bispedgmme 2025-
2029. Oslo bispedgmmerad oppfordrer Kirkeradet til a gi nedvendig skonomisk
handlingsrom for satsingen.

Oslo bispedemmerad gir stiftsdirektgr fullmakt til & gjgre nedvendige gkonomiske

disposisjoner av arets mindreforbruk og balanse for at fellesradet kan fa Igst ut leieavtalen
av Markus kirke.
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DEN NORSKE KIRKE
Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027

Saksbehandler Arkivkode | Arkivsak Ugradert
Anders Uldal 421 23/03940-55

Saksnummer Rad/utvalg Mgtedato
67/25 Oslo bispedgmmerad 2024 - 2027 01.12.2025

Referat- og orienteringssaker 1.12 2025

Vedlegg:

Personaloversikt til OBDR 2025 12 01
Saksorientering

Orienteringer:

e Personaloversikt til OBDR 2025 12 01
e Muntlige orienteringer

Forslag til vedtak
Oslo bispedgmmerad tar saken til orientering.
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Personaloversikt til OBDR 1. desember 2025

Tiltredelse i faste stillinger f.o.m. 1. november 25:
Marianne Storberg, sokneprest i Heggedal starter 1. desember
Stephen Sirris, prost i Vestre Aker starter 11. desember
Dan-Thomas Tveita, kapellan i Helgerud starter 1. januar

Einar Strgm, kapellan i Hgybraten/Fossum/Stovner starter 1. januar
Einar @sterhagen, kapellan Torshov og Lilleborg starter 1. januar
Lena Johannessen, kapellan i Bryn starter 1. januar

Andreas Nornes, sokneprest i Slemmestad og Naersnes starter 1. februar

Fast tilsatte som har sluttet eller har meldt at de slutter f.o.m. 1. november 25:
Elisabet Yrwing Guthus, prost Vestre Aker slutter 31. desember

Per Olav Vangen, seniorprest @steras slutter 31. desember

Harald Kjeer, fengselsprest Oslo fengsel slutter 11. januar

Annette Kvernevik Dreyer, kapellan @stre Aker og Haugerud slutter 26. januar

Kristin Bugge Heilo, seniorradgiver HR/prostestgtte slutter 31. januar

Kjersti Langas Hvalen, kapellan Sinsen slutter 1. februar

Interne skifter av stilling f.o.m. 1. november 25:

Ida Buen Hanevold, fra kapellan Holmen til sokneprest Asker (tiltredelse ikke avklart)

Sidelav1l
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