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'{ﬂ? DEN NORSKE KIRKE

Mgre bispedamerad 2020-2023

Mgteinnkalling
Mgare bispedamerad 2020-2023

Mgtedato: 15.12.2023 kl. 10:15

Mgtested: Mgre bispedgmekontor
Arkivsak: 19/04266

Eventuelt forfall ma meldast snarast pa tif 41 28 32 50 eller e-post es827 @kirken.no.
Vararepresentanter mgter etter naermere beskjed fra mgtesekreteer.

Litt meir om mgtet og dagen:
e AU har fastsett at mgtet vert fysisk pa Mare bispedemekontoret
e Lunsjca kl 12 saman med staben pa bispedemekontoret

Opning/Ord for dagen: Evy Cecilie Bergum

SAKSLISTE
Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av innkalling og saksliste Ma@re bispedegmerad 15.

61/23 desember 2023

Godkjenning av protokoll
62/23 Protokoll Mgre bispedgmerad 2020-2023 27.10.2023

Saker til behandling
63/23 Medlemsundersgking 2023, Saksordfgrar: Rikke Kopperstad

64/23 Arsplan Mgre bispedgmme 2024, Saksordfgrar: Arne Moltubak

65/23 Budsjett 2024, Saksordfgrar: Margareth Mark

66/23 Godotgjerdsler for leiar og medlemmer av Mgre bispedgmerad 2024 —
2027, Saksordfgrar: Johan Gjendemsja

67/23 Hgyring om tilskotsforvaltninga fra Mgre bispedgmerad,
Saksordfgrar: Frode Rabbevag
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61/23 Godkjenning av innkalling og Mgre merdd 15. c

2023 - 19/04266-244 Godkjenning av innkalling og saksliste Mare bispedsmerad 15. desember 2023 : Saksliste Mgre bispedgmeréad 2020-2023 15.12.2023

Orienteringssaker
68/23 Orienteringar til mate i Mgre bispedgmerad 15.12.23

MOLDE, 08.12.2023

Elin Neesje Saetre
mgtesekretaer
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ﬁﬂ‘,! DEN NORSKE KIRKE

Mgre bispedgmerad 2020-2023

Mgateprotokoll
Mgare bispedemerad 2020-2023

Mgatedato: 27.10.2023 kl. 10:00

Mgtestad: Teams

Arkivsak: Click here to enter text.

Til stades: Ann Kristin Sgrvik (Nominasjonskomiteens liste), Frode Rabbevag

(Nominasjonskomiteens liste), Rikke Elisabeth Grevstad
Kopperstad (Nominasjonskomiteens liste), Ole Martin Grevstad
(Apen folkekirke), Olav Myklebust (Apen folkekirke), Johan
Gjendemsjg (Bannelista), Ingeborg Midttamme, Olav Christian
Renneberg, Arne Moltubak,

Frammgtte Margaret Sivertsen Mark (Apen folkekirke) for Therese Utgard
varamedlemer: Aas

Forfall:

Fra staben: Bjorn Olaf Storhaug, Elin Naesje Seetre

Protokollfgrar: Elin Neesje Saetre

SAKSLISTE Side

Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av innkalling og saksliste Mare bispedgmmerad 27.
oktober 2023

Godkjenning av protokoll
56/23  Off Protokoll Mgre bispedemerad 2020-2023 mgate 18.sept. 23 2
Saker til behandling

55/23

57/23 Hegring - instruks for Kirkeradet 3
58/23 Rekneskapsrapport pr. 30 september 2023 3
59/23 Hgring om klagesaksbehandling for kirkebygg 4
Orienteringssaker

60/23  Orienteringar til mgte i Mgre bispedgmmerad 27.10.23 5

Sted, 02.11.2023

Elin Neesje Saetre
Sekreteer
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Godkjenning av innkalling og saksliste

55/23 Godkjenning av innkalling og saksliste More bispedemmerad
27. oktober 2023

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Mgre bispedemerad 2020-2023 27.10.2023 55/23

Forslag til vedtak
Mgre Bispedgmerad godkjenner innkalling og saksliste.

Motebehandling i More bispedemerad 2020-2023 27.10.2023:
Mgtebehandling
Votering: Einstemmig

More bispedemerad 2020-2023s vedtak

Mgre Bispedgmerad godkjenner innkalling og saksliste.

Godkjenning av protokoll

56/23 Off Protokoll Mgre bispedemerad 2020-2023 mote 18.sept. 23

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Mgre bispedgmerad 2020-2023 27.10.2023 56/23

Motebehandling i Mgre bispedemerad 2020-2023 27.10.2023:

Mgtebehandling

Votering: Einstemmig
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More bispedegmerad 2020-2023s vedtak

Mgre Bispedgmerad godkjenner protokoll fra mgte 18. september 2023.

Saker til behandling

57/23 Hering - instruks for Kirkeradet

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Mgre bispedgmerad 2020-2023 27.10.2023 57/23

Forslag til vedtak
Mgre bispedgmmerad statter forslag til instruks for Kirkeradet

Mgatebehandling i More bispedemerad 2020-2023 27.10.2023:

Motebehandling

Endringsforslag fremma av Ole Martin Grevstad: forslag til vedtak ... som foreslatt +
men vil understreke viktigheten av at Kirkeradet tilstreber stgrst mulig grad av
apenhet i alle saker som ikke er av sensitiv art.

Tillegg fra Olav Myklebust: Avsnitt 3 i punkt 11 endres til: Mgter i Kirkeradet apnes
eller lukkes basert pa sakenes art.

Votering Einstemmig

More bispedegmerad 2020-2023s vedtak

Mgre bispedgmmerad statter forslag til instruks for Kirkeradet, med unntak punkt 11
avsnitt 3 endres til: Mater i Kirkeradet apnes eller lukkes basert pa sakenes art.

Mgre bispedgmmerad vil understreke viktigheten av at Kirkeradet tilstreber starst
mulig grad av apenhet i alle saker som ikke er av sensitiv art.
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58/23 Rekneskapsrapport pr. 30 september 2023

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Mgre bispedemerad 2020-2023 27.10.2023 58/23

Forslag til vedtak
Mgare bispedgmerad tek rekneskapsrapporten pr 3. kvartal 2023 til vitande.

Motebehandling i Mgre bispedemerad 2020-2023 27.10.2023:
Mgtebehandling
Votering: Einstemmig

More bispedemerad 2020-2023s vedtak

Mgre bispedgmerad tek rekneskapsrapporten pr 3. kvartal 2023 til vitande.

59/23 Hering om klagesaksbehandling for kirkebygg

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Mgre bispedgmerad 2020-2023 27.10.2023 59/23

Forslag til vedtak

Meare biskop og Mare bispedemmerad stetter forslagene til endringer i bergrte
bestemmelser i kirkeordningen, i trad med forslagene i kirkeradets hgringsdokument
Haring om klagesaker pa kirkebyggfeltet — forslag om overfaring av myndighet fra
Kirkeradet til Den norske kirkes klagenemnd.

Motebehandling i Mgre bispedemerad 2020-2023 27.10.2023:

Motebehandling

Votering: Einstemmig
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More bispedemerad 2020-2023s vedtak
Meare biskop og Mare bispedemmerad stetter forslagene til endringer i bergrte
bestemmelser i kirkeordningen, i trdd med forslagene i kirkeradets hgringsdokument

Haring om klagesaker pa kirkebyggfeltet — forslag om overfgring av myndighet fra
Kirkeradet til Den norske kirkes klagenemnd.

Orienteringssaker

60/23 Orienteringar til moete i More bispedemmerad 27.10.23

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Mgre bispedgmerad 2020-2023 27.10.2023 60/23

Forslag til vedtak
Mgre bispedgmerad tek orienteringane til vitande.

Motebehandling i Mgre bispedemerad 2020-2023 27.10.2023:

Mgtebehandling

Skriftlege orienteringar:
1. Tverrfagleg radgivarsamling i Oslo
2. Den norske kyrkja sin strategi for sosiale media
3. Visitas i Smegla 6.-11. juni 2023
4. Fagdag for kyrkjemusikarar i Alesund

Munnlege orienteringar:

Fra biskop

Fra stiftsdirektar: Neste mgte i bispedemeradet blir 15. desember
Fra personalavdelinga

Om medlemsundersgkinga

Votering

More bispedemerad 2020-2023s vedtak

Megre bispedgmerad tek orienteringane til vitande.
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DEN NORSKE KYRKJA

Mare bispedgmmerad

Sakshandsamar Arkivkode @ Arkivsak Ugradert
Kurt Vadset 103 21/01075-7

Saksnummer Réad/utvalg Mgtedato
63/23 Mgre bispedgmerad 2020-2023 15.12.2023

Medlemsundersgking 2023

Vedlegg:
Mgre Bispedgmme_Medlemsundersgkelse 2023

Saksorientering

Ei ny medlemsundersoking i Den norske kyrkja viser stabil oppslutning om kyrkjelege
seremoniar i Mgre bispedeme.

8 av 10 medlemmer, 84 prosent for a vere ngyaktig, ville daypt barnet sitt i kyrkja dersom
dei fekk eit barn no.

Det viser ferske tal fra Den norske kyrkja si medlemsundersgking. | Mgre bispedgme er
dette ei stabil utvikling fra tidlegare ar. | 2021 var talet 79 prosent, i 2020 var det 84 prosent
og i 2019 var det 82 prosent (side 19 i rapporten).

Medlemsundersgkinga vert giennomfert annakvart ar (2020 var eit ekstraar som fglgje av
pandemien) og ein spgr om medlemmene ville vald dap, konfirmasjon, bryllaup og kyrkjeleg
gravferd.

| Mgre bispedgme er det jamne tal samanlikna med tidlegare ar. 72 prosent ville valt
kyrkjeleg konfirmasjon om dei skulle verte konfirmert no, og det er same tal som i 2020 og
2021 (side 20). 62 prosent ville vald kyrkjebryllaup. Det er ned fra 65 i 2020, men same tal
som i 2019 (side 21).

Heile 82 prosent svarar at dei vill vald kyrkjeleg gravferd.

85 prosent er glad for at kyrkja er der nar folk treng den, og 59 prosent svarar at dei
opplever at kyrkja er der ved viktige livshendingar.

Ein kan merkja seg at det er ein markant nedgang i talet pa dei som oppgir at dei er medlem
av kyrkja. Her svarer 69 prosent at dei er medlem (side 6). 1 2021, 2020 og 2019 var
svarprosenten hgvesvis 76, 80 og 76. Merk ogsa at dei konkrete medlemstala far vi forst i
slutten av aret.

87 prosent av dei spurde svarar at dei har vitja kyrkja minst ein gong det siste aret (side 14).
Det gjeld alle former for besgk, som gudsteneste, kulturarrangement, korgvingar, besgk pa
kyrkjegard og andre aktivitetar. Det er den hggste vitjingsfrekvensen i landet, og ein
oppgang fra 73 prosent i 2021 og 83 prosent i 2020. Det er og ein liten oppgang fra 86
prosent i 2019, aret far pandemien. 53 prosent har vore innom kyrkja minst fem gongar.
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51 prosent oppgir at dei ber til Gud. 12 prosent svarar at dei ber dagleg. 49 prosent svarar at
dei aldri ber til Gud (side 56).

75 prosent er oppteken av at kommunen ma vedlikehalde kyrkjebygget, og 65 prosent
svarar at dei opplever ei ro nar dei er i kyrkja.

80 prosent er einig i utsegna «Den norske kyrkja er ein viktig mgteplass ved kriser og
ulukke» (side 29).

| kategorien verdisyn og samfunnsspgrsmal er det starst semje om at fattigdom og
klimakrise er viktige saker (side 61).

Pa spagrsmalet «Nar er kyrkja samfunnsnyttig» er det hagast oppslutning pa svaralternativet
«Stattar menneske som er i sorg». 82 prosent svarar dette. Det var mogleg a krysse av pa
fleire svaralternativ, og nest hagst oppslutning var det pa «Gjennomfgre gudstenester, dap,
konfirmasjon, vigslar og bisettingar», med 81 prosent (side 34).

Dei mest brukte informasjonskanalane er Google (32 prosent) og direkte besgk pa kyrkja sin
lokale nettside (24 prosent). E-post, i postkassa og sosiale media er dei mest gnska matane
a ta imot informasjon fra kyrkja pa (side 40).

Medlemsundersgkinga er gjort pa oppdrag fra Kyrkjeradet og utfert av Opinion fra
midten av september til starten av oktober 2023. | Mgre bispedeme var utvalet pa
totalt 996 respondentar, og av desse var 701 medlem i Den norske kyrkja.

Forslag til vedtak
Mgre bispedgmerad tek medlemsundersgkinga il vitande.
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OM UNDERS@KELSEN MO@RE BISPED@MME

Prosjektinformasjon

OPPDRAGSGIVER METODE
Den norske kirke Webundersgkelse. Utvalg trukket fra
Norstatpanelet.

Jorunn Strand Askeland

o i
") FORMAL Y™ MALGRUPPE
Undersgkelse blant kirkens Medlemmer av Den norske kirke (ca.
medlemmer om bl.a. holdninger og 62 % av Norges befolkning).
erfaringer knyttet til Den norske kirke. 15 ar og eldre.
L3¢, GJENNOMF@RING L UTVALG
Datainnsamlingen er gjennomfort i Representativt befolkningsutvalg, totalt 6204
perioden 13.09 — 05.10.2023. respondenter hvorav 3838 er medlem av kirken.
Hovedkontakt: | Mgre bestar utvalget av 996 respondenter, hvorav 701

Henrik Hgidahl, hh@opinion.no er medlem. Resultatene er vektet pa kjgnn og alder.
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OM UNDERS@KELSEN MO@RE BISPEDGMME

Utvalgsbeskrivelse

Befolkningsrepresentativt utvalg med totalt
6204 intervjuer, hvorav 3838 er medlem i KJQN N

Den norse ke verr | - Q

| Mgre bispedemme bestar utvalget av totalt

996 respondenter, hvorav 701 er medlem i Kvinne _ 49
Den norske kirke.

Feilmarginen varierer mellom + 1,6 og 3,7

prosentpoeng, avhengig av prosentfordeling.

Resultatene er vektet pa kjonn, alder. ALDER

Alle tall i rapporten er i prosent. 15-20ar [ 23
s0-30ar [N 15
40-49 ar [ 16
50-59 ar [ 16
e F
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| 4
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KAPITTEL 1 MEDLEMSKAP OG SEGMENTERING MO@RE BISPED@MME

Signifikant nedgang i andel som oppgir at de er medlem

ANDEL MEDLEMMER | M@RE KJONNSFORDELING Overordnet ser vi at andelen som oppgir at
2019-2023 de er medlem i Den norske kirke, har falt fra
2021 til 2023. Endringen er statistisk
Menn 68 28 4 signifikant.
2023 69 27 3

Det er ingen signifikante forskjeller mellom
Kvinner 71 26 ; kjgnn, men vi ser at det er noen betydelige

aldersforskjeller. Det er giennomgaende et

flertall i hver aldersgruppe som oppgir at de

er medlem, men andelen som er medlem
2021 ALDERSFORDELING blant de to yngste aldersgruppene er
signifikant lavere enn de eldre
15-29 ar 56 36 8 aldersgruppene. Medlemskapsandelen stiger
betraktelig ved 40 ar.
30-39 ar 57 39 .
2020 Videre ser vi ogsa at det er en signifikant
40-49 ar 71 27 2 heyere andel i gruppen 15-29 ar som oppgir
at de ikke vet om de er medlem eller ikke.
50-59 ar 79 19 2
2019 76
60+ ar 80 19
=Ja =Nei =Vet ikke wJa mNei =Vetikke

n= 996 ?  Erdumedlem i Den norske kirke? °
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KAPITTEL 1 MEDLEMSKAP OG SEGMENTERING MO@RE BISPED@MME

Over halvparten skiller ikke mellom Den norske kirke lokalt og
nasjonalt — stabilt siden 2019

58 57 29
53
20
16
12 13 14
T T T .9 l I

14
M 10 9
Medlem i Den norske kirke Medlem i Den norske kirke Bade medlem i Den norske Jeg skiller ikke mellom Den Vet ikke
lokalt nasjonalt kirke lokalt og nasjonalt norske kirke lokalt og
nasjonalt

2019 2020 =2021 m2023

n= 701 ?  Tenkerduatduihovedsaker... o
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KAPITTEL 1 MEDLEMSKAP OG SEGMENTERING

‘ M@RE BISPERE

Segmenteringsmodell

Medlemmene er delt inn i tre grupper, avhengig av tro og kirkebesgk.
* Rad gruppe: Avvisende til tro, besgker sjelden eller aldri kirken.

Gul gruppe: Apen for tro og/eller besgker kirken flere ganger i aret.

» Grgnn gruppe: Troende, besgker kirken ofte.

Segmenteringsmodellen DELTAKELSE (antall besgk siste 12 maneder)

TRO PA GUD

Jeg er sa sikker som jeg kan vaere pa at Gud ikke finnes

Jeg tror ikke pa Gud, men det kan veere jeg tar feil

Jeg tror av og til pa Gud, og av og til tror jeg ikke pa Gud

Jeg tror pa Gud, men jeg tviler

Ja, jeg er sa sikker som jeg kan veere pa at Gud finnes

Merknad

Merk at spersmalet om deltakelse ble justert i 2020 sml. med 2019 for & fange opp og inkludere digital deltagelse
— i lys av koronapandemien. Spgrsmalet/segmentene er dermed ikke dirkete sammenlignbare i 2021/2020 vs.
2019.
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Medl:

dersgkel

2023

KAPITTEL 1 MEDLEMSKAP OG SEGMENTERING

Segmentfordelingen blant medlemmene

22

23
19

Gronn

23

n= 701

?

Segment

55
51 53

47

Gul

2019 m2020 =2021 =2023

27

24

Rad

MO@RE BISPED@MME
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KAPITTEL 1 MEDLEMSKAP OG SEGMENTERING MO@RE BISPED@MME

Segmentfordeling per bispedgmme

OoSLO BORG HAMAR
2023 2023 2023
2020 2020 2020
2019 2019 2019
TUNSBERG AGDER STAVANGER
2020 2020 2020
2019 2019 2019
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KAPITTEL 1 MEDLEMSKAP OG SEGMENTERING MO@RE BISPED@MME

Segmentfordeling per bispedgmme

BJGRGVIN MORE NIDAROS
2023 2023 2023
2020 2020 2020
2019 2019 2019
SOR-HALOGALAND NORD-HALOGALAND
2023 2023
2021 2021
2020 2020
2019 2019
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KAPITTEL 1 MEDLEMSKAP OG SEGMENTERING MO@RE BISPED@MME

Segmentfordelingen per alder og kjgnn i Mgre

SEGMENTFORDELING PA ALDER SEGMENTFORDELING PA KJONN

so+ar [EDN
2023 3049ar 7N
under 30 ar [JETI
so+ar [ETI
2021 3049ar [FE)
under 30 ar [}
so+ ar [N
2020 s049ar KN
under 30 ar [E7
so+ar [EDI
2019 S

Under 30 ar

Kvinne

-

Mann

N
5

Kvinne

Mann

Kvinne

Mann

~

Kvinne

Mann

w w
2] N Kl | B
. E

N
H =

n= 701 ? Segmentfordeling

O
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KAPITTEL 2

Delta
)
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KAPITTEL 2 DELTAKELSE MO@RE BISPED@MME

87 % av medlemmene i Mgre har besgkt Den norske kirke i lopet
av det siste aret

FREKVENS AV KIRKEBES@K 2023 : KIRKEBES@K 2019-2023 : Fra2021til 2023, har det veert en signifikant
: H okning i andelen medlemmer som oppgir &
ha besgkt Den norske kirke. Dette skyldes
: 87 : trolig at det siste aret ikke har veert preget av
53 H 86 83 H restriksjoner i forbindelse med

koronapandemien.
73

Ser vi pa fordelingen mellom kjgnn og
aldersgrupper, ser vi noen forskjeller. Det er
relativt sma forskjeller mellom kjgnn, men
kvinner oppgir noe hgyere frekvens av
kirkebesgk sammenlignet med menn.

Blant aldersgrupper, ser vi at de eldste
aldersgruppene hyppigere oppgir at de har

27
14 13 : : o7
13 : 17 : veert i kirken flere ganger enn de yngre
I 7 : 14 13 i aldersgruppene.

Merknad

Merk at spgrsmalsformuleringen er justert i 2020 for &
fange opp og inkludere digital deltagelse — i lys av
koronapandemien | 2019 var spgrsmalet kun «Hvor
mange ganger har du besgkt Den norske kirke de
siste 12 manedene? — mens setningen «Regn med
alle former for besgk, og bade fysiske og digitale [...]»
ble lagt til i 2020.

0ganger 1gang  2-5 6-12 13+ 2019 2020 2021 2023
ganger ganger ganger
= |kke besgkt ———Besgkt

n= 701 ?

Hvor mange ganger har du besgkt Den norske kirke de siste 12 manedene? Regn med alle former for besgk, og bade fysiske og digitale, slik som gudstjenester,
konserter, kulturarrangement, korgvelser, besgk pa kirkegard eller andre aktiviteter.

14
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KAPITTEL 2 DELTAKELSE MO@RE BISPED@MME

Medlemmenes besgksfrekvens siste 12 manedene per bispedgmme

Total

SOR-HALOGALAND

| M@RE

HAMAR
AGDER
NIDAROS

NORD-HALOGALAND

TUNSBERG
BORG
STAVANGER
BJZRGVIN
osLoO
0% 20% 40% 60% 80% 100%
m 13+ ganger MW6-12ganger ®2-5ganger ©1gang ®O0 ganger
n= 3838 ? Hvor mange ganger har du besgkt Den norske kirke siste 12 manedene? °

15
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KAPITTEL 2 DELTAKELSE MO@RE BISPED@MME

Besgksfrekvens siste 12 manedene per bispedgmme 2019-2023

95
88 88 87 88 88 87 88
87 86 " 85 86 84 84 86 a3 87 85 o 87
8 80 80 80 79 80 82 82 81 81 80
76 75 76 77 78 78 76
72 73 . 72 73 72 .
66 ‘ 68 ‘ ‘ ‘ | ‘ ‘ ‘
Totalt osLo BORG HAMAR TUNSBERG AGDER STAVANGER BJORGVIN M@RE NIDAROS SOR-HALOGA. NORD-HALOGA.
2019 72020 w2021 m=2023
n= 3838 ? Hvor mange ganger har du besgkt Den norske kirke siste 12 manedene? o

16
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KAPITTEL 2 DELTAKELSE

MO@RE BISPED@MME

@kning for flere av aktivitetene fra 2021 til 2023

Besgkt en gravplass/kirkegard 29 66628
50
Kirkelig begravelse 34 45
p 58
Besgkt en kirke pa reise i Norge ?6
Kirkelig konfirmasjon 2?'527
Gudstjeneste med dap 20 628
25
Konsert- eller kulturarrangement i en kirke 20 "og -
e 1
Veert i en apen kirke utenom gudstjeneste eller arrangement ¥3 12023
——— 2021
Gudstjeneste uten at anledningen var dap, konfirmasjon, vielse, gravferd eller julaften ?719 2 2020
— 16
Gudstjeneste pa julaften 17 22 2019
— 12
Kirkelig vielse 6 "
. ) —5) 7 Merknad
Fulgt barn eller barnebarn til kirkens barne- og ungdomsarbeid - Merk at sparsmalsformuleringen er justert i 2020
eeeee— 13 HIE-N He A
Deltatt pa aktiviteter som kirken har utenom gudstjenester til & inkludere digital deltagelse, og sparsmalet
er ikke direkte sammenlignbart med 2019, som
Veert i kirken, men ingen av alternativene over passer 3 6 var: «| lopet av de siste 12 manedene, har du
. 11 deltatt pa noe av fglgende (flere svar er
Vet ikke/husker ikke .2 mulig)?»
1 2023 ble alternativet «Deltatt pa aktiviteter som
n= 701 ? I lgpet av de siste 12 manedene, har du deltatt pa noe av folgende, enten fysisk og/eller digitalt (via nett)?

17

kirken har utenom gudstjenester» lagt til. o
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KAPITTEL 2 DELTAKELSE MO@RE BISPED@MME

Deltakelse pa akfiviteter siste 12 manedene per segment

Besgkt en gravplass/kirkegard ‘Ii 82
Kirkelig begravelse iﬁ 69
Besgkt en kirke pa reise i Norge ] i 31
Kirkelig konfi j
irkelig konfirmasjon aﬁ 39
Gudstjeneste med dap a] 45

Konsert- eller kulturarrangement i en kirke 2 aa 52
-3 = Red
Veert i en apen kirke utenom gudstjeneste eller arrangement g 2
Gul
[ ]
Gudstjeneste uten at anledningen var dap, konfirmasjon, vielse, gravferd eller julaften ! m
45 uGrgnn
Gudstjeneste pa julaften — ]a 38
N 7
Kirkelig vielse 1315
- . . Merknad
Fulgt barn eller barnebarn til kirkens barne- og ungdomsarbeid é 15 Merk at sparsmalsformuleringen er justerti 2020
Deltatt pa aktiviteter som kirken har utenom gudstjenester i 2 til & inkludere digital deltagelse, og sparsmalet
31  erikke direkte sammenlignbart med 2019, som
Veert i kirken, men ingen av alternativene over passer & var: «l Igﬂpet av de siste 12 manedene, har du
3 5 deltatt pa noe av fglgende (flere svar er
Vet ikkelhusker ikke g mulig)?»
1 2023 ble alternativet «Deltatt pa aktiviteter som
n= 701 ?  llgpetav de siste 12 manedene, har du deltatt pa noe av falgende, enten fysisk og/eller digitalt (via nett)? kirken har utenom gudstjenester» lagt til. o
18
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KAPITTEL 2 DELTAKELSE

MO@RE BISPED@MME

Stabil utvikling i andelen som ville dgpt barnet sitt

2019-2023 :  ANDEL PER SEGMENT SOM VILLE
: DGPT BARNET SITT 2019-2023

84 84

82’\79/
9697'0%08
90
83 8687
71
57 5861
14
9—<10/_\8
9 - . 8 :
2019 2020 2021 2023 Gronn Gul Red
—]g e=——=Nej ==\/etikke 2019 m2020 =2021 m2023

n= 701 ? Dersom du hadde fatt et barn na, ville du dept barnet?

Totalt 84 % av medlemmene ville
dept barnet dersom de fikk barn
na. Endringen fra 79 % i 2021, er
ikke signifikant, og tilsier en stabil
utvikling.

Blant de under 50 ar, er det
signifikant flere som oppgir at de
ikke ville dgpt barnet sitt,
sammenlignet med de over 50 ar.

Det er ingen signifikante forskjeller
mellom kvinner og menn.
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KAPITTEL 2 DELTAKELSE

MO@RE BISPED@MME

Stabil utvikling i andelen som ville konfirmert seg kirkelig

2019-2023 :  ANDEL PER SEGMENT SOM VILLE
: KONFIRMERT SEG 2019-2023
72 72 72
67 :
— 96 9896
: 92 89
7172 76
51
40
33 34
16 18 15 14
13012@-1 \
10
2019 2020 2021 2023 Grgnn Gul Red
—]g e=——=Nej ==\/etikke 2019 m2020 =2021 m2023
n= 701 ? Dersom du skulle bli konfirmert na, ville du valgt kirkelig konfirmasjon?

20

Andelen som ville konfirmert seg
dersom de skulle blitt det na, har
veert stabil siden 2019.

Dette er samme andel som i 2020
og 2021.

Blant de i alderen 15-29 ar, er det
signifikant flere som svarer ja,
sammenlignet med de i alderen
30-50 ar.

Det er signifikant flere menn enn
kvinner som oppgir at de ville
konfirmert seg kirkelig, med 76 %
mot 69 %.
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KAPITTEL 2 DELTAKELSE

MO@RE BISPED@MME

Stabil utvikling i andelen som ville valgt kirkelig vielse

2019-2023 :  ANDEL PER SEGMENT SOM VILLE
: HATT KIRKELIG VIELSE 2019-2023
65 64
62/\62 : 89 85
8183
77
66 62 65
50
: 38
19 20 20 33 32
16 16
2019 2020 2021 2023 Grgnn Gul Rad
—]a e=——Nej =\/etikke 2019 m2020 m2021 m2023

n= 701 ? Hvis du skulle giftet deg na, ville du hatt en kirkelig vielse?

21

Totalt er det 62 % av medlemmene
i Mgre som ville hatt en kirkelig
vielse dersom de skulle giftet seg
na. Dette er ikke signifikant
forskjellig fra landsgjennomsnittet
pa 59 %.

Utviklingen fra 2019 har veert
stabil.

De under 30 ar, oppgir i signifikant
starre grad at de ville valgt kirkelig
vielse, sammenlignet med de i
alderen 30-49 ar, med 71 % mot
52 %.

Det er ingen signifikante forskjeller
mellom kvinner og menn.
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KAPITTEL 2 DELTAKELSE

MO@RE BISPED@MME

Stabil utvikling i andelen som gnsker kirkelig begravelse

2019-2023 :  ANDEL PER SEGMENT SOM VILLE
HATT KIRKELIG BEGRAVELSE
82 82 80 82 2019-2023
96979695
88 9287
79
73
59
5458
o -
4 5 3
2019 2020 2021 2023 Grgnn Gul Rod
]y e=——Nei ==\Vetikke 2019 m2020 =m2021 m2023

n= 701 ? Nar du en gang skal gravlegges, vil du gnske en kirkelig begravelse?

22

Mer enn 8 av 10 medlemmer i
Mgre oppgir at de gnsker kirkelig
begravelse. Andelen. Har holdt seg
stabil fra 2019.

Det er signifikant flere i alderen 15-
29 ar som oppgir at de gnsker
kirkelig begravelse sammenlignet
med de i alderen 30-49 ar, med
henholdsvis 88 % mot 77 %. Vi ser
at det er flere i alderen 30-49 ar
som oppgir at de ikke vet, med

17 % mot 9 % blant de i alderen
15-29 ar.

Det er ingen signifikante forskjeller
mellom kvinner og menn.
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KAPITTEL 2 DELTAKELSE MO@RE BISPED@MME

Andel som ville valgt det felgende dersom det var aktuelt i dag

ANDEL AV MEDLEMMER OVER TID ANDEL PER SEGMENT

o‘
Cw
N
COI
©
[3)]

Kirkelig begravelse Kirkelig

82 begravelse 7

% -

o ]
D T — o

84 Dap 87

72
irccickonirmasion T M Hmm—————E I
Kirkelig konfirmasjon 72 Kirkelig
67 konfirmasjon

E—
Kirkelig vielse o I

62 Kirkelig
vielse

w
N

m2023 m2021 ©2020 2019 wGronn = Gul mRad

n= 701 D o

23
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KAPITTEL 2 DELTAKELSE MO@RE BISPED@MME

Dap per bispedgmme

Total

~
~
-
o
-
N

MGRE

84 8 8

NORD-HALOGALAND

o
w
o
©

S@R-HALOGALAND

. 5 2
STAVANGER
AGDER
NIDAROS

BORG 77 1 12
HAMAR

TUNSBERG 77 1 12
BIGRGVIN

OosLO 69 14 16
mJa mNei mVetikke
n= 3838 ? Dersom du hadde fatt et barn, ville du dgpt barnet?

O
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KAPITTEL 2 DELTAKELSE MO@RE BISPED@MME

Kirkelig konfirmasjon per bispedgmme

MoRE
NIDAROS
STAVANGER 69 18 13
AGDER 67 1 18

NORD-HALOGALAND
BJGRGVIN

BORG
HAMAR

-4
Y
=
©
-
~

TUNSBERG

OosLO
SOR-HALOGALAND

[~}
o
N
w
-
o

mJa mNei ®Vetikke

n= 3838 ? Dersom du skulle blitt konfirmert na, ville du valgt kirkelig konfirmasjon? o

25
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KAPITTEL 2 DELTAKELSE MO@RE BISPED@MME

Kirkelig vielse per bispedgmme

Tora I S S R I
AGDER
NIDAROS
[ wore I R S R R |
STAVANGER
osto - S S
sorc | S S S
runseerc - S S S
ssorovin [ S S I
NorD-#ALocALAND [ S S
SOR HALOGALAND
nawar | S S S T

mJa mNei mVetikke
n= 3838 ?  Dersom du skulle giftet deg na, ville du hatt en kirkelig vielse? o
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KAPITTEL 2 DELTAKELSE MO@RE BISPED@MME

Kirkelig begravelse per bispedgmme

Totalt

STAVANGER

BORG

[+
o
w

AGDER

©
o
-
F-

HAMAR

~
©
(3}

©

(=]
S

o W~
-

N N

)

NORD-HALOGALAND
NIDAROS

-
(-]
(3]
-
i

TUNSBERG

~
(-]
o
-
~

BJGRGVIN

76 9 15

OsSLO

~
=)
~
o
®

SOR-HALOGALAND 76
mJa mNei ®Vetikke

©
-
o

n= 3838 ? Nar du en gang skal gravlegges, vil du gnske en kirkelig begravelse?

O

27

39/135



63/23 Medlemsundersgking 2023 - 21/01075-7 Medlemsundersgking 2023 : Mgre Bispedgmme_Medlemsundersgkelse 2023

40/135



63/23 Medlemsundersgking 2023 - 21/01075-7 Medlemsundersgking 2023 : Mgre Bisped. _Med|! dersgkelse 2023

KAPITTEL 3 OPPFATNINGER OM DEN NORSKE KIRKE MO@RE BISPED@MME

8 av 10 enig i at kirken er en viktig mateplass ved kriser og ulykker

Den norske kirke er en viktig meteplass ved kriser og ulykker
Nar jeg gar i kirken, gjor jeg det fordi det er tradisjon

Den norske kirke bidrar positivt inn i det norske samfunnet

Den norske kirke forvalter den kristne kulturarven pa en god mate

(3]

N
(3}
w

Den norske kirke bidrar til et samfunn preget av tillit

Den norske kirke er en viktig stemme i samfunnsdebatten

N
(<]
~

Nar jeg gar i kirken, gjer jeg det pa grunn av religigse behov

Den norske kirke er mer en arena for kunst og kultur enn et sted for
religion

-
~

= Enig Verken eller mUenig m Vet ikke/ikke aktuelt

Merknad | | 2023 ble utsagnene «Den norske kirke er en viktig stemme i samfunnsdebatten», «Den norske kirke er en viktig meteplass ved kriser og ulykker» og «Den norske kirke
bidrar til et samfunn preget av tillit» lagt til.

n= 701 ? Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander? o

29
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KAPITTEL 3 OPPFATNINGER OM DEN NORSKE KIRKE MO@RE BISPED@MME

Oppfatninger om kirken — andel som er enig over tid

I 56
Den norske kirke bidrar positivt inn i det norske samfunnet 5 g
58
I 51
Den norske kirke forvalter den kristne kulturarven pa en god mate

57
_537

Nar jeg gar i kirken, gjer jeg det fordi det er tradisjon
57

[ 17
Nar jeg gar i kirken, gjer jeg det pa grunn av religisse behov 131

63

Den norske kirke er mer en arena for kunst og kultur enn et sted for
religion

Den norske kirke er en viktig stemme i samfunnsdebatten

Den norske kirke er en viktig moteplass ved kriser og ulykker

I 42
Den norske kirke bidrar til et samfunn preget av tillit

12023 =2021 72020 2019

Merknad | | 2023 ble utsagnene «Den norske kirke er en viktig stemme i samfunnsdebatten», «Den norske kirke er en viktig meteplass ved kriser og ulykker» og «Den norske kirke
bidrar til et samfunn preget av tillit» lagt til.

n= 701 ? Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander? o

30

42/135



63/23 Medlemsundersgking 2023 - 21/01075-7 Medlemsundersgking 2023 : Mgre Bispedgmme_Medlemsundersgkelse 2023

KAPITTEL 3 OPPFATNINGER OM DEN NORSKE KIRKE MO@RE BISPED@MME

Oppfatninger om kirken — andel som er enig per segment

Den norske kirke bidrar positivt inn i det norske samfunnet 55
Den norske kirke forvalter den kristne kulturarven pa en god mate 53
Nar jeg gar i kirken, gjer jeg det fordi det er tradisjon 6

Nar jeg gar i kirken, gjer jeg det pa grunn av religigse behov 9

Den norske kirke er mer en arena for kunst og kultur enn et sted for _15 19
religion 12

Den norske kirke er en viktig stemme i samfunnsdebatten 33
Den norske kirke er en viktig meteplass ved kriser og ulykker
Den norske kirke bidrar til et samfunn preget av tillit 39

Merknad | | 2023 ble utsagnene «Den norske kirke er en viktig stemme i samfunnsdebatten», «Den norske kirke er en viktig meteplass ved kriser og ulykker» og «Den norske kirke
bidrar til et samfunn preget av tillit» lagt til.

n= 701 ? Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander? o

31
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KAPITTEL 3 OPPFATNINGER OM DEN NORSKE KIRKE MO@RE BISPED@MME

Andel medlemmer som er enig per bispedgmme

80 79
75 76 76 76 4 77
73 72 75
70
62 65 64
59 59 59 59
. - 53 53 55 5 o7 54 54
5 5%1 52 1 5
4 50, 5 o o8 5
2
0
3 9 8 6 9 0 5 7
4 3 3 3 3 4 3
2 2 2! 2 2
22 0 2 22 2
1 7
éI Il i 1 :;I | | 5Ii | | 1I| |
Totalt osLO BORG HAMAR TUNSBERG AGDER STAVANGER BJORGVIN MORE NIDAROS SOR-HALOGA. NORD-HALOGA.
m Den norske kirke bidrar positivt inn i det norske samfunnet m Den norske kirke forvalter den kristne kulturarven pa en god mate
= Nar jeg gar i kirken, gjer jeg det fordi det er tradisjon Nar jeg gar i kirken, gjer jeg det pa grunn av religigse behov
= Den norske kirke er mer en arena for kunst og kultur enn et sted for religion m Den norske kirke er en viktig stemme i samfunnsdebatten
m Den norske kirke er en viktig meateplass ved kriser og ulykker m Den norske kirke bidrar til et samfunn preget av tillit

Merknad | | 2023 ble utsagnene «Den norske kirke er en viktig stemme i samfunnsdebatten», «Den norske kirke er en viktig meteplass ved kriser og ulykker» og «Den norske kirke
bidrar til et samfunn preget av tillit» lagt til.

n= 3838 2 Erduenig eller uenig i folgende pastander? o

32
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KAPITTEL 3 OPPFATNINGER OM DEN NORSKE KIRKE

MO@RE BISPED@MME

Flest mener Den norske kirke er samfunnsnyttig nar den stgtter mennesker i sorg og

gjennomfgrer gudstjenester,

Stetter mennesker som er i sorg

Gjennomfarer gudstjenester, dap, konfirmasjon, o.l.
Tilbyr fellesskap i nasjonale og lokale kriser

Tar vare pa den kristne kulturarven

Besgker eller har tilbud til eldre og ensomme

Gir mennesker rammer for viktige hendelser i livet
Gir dgdsbud

Arbeider for vanskeligstilte

Samler mennesker til kulturarrangementer

Har tilbud om apen kirke utenom arrangementer
Har tilbud for flyktninger

Gir et godt tilbud til mennesker med nedsatt funksjonsevne
Arbeider for & bedre klima og miljg

Annet

Ingen av disse

Jeg synes ikke Den norske kirke er samfunnsnyttig

Vet ikke

n= 701 ?

I 82
I 81
I 67
I 63
I 58
I 56
I 48
I 47
I 46
[ pu
I 39
I 26

B 14

|1

[ 1

| 1

I hvilke situasjoner synes du Den norske kirke er samfunnsnyttig? Flere svar er mulig. Er det nar kirken ...

33

ddp, og lignende kirkelige seremonier

Overordnet ser vi at medlemmene mener
kirken er samfunnsnyttig i en rekke
situasjoner. Det er kun 1 % som oppgir at de
mener kirken ikke er samfunnsnyttig.

Sammenlignet med landsgjennomsnittet, ser
vi ingen tydelig forskjeller.

Det er ingen tydelige forskjeller mellom
kjgnn, med unntak av at kvinner i noen starre
grad oppgir «<samler mennesker til
kulturarrangementer» sammenlignet med
menn, med hhv. 51 % mot 42 %.
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KAPITTEL 3 OPPFATNINGER OM DEN NORSKE KIRKE

Nar kirken er samfunnsnyttig per bispedgmme

SOR- NORD-

MO@RE BISPED@MME

81% | 79% | 82% 80% 81% 80% 76% 81% 82% 84% 84% 86%

78% | 76% | 78% 83% 78% 81% 75% 76% 81% 78% 78% 81%

58% | 55% | 61% 55% 62% 62% 55% 57% 63% 54% 50% 65%
44% | 42% | 42% 42% 44% 41% 44% 44% 48% 43% 43% 53%
66% | 69% | 67% 62% 70% 67% 63% 67% 67% 66% 54% 67%
59% | 60% | 59% 51% 59% 59% 64% 62% 58% 62% 58% 61%
45% | 44% | 47% 43% 47% 42% 44% 42% 44% 44% 44% 53%
48% | 54% | 48% 38% 44% 47% 52% 48% 47% 50% 42% 49%
42% | 46% | 43% 42% 42% 37% 39% 41% 46% 45% 37% 38%
54% | 57% | 52% 56% 51% 56% 53% 58% 56% 51% 52% 45%
37% | 38% | 36% 25% 30% 36% 44% 43% 39% 42% 35% 36%
24% | 25% | 25% 17% 19% 25% 28% 24% 26% 24% 19% 26%
12% | 15% | 12% 9% 10% 10% 12% 12% 14% 12% 7% 1%
we o o | | w | | m | m m ]| w | w o
1% 1% 1% 1% 1% 0% 0% 0% 1% 1% 0% 0%
o e o | e | m | oo | | o || w | o
3% | 2% 3% 4% 3% 3% 5% 2% 3% 5% 3% 3%

34
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KAPITTEL 3 OPPFATNINGER OM DEN NORSKE KIRKE MO@RE BISPED@MME

Stabil utvikling i andelen som er positive til Den norske kirke

HOLDNINGER TIL ULIKE : HOLDNINGER TIL DEN NORSKE : ANDEL PER SEGMENT
SAMFUNNSAKTQRER KIRKE 2019-2023
Rede Kors

DNT

\‘H
I‘D
Hlﬁlm

NRK

Ne S el

Den norske kirke

L

35 35 u Positiv Verken eller
e [Z 13 8] s 31 = Negativ = Vet ikke/ikke aktuelt
NAV )
“ m * 57 % av medlemmene er positive til Den
Tel H norske kirken. 31 % er ngytrale eller vet
eener “ m 13 ikke, mens 9 % er negative.

HEE m m 1N «  Det eringen signifikante endringer over tid.
one [EEN 34 10 2019 2020 2021 2023

m Positiv Verken eller e

. . . ——Positiv Verken eller
] ]
Negativ Vetikke/ikke akiuelt ——Negativ —— Vet ikkefikke aktuelt
n= 701 ? Hvor positiv eller negativ er du til falgende bedrifter, organisasjoner og institusjoner? o
35
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KAPITTEL 3 OPPFATNINGER OM DEN NORSKE KIRKE MO@RE BISPED@MME

Holdninger til Den norske kirke per bispedgmme over tid

65 64 66
62 - 62 g1 61 61 50
56 57| 58 55 58 57 58 57 56 54
54 54 5o 50 5 52 5 53 53 5.
50 51 49 49 49 5150 g
OsSLO BORG HAMAR TUNSBERG AGDER STAVANGER BJZRGVIN MGRE NIDAROS S@R-HALOGA. NORD-HALOGA.
2019 = 2020 = 2021 m=2023
n= 3838 ? Hvor positiv eller negativ er du til felgende bedrifter, organisasjoner og institusjoner? Andel som svarer Positiv til Den norske kirke °

36
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KAPITTEL 4 INFORMASJON OG KONTAKT MED KIRKEN MO@RE BISPED@MME

13 % har mottatt menighetsblad siste 12 mdanedene, signifikant lavere
enn landssnittet

72
45 45 45
32 34
2
S 23
19 18 20
1

13 181 12 12 13 M 11

, 9 . 7 9 8 8 10

4
B [ O : N B ERY
|| - | [

Mottatt Sett informasjon i Sett informasjon pa  Besokt kirkens Fatt brev i posten Oppslag pa Annet Har ikke mottatt noe

menighetsblad lokalavis sosiale medier nettsider butikken, offentlig informasjon/husker
bibliotek o.l. ikke
m Total = Rgd Gul = Grgnn
n= 701 ? Har du mottatt informasjon fra Den norske kirke i Igpet av de siste 12 manedene? Flere svar er mulig. o
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KAPITTEL 4 INFORMASJON OG KONTAKT MED KIRKEN MO@RE BISPED@MME

Google og kirken.no medlemmenes foretrukne informasjonskanaler

= Narmere 3 av 4 (73 %) ville valgt &
benytte internett dersom de skulle
forsgkt & finne informasjon om kirken.

P

Besgkt nettsiden (kirken.no) _ 24 = 15 % ville ringt kirken/kirkekontoret lokalt
I
B -

Googlet

og 10 % ville besgkt kirkekontoret. Ingen
ville forsgkt & ringe til Den norske kirke

Forsgkt & ringe til den lokale kirken/kirkekontoret nasjonalt.

Besgkt den lokale menighetens nettside

Informasjonskanal segment

Besgkt lokalt kirkekontor - 10

54
Besgkt kirkens sider i sosiale medier - 5 29
24 24
20 21
1" 15
6
Forsgkt & ringe til Den norske kirke nasjonalt 0 _

Red Gul Grgnn
m Besgkt nettsiden (kirken.no)

Annet I 2 m Besgkt den lokale menighetens nettside
= Googlet

n= 701 ? Hvor ville du farst forsgkt & finne informasjon om kirken dersom det var noe du lurte pa? o
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KAPITTEL 4 INFORMASJON OG KONTAKT MED KIRKEN

MO@RE BISPED@MME

E-post, sosiale medier og i postkassen mest snskede mater a

motta informasjon fra kirken pa

26

E-post Sosiale medier SMS Bli ringt | postkassen Fysisk Elektronisk Annet
menighetsblad nyhetsbrev
u Total uRod Gul u Grgnn
n= 701 ? Hvordan gnsker du helst & motta informasjon fra Den norske kirke?

40

46
34
32
30
28
25 26
24
20
18 19
16 17 18
15 15
13 12 11 11 12 12
10 9
6 7
5
4 ° 4 3
ol 2 i BAEmmnE: B
| m_ - |

@nsker ikke Vet ikke/ingen
informasjon mening
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KAPITTEL 4 INFORMASJON OG KONTAKT MED KIRKEN MO@RE BISPED@MME

Flertallet har ikke snakket med noen kirkelig ansatte siste aret

74
65
61
38 40
15 14 - ' 14
. . .
5 5
3 2 2

5
Ja, jeg har hatt samtale om dap, Ja, har hatt samtale om liv, tro Ja, jeg har hatt praktiske Nei, jeg har ikke snakket med Husker ikke
konfirmasjon, bryllup eller eller sorg (sjelesorgsamtale) samtaler knyttet til kirkelige noen kirkelig ansatte
begravelse aktiviteter
u Total uRed Gul u Grgnn
n= 701 ? Har du i Igpet av de siste 12 manedene snakket med kirkelig ansatte? o
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KAPITTEL 4 INFORMASJON OG KONTAKT MED KIRKEN MO@RE BISPED@MME

Andeler som har snakket med kirkelig ansatte per bispedgmme

[ wore |

NORD-HALOGALAND

m Ja, jeg har hatt samtale om dap, konfirmasjon, bryllup
eller begravelse

STAVANGER
Ja, har hatt samtale om liv, tro eller sorg
HAMAR (sjelesorgsamtale)
® Ja, jeg har hatt praktiske samtaler knyttet til kirkelige
NIDAROS aktiviteter
BORG u Nei, jeg har ikke snakket med noen kirkelig ansatte
BJGRGVIN m Husker ikke
TUNSBERG

S@R-HALOGALAND

osLO

n= 3838 ? Har du i Igpet av de siste 12 manedene snakket med kirkelig ansatte? o
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KAPITTEL 4 INFORMASJON OG KONTAKT MED KIRKEN

Innhold fra Den norske kirke sett pa sosiale medier

Konsert- eller kulturarrangement

Gudstjeneste

Oppdatering om menighetens arbeid

Barne- og ungdomsinnhold

Kveldstanker, morgenbgnn eller ord for dagen
Andakt

Invitasjoner til arrangementer

Nyheter om kirkens arrangementer

Nyheter om kirkens arbeid lokalt eller nasjonalt
Annet

Har ikke sett noe fra Den norske kirke i sosiale medier

n= 701 ?

w
N

-
(o]

F

o
-
N
-
©
w
o

i

FP;

=

P

w
A

L

70

!

-
@

Hva slags innhold har du sett pa sosiale medier fra Den norske kirke? Flere svar er mulig.

43

MO@RE BISPED@MME

m Total
= Rgd
Gul

u Grgnn
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KAPITTEL 5 KIRKENS BETYDNING MO@RE BISPED@MME

Over halvparten oppgir at kirkebygget har stor betydning for dem

+ Blant medlemmene i Mare er det 54 %
som oppgir at kirkebygget har stor
betydning for dem. Det er 41 % som
oppgir at kirkebygget har ganske stor
betydning, mens 13 % oppgir at det har
sveert stor betydning.

Total

» 12021 var det 57 % som oppga at
kirkebygget hadde stor betydning for dem.
Endringen fra 2021 til 2023 er ikke
statistisk signifikant.

Grenn

Gul

Rod

o
-

0,2 0,4 0,6 0,8

m Sveert liten betydning m Ganske liten betydning Verken eller
u Ganske stor betydning ~ m Sveert stor betydning m Usikker/vet ikke

n= 701 ? Hvilken betydning har kirkebygget for deg? o
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KAPITTEL 5 KIRKENS BETYDNING MO@RE BISPED@MME

Holdninger til kirken og menigheten

Det er viktig for meg at kommunen min vedlikeholder kirkebygg 7

Jeg opplever ro nar jeg er i en kirke

|
~
w

Min kirke har en viktig posisjon i lokalsamfunnet

Det er viktig for meg at kirken har en sentral plass i mitt lokalsamfunn

Jeg er stolt over a vaere medlem i Den norske kirke 23 7

Jeg kjenner godet til tilbudene kirken der jeg bor har

Kirken setter ord pa mye av det som er viktig for meg 7

w
o

= Enig Verken eller mUenig m Vet ikke/ikke aktuelt

Merknad | | 2023 ble utsagnet «Jeg er stolt over & veere medlem i Den norske kirke» lagt til.

n= 701 ? Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander? o

N
o

58/135



63/23 Medlemsundersgking 2023 - 21/01075-7 Medlemsundersgking 2023 : Mgre Bisped. _Med|! dersgkelse 2023

KAPITTEL 5 KIRKENS BETYDNING MO@RE BISPED@MME

Holdninger til kirken og menigheten, andel enig per segment

I ——— 54

Det er viktig for meg at kommunen min vedlikeholder kirkebygg 76
e 92
I 34
Jeg opplever ro nar jeg er i en kirke 67
T, e
I
Min kirke har en viktig posisjon i lokalsamfunnet 44
e e
I 16
Det er viktig for meg at kirken har en sentral plass i mitt lokalsamfunn 42
74
I 15
Jeg kjenner godt til tilbudene kirken der jeg bor har 31
e s
W
Kirken setter ord pa mye av det som er viktig for meg 22
e 7
. o
Jeg er stolt over & vaere medlem i Den norske kirke 35
T 74

mRgd © Gul mGrgnn

Merknad | | 2023 ble utsagnet «Jeg er stolt over & veere medlem i Den norske kirke» lagt til.

n= 701 ? Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander? o
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KAPITTEL 5 KIRKENS BETYDNING MO@RE BISPED@MME

Andel medlemmer som er enig per bispedgmme

78
75 75 75 74
IS 70 72 71 71 73
6 6
2 2 3
1 1
9 7 8 8
48
#3 #2
40 41 Yo
7o 36 38 5 7 78
0 1 2 1
8 @8 2 2 9 7
i % b 2 % 2 2
9 i 1

Totalt osLo BORG HAMAR TUNSBERG AGDER STAVANGER BJORGVIN M@RE NIDAROS SOR-HALOGA. NORD-HALOGA.
m Det er viktig for meg at kommunen min vedlikeholder kirkebygg m Jeg opplever ro nar jeg er i en kirke
= Min kirke har en viktig posisjon i lokalsamfunnet = Det er viktig for meg at kirken har en sentral plass i mitt lokalsamfunn
Jeg kjenner godt til tilbudene kirken der jeg bor har u Kirken setter ord pa mye av det som er viktig for meg

m Jeg er stolt over & vaere medlem i Den norske kirke

Merknad | | 2023 ble utsagnet «Jeg er stolt over a vaere medlem i Den norske kirke» lagt til.

n= 3838 2 Erduenig eller uenig i folgende pastander? o
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KAPITTEL 5 KIRKENS BETYDNING MO@RE BISPED@MME

85 % er glad kirken er der nar folk trenger den

Jeg er glad kirken er der nar folk trenger den

43

Jeg opplever at kirken er der for meg ved viktige livshendelser

Kirken skaper hap for meg i en urolig verden

Jeg opplever ikke at kirken er en stotte for meg i min livsmestring 27
Kirken tilbyr ikke fellesskap som er viktig i mitt liv

Kirken er viktig for meg i mitt andelige liv

Kirken har tilbud og aktiviteter som passer inn i mitt liv og timeplan

= Enig Verken eller mUenig m Vet ikke/ikke aktuelt

n= 701 ? Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander? o

N
©
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KAPITTEL

Persorfig trof
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KAPITTEL 6 PERSONLIG TRO OG TRO | DET OFFENTLIG ROM MO@RE BISPED@MME

Stabil utvikling i andelen som tror pa Gud fra 2021

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Ja, jeg er sa sikker som jeg kan veere pa at Gud finnes m Jeg tror pa Gud, men jeg tviler
Jeg tror av og til pa Gud, og av og til tror jeg ikke pa Gud m Jeg tror ikke pa Gud, men det kan veere jeg tar feil
m Jeg er sa sikker som jeg kan veere pa at Gud ikke finnes m Vet ikke

n= 701 2 Trordu pa Gud? o
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KAPITTEL 6 PERSONLIG TRO OG TRO | DET OFFENTLIG ROM MO@RE BISPED@MME

Andel troende per bispedgmme

Totalt

N
o
-
[=2]
=
N

STAVANGER

-
(3]
=
(-]
©

AGDER

N
£
-
~

N
»
-
~
-
-
-
o

-
[=2]
-
k-
=
w

= Ja, jeg er sa sikker som jeg kan veere pa at Gud finnes

NORD-HALOGALAND = Jeg tror pa Gud, men jeg tviler

| MORE Jeg tror av og til pa Gud, og av og til tror jeg ikke pa

Gud
m Jeg tror ikke pa Gud, men det kan veere jeg tar feil
BJGRGVIN

N
=
-
>
-
(3}

m Jeg er sa sikker som jeg kan veere pa at Gud ikke

NIDAROS finnes

N
w
-
~
-
-

OsLO

TUNSBERG

BORG

N
N
-
3
-
'S

SOR-HALOGALAND

24 15 13

HAMAR

n= 701 2 Tror du pa Gud? o
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KAPITTEL 6 PERSONLIG TRO OG TRO | DET OFFENTLIG ROM MO@RE BISPED@MME

34 % tror pa en kraft som kanskje kan vcere Gud

* 6
Gud styrer alt som skjer I
h 19

25
Gud er kjeerlighet og godhet u
h 66
I 17
Gud stetter meg nar det er vanskelig 1
h 51
34 m Total
Jeg tror pa en kraft som kanskje kan veere Gud I— 42 ®Rad
I 35
? 15 Gul
Jeg tror pa Gud, men opplever ikke en tilstedevaerelse i min hverdag u 1? m Gragnn
19
I 18
Gud griper ikke inn overfor det vonde som skjer i verden B 8 25
. 9

—
Gud finnes ikke 66
0

— 18
Jeg er usikker — 14

n= 701 ? Hvilke av fglgende pastander er du enig i? Flere svar er mulig. o

53
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KAPITTEL 6 PERSONLIG TRO OG TRO | DET OFFENTLIG ROM MO@RE BISPED@MME

Andel medlemmer som er enig per bispedgmme

" 31
24 B
2hg 0
i K
11
5
I 3

Totalt osLo

n= 3838 ?

32
31 S
28 07
26 26
2 22 22 22 3
b1 0 N 2 1 21
19 1 1 19
1 1 ! !
1 1 1 1
11
9 9
6
4 4
gl I
BORG HAMAR TUNSBERG AGDER STAVANGER

= Gud styrer alt som skjer

u Gud stetter meg nar det er vanskelig

m Jeg tror pa Gud, men opplever ikke en tilstedeveerelse i min hverdag
u Gud finnes ikke

Hvilke av falgende pastander er du enig i?

54

30

34
20, 20
46 17

a3 32
28
- 24
21 1
19 0 2
]
;
3
[ 11
7
5
: I

NIDAROS S@R-HALOGA. NORD-HALOGA.

34
25

19
178 18m18
6|‘||

M@RE

w\ll

BJORGVIN

Gud er kjeerlighet og godhet
m Jeg tror pa en kraft som kanskje kan veere Gud
m Gud griper ikke inn overfor det vonde som skjer i verden
m Jeg er usikker
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KAPITTEL 6 PERSONLIG TRO OG TRO | DET OFFENTLIG ROM MO@RE BISPED@MME

Over halvparten av medlemmene ber til Gud

Gregnn 37 20 17

mDaglig mUkentlig mManedlig = Arlig mAldri

n= 701 2 Berdu til Gud? o
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KAPITTEL 6 PERSONLIG TRO OG TRO | DET OFFENTLIG ROM MO@RE BISPED@MME

Andel medlemmer som ber per bispedgmme

Totalt

10 8 10

12 7 9 s
-

STAVANGER

-
S
©
=Y
-—
'S
~

AGDER

-
=)
-
a
©
—
N B
—
N

BJORGVIN

NORD-HALOGALAND

-
=y
©
-
w

| MGRE

SOR-HALOGALAND
OosLO

NIDAROS

-
o

TUNSBERG

©
©0
-
o
(3]

BORG

0
~

HAMAR

~
~
=
N

mDaglig mUkentlig ®Manedlig =Arlig mAldri

n= 3838 2 Berdu til Gud? o
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KAPITTEL 6 PERSONLIG TRO OG TRO | DET OFFENTLIG ROM MO@RE BISPED@MME

Andel medlemmer som ber per bispedgmme 2019-2023

61 60
57 57
55
54 54 54 54

52 50 52 52 52| 52 022 B552 52 51 52 5115152

50 49 4 4748 49 47 48 49 a7 49 49

46, 46 46 "
43 43 43
| ‘l | 41 “ ‘
Totalt osLO BORG HAMAR TUNSBERG AGDER STAVANGER BJZRGVIN M@RE NIDAROS SOR-HALOGA. NORD-HALOGA.
2019 2020 12021 12023
n= 3838 2 Berdutil Gud? o
57
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KAPITTEL 6 PERSONLIG TRO OG TRO | DET OFFENTLIG ROM MO@RE BISPED@MME

Tro i det offentlig rom

2023 : ANDEL ENIGE PER SEGMENT : ANDEL ENIGE BLANT
MEDLEMMENE 2019-2023
«Det er viktig at unge lzrer de kristne 85
fortellingene»
: 54 -_
«Jeg er skeptisk til personer som bruker mye 45
tid pa religigse aktiviteter i kirken» 37

B - B, m
: 1 ” 26

8 :
I 9 18 21
[

21
- Gul _ © 2019 2020 2021 2023

«Jeg onsker a laere mer om kristendommen,

f.eks. historiene i bibelen» 4
n B
Det er viktig at unge lzerer de kristne fortellingene —Det er viktig at unge leerer de kristne fortellingene
= Enig Verken eller : = Jeg er skeptisk til personer som bruker mye tid pa : —Jeg er skeptisk til personer som bruker mye tid pa
f f : religigse aktiviteter i kirken religigse aktiviteter i kirken
m Uenig m Vet ikke/ikke aktuelt -Jegng)nsker 4 lzere mer om kristendommen, f.eks. Jeg gnsker & lzere mer om kristendommen, f.eks.
historiene i bibelen historiene i bibelen
n= 701 ? Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander? o
58
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KAPITTEL 6 PERSONLIG TRO OG TRO | DET OFFENTLIG ROM MO@RE BISPED@MME

53 52 53
50 50
47 49 48
44
27 27 26
24 23
19 21 21 21 21 ” .
18 16 16 17 17 17 18

Totalt osLo BORG HAMAR TUNSBERG AGDER STAVANGER BJORGVIN M@RE NIDAROS SOR-HALOGA. NORD-HALOGA.

Andel som er enig per bispedgmme

56

m Det er viktig at unge leerer de kristne fortellingene
m Jeg er skeptisk til personer som bruker mye tid pa religigse aktiviteter i kirken
m Jeg gnsker & lzere mer om kristendommen, f.eks. historiene i bibelen

n= 3838 ? Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander? o

59
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KAPITTEL 7
Verdisyn-og sa
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KAPITTEL 7 VERDISYN OG SAMFUNNSSP@RSMAL MO@RE BISPED@MME

Starst enighet om at fattigdom og klimakrise er viktige saker

Vi ma gjore mer for a utjevne gkonomiske forskjeller i Norge 7
Det er viktig a gjore tiltak for & motvirke klimakrisen

A betale svart er umoralsk

|

Norge ber apne for aktiv dedshjelp

Det bor apnes for sendagsapne butikker

Jeg mener Norge ma ta imot faerre flyktninger

Vi ma oke Norges bistandsbudsjett

® Enig Verken eller mUenig m Vet ikke/ikke aktuelt

n= 701 ? Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander? °
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KAPITTEL 7 VERDISYN OG SAMFUNNSSP@RSMAL MO@RE BISPED@MME

VERDISYN
Andel som er enig per segment

Vi ma gjore mer for & utjevne gkonomiske forskjeller i Norge 72
Det er viktig a gjore tiltak for & motvirke klimakrisen 57
A betale svart er umoralsk 58
Norge bor apne for aktiv dedshjelp 41
Jeg mener Norge ma ta imot feerre flyktninger 34
Det bar apnes for sendagsapne butikker 34
Vi ma oke Norges bistandsbudsjett 20

— 16

mGrgnn ~ Gul mRed

n= 701 ? Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander? o
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KAPITTEL 7 VERDISYN OG SAMFUNNSSP@RSMAL MO@RE BISPED@MME

VERDISYN
Andel som er enig per bispedgmme

Ser vi pa tvers av bispedemmene ser vi flere OSLO BORG

likhetstrekk, og noen forskjeller. Blant annet

er det utsagnet flest er enig i «vi ma gjore Det er viktig & gjre tiltak for o Vi ma gjere mer for &

mer for & utjevne gkonomiske forskjeller» & motvirke klimakrisen utjevne gkonomiske 7

utsagnet flest er enig i blant alle forskjeller i Norge

bispedgmmene med unntak av Oslo og
Bjargvin. | Oslo og Bjgrgvin er det utsagnet Abetale svart er umoralsk Det er viktig & gjere tiltak for
knyttet til kimakrisen det er sterst enighet & motvirke klimakrisen
om. Vi ma gjere mer for & -

utjevne gkonomiske

) . . . ) ; A betale svart er umoralsk 62
Videre ser vi at blant samtlige bispedemmer, forskjeller i Norge
er det minst enighet i utsagnet om N bor Aone for aki
i ; orge ber apne for aktiv
bistandsbudsjettet. 9 dzdsphjelp Norge ber apne for aktiv aa
daedshjelp
Det ber apnes for 43 .
sendagsapne butikker Det bar apnes for 40
sgndagsapne butikker
Jeg mener Norge ma ta imot 31 o
feerre flyktninger Jeg mener Norge ma ta imot 35
feerre flyktninger
Vi ma oke Norges 24 e
bistandsbudsjett Vima gke Norges 19
bistandsbudsjett
n= 3838 ? Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander? o
63
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KAPITTEL 7 VERDISYN OG SAMFUNNSSP@RSMAL

VERDISYN

Andel som er enig per bispedgmme

HAMAR

Vima gjere mer for a
utjevne gkonomiske
forskjeller i Norge

Det er viktig a gjere tiltak for
a motvirke klimakrisen

A betale svart er umoralsk

Norge bar apne for aktiv
dadshjelp

Jeg mener Norge ma ta imot
feerre flyktninger

Det ber apnes for
segndagsapne butikker

Vi ma gke Norges
bistandsbudsjett

n= 3838 ?

TUNSBERG

Vi ma gjere mer for &
utjevne gkonomiske
forskjeller i Norge

Det er viktig a gjere tiltak for
a motvirke klimakrisen

A betale svart er umoralsk

Norge ber apne for aktiv
dedshjelp

Det ber apnes for
sgndagsapne butikker

Jeg mener Norge ma ta imot
feerre flyktninger

Vi ma gke Norges
bistandsbudsjett

Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander?

64

MO@RE BISPED@MME

AGDER

Vi ma gjere mer for a
utjevne gkonomiske
forskjeller i Norge

Det er viktig a gjere tiltak for
a motvirke klimakrisen

A betale svart er umoralsk

Norge bar apne for aktiv
daedshjelp

Det ber apnes for
sgndagsapne butikker

Jeg mener Norge ma ta imot
feerre flyktninger

Vi ma gke Norges
bistandsbudsjett
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KAPITTEL 7 VERDISYN OG SAMFUNNSSP@RSMAL

VERDISYN

Andel som er enig per bispedgmme

STAVANGER

Vima gjere mer for a
utjevne gkonomiske
forskjeller i Norge

Det er viktig a gjere tiltak for
a motvirke klimakrisen

A betale svart er umoralsk

Norge bar apne for aktiv
dadshjelp

Det ber apnes for
sgndagsapne butikker

Jeg mener Norge ma ta imot
feerre flyktninger

Vi ma gke Norges
bistandsbudsjett

n= 3838 ?
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BJIRGVIN

Det er viktig a gjare tiltak for
a motvirke klimakrisen

Vi ma gjere mer for a
utjevne gkonomiske
forskjeller i Norge

A betale svart er umoralsk

Norge ber apne for aktiv
dedshjelp

Det bar apnes for
segndagsapne butikker

Vi ma oke Norges
bistandsbudsjett

Jeg mener Norge ma ta imot
feerre flyktninger

Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander?
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M@RE

Vi ma gjere mer for a
utjevne gkonomiske
forskjeller i Norge

Det er viktig a gjere tiltak for
a motvirke klimakrisen

A betale svart er umoralsk

Norge bar apne for aktiv
daedshjelp

Det ber apnes for
sgndagsapne butikker

Jeg mener Norge ma ta imot
feerre flyktninger

Vi ma gke Norges
bistandsbudsjett
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KAPITTEL 7 VERDISYN OG SAMFUNNSSP@RSMAL

VERDISYN

Andel som er enig per bispedgmme

NIDAROS

Vima gjere mer for a
utjevne gkonomiske
forskjeller i Norge

Det er viktig a gjere tiltak for
a motvirke klimakrisen

A betale svart er umoralsk

Norge bgr apne for aktiv
dedshjelp

Det bgr apnes for
sgndagsapne butikker

Vi ma gke Norges
bistandsbudsjett

Jeg mener Norge ma ta imot
feerre flyktninger

n= 3838 ?
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NORD-HALOGALAND

Vi ma gjere mer for &
utjevne gkonomiske
forskjeller i Norge

Det er viktig a gjere tiltak for
a motvirke klimakrisen

A betale svart er umoralsk

Norge ber apne for aktiv
dedshjelp

Det ber apnes for
sgndagsapne butikker

Jeg mener Norge ma ta imot
faerre flyktninger

Vi ma gke Norges
bistandsbudsjett

Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander?
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SOR-HALOGALAND

Vi ma gjere mer for a
utjevne gkonomiske
forskjeller i Norge

Det er viktig a gjere tiltak for
a motvirke klimakrisen

A betale svart er umoralsk

Norge bar apne for aktiv
daedshjelp

Jeg mener Norge ma ta imot
feerre flyktninger

Det ber apnes for
sgndagsapne butikker

Vi ma gke Norges
bistandsbudsjett
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KAPITTEL 8 KIRKEVALGET

MO@RE BISPED@MME

22 % av medlemmene oppgir at de stemte ved kirkevalget

Gronn
gruppe

Gul
gruppe

Rad
gruppe

= Ja =Nei =Vetikke

n= 701 ? Det var nylig kirkevalg. Stemte du ved arets kirkevalg?

| utvalget er det 28 % blant medlemmene i
Mgre bispedgmme som oppgir at de stemte
ved arets kirkevalg.

Det er tydelige forskjeller pa tvers av
segmentene, hvorav 58 % av medlemmene i
grenn gruppe oppgir at de stemte. Vi ser at 9
% blant medlemmene i red gruppe, oppgir &
ha stemt ved arets kirkevalg.

Det er ingen signifikante forskjeller mellom
kjgnn.

Gjennomgaende ser vi at det i alle
aldersgruppene, var et klart flertall som ikke
stemte ved arets valg, men andelen synker
med alderen. Det er signifikant flere i alderen
50+ ar som oppgir at de stemte (35 %) mot
de under 30 ar (25 %), og de i alderen 30-49
ar (18 %).
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KAPITTEL 8 KIRKEVALGET MO@RE BISPED@MME

Andel medlemmer som stemte ved kirkevalget per bispedgmme

Totalt
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26 73 1
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BJIRGVIN 19 80 1
OosLO 17 81 1
SOR-HALOGALAND 17 82 1
mJa m Nei u Vet ikke
n= 3838 ? Det var nylig kirkevalg. Stemte du ved arets kirkevalg? o
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KAPITTEL 8 KIRKEVALGET MO@RE BISPED@MME

Blant de som ikke stemte ved drets kirkevalg, var 3 av 4 klar over
at det var kirkevalg

De som svarte at de ikke stemte ved arets
kirkevalg, fikk et oppfalgingsspersmal om de
visste at det var kirkevalg. Her ser vi at 3 av
4 av medlemmene i Mgre som ikke stemte,
var klar over at det var kirkevalg. Hovedbildet
tilsier at de fleste var klar over at kirkevalget
fant sted i ar.

Gronn
gruppe

Fordelingen mellom segmentene er
forholdsvis likt fordelt, med unntak av at det
er signifikant feerre i red gruppe som oppgir
at de visste at det var kirkevalg,
sammenlignet med gul og grgnn gruppe.

Gul
gruppe

Det er ingen signifikante forskjeller mellom
kjenn.

Ser vi pa alder, fremkommer det noen
Rod tydelige aldersforskjeller. Pa tvers av
aldersgruppene, ser vi at det
gruppe giennomgaende er flere som oppgir at de
visste at det var kirkevalg sammenlignet med
mJa mNei =Huskerikke andelen som oppgir at de ikke visste det.
Samtidig ser vi at det var hele 43 % i alderen
15-29 ar, som ikke visste at det var kirkevalg.

n= 497 ?  Visste du at det var kirkevalg? o

70
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KAPITTEL 8 KIRKEVALGET

MO@RE BISPED@MME

Blant de som aktivt valgte a ikke stemme, oppgir 39 % at de gnsker
a overlate valget til de som er mer aktive i kirken

Jeg overlater valget til de som er
mer aktive i kirken

Jeg er ikke interessert i
kirke/kirkevalg

Jeg visste ikke nok om kandidatene
jeg kunne stemme pa

Jeg glemte det

Jeg visste ikke hvordan jeg stemmer
i kirkevalg

Jeg forsgkte, men fikk det ikke til

Annet
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mTotal © Gul mGrgnn mRed

n= 377 ? Hvorfor stemte du ikke i kirkevalget?

71

De som oppga a ikke ha stemt ved arets
kirkevalg, men at de visste at det var
kirkevalg, fikk ogsa et oppfalgingsspgrsmal
om hvorfor de ikke stemte. Blant de, var det
39 % som oppga at de ville overlate valget til
de som er mer aktive i kirken. Dette er det
hyppigst svarte alternativet. 23 % oppga at
de ikke er interessert i kirken eller
kirkevalget, mens 18 % oppga at de ikke
visste nok om kandidatene.

Det er ingen tydelige forskjeller mellom kjgnn
eller aldersgrupper.
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Opinion AS | Vulkan 16 | 0178 OSLO
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DEN NORSKE KYRKJA

Mare bispedgmmerad

Sakshandsamar Arkivkode @ Arkivsak Ugradert
Arvid Helle 110 23/03067-4

Saksnummer Réad/utvalg Mgtedato
64/23 Mgre bispedgmerad 2020-2023 15.12.2023

Arsplan Mgre bispedgmme 2024

Vedlegg:
Utkast arsplan 2024

Saksorientering

| sak 51/23 handsama bispedgmmeradet sak om «overordna styringssignal og budsijett for
arsplan 2024». Utkast til arsplan er utvikla med bakgrunn i bispedgmmeradet sitt vedtak i
denne saka. «Utkast arsplan 2024» er lagt ved.

Planen har fatt inndeling, avsnitt og fargekoding som svarar til Strategidokumentet,
likelydande for Dnk og Mgre bispedgmme. Ikkje alle dei ulike kolonnane er fylt ut.
Administrasjonen har prioritert a fylle ut kolonne 3 «overordna tiltak».

Kolonne 2 «indikatorar», er definert av Kyrkjeradet og administrasjonen har berre i liten grad
vurdert eigne maleindikatorar pa dei «overordna tiltaka» i kolonne 3.

Kolonne 4,5,6, blir til i arbeidet med dei konkrete handlingsplanane som etter kvart skal
utviklast med utgangspunkt i kolonne 3 sine «overordna tiltak»

Som ein kommentar til dei ulike «overordna tiltaka» i kolonne 3, strekar administrasjonen
under at tiltaka i arsplanen ikkje er ei fullstendig oversikt over alle dei ulike og mangfaldige
gjeremala. Dei «overordna tiltaka» gir uttrykk for biskop og bispedemmet sine satsingar i
2024. Gjennom arsplanen haper administrasjonen at bispedgmmet kan f& gjennomfgre dei
aktuelle tiltaka og saleis realisere radet sine strategiske og kyrkjepolitiske strategiar.

Planutkastet reflekterer Kyrkjemegtet si vektlegging av auka samhandling mellom
bispedgmmeradet og sokna sine organ.

Planutkastet er ogsa utvikla i trdd med kyrkjeradet og bispedemmeradet sin vedtekne
«prioriterte omrader» For 2024 (KR-sak 41/23) er desse omrada barn og unge, med seerleg
prioritet pa trusoppleering og konfirmasjonsarbeid. Administrasjonen har lagt vekt pa
kyrkjeradet sine konkretiseringar av aktuelle tiltak og refererer desse formuleringane fra
kyrkjeradet sin handsaming.

- Tiltak knytt til kyrkjeleg undervisning og leering.

- Systematisering av samtaletilbod.

- Fast prioritering av tilskot til unge vaksne-fellesskap.

- Nasjonal pamelding til konfirmasjon.

- Betre system for medlemsoppfalging
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Planutkastet reflekterer noko av Mare biskop sitt anske om & satse pa katekettenesta for
kommande ar. Dette gnske kommuniserer godt med kyrkjeradet sitt vedtak om «prioriterte
omrader».

Forslag til vedtak
Mgare bispedgmmerad godkjenner utkast til arsplan

86/135



64/23 Arsplan Mare bispedemme 2024 - 23/03067-4 Arsplan Mere bispedsmme 2024 : Utkast &rsplan 2024

{0 DEN NORSKE KYRKJA

Mgre bispedgmme

rsplan 2024

Meir himmel pa jorda

Den norske kyrkja er ei vedkjennande, open, tenande
og misjonerande folkekyrkje, som vitnar i ord og
gjerning om frelse, fridom og von i Jesus Kristus.
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Prioriterte omrader
e Barn og unge 0-30 ar

. Trusoppleering
. Konfirmasjon

Berekraftsmala

UTRYD

FATTIGDOM

b

1

60D HELSE 06
LIVSKVALITET

/s

INDUSTRI,
INHOVASJON 06
INFRASTRUKTUR

3

LIKESTILLING

4 60D
UTDANNING MELLOM KIONNA

ANSTENDIG ARBEID
06 OKONOMISK.

MINDRE
ULIKSKAP

o

wo st

FRED, RETTFERD
G VELFUNGERANDE
INSTITUSIONAR

SAMARBEID
FOR A NA MALA

1

Strategi for Den
norske kyrkja for
2022-2029

@ Kyrkja for

den enkelte

I£|:|I:I Kyrkja i
samfunnet

'REINT VATN 06 GODE
SANITARFORHOLD

B &

Kyrkja som
! ganisasjon

1

(i

Kyrkja opnar
rom for tru

1.1
Forkynner evangeliet
til menneske gjennom

heile livet

1.2

Fremjar verdiar
som utfordrar og
som byggijer eit godt
samfunn for alle

1.3
Styrkjer giennom
si organisering ei
levande og neerverande

ANSVARLEG

FORBRUK 0G:
PRODUKSION

folkekyrkj

2
[=]=]
A
Kyrkja er der
livet vert levd

724
Styrkjer kyrkja som
kulturarena og forvaltar
av kulturarv for
alle generasjonar

22
Bidreg til & verkeleggjere
berekraftsméala
— lokalt, nasjonalt og
globalt

23
Samhandlar med
organisasjonslivet, andre
trus- og k j inn,

3

N

Kyrkja er meir
for fleire

=4l
Gjev tilhgyrsle og skapar
gode meteplassar og
fellesskap fysisk og
digitalt

3.2

Motverkar utanforskap
og utforskar nye matar
& vere kyrkje pa

3.3

Skapar ein mangfaldig,
rekrutterande og

inkit \de art

offentlege, private og
ideelle akterar

og frivilligarena

{0 DEN NORSKE KYRKJA
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LDJJ\L

KYRKJA OPNAR ROM FOR TRU

Resultatmal Indikatorar Overordna tiltak Bere- Ansvar Frist
kraft
1.1 Forkynner evangeliet til menneske gjennom heile livet
1.1.1. Oppretthalde | Gudsteneste- -Fokus pa barn og unge i gudstenesten i kurs for kyrkjeleg
talet pa deltakarar i | deltaking/ frekvens | tilsette
gudstenester lokalt -Stimulere til auka bruk av kunst- og kulturuttrykk 3 JEB 2024
1.1.2 Talet pa sokn med
Fleire kyrkjelydar samisk sprak i
inkluderer samisk ordning for gudstj. / | Ta i bruk samiske ressursar,
sprak i med samisk auke dialog med samisk kyrkjerad
gudstenestelivet innslag i gudstj.
Talet pa sokn med
samisk sprak i
trosoppleeringsplan
1.1.3 Oppslutninga | Tal/del daypte,
om kyrkjelege konfirmerte, vigslar | Regional oppfalging av nasjonale kampanjar
handlingar blir og gravferder
halde oppe
1.1.4.Barn og unge | Deltakarandel i -Arbeide seerleg omkring bruk av SFO som arena for
leerer om kyrkje og | utvalde, trusoppleeing
tru landsomfattande 2024
tiltak. - Bibelsporet BW/JEB

Deltakarandel av
arskull, andel
gjennomferte tilbod
mtp. plan.

- bli ein aktiv medspelar i planlegging og gjennomfgring av
Nasjonaljubileum (folketradisjon 2029 i Valldal)
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1.2 Fremjar verdiar som utfordrar og som byggjer eit godt samfunn for alle

1.2.1 Kyrkja tek
aktivt del i
samfunnsdebatten
og pa ulike arenaer
i det offentlege rom

Antall artikkeltreff
pa leiinga i kyrkja
og Dnk i radio, TV,
print og nettaviser.
Tal frukostseminar
og offentlege
arrangement

Auke kyrkjeleg naerveer i aktuelle samfunnsspgrsmal og pa
ulike samfunnsarenaner

1.2.2 Kyrkja
samhandlar med
ulike trus- og
livssynssamfunn

Talet pa forum for
religionsdialog

Stimulere til lokale dialogmgater

1.3 Styrkjer
U
a

gjennom si organisering ei levande og nzrverande folkekyrkje

1.3.1 Rekruttering
til kyrkjelege
stillingar blir styrka

Tal sgkjarar til
vigsla stillingar, tal
vakansar i vigsla
stillingar

-vere synleg og ta del pa aktuelle utdanningsmesser

-fgre dialog med utdanningsinstitusjonar

- utforde potensialet og organisering i samarbeid med fellesrad
for 4 bli leerebedrift

17

BWILS

BW/P-

avd

KV/ISMH/
P-avd

Aret

1.3.2 Kyrkja har ein
velfungerande
organisasjon

Tal
avviksmeldingar og
varsel

Innfgre arshjul for samarbeid med fellesradet sine organ
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1.3.3.
Kompetanse-
utvikling blir styrka

Tal deltakarar i
etter- og
vidareutdanning.

-Stiftsdagar
-vidarefgre digitale fagsamlingar

-Knyte kontortilsette til kompetansetilbod pa linje med
prestar

-Auke samhandling med fellesradet sine organ, inn-fgring
av felles arshjul

-Utvikle vidare og starte gjennomfgring av eit revidert
leiarutviklingsprogram pa sokneniva ( prostivis
gjennomfgring)
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ool 2. KYRKJAERDERLIVET VERT LEVD
oo
Resultatmal Indikatorar Tiltak Bere- | Ansvar Frist
kraft
@ 2.1 Styrkjer kyrkja som kulturarena og forvaltar av kulturarv for alle generasjonar
Tal pa deltakarar pa - Folge opp vedtatt kulturplan, 17 JEB
2.1.1 Fleire deltakarar | konserter og . . . . . .
pa konserter og kulturarrangement i - Fagsamlingar for kyrkjemusikarar/ kyrkjemusikalsk rad | 3 JEB 2024
kulturarrangement kyrkjene i regi av
kyrkjelydane/
andre aktgrar
2.1.2 Styrke og fornye | Tal opne kyrkjer. Tal - Etablere “Kulisteinseminaret” i samarbeid med 17
kyrkjeleg kulturarv pa arrangement og Nordmersmuseet JEB
nasjonalt og lokalt deltakarar, tal - Turne med “Lyden av kirken” 17 JEB
avisoppslag - Vidareutvikle kyrkjeleg pilegrimskompetanse
gjennom nettverksmate og ressursgruppe 17 JEB 2024
- Opne kyrkjer 11
- Digital formidling av liturgiske element i kyrkjer K-fag
ved ngkkelstadane langs KPL 12 JEB/
- Bevaringsprogrammet for kulturhistorisk viktige 4 SMH
kyrkjebygg
Talet pa barnehage- -jf. Punkta 1.1.2. og 2.1.2.
2.1.3. Skular og andre | og skulegudstenester. | - Stimulere til pilegrimsaktivitetar i skulen 4 BW/JEB
aktgrar formidlar Talet pa besgk av .
kulturarven iftil kyrkja | barnehagar/skular i - Auke dialogen med rektorar/fylkeskommune BW

kyrkja og talet pa
besgk i barnehage og
skule

- Styrke katekettenesta og lgfte fram
undervisningsoppdraget
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{

2.2 Bidreg til a verkeleggjere berekraftsmala — lokalt, nasjonalt og globalt

2.2.1 Fleire
kyrkjelyder med
diakonal satsing

Tal pa kyrkjelyder
med diakonal satsing

-Oppfelging av tilsette diakonar

-Tettare oppfolging og statte til diakonalt fokus i
kyrkjelydar utan diakonal ressurs

-strategisk bruk av tilskotsmidlar

2.2.2 Kyrkja fremjer
menneskeverd, fred,
menneskerettar og
vern om skaparverket

Tal pa
sjelesorgsamtalar
(6.D.10). Tal pa
kyrkjelydar med
besgkstenestel/tal
besgk (6.D.8)

Tal pa arrangement
og deltakarar. Tal pa
grene kyrkjelydar. Tal
pa kyrkjelydar med
deltaking i KNs
fasteaksjon. Ofringar
til KN ++

-Nytt fokus pa «Torsdager i svart» i bispedemmet, med
seerskilt vekt pa barn og unge

-auka fokus pa dei 4 diakonale sgylene, bade i kyrkjelyd
og i “kyrkja var”

- kunnskapsheving og bevisstgjering pa internasjonal
diakoni

2.2.3 Den norske
kyrkja sitt utslepp og
miljgforureining blir
redusert.

Tal pa grene
kyrkjelydar. Lagare
utslepp i samband
med arbeidsreiser
(BergHansen)

- ta i bruk ny sertifiseringsmodell nar den ligg fere
- Havets dag 2024
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u ]

ﬁ 2.3 Samhandlar med organisasjonslivet, andre trus- og kyrkjesamfunn, offentlege, private og ideelle akterar

2.3.1 Samarbeid
mellom kyrkjelyd og
misjon blir styrka

Tal pa misjonsavtalar
Tal pa sokn som tek
del i aksjonen
«Saman som kyrkje i
heile verda»

-halde oppe talet pa misjonsavtalar
-lofte eit heilskapeleg og tverrfagleg
misjonssyn/misjonsforstaing

2.3.2 Dnk styrkjer og
gjer synleg at ho er
del av den verdsvide
kyrkja

Deltaking og bidrag i
gkumeniske
samanhengar. Talet
pa gkumeniske
gudstenester

Tar aktivt del i & utvikle vennskapsrelasjonane:

- utvikle kyrkjemusikalsk samarbeid med
Newcastle

- Pilegrimsvandring Newcastle

- Ungdomsutveksling med Ungarn

JEB

2024

2.3.3 Barne- og
ungdomsorganisasjon
ane tar del i
kyrkjelydane

Rapportert samarbeid
mellom sokn og
organisasjonar

Restarte plattformarbeidet Kirkens Unge
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@ @ 3. KYRKJA ER MEIR FOR FLEIRE

Resultatmal

Indikatorar

Tiltak

Bere-
kraft

Ansvar

Frist

3.1 Gjev tilhgysle og skapar gode motestader for fellesskap fysisk og digitalt

3.1.1 Kyrkja
sitt digitale
naervaer
aukar og
verktgy for
digital
samhandlin
g blir utnytta

Talet pa artikkeltreff i radio,
TV, print og nettaviser.

Talet pa frukostseminar og
offentlege arrangement

Talet pa
brukarar/kyrkjelydar/arr i
«skjerikyrkja» og pa nettsider

Kyrkja var

Malretta satsing pa sosiale media, media og eiga
nettside

Leiinga tar eit aktivt informasjonsansvar i det daglege
arbeidet

Kyrkja vel aktivt meiroffentlegheitsprinsippet

Setje kommunikasjon pa dagsorden internt —alle er
kommunikasjonsarbeidarar

Gjere kommunikasjon til ein naturleg del av staben sin
arbeidskvardag

Bispedgmets digitale plattformer speglar befolkninga i
Megre bispedgme og deira interesser, gleder og
bekymringar i kvardagslivet. Innhaldet pa digitale
plattformar speglar det som elles rarer seg i samfunnet
og mediebiletet. Kyrkja sine tilbod til ulike aldersgrupper
kjem tydeleg fram pa dei digitale plattformene.

Sikre nok ressursar og kompetanse til & halde oppe ei
truverdig digital kommunikasjonssatsing

3.1.2
Universell
utforming
av og i
kyrkja blir
styrka

Tal UU nettsider/
kyrkjebyggdatabase

Tal UU kyrkjer

Tal pa interne system med
UU-funksjonalitet,

- 100% MED-sertifiserte sokn i alle prosti
- Oppfelging av KM 7/23 — Likeverdig
tilgjengelighet og tilhgrighet
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Tal gjennomfarte "kurs 100%

med", Tal pa arr. med

teiknspraktolk. SSB 6.D.13
3.1.3 Talet gudst. og deltakarar ved | Utvikle samhandling og samledelse pa sokneniva
Folkekyrkja | hggtider/helgemesse. SSB Leiarutviklingsprogram i kyrkjelydsutvikling i justert
tilbyr ulike 6.D.1-4,6,7,11 prostiformat
meteplassa
r og
fellesskap

ED:I 3.2 Motverkar utanforskap og utforskar nye matar a vere kyrkje pa

3.21
Ungdomsarbeidet
blir styrka og
kyrkja er til stades
pa utdannings-
institusjonar og i
forsvaret

Talet pa deltakarar pa
tilbod for 13-17 ar/ 18-30
ar og leiarkurs. Talet pa
samtalar med
studentprest og feltprest

Vidarefgre FollowMe
Seminar/fagdag om konfirmasjonstida om leir og
samarbeid omkring konfirmasjonsarbeidet

3.2.2 Kyrkja si
rolle i
sivilsamfunnet blir
styrka

Deltaking i kommunale
kriseteam. Deltaking i
fylkesberedskapsrad.
Talet pa sorggrupper
(SSB 6.D.5)

-Oppdatering og oppfelging av krise- og
beredskapsplanen

3.2.3 Fleire
kyrkjelydar tilbyr
fellesskap til nye
Noreg

Talet pa kyrkjelydar med
tilbod i samband med
integreringsarbeid
(6.D.12)
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3.2.4.Kyrkja
bidreg til
nyskaping og
innovasjon
(kr/prosjekt)

Tal pa innvilga sgknader
om vekstmidler

E 3.3 Skapar ein mangfaldig, rekrutterande og inkluderande arbeidsplass og frivilligarena
1
a

3.3.1
Kyrkjelege
medarbeidarar
trivest i jobben
og har eit
inkluderande
og likestilt
arbeidsfellessk
ap.

Medarbeidarundersgkingar.
Sjukefraveer. Talet pa
nytilsette med nedsett
funksjonsevne eller hol i CV
(if. tildelingsbrev fra dep.)

Fortsetje innfering av Kyrkja var
Fortsett fokus pa HMS og LIM-arbeidet

Oppfelging av medarb.us.2023
Sikre gode avviks- og varslingsrutinar, informasjons og
haldningsarbeid
- tettare og meir systematisk samarbeid med
FR/Kyrkjeverjer. Systematisk opps@kjande samarbeid.
- Styrke katekettenesta og Iafte fram
undervisningsoppdraget

3.3.2 Fleire blir
engasjert til
frivillig teneste
i kyrkja

Tal pa frivillige (splitta pa i
kva for samanhengar) Tal
pa oppleerings- og
motivasjonssamlingar for
frivillige (eksisterande
SSBindikator)

Snakke om frivilligheit/frivilligheitsleiing
Stiftsdagar
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DEN NORSKE KYRKJA

Mare bispedgmmerad

Sakshandsamar Arkivkode @ Arkivsak Ugradert
Elin Naesje Saetre 110 23/03067-3
Saksnummer Réad/utvalg Mgtedato
65/23 Mgre bispedgmerad 2020-2023 15.12.2023
Budsjett 2024
Vedlegg:

Statsbudsjettet 2024 - forelgpige budsjettfaktorer for bispedemmene
Fordeling av midler 2024 pr 15

Saksorientering
Forelgpig budsjett 2024 (versjon pr. 29.11.2023) er utarbeida av Felles gkonomieining i
samarbeid med stiftsdirektgr, avdelingsleiarar og administrasjonen.

Tildeling 2024:
Forelgpig budsjett 2024 bygger pa forelgpig antatt tildeling. Det er pr. dato ikkje mottatt brev
om budsjettfaktorar fra Kirkeradet for 2024.

Tildeling til Mare bispedgmmerad er forelgpig pa kr 122 295 000 - fordelt som falger;
o kr 86 128 000 budsjettgruppe 1 - drift
e kr 36 167 000 budsjettgruppe 2 — tilskot

Arets tildeling til bispedgmma er lgnns- og prisjustert med 4,21 %. Alle bispedemma er trekt
for sin del til samisk prest/diakon i Ser-Norge og 50 % stilling i forbindelse med «Sannheit og
forsoning». For Mgre bispedgmmes sin del er tildelinga redusert med kr 58 000 og kr

33 000.

Arets tildeling for budsjettgruppe 2 — tilskot er lanns- og prisjustert med 3,91 %. Alle
bispedgmma er trekt for sin del til kvalifiseringsstipend-ordninga — for M@re bispedgmmerad
er det kr 109 000.

Det er usikkerheit rundt den nye tilleggslgnnsavtale for prester fra 01.07.2023 og omfanget
av gkonomien rundt denne. Nye satsar for beredskap er ikkje innarbeida i dette forslaget til
budsjett. F& ber bispedammeradet vaere forberedt pa at kostnadene kan auke.

Disponible midlar - Balansepost (konto 2050)
Mgare bispedgmmerad har et akkumulert mindreforbruk pr 1/1-23 pa drift og tilskot pa
kr 8 568 000. | budsjett for 2023 er det planlagt bruk av kr 4 375 000.

Kirkeradet har i KR-sak 52/21 vedtatt en avgrensing i bispedemmeradenes akkumulerte
mindreforbruk, tilsvarande 3 % av siste ars tildeling. For bispedgmmerad som ved utgangen
av 2020 har meir enn 3 % av si tildeling i slike oppsparte midlar, vil eit ytterlegare
mindreforbruk i 2022 leggast til ubunden eigenkapital i Den norske kyrkje og ikkje lagt til
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bispedgmmet. Ordninga med ei gvre grense for akkumulert mindreforbruk pa 3 % av
tildelinga trer fullt ut i kraft fra rekneskapsaret 2023.

For Mgre bispedemmerad utgjer denne 3 %-regelen kr 3 533 000 i 2023 og for 2024 kan
den bli kr 3 669 000.

Det opparbeida mindreforbruket star i balansen. Kr 3 245 000 er budsijettert brukt i 2024.

Budsijett-tekniske forutsetningar:

Felles gkonomieining har fastsett nokre budsjett-tekniske forutsetningar som er lagt til grunn
i budsjettarbeidet for 2023, spesielt gjeld dette budsjettering av lgnn og godtgjersler.

Dette er i hovudsak ei vidarefgring av tidlegare ars forutsetningar.

e Loann til faste stillingar:
For fast tilsette er det budsjettert med reell arslgnn og stillingsprosent, med tillegg av
feriepengar og arbeidsgivaravgift.

For vakante stillingar er det budsjettert med en fastsett arslegnn avhengig av stillingstype
(prost, sokneprest, kapellan/prostiprest, radgivar), med tillegg av feriepengar og
arbeidsgivaravgift. Dette gir budsjettmessig dekning for vikar i vakante stillingar.

e Lognn til vikarar:
Det er satt av midlar til vikar i ferier og studiepermisjon. Det er ogsa budsjettert med 30
% vikar for frikjgp leder av presteforeininga.

o Stiftspraksis:
For 2024 er det budsjettert med ein kostnad for 5 stiftspraksiskandidatar i Mgre
bispedgmme.

e NAV-refusjonar:
Det budsjetterast ikkje med NAV-refusjonar (sjukepengar og foreldrepengar).
Arbeidsgivarperioda er 16 dagar. Maksgrense for NAV-refusjonar er 6G — for 2024 utgjer
kr 711 700.

Nar man mottar NAV-refusjonar gir det et handlingsrom for & dekke opp med vikar, evt.
inndekning av meirforbruk gjennom aret.

o Tilleggslgnn presteskapet:
Gijelder tilleggslenn som fglger av prestane si arbeidstidsavtale (tillegg for arbeidstid pa
ettermiddag, kveld, helge- og hagtidsdagar).
Budsjettposten er forelagpig pa same niva som i 2023. Med ny tilleggslennsavtale ma
bispedegmmet forvente at denne posten kan auke noko.

o Beredskapsgodtgjersle presteskapet:
Gjelder godtgjersler som felger av beredskapsavtala for prestane, dvs. avtalt godtgjering
for vaktuke/-dagar og for evt. utrykkingar.
Budsjettposten er forelgpig pa same niva som i 2023. Nye satsar for beredskap er ikkje
innarbeida og bispedammet ma forvente at denne posten aukar noko.

e OVF-bustadar:
Opplysningsvesenets fond sender faktura til bispedemmeradene kvar manad for dei
bustadane som inngéar i den nye bustadordninga. De tilsette blir trekt for husleige. Nar
bustaden evt. star ubrukt vil det medfgre en meirkostnad.

e Lannsoppgjer 2024:
Tildelinga til bispedgma for 2024 vil vere lanns- og prisjustert. Bispedemmerada ma av
den grunn sette av midlar til lsnnsoppgjeret i 2024 i budsjettet. Det forventast 4,9 %
losnnsauke, og i budsjettet for Mare er det satt av kr 2 398 000 gjeldande for perioden
mai til desember 2024. Belapet inkluderer feriepengar og arbeidsgivaravgift.
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Budsjettering av lenn og godtgjerelse:

Forslag til forelapig budsjett 2024 er basert pa nevnte forutsetninger og etter dialog med
stiftsdirektgr og avdelinger. Det er blitt foretatt en gjennomgang av
stillingshjemler/bemanning og vikarbehov utover full bemanning. Tilleggslenn og
beredskapsgodtgjarelse vil mulig méatte gkes. En ny vurdering av tallene kan gjgres ut fra
tilleggslennsoppgjeret/regnskapstallene for 2023. Evt. justeringer kan skje i endelig budsjett
2024.

Folgende arsverk er budsjettert for Mgre bispedgmme:

a ) Netto
. Vakante | Arsverk |Innsparing .
Koststed/prosti . . budsjetterte
arsverk totalt arsverk .
arsverk
2803xxx - Bispedgmmekontoret 0,00 14,00 -0,80 13,20
2804210 - Molde domprosti 1,00 14,30 -1,00 13,40
2804220 - Sgre Sunnmgre prosti 1,00 16,20 -1,20 14,35
2804240 - Nordre Sunnmgre prosti 3,00 24,90 -1,80 24,10
2804250 - Indre Romsdal prosti 1,00 5,00 -0,30 4,70
2804260 - Ytre Nordmegre prosti 1,00 9,50 -0,70 8,50
2804270 - Indre Nordmgre prosti 1,00 6,00 -0,40 5,45
TOTALT 8,00 89,90 -6,20 83,70

Studentprester og fengselsprestene er inkludert i antall prester i prostiene.

| Budsjettet for 2024 er det forutsatt samme innsparing i stillinger pa bispedemmekontoret
og i prostiene som i 2022 og 2023.

Budsjettering av drifts- og reisekostnader:

Forslag til forelapig budsjett for drifts- og reisekostnader for 2024 er i hovedsak basert pa en
viderefgring av forrige ars budsjetterte aktiviteter (erfaringstall/historikk) og dialog med
stiftsdirekter og avdelingsledere.

Etablerte aktivitetar som arbeidsveiledning (ABV), drift av ulike rad/utval fagdagar (for
diakonar, kateketar, trusoppleerarar og kyrkjemusikarar) og administrativ hjelp til prostane
har budsjettmessig dekning pa same niva som tidlegare.

Kommentarar til enkelte kontogrupper:

- Kto.gruppe 51xx — Midlertidige stillingar, ekstrahjelp, honorar m.m.:
Gruppa inneheld vikar til frikjgp av PF-leder, ferievikarar og vikar ved lengre
studiepermisjonar.

- Kto.gruppe 53xx — Gruppeliv, honorarer og annen oppgavepliktig godtgjgrelse:
Kontogruppen inneholder kostnader til honorar bispedgmmeradets medlemmer og
tienestedrakt til ansatte.

- Kto.gruppe 59xx — Andre personalkostnader:
Gruppen inneholder personalkostnader og regnskapsmessige avsetninger gjennom aret
som er relatert til gvrige konti innen lgnn og godtgjaerelser.

- Kto.gruppe 6790 — Kjap av andre fremmede tjenester:

Gruppen inneholder arbeidsveiledning, organisasjonsutvikling og kompetanseutvikling
- Konto 6797 — Annen bistand

Kontoen inneholder tilskudd til administrativ hjelp for prostene.

- Kto.gruppe 68xx — Kontorrekvisita, trykksaker ...... og mgter, kurs og seminar:
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Gruppen inneholder administrative kostnader, arrangementer/mgter for kirkefagfeltene,
presteskapet og administrasjonen (f.eks. prostemidler, BDR-mgter, stiftsdag, UBDR,
ABV, div. arr. Kirkefag, div mgter som f.eks. TAF, REVU, Kontaktmgte og RAMU osv.). |
tillegg inneheld posten kostnader om «Vennskapsmenighet».

- Kto.gruppe 71xx — Bilgodtgjgrelse, diett, reiser mm:
Gruppen inneholder reiser for prester, biskop og ansatte i administrasjonen. | tillegg
inneholder posten samling for ungdomstinget 2024.

For a fa et budsjett i balanse, er det her budsjettert med en innsparing i drift pa kr 4 375 000.
Belgpet kan eventuelt tas av oppsparte midlar i balansen.

Forslag til vedtak
Mare bispedgmerad vedtek budsjettet for 2024
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DEN NORSKE KIRKE

KR - Seksjon for regnskap

Mgre bispedgmmerad
Moldetrappa 1

6415 MOLDE

Bjarn Olaf Storhaug

Dato: 30.11.2023 Varref:  23/00465-13 Deres ref:

Statsbudsjettet 2024 - forelgpige budsjettfaktorer for
bispedegmmene

Dette brevet redegjor for kjente budsjettforhold som bispedommeradene kan bruke i
sitt arbeid med budsjetteringen for 2024.

STATSBUDSJETT 2024

I statsbudsjett 2023 foreslar Barne- og familiedepartementet et rammetilskudd til
Den norske kirke pa 2 567 mill. kroner. Malt mot revidert nasjonalbudsjett 2023
representerer forslaget en gkning pa 5,03% eller 123 mill kroner.

I tillegg er det i seerskilt bevilgning fra Justisdepartementet gitt et tilskudd pa kr
6 000 000 til drift av Svalbard kirke. Dette er en gkning pa kr 250 000.

Bevilgningen til Dnk inkluderer et tilskudd pa 20 mill til pensjon slik at gvrig
tildelingsgkning er 4,21% nar man sammenligner mot budsjett 2023, etter RNB-
gkningen.

@kningen i tildelingen er ikke tilstrekkelig for & mete arslennsveksten pa 4,9%.
Sammen med store gkte pensjonskostnader gjor det det utfordrende a fremlegge et
2024-budsjett i balanse.

Endelig statsbudsjett vedtas av Stortinget 4.desember.

FORELOPIG FORDELING AV MIDLER

Tilskuddet fordeles pa tre budsjettgrupper slik som for 2023 og ihht vedtak pa
Kirkemgatet i 2020:

- Budsjettgruppe 1: Den norske kirke — drift
- Budsjettgruppe 2: Den norske kirke — tilskudd
- Budsjettgruppe 3: Tilskudd til andre

Postadresse: E-post: post.kirkeradet@kirken.no Telefon: +47 23081200 Saksbehandler
Postboks 799 Sentrum Web: www.kirken.no Telefaks: Oddleiv Moen
0106 OSLO Org.nr.:
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Kirkemgatet vedtok i august at «...rammetilskudd for 2024 fordeles med samme
fordeling mellom drift og tilskudd som i 2023».

Beregning Ar 2024 Ar 2023 @kning
2024-vekst inntekt e RNB NOK %
Brutto 2573435 2450214 123 221 5,03 %
Hvorav pensjon -20 000

Netto 2553435 2450214 103221 421%

Det folger av dette at de ulike budsjettgruppene er i fordelingen gitt en gkning pa 4,21%.

Fordeling av midler Ar2023 Ar 2024

Alle tall hele 1000 kr Tilskudd Fordelt Tilskudd Fordelt
Statsbudsjett rammetilskudd 2393344 16.11.23
Tillegg via revidert nasj.budsjett 51120

Sum statsbudsjett 2444 464 2567435

Tilskudd til Svalbard 5750 6 000

Gruppe 1 - Dnk drift * 1850735 1947717
Gruppe 2 - Dnk tilskudd 552 691 575961
Gruppe 3 - Tilskudd andre 46 788 49 757
Totalt 2450214 2450214 2573435 2573435

2023*: trekk for akkumulert merforbruk 3 784 gir netto 1 846 951 for budsjettgruppe 1
Ar 2023 er etter RNB; jfr tildelingsbrev 16.6.23, sum 2 446 430. Opprinnelig budsjett var pa 2 399 094

BUDSJETTGRUPPE 1 - FORELOPIG RAMME

Det er fortsatt noen usikkerhetsfaktorer for budsjett 2024, men tabellvedlegget viser
forelopig tildeling pr bispedomme.

Bispedemmeradene kan legge til grunn i sine budsjetter en gkt tildeling pa 4,21%.
Foruten prisjusteringen er folgende endringer gjort for bispedemmeradene:

e Oslo bispedgmme har fatt tildelt kr 900 000 med helérsvirkning til samisk
prest i Ser-Norge. Stillingen er finansiert ved at alle bispedemmer trekkes
forholdsmessig.

e Stavanger bispedemme har fatt tildelt kr 1 050 000 med helarsvirkning til
pilegrimsprest pa Vestlandet. Stillingen er finansiert ved bruk av tildeling fra
revidert nasjonalbudsjett 2023.

e Nord-Halogaland bispedemme har fatt tildelt kr 530 000 med heléarsvirkning
til en 50% stilling for oppfelging av sannhet- og forsoningskommisjonen.
Stillingen er finansiert ved at alle bispedemmer trekkes forholdsmessig.

e Det er ogsa satt av kr 1 050 000 til dialogprest med helarsvirkning. Dette
ligger forelopig i Kirkeradet. Stillingen er finansiert ved bruk av tildeling fra
revidert nasjonalbudsjett 2023.
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BUDSJETTGRUPPE 2 — DNK TILSKUDD

TILSKUDD BUDSJETT AR 2024 - BUDSJETTGRUPPE 2

16.11.2023 Alle tall hele 1000 kr

Tilskuddsomrade Ar 2023 Ar 2024
Trosoppleering 356 220 370119
Oslo og Nidaros domkirker 5947 6178
Diakoni, undervisn og kirkemusikk mv 190524 197 967
Kvalifiseringsstipend 0 1697
Sum budsjettgruppe 2 552 691 575 961

Budsjettforslaget inkluderer midler til kvalifiseringsstipender for kirkemusikere,
undervisningsansatte og diakonimedarbeidere. Hensikten med en slik ordning er at
disse profesjonene kan kvalifisere seg til vigsling som kantor, kateket og diakon.
Avsatt stipendbelgp utgjor 0,3% av budsjettgruppe 2. Belgpet styres av HR-
seksjonen i Kirkeradet, og er finansiert av bispedemmene.

I utgangspunktet er tilskuddsnivaet pa 4,21% men fratrukket ovennevnte 0,3% betyr

dette en netto tilskuddsekning pa 3,91% til trosoppleering, domkirkene, diakoni,
undervisning mv.

Basert pa ovenstaende viser vedlagte tabell fordeling pr budsjettgruppe og pr enhet.

Med vennlig hilsen

Kurt Haugen
gkonomidirektar Oddleiv Moen
seksjonsleder

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur.

Vedlegg:
Fordeling av midler 2024 pr 15.nov 23

Mottakere:
Agder og Telemark bispedemmerad Postboks 208 4662
KRISTIANSAND S
Agder og Telemark bispedemmerad, Aslak Postboks 208 4662
Wegge KRISTIANSAND S
Borg bispedgmmerad Bjarne Aasgt. 9 1606

FREDRIKSTAD

104/135



65/23 Budsjett 2024 - 23/03067-3 Budsjett 2024 : Statsbudsjettet 2024 - forelgpige budsjettfaktorer for bispedemmene

Borg bispedgmmerad, Anne Sofie
Rosenvinge

Bjargvin bispedgmerad

Bjargvin bispedemerad, Jan Ove Fjelltveit
Hamar bispedgmmerad

Hamar bispedemmerad, Freddy Knutsen
Nord-Halogaland bispedgmmerad
Nord-Halogaland bispedgmmerad, Anne
Bergljot Skoglund

Oslo bispedgmmerad

Oslo bispedgmmerad, Ole Edvard Wold-
Reitan

Stavanger bispedgmmerad

Stavanger bispedgmmerad, Jorunn Kraft
Vistnes

Ser-Halogaland bispedgmmerad, Ole
Christian Erikstad

Tunsberg bispedemmerad

Tunsberg bispedemmerad, Eigil Morvik
Mgre bispedgmmerad

Mgre bispedemmerad, Bjgrn Olaf
Storhaug

Nidaros bispedgmerad

Nidaros bispedgmmerad - Nidarosen
baespatjielteraerie, Steinar Skomedal

Bjarne Aas gate 9

Postboks 1960
Postboks 1960
Postboks 172
Postboks 172
Postboks 790
Postboks 790

Postboks 9307
Grognland
Postboks 9307
Grgnland
Lagardsveien 44
Lagardsveien 44

Tolder Holmersvei

11

Postboks 10 Kaldnes
Postboks 10 Kaldnes
Moldetrappa 1
Moldetrappa 1

Erkebispegarden
Kongsgardsgata
1a,Erkebispegarden

4av4

1606 Fredrikstad

5817 BERGEN
5817 BERGEN
2302 HAMAR
2302 HAMAR
9258 TROMS@
9258 TROMSY

0135 OSLO
0135 OSLO

4010 STAVANGER
4010 STAVANGER

8003 Bodg

3119 TONSBERG
3119 TONSBERG
6415 MOLDE
6415 MOLDE

7013 Trondheim
7013 TRONDHEIM
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Forelgpig fordeling av midler 2024 pr16.nov 2023

Belgp i hele 1000 kr

110-Den 120- 130- 240- 250 - Agder 260 - 270- 290 - 300-Ser- | 310- Nord- EvE
loniekt Norske Kirke | Kirkerddet | Bispemgtet 2105 0] ({2200 Bore (230 Hamar Tunsberg | og Tel:iark Stavanger | Bjgrgvin ZE0RMES Nidaros | Halogaland | Hélogaland SV:iI:(aerd okl
Inntekter
t post 70 2567435
post 70 - revidert najonalbudsjett
Svalbard kirke fra Justisdep. 6000
Sumii 2573435 2573435
Budsjettgruppe 1: Den norske kirke - drift
Rammetilskudd 124421 11108 170966 146 422 123444 121018 137439 116451 172462 86219 133149 91683 99033 1533815
Rettssubjektsniva (eks. pensjon) 176 359 176 359
Rettsubjektskostnader til pensjon 210477 210477
Avsetning kirkevalg 18 966 18 966
Svalbard kirke fra Justisdep. 6000 6000
Samisk prest/diakon i Sgr-Norge, heldrsvirkning 824 -98 -84 -82 -92 -80 -114 -58 -90 -60 -66 -
Pilegrimsprest 1050 1050
Dialogprest 1050 1050
50% prestestilling il oppfelging av sannhets- og
forsoningskommisjonen -65 -55 -47 -46 52 -45 -65 33 -50 -34 492 =
Sum budsjettgruppe 1 405802 | 125471 11108 | 171725 | 146269 | 123313 | 120890 | 137295 | 117376 | 172283 | 86128 | 133009 91589 99459 | 6000 | 1947717
Budsjettgruppe 2: Den norske kirke - tilskudd
Trosopplaering* 5138 37356 46 752 28224 32898 33674 37839 48942 22569 36 070 20057 20 600 370119
Oslo og Nidaros domkirker* 2472 3707 6178
Diakoni, undervisning og kirkemusikk m.m.* 1712 3593 20244 20736 15280 14413 17 629 18705 22151 13598 15154 18916 15836 197 967
Kvalifiseringsstipend disponert av Kirkeradet 1697 1697
Sum budsjettgruppe 2 3409 8731 - 60071 67488 | 43504 | 47311 51303 | 56544 | 71093 | 36167 54932 38973 36 436 - 575 961
Budsjettgruppe 3: Tilskudd til andre
Dgvekirken 13741 13741
Kristent arbeid blant blinde 1415 1415
Institutt for kirke-, religions- og livssynsforskning (KIFO) 8053 8053
Vake 4930 4930
Samisk bibe rsettelse (Det Norske Bi 1944 1944
KUN 7257 7257
Kirkens SOS 1619 1619
@Bkumeniske kontingenter mm 10798 10798
Sum budsjettgruppe 3 49757 E B B B E -] B E B B 5 E - B 49 757
Total fordeling for 2024 458968 | 134202 11108 | 231796 | 213757 | 166817 | 168201 | 188598 | 173920 | 243376 | 122295] 187941 | 130562 | 135895 6000 | 2573435
* Belgpene innholder trekk til kvalifiseringsstipendordning.
* Belgpene i tabellen er redusert med 0,3%-poeng i alle tre tilskuddskategoriene. Dette tilsvarer pr bdr: -181 -203 -132 -141 -154 -170 -214 -109 -165 -117 -110 -1697

16.11.202313:44
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DEN NORSKE KYRKJA

Mare bispedgmmerad

Sakshandsamar Arkivkode @ Arkivsak Ugradert
Bjegrn Olaf Storhaug 000 23/03471-1

Saksnummer Réad/utvalg Mgtedato
66/23 Mgre bispedgmerad 2020-2023 15.12.2023

Godtgjerdsler for medlemmer av Mgre bispedgmerad 2024 - 2027

Saksorientering

Sak om godtgjersle for bispedgmeradet sine medlemmar og leiar for perioden 2020 — 2023
blir lagt fram bispedameradet. Det er opp til radet sjglv & fastsette om saka skal handsamast
av medlemmane i inneverande valperiode for den neste valperioden eller om saka skal
handsamast av medlemmane av det nye bispedgmeradet. | dette spgrsmalet er det litt ulik
praksis i dei ulike bispedgma.

Det er til vurdering om mategodtgjersle for leiar og medlemmar av bispedgmerad skal bli
fastsett pa nasjonalt niva. Inntil dette er avklart tilrar stiftsdirektgren at noverande
bispedgmerad gjer vedtak. Stiftsdirektaren tilrar og vedtak om godtgjersler blir gjort av det
sittande bispedgmeradet slik at desse punkta er avklara far konstituering av nytt
bispedgmerad.

| Mgre har bispedgmeradet om lag 7-8 mgtedagar i aret. (Kyrkjemeatet star under
Kyrkjeradets sitt budsjett som og dekkjer kostnadane i den samanhengen.)

Ordning for mgtegodtgjersle for bispedegmeradet sine medlemmar og leiar har fglgt ei
utvikling frd @yremerking av midlar til at mgtegodtgjersle gar inn som del av rammetildelinga
til bispedgmeradet.

For bispedgmeradet sine medlemmer og innkalla varamedlem har i bispedemeperioden fatt
kr 1.500 for kvar mgtedag som godtgjersle for deltaking pa mate. (Unntak for biskopen som
sitter i bispedgmeradet i kraft av stilling og leiar som har fatt fast godtgjersle)

For tapt arbeidsinntekt er det i nokre tilfelle gitt kompensasjon etter reglane i Statens
personalhandbok for dokumentert tap og dokumentert, men sannsynleg tap i arbeidsinntekt.

Bispedemeradet sin leiar har i bispedgmeperioden fatt kr 40.000,-. pr ar utan ytterlegare
mgtegodtgjersle. Fast godtgjersle til leiar har vore praksis dei tre siste
bispedgmeradsperiodene.

Meare bispedgmerad har i delegasjonsreglementet vedtatt oppgave og funksjon for leiar slik:
Bispedomeradet sin valte leiar

a. Bispedemeradet sin leiar sine oppgaver gar fram av “Reglane for formene for
bispedgmeradet sin verksemd” og av dette delegasjonsreglementet.
b. Bispedsmeradet sin leiar representerer bispedemeradet ved ulike hove der det er
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naturleg, til demes ved markering av kyrkjejubileum, merkedagar, sjukdom eller dgdsfall.

c. Bispedemeradet sin leiar representerer bispedemeradet der det er naturleg og ved
stiftssamlingar for dei tilsette

d. Bisped@meradet sin leiar er arbeidsgjevar sin representant overfor stiftsdirektgren som
arbeidstakar og har arlege medarbeidarsamtalar?

e. Bispedemeradet sin leiar er arbeidsgjevar sin representant overfor stiftsdirektoren i
avgjer om innkjap, reiser, kostnadar ved kompetanseutvikling, ferie og permisjonar og
andre arbeidsvilkar som gjelder stiftsdirektaren sjolv nar slike situasjonar ikkje er dekka
av anna regelverk

f. Bispedsmeradet sin leiar er arbeidsgjevar sin representant overfor stiftsdirektgren ved
eventuell varsling om brot péa tenesteplikter

For tapt arbeidsinntekt er det i siste valperiode gitt kompensasjon etter reglane i Statens
personalhandbok for dokumentert tap og dokumentert, men sannsynleg tap i arbeidsinntekt
nar bispedgmeradet sin leiar har representasjonsoppgaver.

| samband med ny lov om trus og livssynssamfunn er reglar om rett til permisjon med lgn for
deltaking i bispedemeradsmeter falt bort. Det kan auke kostnadane for tapt
arbeidsforteneste.

De totale kostnadane for Mgre bispedeme vil vere om lag 120.000 i leiar- og
mategodtgjersle pr ar. | tillegg kjem kostnadar for eventuelt tapt arbeidsforteneste.
Reisegodtgjersle til og fra mgter kommer i tillegg.

Forslag til vedtak er ei vidarefgring av det som er vedtatt for bispedemeradet i valperioden
2020 - 2023. Enkelte bispedgme har noko hggare satsar og andre noko lagare satsar, men
variasjonane er ikkje vesentlege.

Forslag til vedtak

1. Bispedgmeradet sin leiar far kr 40.000 som arleg godtgjersle.

2. Ved forfall av leiar far mateleiar kr 3.000 som godtgjersle pr mgte.

3. Bispedgmeradet sine medlemmer og innkalla varamedlem far kr 1.500 for kvar
mgtedag som godtgjersle for deltaking pa mote.

4. For tapt arbeidsinntekt blir det gitt kompensasjon etter fastsette reglar.

5. For deltaking i fysiske AU-mgate blir det gitt mgtegodtgjersle pa kr 1.500 for andre
enn leiar.
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DEN NORSKE KYRKJA

Mare bispedgmmerad

Sakshandsamar Arkivkode @ Arkivsak Ugradert
Bente Wangensteen 421 23/03945-3

Saksnummer Réad/utvalg Mgtedato
67/23 Mgre bispedgmerad 2020-2023 15.12.2023

Hgyring om tilskotsforvaltninga fra Mare bispedgmerad

Vedlegg:
Hering om tilskuddsforvaltning i Den norske kirke

Saksorientering
Oppsummering av heyringa

Innleiing
Den norske kyrkja far tilskot til diakoni, undervisning, kyrkjemusikk og trusopplaering.

Tilskota kjem som statstilskot til rettssubjektet Den norske kyrkja og blir fordelt vidare til
lokalkyrkja via bispedgmmerada. | 2023 var desse tilskota pa 541 millionar kroner.
Kyrkjemgtet vedtok i 2019: «Kyrkjemgtet ber Kyrkjeradet ga gjennom ordningane for tilskot
til diakoni, undervisning, kyrkjemusikk og tilskot til trusopplaering i tilskotsgruppe 1B, med
sikte pa vedtak om samordning av regelverk og tildelingskriterium pa Kyrkjemgatet i 2021.»

Varen 2023 vart det nedsett eit utval med mandat til sja pa tilskotsforvaltninga. Utvalet skulle
mellom anna foresla tiltak likare praksis, ei administrativ forenkling og oppfalging av fleire
Kirkemgtevedtak med samanheng til tilskotsforvaltninga. Kyrkjeraddet behandla rapporten fra
utvalet i KR 67/23 og vedtok & senda rapporten pa hgyring.

Kap. 2 Rammer for tilskotsforvaltninga i Den norske kyrkja

Kapittelet gir ei god historisk oversikt over bakgrunnen, rammer og retningslinjer for tilskot
som er gitt av staten til Den norske kyrkja. Finansieringa skal leggja til rette for at kyrkja
framleis kan vera ei folkekyrkje med sterk lokal forankring bade som trussamfunn og
kulturberar. Tilskotet kan ikkje nyttast til & avlasta kommunane for dei lovpalagde
utgiftsoppgévene deira etter lov om tru — og livssynssamfunn § 14.

Vidare vert det beskrive at tilskot til diakonar og kateketar er eit reint stillingstilskot under
feresetnad av kommunaldelfinansiering av diakonstillingane. Tilskotet til kateketstillingane er
meint fullfinansiert med utgangspunkt at kateketressursane vart overfarte fra
bispedgmmerada/ kyrkjeradet til fellesrada i 1996

Kap. 3 Dagens tilskotsforvaltning

Dei tilskotsrutinene vi har i dag vart utarbeidd og oppdatert 08.12.2020 og omfattar tilskot til
trusoppleering, kateketstillingar, diakoni og kyrkjemusikk. Dette er midlar fra departementet
som blir tildelt rettssubjektet, og som gar il fellesrad, kyrkjelydar og andre kyrkjelege
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organisasjonar. Tilskotsmottakar har ansvar for & rapportera og bruka midlane i hgve
tilskotsbrevet. Fellesrada forvaltar desse midlane pa vegner av sokna.

Det vert beskrive eit utfordringsbilete med ulik forvaltningspraksis med bakgrunn i tolking,
gnskjer, geografiske og demografiske forskjellar.

Trusopplaering
Tilskotet til trusopplaering vert i dag fordelt pa grunnlag av ein fordelingsngkkel som mellom

anna tek for seg storleik og dapstal til fellesrada etter gitte kriterium. Utjamningsmidlane blir
jamt fordelte pa sokna.
Nokon av kriteria er;

Talet pa daypte mellom 0-18 ar. (Minimum 75% av tildelinga skal fordelast etter dette
kriteriet).

Bemanning av stillingar med direkte tilskot over statsbudsjettet

Generell bemanning knytt til undervisningsstillingar

Geografiske og sosiogeografiske forhold

Dagens fordelingsnakkel er i lita grad endra dei siste 10 ara. Her bgr det ga fare seg ei
hyppigare regulering enn praksis er i dag. Manglande regulering slar saerleg negativt ut for
dei sokna som har auka tilflytting og auka dépstal. Skal tilskotsfordelinga basera seg pa talet
pa dgypte mellom 0 — 18 ar, ber dette vera ein variabel som endrar seg positivt oppover
med ei nedre grense, eit fast minimumstilskot som sikrar bemanning og tilbod. Kanskje bar
det ogsa utarbeidast ein fordelingsngkkel som tek hggd for omfang og oppslutning i dei ulike
tilbaud tiltaka.

Diakon og kateket

Nokre bispedgmme differensierer tildelinga pa grunnlag av kvalifikasjonar eller om tilsette er
vigsla eller ikkje, andre gir faste belgp uavhengig av kvalifikasjon og reell Ignn. Nokon
refunderer utelukkande 50 % pé diakonstilling og 100 % pa kateketstilling, og nokon tek
omsyn til andre refusjonsgrader.

| Mgre bispedemme vert tildelinga differensierer pa grunnlag av heimlar fra 1996 og
kvalifikasjonar, med ei refusjonsgrad pa 50 % pa diakonstilling og i regelen 100 % pa
kateketstilling.

Det vi saknar er ei aktivitetsrapportering. Slik det er i dag er desse tilskota eit reint
stillingstilskot og vert tildelt under faresetnad at tilskotet blir forvalta i trad med §12 i
kyrkjeordninga for Den norske kyrkja og at ein saman med sokneradet legg til rette
gjennomfaring av godkjende planar.

Mgre bispedemme har sidan 2021 tildelt etter desse satsane;

50% stillingsdekning gir tilskotssum for tilsett diakon i lansgruppe 5 (med
masterkompetanse eller godkjend kompetanse etter gamal ordning)

50% stillingsdekning for tilsett diakonimedarbeidar i lansgruppe 4 (utan godkjend
diakonkompetanse)

100% stillingsdekning gir tilsett kateket i Iansgruppe 5 (med masterkompetanse eller
godkjend kompetanse etter gamal ordning

For tilsett kyrkjelydspedagog i lansgruppe 4 (utan godkjend kateketkompetanse)

Megre vurderer eit meir- og mindreforbruk pa dei to tilskotsstillingane (diakon og
kateket) kvar stilling for seg. Eventuelle restmidlar vil saman med mindreforbruket i
trusoppleeringa, vert ope kunngjorde til spesifikke formal gjennom Vekstmiddel
ordninga.

Mgre bispedemme tek omsyn til rutinane for rapportering og utbetaling som er sett
av FdJ (felles skonomisk eining).
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Storleik pa stillingar i dagens trusopplaering

Trosopplaeringutvalget vurderer at det er vanskeleg a forsvara ein praksis der normalen er
sma stillingsprosentar for dei som arbeider med kyrkjeleg undervisning og leering. Stillingar
pa mindre enn 30% kan gi darlegare kvalitet pa trusopplaeringa, avgrensa med tid til
tverrfagleg samarbeid og fagutvikling. Slik vert det er vanskelegare & ivareta heilskap eller &
tenkja strategisk og langsiktig. For & kunne gjere noko med dette, ma ein kanskje i starre
gard tenkja samarbeid pa tvers av sokn og fellesrad.

Kap. 4 Internrevisor si vurdering av tilskotsforvaltninga vi har i dag

F@ har i samarbeid med avdeling for kyrkjefag og skumenikk utarbeidd ein mal for
tilskotsbrev som inneheld overordna regelverk. Nokre bispedgmme vel & leggja til eigne
vilkar i brevet. Dette skaper forskjellar. Krav om stikkpraver pa rekneskap tilsendt fra
fellesrada er eit slikt dgme.

Kap. 5 Problemstillinga som grensa til tilskotsforvaltninga

1. Kyrkjeleg organisering
Kyrkjemgtet vedtok i KM 10/22 at ein skulle arbeida med eit felles rammeverk,
strategiar, politikk og system for & leggja til rette for einskapleg og effektiv forvaltning
og samanheng i heile trussamfunnet. Det vart ogsa gjort eit vedtak om at tilsynet til
biskopen og rolla til bispedemmeradet som strategisk leiarorgan i bispedgmma
skulle bli styrka. Dette kan paverka tilskotsforvaltninga.

2. Godkjenning av planar
Med trusopplaeringsreforma kom det krav om godkjenninga av plan av biskopen for
at det skulle utbetalast tilskot. Det er ikkje eit krav om diakoniplan eller
kyrkjemusikkplan for & fa tilskot til diakoni eller kyrkjemusikk.
Med innfgring av «Kyrkja var — samla plan for arbeidet i soknet» er det behov for &
finne éin praksis og kva for ei rolle biskopen skal ha knytt til dette.

Kap 6 Skildring av stillingsmodellen oqg aktivitetsmodellen.

Stillingsmodellen
Modellen byggjer pa den praksis vi i dag har for tilskot til kateket- og diakonstillingar. Her er
avgjer Bispedemmeradet kvar og kven som skal fa tilskot til stillingar..

Modellen vil fgra vidare denne oppfelginga og i tillegg vil Bispedemmeradet fa ei auka rolle i
oppfalging av stillingar i trusopplaeringa og til aktivitetar knytt til dei rammene som det vert
gitt tilskot til.

Modellen kan gi auka fgreseielegheit for rettssubjektet da han overlét bruken av
stillingsressursane, etter sentralt utarbeidde rutinar, til lokalkyrkja. Eit mindreforbruk vil
delegerast gjennom midlar til strategiske satsingar.

Modellen har to alternative matar a utrekne ut fordeling av tilskot:
A. Reelle utgifter knytt til stillingane blir kompenserte
B. Bruke ein fordelingsngkkel som bereknar pa bakgrunn av ei rekkje kriterium
mellom anna kvalifikasjonskrava, kor stort tilskot eit fellesrad skal fa for ei
stilling

Dei foreslar og ein felles nasjonal praksis for kor lenge ei stilling kan sta vakant fgr
bispedgmmeradet tildeler midlane til ei anna stilling i eit anna fellesrad. Her er forslaget 24
manader dersom ein ikkje far tilsett og 12 manader dersom vakansen kjem av manglande
lokal finansiering.
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Modellen gir bispedgmma hgve til & omfordele midlane til sokn med eit udekt behov og den
vil kunne stimulera til at fleire oppfyller krava til fagutdanning.

Modellen er vanskeleg & gjennomfara for tilskot til kyrkjemusikalsk verksemd i domkyrkjene,
sidan desse midlane i lita grad gar til stillingar. Modellen vil ogsa bli vanskeleg a
gjennomfare konsekvent for tilskot til trusopplaering, sidan delar av trusopplaeringstilskotet er
driftsmidlar.

Aktivitets modellen

Denne modellen byggjer pa dagens praksis for trusopplaeringstilskot, der bispedgmmet som
tilskotsgivar gjennom plan og rapportering fra tilskotsmottakar sikrar at tilskotet blir brukt til
dei rette aktivitetane etter planen som blir godkjend av bispedemmerad eller biskop.

Modellen vil inneber:
- Tilskot til diakoni, trusoppleering, kyrkjeleg undervisning (kateketteneste) er definert.
- Bispedemmeradet ma ta omsyn til eventuelle spleiselag mellom fellesrad nar det
gjeld fordeling av tilskot til diakonstillingar.
- Bispedemmeradet tildeler eit rammetilskot til aktivitetar.

Modellen legg vurderinga av plassering og bruk av stillingar og midlar pa fellesradniva.
Dette inneber ein starre fridom for fellesradet og kan gjennom det gi rettssubjektet mindre
kontroll med at tilskota gar til formalet.

Utvalet meiner derimot at aktivitetsrapportering i «Kyrkja var» og arlege samtalar med
tilskotsmottakar vil gi tilstrekkeleg kontroll med bruken tilskotet.

Bispedemmeradet vil, som strategisk organ i denne modellen, kunna ha myndigheit til &
omdisponera tilskot fra fellesrad der det blir skapt lite aktivitet per krone til fellesrad der det
blir skapt mykje aktivitet per krone. Bispedemmeradet kan ogsa auka eller redusera tilskotet
slik bispedemmeradet i dag vurderer fordeling av presteressursar i bispedgmmet

Det er viktig med ein nasjonal felles praksis knytt til vurderingskriterium og kor mykje som
maksimalt kan ga til & dekkja administrasjon. | dag blir dette praktisert ulike. Utvalet foreslar
at maksimalt 5 % av tilskotet kan ga til administrasjon.

Modellen foreslar ogsa at Fellesradene i einskilde ar bar kunne akkumulera inntil 50 % av
tilskotet for & gjennomfagra saerskilde ekstrasatsinga. Vidare foreslar aktivitetsmodellen at
rekneskapsrapportering skjer med prosjektkode slik at det kan rapporterast i etterkant.

I modellen vil det oppsta mindre mindreforbruk enn i stillingsmodellen fordi midlane er knytt
til aktivitet. Vakanse vil derfor ikkje n@dvendigvis gje mindreforbruk. Slik vert det lettare &
lenna enkeltoppdrag for frivillige eller etablera smastillingar for ungdommar eller unge
vaksne.

Det vert heller ikkje angitt krav om fagkvalifikasjon og modellen vil dermed ikkje stimulera til

a oppfylle dette. Det vert tilradd at midlar vert nasjonalt for & stimulera til kvalifisering som
kyrkjelydspedagog, kateket og diakon.

Kap. 6 Modelluavhengige element

Utvalet peikar pa ulike element dei meiner bgr vere med uavhengig av kva for ein modell ein
vel.
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Tilskota til bispedgmma fgrast vidare slik dei er i dag sidan mykje av dette er bunde opp i
stillingar. Derfor vil det bli utforma eit likelydande tildelingsbrev for alle bispedgmmerad.
Kyrkjeradet vedtek arleg auke av satsane i trdd med auke av rammene i tilskotet fra staten.

For a sikra formalsrette bruk av, tilrar utvalet at Trosopplaeringsverktgyet blir fasa ut og at
dagens rapportering og arsstatistikken fra kyrkjelyden i SSB blir forenkla og samla rapportert
i «Kyrkja var». Det vil vera Fellesradet si oppgave a sikra at soknerada rapporterer
aktivitetane sine i “Kyrkja var”.

I tillegg vil tilsynet forstraka ved at Bispedemmeradet har arlege samtalar med fellesrada om
bruken av tilskotet. Internrevisor vil ogsa gjennomfgra tilsynsbesgk il eit utval
bispedgmmerad og fellesrad kvart ar.

Kyrkjemgtet har vedteke at bispedemmeradet skal verte styrka som strategisk organ. D& ma
bispedemmet sikrast faste strategiske midlar pa ein annan mate enn i dag, gjennom
mindreforbruk knytt til tilskot. Utvalet foreslar ein modell der alt mindreforbruk vert samla og
totalsummen blir fordelt pa bispedgmmerada til strategiske satsingar. For a gi
bispedgmmerada ei Fgreseielegheit vert sikra ved at ein fast sum vert fastsett pa grunnlag
av eit gjiennomsnittleg nasjonalt mindreforbruk i eit normalar.

Utvalet tilrar og at midlane til kateketstillingar kan ma bli sett under eitt i og samanheng med
plassering av prestestillingar og at Bispedemerada kan gjera justeringar. Det ma verte
avklart kva for eit handlingsrom bispedgmma har til sjglv a giennomfgra tiltak ved bruk av
tilskotsmidlar.

Dei foreslar ogsa at det vert innfart ein felles rekneskapsrapporteringsfrist med felles
konsekvensar nar det gjeld avkorting av tilskot. Forslaget fra utvalet er ein rapporteringsfrist
30. april, og at tilskotet blir redusert med 20 % for kvar pabyrja manad etter dette.
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Modellenes forhold til punktene i mandatet:

Mandat

Stillingsmodellen

Aktivitetsmodellen

Foresld prinsipper og
tiltak som gir enhetlig
praksis mellom
bispedemmene i
forvaltning av tilskudd
fra budsjettgruppe 2,
herunder utarbeide
forslag til felles policy
for
tilskuddsforvaltning i
rDnk. Sentralt i
arbeidet skal veere
roller, ansvar,
forenkling og effekt av
midlene.

Stillingsmodellen gir en
mer lik praksis enn i dag,
med felles policy for
bispedemmene.
Bispedemmenes ansvar
blir 4 fordele stillinger,
slik de i dag gjer med
preste-, kateket- og
diakonstillinger.

Aktivitetsmodellen gir mer
lik praksis enn i dag, med
felles policy for
bispedommene.
Bispedemmenes rolle blir
som i trosopplaeringen: 4
knytte tilskudd til
opprettet plan og til
rapport pi bruk av
midlene.

2 | Vurdere hvordan man

Det overlates til det

Det overlates til det enkelte

stillinger som
omfattes av
kvalifikasjonskravene.

kan fi sterst mulig enkelte bispedemme 4 fellesrid & vurdere

effekt av midlene som | vurdere hvor stillingene | hvordan tilskuddet fir

deles ut og hvilke fir starst effekt. starst effekt.

kriterier som da méi Bispedemmerfidet har

ligge til grunn. samtidig et overordnet
ansvar og kan etter irlig
rapport og samtale med
fellesrid gjore justeringer i
fordeling av tilskuddet
mellom fellesriidene.

3 | Vurdere om det Modellen legger ikke opp | Modellen legger ikke opp

eventuelt skal finnes til unntak i til unntak i

unntak fra en lik bispedemmenes bispedemmenes

praksis, og i tilfelle tilskuddsforvaltning,. tilskuddsforvaltning.

hvilke.

4 | Vurdere hvordan det Stillingsmodellen Aktivitetsmodellen

kan skapes best mulig | etablerer sammenheng etablerer ikke

sammenheng mellom | mellom kvalifikasjoner og | sammenheng mellom

Kirkemetets tilskudd i den grad det er | Kirkemaotets

kvalifikasjonskrav, sammenheng mellom kvalifikasjonskrav og

Dnks kvalifikasjon og lenn. tilskuddet, og oppfyller

rekrutteringsstrategi derfor ikke dette punktet i

og tilskudd til mandatet. For 4 oppfylle

denne delen, mi det
avsettes midler nasjonalt
til kvalifiseringsstipender.

Svar pa hgyringsspgrsmala

1.

2,

Heringsinstans;
Mgre bispedgmme

Kontaktperson for hgringsinstans;
Bente Wangensteen (Arvid Helle)
E-postadresse til kontaktperson;
Bw336@kirken.no, (AH274@kirken.no)

4. Kapittel 2 i rapporten presenterer statens rammer for tilskuddsforvaltningen i Den
norske kirke. Har horingsinstansen kommentarer til dette kapitlet?

Det er flott at finansieringa legg til rette for at kyrkja framleis kan vera ei folkekyrkje med
sterk lokal forankring bade som trussamfunn og kulturberar. Me set pris pa at det vert
presisert at tilskotet ikkje kan nyttast til & avlasta kommunane for dei lovpalagde
utgiftsoppgévene deira, etter lov om truast — og livssynssamfunn § 14., og det er ei
forutsetning at kommunen framleis delfinansiera diakonstillingane.

Mgre bispedemmerad stiller seg bak tilrddingane fra trusoppleeringsutvalet knytt til
tilskotsforvaltninga.

5. Kapittel 3 i rapporten presenterer dagens tilskuddsforvaltning i korte trekk. Har
hgringsinstansen kommentarer til dette kapitlet?
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Mgare bispedgmme forstar at geografiske og demografiske forskjellar paverka dagens
praksis. Men oppmodar til at det vert arbeida med klare felles retningslinjer og
forvaltningspraksis i heile rettsubjektet og at desse vert jamleg blir regulert.

6. Kapittel 4 i rapporten presenterer internrevisor i rettssubjektet Den norske kirke sin
vurdering av dagens tilskuddsforvaltning. Har hgringsinstansen kommentarer til dette
kapitlet?

Mgre bispedgmme tek omsyn til dei vurderinga som er gjort av internrevisor

7. Kapittel 5 beskriver tilgrensende problemstillinger til tilskuddsforvaltningen i Den
norske kirke. Har hgringsinstansen kommentarer til dette kapitlet?

Det er viktig at vedtak gjort av Kyrkjemgtet om felles rammeverk, strategiar, politikk og
system som legg til rette for einskapleg og effektiv forvaltning og samanheng i heile
trussamfunnet vert felgt opp. Rolla til bispedemmerada som strategisk organ og tilsynsrolla
og biskopen si rolle ma avklarast og gjerast tydeleg i forhold til tilskotsforvaltninga.

Mgre bispedgmme tilrar at godkjenningspraksisen som no er knytt til trusoppleeringsplanen
blir vidarefert og utvida til godkjenning av «Kyrkja var samla plan for soknet».

8. Kapittel 6 beskriver modellene som utvalget vurderer som aktuelle:
aktivitetsmodellen og stillingsmodellen. Hvilken av de to modellene mener
heringsinstansen er a foretrekke?

Mgare bispedgmme gar inn for aktivitetsmodellen som forvaltningsmodell.

Vi vil papeike at det er viktig det vert tilrettelagt tiltak som stimulerer og motiverer til & ta
fagutdanning. Det er viktig at det vert utarbeid felles nasjonale rammer og praksis ved
tilskotshandteringa.

Det at modellen gjev starre fridom for fellesrada a forvalte tilskot og vi trur at dette vil skape
«meir» kyrkje lokalt. Ved & innfgre felles nasjonale vurderingskriterium, aktivitetsrapportering
i «Kyrkja var» og arlege samtalar med tilskotsmottakar tenkjer vi gjer Bispedgmmeradet
tilstrekkeleg kontroll med tilskotet.

Utvalet sitt forslag om at 5% av tildelinga skal dekkja administrative oppgaver og bruk av
prosjektkode i rekneskapsrapportane er fornuftig. A gje Fellesrada moglegheit til & kunne
akkumulera inntil 50 % av tilskotet til ekstrasatsing, vil kunne styrkje lokalt initiativ og
kreativitet.

Modellen gjev Bispedgmmeradet hgve til & omdisponera tilskot fra fellesrad med lite aktivitet
per tilskotskrone til fellesrad med starre aktivitet. Dette vil kunne styrkje bispedemmeradet
som strategisk leiarorgan og samstundes stimulera sokna til strategisk og planmessig arbeid
og kanskje auka grad av samarbeid over sokne — og fellesradsgrenser.

Bispedemmeradet tilrar at tilskot til kateketstillingane bgr sjaast i samanheng med fordeling
av presteressursar i bispedgmmet

9. Har hgringsinstansen kommentarer til utvalgets utforming av aktivitetsmodellen?
Mgare bispedgmmerad tenkjer det forslaget modellen gjev teiknar godt. Vi vil papeike at det
handlingsrommet til fordeling/ justering av tilskot som bispedemmeradet far, ma verte avklart
slik at Bispedgmmerada far ein fgreseielegheit og midlar til strategiske satsingar.

10. Har heringsinstansen kommentarer til det som utvalget har pekt pa som
konsekvenser av aktivitetsmodellen?

Den friheten modellen gir Fellesradene vil veere en styrking av lokalkirken.
Bispedemmeradet rolle som tilskotsforvaltar, tilsynsorgan og strategisk lederorgan ma
tydeliggjgres og avklares.

115/135



67/23 Hoyring om tilskotsforvaltninga fr& Mare bispedemerad - 23/03945-3 Hayring om tilskotsforvaltninga fr& Mere bispedemerad : Heyring om tilskotsforvaltninga fr& Mare bispedgmerad

Modellen gjev Fellesrada fridom til & forvalte tilskota, dette vil vera ei styrking av lokalkyrkja.
Bispedgmmeradet si rolle som tilskotsforvaltar, tilsynsorgan og strategisk leiarorgan ma
gjerast tydeleg og avklarast.

11. Har hegringsinstansen kommentarer til utvalgets utforming av stillingsmodellen?

12. Har heringsinstansen kommentarer til det som utvalget har pekt pa som
konsekvenser av stillingsmodellen?

13. Kapittel 6 beskriver videre modelluavhengige elementer. Utvalget foreslar at
«Kirka var — samlet plan for arbeidet i soknet» brukes som verktay for plan og
rapportering pa tilskudd. Har hgringsinstansen kommentarer til dette forslaget?

Det er flott at «Kyrkja var» vert teke i bruk og at kyrkjelyden sine planar og rapportering blir
forenkla og samlast. Me trur dette vil styrkje lokalkyrkja sitt strategiske og planmessige
arbeid og slik gjere det enklare a fa oversikt over tildelt tilskot og bruken av dette.

Ved a innfgre ein felles rekneskapsrapporteringsfrist med felles konsekvensar nar det gjeld
avkorting av tilskot, trur vi vil vere ein fordel. Utvalet foreslar ein rapporteringsfrist 30. apiril,
og at tilskotet blir redusert med 20 % for kvar pabyrja manad etter dette. Mare bispedgmme
meiner dette kan vere med a motivere til at rekneskapsrapportane i auka grad vert levert til
gitt frist.

14. Blant modelluavhengige elementer foreslas ogsa at bispedemmeradet
gjennomforer arlig samtale med fellesradet om bruken av tilskuddet. Har
heringsinstansen kommentarer til dette forslaget?

Mgre bispedgmmerad meiner dette vil vere eit viktig verktgy i Bispedemmerada sin utgving
av strategisk leiing og tilsyn.

15. Blant modelluavhengige elementer foreslar utvalget en modell hvor alt
mindreforbruk samles, og hvor bispedemmeradene far beregnet hver sin pott til
strategiske satsinger. Dette for a sikre at bispedemmeradene ved inngangen til hvert
ar vet hvor mye strategiske midler de har til radighet. Har hgringsinstansen
kommentarer til dette forslaget?

Den likebehandlinga og fareseielegheita for Bispedgmmerada sine strategiske satsingar vil
saerleg vera ei gode for dei bispedemma med fa vakante stillingar. Det vil vera viktig at dei
enkelte Bispedgmmerada blir sikra midlar som reelt gir have til strategisk satsing.

16. Utvalget foreslar videre at fellesradenes rapporteringsfrist er 30. april, og at tilskuddet
reduseres med 20 % for hver pabegynt maned etter dette. Har hgringsinstansen
kommentarer til dette forslaget?

Forslaget vil vera eit tydeleg signal og insentiv til at dei rammer som er sett for lokal
tilskotsforvaltning blir fglgde

17. Har hgringsinstansen innspill til hvordan tilskuddsforvaltningen kan stimulere til
samarbeid mellom fellesrad?

Aktivitetsmodellen legg til rette for lokal styring gjennom plassering og bruk av stillingar og
midlar pa fellesradniva. Dette gjev Fellesrada fleksibilitet og hgve til samarbeid Fellesrad i
mellom. Eit slikt samarbeid vil, seerleg i smé fellesrad, kunne gje ei betre utnytting av tildelte
midlar i form av auka stillingsressurs og gjennom det rekrutering av kvalifiserte tilsette.

18. Har hgringsinstansen andre kommentarer til rapporten?

Forslag til vedtak
Heyringsinstansen sluttar seg til forslag slik det vert presentert i hgyringssvaret.
Med desse endringane i spgrsmal nummer;
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ﬁﬂ} DEN NORSKE KIRKE

Kirkeradet

Alle kirkelige fellesrad
Alle bispedgmmerad

Alle biskoper

Hovedorganisasjonen KA
Det Norske Diakonforbund

KUFO Borg

Creo

Dato: 22.09.2023 Var ref: 23/02443-2 Deres ref:

Horing om tilskuddsforvaltning i Den norske kirke

| Den norske kirke gis tilskudd til diakoni, undervisning, kirkemusikk og trosopplaering.
Tilskuddene kommer fra statstilskuddet til rettssubjektet Den norske kirke og fordeles videre
til lokalkirken via bispedgmmeradene. | 2023 er disse tilskuddene pa totalt 541 millioner
kroner. Kirkemgatet vedtok i 2019: «Kirkemgtet ber Kirkeradet gjennomga ordningene for
tilskudd til diakoni, undervisning, kirkemusikk og tilskudd til trosoppleering i tilskuddsgruppe
1B, med sikte pa vedtak om samordning av regelverk og tildelingskriterier pa Kirkemgtet i

2021.»

Véren 2023 ble det nedsatt et utvalg som skulle se pa tilskuddsforvaltningen. Utvalget skulle
blant annet foresla tiltak for mer lik praksis, administrativ forenkling og oppfelging av flere
Kirkemgtevedtak som har sammenheng med tilskuddsforvaltningen. Utvalget bestod av:

- Knut Are Hole, gkonomisjef i KA, oppnevnt av Norges Kirkevergelag

- Johannes Sgrhaug, kirkesjef i Skien, oppnevnt av Norges Kirkevergelag

- Ole Christian Erikstad, stiftsdirektar i S@r-Halogaland bispedgmme

- Hakon Leinonen, gkonomimedarbeider i Felles @konomiteam i rettssubjektet Den norske

kirke

- @yvind Berntsen, gkonomisjef i Kirkeradet
- Jan Christian Kielland, avdeldingsdirektgr for kirkefag og gkumenikk i Kirkeradet

Kirkeradet behandlet utvalgets rapport i KR 67/23 og vedtok & sende rapporten pa haring.
Etter denne hgringen er planen at Kirkematet 2024 skal behandle sak om
tilskuddsforvaltningen.

Heringsfrist er onsdag 13. desember 2023. Hgringssvar registreres her:
https://forms.office.com/e/bshk4N2RAu Ved a fglge lenken ser man alle spgrsmalene som

stilles i hagringen.

Hearingen er apen for alle, og alle hgringssvar er velkommen. Bispedgmmerad og kirkelige
fellesrad, som er avsender og mottaker av tilskuddene, er seerlig viktige haringsinstanser.
Haringsuttalelser er offentlige etter offentleglova og vil bli publisert pa kirken.no.

Med vennlig hilsen

Ingrid Vad Nilsen

Direktar Jan Christian Kielland

Avdelingsdirektgr for kirkefag og gkumenikk
Postadresse: E-post: post.kirkeradet@kirken.no Telefon: +47 23081200 Saksbehandler
Postboks 799 Sentrum Web: www.kirken.no Telefaks: Jan Christian Kielland
0106 OSLO Org.nr.:818 066 872
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Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur.

Vedlegg:
Rapport fra utvalg for tilskuddsforvaltning
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DEN NORSKE KYRKJA

Mare bispedgmmerad

Sakshandsamar Arkivkode | Arkivsak
Elin Naesje Saetre 003 21/00273-29
Saksnummer Rad/utvalg

68/23 Mgre bispedgmerad 2020-2023

Orienteringar til mgte i Mgre bispedemerad 15.12.23

Vedlegg:

Visitasforedraget Gjemnes og @re sokn 23.09.24
Visitasforedrag Sande 2023

Visitasforedrag Spjelkavik 2023

Saksorientering

Ugradert

Mgatedato
15.12.2023

| denne saka blir det gitt skriftlege og munnlege orienteringar til bispedgmeradet.
Medlemmer av ulike rad og utval har hgve til & gi munnlege orienteringar fra meater eller

aktivitetar. Saka kan bli oppdatert fram til mgtet blir halde.

Skriftlege orienteringar:
1. Visitas i Gjemnes 19. — 24. september 2023
Vedlagt falger biskopens foredrag fra visitasen

2. Visitas i Sande 24 . — 29. oktober 2023
Vedlagt falger biskopens foredrag fra visitasen

3. Visitas i Spjelkavik 21. — 26. november 2023
Vedlagt falger biskopens foredrag fra visitasen

Munnlege orienteringar:
1. Orientering fra Biskopen

Forslag til vedtak
Mgre bispedgmerad tek orienteringane til vitande.
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BISKOPENS VISITASFOREDRAG | IRE KYRKJE 24.09.23
Visitas i Gjemnes og @re sokn 19.-24.09.23

Takk for at jeg har fatt vaere sammen med dere disse dagene. | forrige uke var det offentlige
valg til kommunestyre og fylkesting, men ogsa valg til soknerad og bispedgmmerad. Dere har
statt i mye den siste tiden. Takk til alle dere som snart skal avslutte valgperioden deres. Dere
har baret ansvaret i den meste krevende tiden vi har opplevd bade i kirke og samfunn siden
krigen, da landet stengte ned.

En visitas er et godt forberedt tilsynsbesgk fra biskopen. Visitasen rammes inn av en del |
hvor prosten ser pa kirkebygg, kirkegarder, kontorforhold og arbeidsmiljg. Den falges ogsa
opp av prosten med en del 111 innen et ar hvor det blir et tilbakeblikk pa disse dagene og fokus
pa hva det betyr for vegen videre.

Det er 9 ¥ ar siden forrige visitas. Mye har skjedd siden den gang. Grunnlovsendringene er
iverksatt. Staten har trukket seg tilbake. Vi har ikke lenger en statskirke i Norge, men det kan
veere riktig a si at vi har fatt en kommunekirke fordi Stortinget gjennom lov har bestemt at
kommunen fortsatt skal ha det finansielle ansvaret for alt annet enn lgnn til prestene. Derfor
var det sa viktig at ordfgreren sammen med sin ledergruppe, prioriterte en formiddag til mgte
hvor ogsa Fellesradets leder, kommunens representant i Fellesradet i tillegg til kirkeverge,
sokneprest, prost var med. Ordfgreren presenterte kommunen og viste bade til
folketallsutvikling og fordelingen i arbeidslivet. Det var flott & hgre om rausheten med a ta
imot flyktninger og det gode samarbeidet med Nordvestlandet folkehggskole. Vi ga et lite
innblikk i det nye, digitale verktayet KYRKJA VAR som né innfares i alle landets sokn. Jeg
skal komme tilbake til dette.

A veare pa visitas, er kjernen av hva det vil si & vaere biskop. Selve ordet biskop kommer fra
det greske verbet for & se. En biskop er en som ser, ser menigheten, folket og stedet; som ser
til dere. En visitas handler om & se hvordan kirken er kirke for folk i alle aldersgrupper og i
alle livssituasjoner. Takk for alt dere har synliggjort. Noe hadde vi sett pa forhand gjennom
visitasmeldingen. Takk for alt vi har fatt se av bade styrke og sarbarhet. Takk for den fine
maten dere har tatt imot oss pa. Det har vart dypt meningsfylt & vaere her.

Visitasreglementet for Den norske kirke 81 sier. «Formalet med visitasreglementet er
gjennom bispevisitasene & legge forholdene til rette for aktivt engasjement og stadig fornyelse
i den evangelisk-lutherske folkekirke i Norge. (...) Formalet med bispevisitasen er & statte,
inspirere og veilede menigheter og ansatte, og gjare kirkens neaerveer synlig i

lokalsamfunnet.»

Gjennom dette foredraget er malet a gi tilbake noe av det vi har sett. En mer utfyllende
protokoll kommer i tillegg. Dette er offentlige dokumenter som blir tilgjengelige for alle som
gnsker det.

Programmet denne uken har veert omfattende. Vi har hatt mgter med ansatte og frivillige
medarbeidere, besgkt Astadalen Friluftsbarnehage, deltatt pa kulturkveld i Gjemnes kirke, hatt
andakt pa sykehjemmet og erfart hvordan beboerne er vant til at presten kommer pa rommet
til dem som har behov for det. Jeg trodde jeg kjente kommunen godt, men denne gangen har
jeg fatt se nye steder og virksomheter. Vi har besgkt Flemma Warvik Mekaniske verksted og
hart om deres fokus pa utvalgte beaerekraftsmal, den gkende verdiskapinga ved Hagset
Terminalen AS, mgtt Torgeir Enoksen og barnebarnet Nicolai Enoksen Ohr som tok oss med
ut i egen bat. Det var flott & hare hvordan tenaringer finner mulighet til & satse pa fiskeryrket
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og deres refleksjoner rundt hele forvaltningen av havet og havbruksneringene. Barekraftsmal
14 handler om livet i havet, og i den teologiske refleksjonen i Baerekraftsboka.no er det sitert
fra Bibelens Salme 104,25-27 som beskriver livet under vann som et rikt mangfold og som
arena for Guds omsorg, som gir oss mat. Livet vart er vevd inn i en sammenheng som er mye
starre enn det vi selv er.

Etter forrige visitas tok jeg i foredraget opp at vi som en tjenende Kirke visar miskunn, fremjar
rettferd og vernar om skaparverket. Da hadde vi fokus pa landbruket og at vi skal forvalte
ressursene til beste for vare etterkommere. Jeg viste til at vern om skaperverket er en del av
det forvalteroppdraget Gud har gitt oss. Jeg tok utgangspunkt i den gode tradisjonen dere har
for friluftsgudstjenester og skrev: «Gjennom et videre samarbeid, ved a feire skaperverkets
dag i tillegg til den godt innarbeidede Hasttakkefesten kan dere hjelpe oss alle til & styrke
forstaelsen av mennesket som avhengig av alle sine relasjoner — til Gud, til medmennesket, til
seg selv og til resten av skaperverket. Her kan dere hente inspirasjon fra blant annet de
verdiene landbruksnaringen star for og kjenne glede og takknemlighet over tilhgrigheten til
skaperverkets gkologiske fellesskap. Det er mange som hver for seg er opptatt av dette her i
kommunen.» Jeg tar dette fram igjen na, og haper de nyvalgte radene kan ta en samtale om
dette.

Visitasprogrammet har ogsa rommet mgte med skolen; bade elever og lerere i Batnfjordsgra
og skolegudstjeneste pa Torvikbukt skule. Til mgtet med laererne hadde vi pa forhand mottatt
gode, faglige spersmal. Bispedgmmets undervisningsradgiver var med i mgtet, og hun
kommer gjerne tilbake for a fortsette samtalen og se om det er grunnlag for a lage en avtale
mellom skolen og kirken som gir innsyn for alle i grunnlaget for bade skolebesgk i kirken,
gudstjenester og bidrag fra kirkens ansatte inn i skolen.

I skolens leereplan er «livsmestring» et overordnet tema. Tema om egen kultur og tradisjon
samt trygghet pa eget verdigrunnlag og tro er viktige elementer inn i dette. Det kan gi barna
og de unge flere kilder til livsmestring. Livsmestring som ut fra skolens planverk «skal bidra
til at elevene lerer & handtere medgang og motgang, og personlige og praktiske utfordringer
pa en best mulig mate.»

Bade kirka og skolen henter sitt mandat fra foreldrene. Pa skolen far barna leere hva tro er. |
trosopplearingen og fellesskapet i kirken laerer de hvordan vi gjer det nar vi tror; erfarer de hva
tro er. Med barnet / ungdommen i sentrum, er det et stort handlingsrom for et respektfullt,
faglig samarbeid rundt skolens viktige kompetansemal. Mal som gir barna og ungdommene
hjelp til & bli trygge pa hvem de er, se seg selv i en starre sammenheng, gve seg pa a ta den
andres perspektiv og mestre livet.

Elevene skal i KRLE-faget etter 7.trinn ha leert & «utforske og sammenligne tekster og
materielle uttrykk som kilder til kunnskap om kulturarv knyttet til kristendom og ulike
religions- og livssynstradisjoner.» Hvilke tekster bruker skolen? Hvilke bibeltekster mater
elevene pa de ulike klassetrinnene? Hvordan henger det sammen med det de mgter i kirka?
Hvilke bibelfortellinger er de sentrale i var kristne tro som vi ma sgrge for at barna far god
kjennskap til? Hva leerer barna pa skolen? Hvordan gjar dere nytte av det i den
trosopplaeringen kirken har ansvar for? Av hensyn til barna, er det klokt om dere kan se pa
dette.

Et tema i forlengelsen av dette som jeg har tatt opp flere steder i lgpet av visitasen, er valg av
malform. Gjemnes kirke har bokmal og @re kyrkje har nynorsk. Det er helt uproblematisk.
Det som er problematisk, er at de yngste barna som ikke leser / ikke leser sa raskt enna, larer

121/135



68/23 Orienteringar til mgte i Mare bispedgmerad 15.12.23

sanger og salmer ved & hgre. Hvis barnehagene, skolene og hjemmene bruker bokmal, ma
kirken forholde seg til det. Et eksempel fra denne uken er barnet som med stor trygghet sang
«Jeg folder mine hender sma», men som ble usikker og taus da teksten vi som kunne lese
hadde fatt utdelt, var pa nynorsk. Dette krever god kommunikasjon mellom kirke og
barnehage samt kirke og skole. Jeg ber om at skolene og barnehagene deler med kirka hvilke
salmer og sanger de har pa lereplanen i hvilken malform.

I dag er det tre maneder til julaften, sa her gjelder det & planlegge og a gve sa alle med
trygghet kan delta. | visitasmeldinga skriver dere at dere gnsker dere et barnekor. Det
skjgnner jeg godt. Barns sangglede smitter over pa oss voksne. Vi har fétt vite at kommunens
kulturskole na har tilbud om barnekor, og det kan jo styrke det gode samarbeidet dere allerede
har.

Sa var det en stor glede & fa mate menighetsradene allerede farste dagen. Da var det viktig for
meg a takke dem for det ansvaret de har tatt i den mest krevende perioden kirken noen gang
har hatt. Da pandemien kom og alt ble stengt ned, var det svert krevende a sitte med det
omfattende ansvaret menighetsradene har for alt som kan gjares «for a vekke og naere det
kristelige liv i soknet, serlig at Guds ord kan bli rikelig forkynt, syke og dgende betjent med
det, depte gis dapsopplaring, barn og unge samlet og gode formal og legemlig og andelig
ngd avjulpet.» (Lov om Den norske kirke 89, 1. ledd)

Etter dette matet, gikk vi rett over i kirka hvor vi fikk mgte representanter for det omfattende,
frivillige arbeidet som foregar i regi av de kristne organisasjonene. Det jeg har lest i
visitasmeldinga, stemmer ikke helt med all det gode arbeidet vi fikk presentert da. Dere har
utrolig mye som jeg er takknemlig for. Menighetsradsmedlemmene fikk en introduksjon til
KYRKJA VAR, og jeg har bedt staben om & bruke noen minutter hver uke pa & skrive inn alt
det gode, frivillige arbeidet som skjer.

Dere har en erfaren trosopplearer, men han har bare 20% stilling. Det er ikke mulig a
undervise alle i alderen 0-18 ar i alle bygdene innenfor den rammen og tillegg ta ansvar i
mange gudstjenester. Som dere skriver i visitasmeldinga. «I ein 20% stilling ma ein
prioritere, og vi har nok valt dei yngste som er lettare & samle.» Jeg er imponert over alt dere
far til. For dere beskriver babysang, utdeling av 4-arsbok, Lys Vaken, egne samlinger for 4 —
og 6-ars bokutdelingene, middagsklubben og utdeling av dapsgave ved 1, 2 og 3-arsdagen for
dapen, for & nevne noe. Jeg ser at en god del frivillige gjer en stor innsats. Takk.

Utfordringen min til dere, er at dere kartlegger alt, ser hvor det er rikelig med tilbud til barn
0g unge og sa ser hvor dere trenger a satse. Jeg nevnte innledningsvis befolkningsoversikten
for kommunen. Aldersinndelingen viser at det er 120 gutter i alderen 15-19 ar (flere gutter
enn jenter). Hvordan kan dere veere kirke for — og sammen med — dem?

Dere har stor oppslutning om konfirmasjon, sa det gir dere et sterkt grunnlag for & satse
videre. Etter forrige visitas, skrev jeg. «Jeg har mgtt en dyktig, liten stab som utgjer et sterkt
team og lgser oppgavene sammen.» Det har jeg mgtt denne gangen ogsa. Samtidig ser jeg at
de har alt for mange lovpalagte oppgaver og alt for mye a gjere i forhold til timetallet. Derfor
er jeg glad for at vi fra bispedgmmets side har klart & styrke bemanningen med en erfaren
kateket som star under ledelse av prosten. Han har fatt ansvar for konfirmantene og vil prave
a falge dem etterpa ogsa. Det lgser ikke den kritiske situasjonen for kirkeverge og kirketjener.

Et tema dere har tatt opp og avvist, er det a sla sammen menighetsradene. Sa det er ikke
aktuelt. Det som derimot er hgyst aktuelt, er at dere fortsetter & samarbeide. Dere har selv
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nevnt dette med felles menighetsradsmater. Det tror jeg vil bli til gjensidig nytte og
inspirasjon. Fortsett med det gode dere gjar. Det var sa inspirerende a lese om
«Godheitsdag.». Jeg siterer: «Soknerada i Gjemnes og gre har dei sisteto ara arrangert
godheitsdag pa torget i Batnfjorden. Vi har rydda torget, satt fram benker og bord. Det har
vore song og musikk og servering av vaflar, kaffi og saft. Mottoet har vore «Meir kyrkje pa
jorda». Vi har ynskje om at kyrkja skal verte meir synleg i lokalsamfunnet. Knytte kontakt og
vennskap med folk og vere med pa a legge grunnen for gjentatte mater og hjelp pa forskjellige
matar. Sosialt, praktisk, andeleg.»

Stralende med mer kirke pa jorda. En farbar veg i mgte med disse gnskene er en tett dialog
med kommunen videre framover. Planer for utvikling av sentrum er i gang. Kanskje vil
kommunestyret gjare vedtak om en Frivilligsentral? Det vet vi ikke ennd, men om de gjer det,
har dere mye a bidra med. Soknepresten har tidligere arbeidet som frivilligkoordinator i en
annen kommune. Det er planlagt byggestart for nytt sykehjem neste ar. Noe av helsetjenestene
som er i dagens sykehjemsbygning skal forbli der. Kan lokaler det flyttes ut av i en
overgangsperiode, apnes for kirkens ansatte? Jeg vet de gnsker en utbygging av @rstua, men
det star ikke pa noe budsjett enna. Det som er klart, er at dagens kontorer hverken har
universell utforming, ivaretar taushetsplikten knyttet til personopplysninger eller har rom for
alle ansatte. Det ma finne sin lgsning pa kort og lang sikt.

Det digitale arbeidsverktayet KYRKJA VAR, presenterte vi ogsé i mgtet med ordfarer,
kommunedirektgr og de andre fra kommunens ledelse som var der. De ansatte i kirka, de
valgte radsmedlemmene og kommunens representant i Fellesradet vil fa tilgang. Der ligger
alle data fra SSB om befolkningen inne. Ved siden av aktivitetene som de ansatte samt de
frivillige i de kristne organisasjonene har rundt i bygdene, kan dere legge inn UngData-
undersgkelsen og andre vesentlige opplysninger som kan hjelpe dere a ta gode, strategiske
valg framover enten det blir frivilligsentral na eller ikke. Et av disse valgene er knyttet til
diakoni, frivillighet og omsorg. Kartlegg hva dere har av besgkstjeneste og annet. Hvor er det
ulgste behov?

Hva trenger de nyankomne flyktningene? Har Nordvestlandet folkehggskole ogsa behov for &
inkludere kirken? De aller fleste ukrainere er ortodokse kristne. Hva betyr det for 0ss?
Hvordan kan vi vare kirke for og sammen med dem? Vi har disse dagene snakket om at
sokneprestens tjeneste ut fra hans erfaring og serlige kompetanse, kan vektlegges mer i
diakonal retning, men det vil prosten komme tilbake til. Det er prosten som leder
prestetjenesten.

Innledningsvis nevnte jeg KYRKJA VAR og sa jeg skulle komme tilbake til den. Det har jeg
allerede gjort, men for & vaere helt tydelig ber jeg bade ansatte og dagens radsmedlemmer om
a gjere seg kjent med dette verktayet og legge inn sa mye dere kan far de nyvalgte
radsmedlemmene skal overta ansvaret. Bade prost og biskop har tilgang til den, og det vil
styrke den muligheten vi har til & statte dere.

Statte og oppmuntring er en viktig del av biskopens tilsyn. Noen var litt usikre og spente pa
om alt var i orden. Det er det ikke, men dere har gjennom forberedelsen til visitasen fatt en
oversikt over hva som mangler og presentert det i de mgtene vi har hatt. Det er det viktigste.
Dere er i gang med en dialog om vegen videre. Prosten vil falge med og fglge opp.

Pandemien er over, men fortsatt ser vi ettervirkningene. Vi har ikke sett pa statistikk over
gudstjenestedeltakere, nattverddeltakere, deltakere ved de ulike trosoppleringstiltakene,
antallet dgpte eller konfirmerte. Det skal dere ansatte legge fram for de nyvalgte
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radsmedlemmene sa de bade kan se alt dere har & glede dere over, men ogsa hvor det er
gnskelig med en annen utvikling. Dere skriver noe om dette i visitasmeldinga. Et av gnskene
er flere ungdomsgudstjenester. Dere er takknemlige for samarbeidet med folkehgyskolen. Et
annet gnske er a fa med flere barnefamilier. Jeg anbefaler dere & starte med a etablere et
gudstjenesteutvalg felles for begge sokn. VVeer gode lytteposter til hva folket gnsker seg for at
de skal velge a delta i sin lokale kirke.

Mange gnsker starre aktivitet i Gjemnes kirke. Takk for den fine kulturkvelden vi hadde. Den
var til glede for mange. Prost og kirkeverge vil i fellesskap se sammen med dere pa hvilke
muligheter dere har. Det har blitt sagt under visitasen: «Vi kan ikke ha flere samlinger i kirka
fordi vi ikke har kirketjener.» Jeg haper dere i fellesskap finner en lgsning, og det er ikke
kirketjenerens ansvar.

Det er ikke statskirke lenger. Vi har snakket om at rammene star fast, men at mye ansvar for
tid og sted for gudstjenester, er delegert fra biskop til prost. Jeg er takknemlig for tilliten jeg
ser mellom kirkeverge og prost. Den gir et godt grunnlag for samledelse videre.

Takk for disse dagene jeg har fatt ha sammen med dere og se til dere. Takk for alt dere har gitt
meg innsyn i. Mange tanker er sadd. Mange viktige samtaler har begynt. Og jeg har et hap om
at relasjoner er bekreftet sa alt godt arbeid — og samarbeid — med trygghet og styrke, kan
fortsette.

Forrige visitas startet 3. paskedag. Da hadde Kirkemgtet akkurat vedtatt at kirkens
overordnede visjon skulle vaere «Mer himmel pa jord.» Vi er na inne i det tiende aret med
denne visjonen. Takk for alt dere fyller den med av innhold. Jeg har sett at dere gjennom
trofast forbgnnstjeneste, barnearbeid, omsorgsarbeid, undervisning og forkynnelse, bidrar til
det.

Denne visitasen avsluttes den dagen vi kaller «Hgstens paskedag». Ogsa i dag lyder
paskesalmene. Vi startet gudstjenesten med «Deg veere are, Herre over dgdens makt! Evig
skal dgden vere Kristus underlagt.» Den var fjorarskonfirmantenes favorittsalme. Da har de
fatt med seg kjernen i var kristne tro.

Gud velsigne dere alle!

24. september 2023

Ingeborg Midttsmme
Biskop

124/135



68/23 Orienteringar til mgte i Mare bispedgmerad 15.12.23

BISKOPENS VISITASFOREDRAG I GURSKEN KYRKJE 29. oktober 2023
Visitas i Sande og Gursken sokn 24.-29.10.23

Takk for at jeg har fatt vere sammen med dere disse dagene. Takk for alt jeg endelig har fatt
se. Flere ganger denne uken har jeg antydet at jeg kanskje har gjemt det beste til slutt? Ved
visitasen i 2014, ble jeg plutselig syk, og davaerende domprost Olav Gading kom hit som
fungerende biskop. Som en folge av det, arrangerte dere en festreise til Sande kyrkje en
vakker varlerdag aret etter. Da var hele ferga full av sangere i alle aldre. Takk for sist til dere
som var der. Etter den tid har vi feiret 100-&rsjubileum for denne, fine kirken. Kirken som er
den nest forste i landet med forsamlingslokaler og kjokken. Og med Olav Myklebust i
bispedemmeréddene alle disse drene, har jeg hert mye om Sande.

VISITASENS FORMAL OG PROGRAM

En visitas er et, over lang tid, forberedt tilsynsbesek fra biskopen. Dere har forberedt dere
godt. Takk for visitasmelding, for den omfattende planen for kirkemusikk og
trosoppleringsplanen. Det var mye & lese, og mye a bli glad av.

Biskopens visitas rammes inn av en del I hvor prosten ser pa kirkebygg, kirkegérder,
kontorforhold og arbeidsmilje. Den folges ogsa opp av prosten med en del III innen et ar. Da
blir det et tilbakeblikk pa disse dagene, og prosten ser sammen med dere pa hva det betyr for
vegen videre.

A veere pa visitas, er kjernen av hva det vil si & vaere biskop. Selve ordet biskop kommer fra
det greske verbet for & se. En biskop er en som ser, ser menigheten, folket og stedet; som ser
til dere. En visitas handler om & se hvordan kirken er kirke for folk i alle aldersgrupper og i
alle livssituasjoner. Takk for alt dere har synliggjort. Takk for alt vi har fatt se av bade styrke
og sdrbarhet. Takk for den fine méten dere har tatt imot oss pd. Det har vart dypt meningsfylt
a vaere her.

Visitasreglementet for Den norske kirke §1 sier: «Formdlet med visitasreglementet er
gjennom bispevisitasene d legge forholdene til rette for aktivt engasjement og stadig fornyelse
i den evangelisk-lutherske folkekirke i Norge. (...) Formalet med bispevisitasen er d stotte,
inspirere og veilede menigheter og ansatte, og gjore kirkens ncerveer synlig i lokalsamfunnet.»

Gjennom dette foredraget er malet & gi tilbake noe av det vi har sett. En mer utfyllende
protokoll kommer i tillegg. Dette er offentlige dokumenter som blir tilgjengelige for alle som
onsker det.

Programmet denne uken har vart omfattende. Vi har hatt meter med ansatte og frivillige
medarbeidere, hatt mote med fellesrddet, besokt Voksa kultursenter og lert om barekraftig
biogjedsel av ull, fatt omvisning i Sande kyrkje og sett den gamle messehakelen, gatt
Eventyrstien her sammen med barnehagen, hatt mete med kommunestyret, med
kyrkjeforeininga her 1 Gursken, erfart det rike gudstjenestelivet, deltatt pd andakt pd Sandetun
og sett omsorgen for dem som bor der, deltatt pa kulturkveld i Sande kyrkje og familiekveld i
Larsnes kyrkje hvor vi fikk oppleve bade Smatroll og Ytre Gursken Ten Sing. Takk for alt
dere har lagt til rette for. Takk for alt dere har deltatt med. Takk for alt vi har fatt se.

Visitasprogrammet har ogséd rommet mote med skolen; bade elever og lerere pd Gursken
oppvekstsenter og skolegudstjeneste i Kvamsgy kapell. Et eget mote med lerere,
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administrativ og politisk valgt skoleledelse var ikke en del av programmet denne uken, men
det vil bli avtalt som en oppfelging av denne visitasen ved prosten og bispedemmets
undervisningsradgiver.

BARN OG UNGE, KIRKE OG SKOLE

I skolens lereplan er «livsmestring» et overordnet tema. Tema om egen kultur og tradisjon
samt trygghet pa eget verdigrunnlag og tro er viktige elementer inn i dette. Det kan gi barna
og de unge flere kilder til livsmestring. Livsmestring som ut fra skolens planverk «skal bidra
til at elevene laerer & hdndtere medgang og motgang, og personlige og praktiske utfordringer
pa en best mulig mate.»

Béde kirka og skolen henter sitt mandat fra foreldrene. Pé skolen far barna laere hva tro er. I
trosopplaringen og fellesskapet i kirken leerer de hvordan vi gjer det nar vi tror; erfarer de hva
tro er. Med barnet / ungdommen i sentrum, er det et stort handlingsrom for et respektfullt,
faglig samarbeid rundt skolens viktige kompetansemal. Mal som gir barna og ungdommene
hjelp til & bli trygge pa hvem de er, se seg selv i en storre sammenheng, ove seg pa a ta den
andres perspektiv og mestre livet.

Elevene skal i KRLE-faget etter 7.trinn ha laert & «utforske og sammenligne tekster og
materielle uttrykk som kilder til kunnskap om kulturarv knyttet til kristendom og ulike
religions- og livssynstradisjoner.» Hvilke tekster bruker skolen? Hvilke bibeltekster moter
elevene pd de ulike klassetrinnene? Hvilke bibelfortellinger er de sentrale i var kristne tro som
vi ma serge for at barna far god kjennskap til? Hva laerer barna pé skolen? Hvordan gjer dere
nytte av det i den trosoppleringen kirken har ansvar for? Av hensyn til barna, er det klokt om
dere sammen kan se pa dette.

Vi har disse dagene mett sveart dyktige og erfarne ansatte som strekker seg langt og lenger
enn langt. Det skal jeg komme tilbake til. Jeg er imponert over alt dere har beskrevet i
visitasmeldinga om trosoppleringstiltak og i den omfattende trosopplaringsplanen «Inn i trua
—utilivet» fra 2017 som revideres i ar. Der skriver dere: «Visjon: Inn i trua — ut i livet. At
borna skal fa kjennskap til den kristne trua for d kunne ta den med seg i livet sitt i bade
kvardagar og festdagar. Ved d ta med seg trua si gjer vi borna betre i stand til G maote
utfordringane som dei moter i livet sitt.» Dere angir klare mal, og sé beskriver dere
kommunen. Det dere mangler for & kunne realisere denne flotte planen, er frivillige
medarbeidere som kan utfere noen av de oppgavene som er nedvendige. Jeg har for eksempel
spurt om den som er kirkevert ogsé kan dele ut boka i gave til de barna kommer for & fa den.
Eksemplene pa oppgaver er mange. Dette mé fellesrdd og stab samtale om.

Jeg ser ogsé at planen for kirkemusikk har mal og tiltak som forsterker oppleringen av barn
og unge og styrker deres relasjon til Gud og til kirken. Dere skriver: «Kirken sine kor skal
veere dpne fellesskap med rom for musikalsk og dndelig vekst og sosialt felleskap. Kirken sine
kor og andre kor i lokalsamfunnet skal jevnlig ta del i kirkelige aktiviteter.» Deretter omtales
Babysang, Smatroll, Ten-Sing og Sande kantori for planen fortsetter med samarbeid med
barnehage, skole og kulturskole. Sa flott. Det er heldige — eller kanskje biskopen skulle si
velsignet — som har s mange som med sitt liv er engasjert i kirkens liv.

Vi har snakket om hvordan kirken kan vare kirke for de flyktningene og arbeidsinnvandrere
som bor her. Hvordan na ut med de tilbudene som finnes til barn og unge? Dere har pekt pa
sprakkafeen, samarbeid med helsestasjonen og det & bruke de store arbeidsplassene for & fa ut
informasjon om trosopplaringstiltakene pa ulike sprak. Kanskje kan ranselpost ogsa vare en
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mulighet. Det handler om at at UngData-underseokelsen viser at ungdom i Sande skarer
dérligere enn gjennomsnittet bade pa landsbasis og pa fylkesniva. Kirkens tilbud kan bidra til
a svekke opplevelsen av utenforskap, styrke inkludering og kulturforstielse, gi hjelp til
livsmestring og sterkere psykisk helse. Det er ikke krav om medlemskap for a ta del i kirkens
tilbud selv om tilskuddet til trosopplaring er basert pd antallet depte.

KIRKE OG KOMMUNE

Det er viktig for meg ut fra mitt tilsynsansvar & bekrefte alt dette gode. Samtidig har tilsynet
ogsé en annen side. Dette er den vanskelige delen, men ogsé denne er nadvendig.

En del av min forberedelse til visitasen, var ogsa a lese visitasforedraget fra 2014 og
foredraget fra biskop Odd Bondevik i 2006. Der peker han pa noe han sa sa langt tilbake som
11998. Jeg siterer fra punkt 5: «Nar vi forst er inne pa stillingsrammer, sa har jeg lyst til 4 ga
tilbake til det vi hadde framme pé visitasen i 1998. da sa jeg at et minimum i et prestegjeld av
denne storrelse er 1,5 stilling pa administrasjon. Da tenker jeg pé kirkeverge pluss sekreter.
Den gangen var det 0,9 stillingsramme pa de to. Jeg har né brakt i erfaring at pa étte ar har
dette steget fra 0,9 til 0,98. Mitt regnestykke er at skal vi da na malet pa 1,5, sa gar det 52 ar.»
Han skriver videre at det er for lenge & vente, og at det ble droftet med kommunen under
visitasen.

Jeg er glad for hans tydelighet. Det jeg ikke er glad for, er at biskopen — uavhengig av hvem
det er — har papekt denne underbemanningen i 25 ar. Erfaringene viser med all tydelighet at
dette ikke lenger gar. Det er helsemessig uforsvarlig. Dere har budsjettert med at
festeavgiftene vil kunne gi kirken en inntekt pa kr 200.000 — 250.000. Det er et
inntekstpotensiale det ikke er ressurser til & realisere. Den virkelig store, skonomiske
konsekvensen av dette, er at kommunen star i fare for & fa millionutgifter med a utvide
gravplassene eller anlegge en ny i tillegg til de fire som nd er i bruk. Lov om gravplasser,
kremasjon og gravferd (gravplassloven) sier: «§ 3.Gravplassmyndigheten og kommunens ansvar.

Gravplassmyndigheten har ansvaret for at gravplasser og bygninger pa gravplasser forvaltes
med orden og verdighet og 1 samsvar med gjeldende bestemmelser.

Utgifter til anlegg, drift og forvaltning av gravplasser utredes av kommunen. Soknet fremmer
budsjettforslag for kommunen si fremt statsforvalteren ikke har fastsatt at ansvaret som lokal
gravplassmyndighet etter loven skal ligge til kommunen. Etter avtale med soknet kan
kommunen yte tjenester i stedet for & gi tilskudd.

Kommunen kan ta opp lan for & finansiere investeringer i gravplasser og tilhgrende varige
driftsmidler.»

S4 har jeg stor respekt for at kommunen kan vare pa veg inn pd ROBEK og at oppgavene er
mange. Derfor loftet jeg i motet med kommunestyret muligheten for at kommunen kan lage et
prosjekt for a fa oversikt over hvilke graver som skal festes videre, hvem som da er festerne
og hvilke graver det né er tid for a slette. Graver som dermed kan brukes igjen. Om en uke er
det Helgemesse / Allehelgensdag. En tid pé aret hvor mange beseker gravene til sine kjere.
Dette er derfor et svaert godt tidspunkt for & g& ut med informasjon i media, pd kommunens
hjemmeside, tilsvarende pa kirkens, samt pa de ulike kirkegardene. I mete med sorg og ded er
vi alle sérbare. Det er derfor avgjerende at informasjon om at graver kan bli slettet, ogsa
folges av informasjon om framtidig mulighet for a sette urner ned i en festet familiegrav.
Loven peker tydelig pa kommunens ansvar, men kirken vil std sammen med dere 1 dette
arbeidet.
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Da HM Kongen holdt tale til dere ved beseoket her i fjor, snakket han blant om frivillighet. Jeg
er sa enig med ham. Frivilligheten stir veldig sterkt her i Sande, noe ogsa ordfereren var inne
pa i vart mete med kommunestyret. Da kom jeg rett fra mote med kyrkjeforeininga i Gursken
som hadde redegjort for sine prosjekt siden 2011. Det var en imponerende liste som ogsa
ordfereren fikk en kopi av. Det tankevekkende er at listen ogsa beskrev mange utgifter som
andre kommuner selv finansierer. Jeg nevner for eksempel brannvarsling, benker pa
kirkegarden, vannpost, rekkverk og oppgradering av trapper og gjerde rundt
parkeringsplassen.

Nar jeg na har kommet sa langt i dette foredraget, kjenner jeg pa et stort alvor som gjer meg
trist. Det ble mye lov og lite evangelium. Hvor ble det proaktive, oppmuntrende tilsynet av?

Alvoret er om dessverre enda sterre. | ar igjen gikk kassen til fellesradet tom mens det
fortsatt er tre maneder igjen av aret. Det hjelper ikke & hvert ar ta fra neste ars bevilgning til
lonn nar det ikke er mulig & komme ut i null. Dette er alvorlig for oss alle sammen. Takk til
ordferer, varaordferer og kommunedirektor som har sett alvoret og vil folge opp. Midt 1
alvoret ser jeg en stab som har stor omsorg for hverandre, statter og hjelper til med alt de
klarer, men strever fordi det likevel ikke blir nok.

Jeg skal vere like tydelig i dette foredraget som jeg har vaert muntlig disse dagene. Vi setter
en strek ved 1. desember 1 &r og starter pa nytt derfra med & dokumentere fortlopende det som
skjer og skal dokumenteres. Alt for den tid ma bare ligge inntil videre. Det gar mot advent og
jul. Dere ma std sammen og sette inn kreftene pd julevandringer, konserter, skole- og
barnehagegudstjenester, julens mange gudstjenester rundt om i alle tre kirkene og alt det gode
dere har tradisjon for. Det er kirkens primare ansvar og oppgave. Om vi ikke far til det, star
folket i Sande fattigere tilbake.

TIDEN VILEVER 1

Vi lever i en tid med krig i Europa. De siste dagene er det krigen mellom Hamas og Israel som
preger nyhetsbildet, men her i kommunen bor det mange som har flyktet fra krigen i Ukraina.
De aller fleste av disse tilherer den ortodokse kirke som har en annen kalender enn var.
Mange er dypt saret og fortvilet over at deres overste, dndelige leder ikke har tatt avstand fra
krigferingen. Derfor velger noen 4 flytte julefeiringen sin fra januar og fram til desember slik
vi har tradisjon for. Jeg ber dere veere oppmerksomme pa dette og den sarbarheten og sorgen
de barer med seg. Sa haper jeg at de kan oppleve at kirkene her i Sande kan romme dem og
deres tradisjoner inn i en ny jul med krig i hjemlandet.

Da pandemien kom og alt ble stengt ned, var det svert krevende & sitte med det omfattende
ansvaret soknerdda har for alt som kan gjeres «for d vekke og ncere det kristelige liv i soknet,
scerlig at Guds ord kan bli rikelig forkynt, syke og doende betjent med det, dopte gis
dapsoppleering, barn og unge samlet og gode formdl og legemlig og dndelig nad avhjulpet..»

Pandemien er over, men fortsatt ser vi ettervirkningene pa mange samfunnsarenaer.
Visitasmeldingen har god informasjon om gudstjenester og kirkelige handlinger. Vi har i
maotene ikke sett pé statistikk over gudstjenestedeltakere, nattverddeltakere, deltakere ved de
ulike trosopplaringstiltakene, antallet depte eller konfirmerte. Det skal dere se pd sammen
med de nyvalgte sokneradsmedlemmene og i fellesradet hvor ogsé ordfereren er medlem. [
disse motene skal dere ta i bruk KYRKJA VAR som vi sammen sd p4 i metet mellom
fellesrad og ansatte.
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Det digitale arbeidsverktoyet KYRKJA VAR, presenterte vi ogsa i motet med
kommunestyret. De ansatte i kirka, de valgte radsmedlemmene og kommunens representant i
Fellesradet vil fa tilgang. Der ligger alle data fra SSB om befolkningen og tilbud som
kommunen har som for eksempel frivilligsentralen. Ved siden av de forordnede
gudstjenestene, de mange trosopplaringstiltakene, korvirksomheten for ulike aldersgrupper,
kirkeforeningene og alt annet dere inviterer til, kan se pd Ungdata-undersekelsen og andre
vesentlige opplysninger som kan hjelpe dere & ta gode, strategiske valg framover.

ORD TIL AVSLUTNING

Det er 9 ar siden forrige visitas. Mye har skjedd siden den gang. Grunnloven ble endret, og na
er endringene er iverksatt. Vi har ikke lenger en statskirke, men mange finner det riktig & si at
vi har fatt en kommunekirke fordi Stortinget har bestemt gjennom lov hva kommunen skal ha
ansvar for.

I Grunnloven stér det nd om statsforma: «$2. Verdigrunnilaget skal framleis vere den kristne
og humanistiske arven vdar.» Og videre i «§ 16. Den norske kyrkja, ei evangelisk-luthersk
kyrkje, star ved lag som den norske folkekyrkja.» Jeg har disse dagene sett at dere har en
apenhet og gjensidig tillit som gir meg hép. Hap om at dere vil klare & std sammen og finne en
farbar veg videre for kirka og folket her i Sande.

Den norske kirkes overordnede visjon er Meir himmel pd jorda. Er det noe var tid trenger, sa
er det nettopp at kyrkja vitnar i ord og gjerning om frelse, frimod og von i Jesus Kristus ved d
vere vedkjennande, open, tenande og misjonerande.

Alt visitasarbeid, alt jeg har fatt se og ta del i denne uken, gir hap for framtida. Takk til alle
som legger til rette for og pa ulike mater bidrar inn i det rike arbeidet som foregar her i Sande.
Alt har et felles mal. Det er & forkynne evangeliet og sette oss mennesker fri og villig til & leve
dapens liv. Det springer ut av gudstjenesten, og det leder tilbake til gudstjenesten. Gjennom
det styrkes vitnesbyrdet om den oppstandne Jesus Kristus.

Gud velsigne dere alle!

Bots- og bennedag 2023

Ingeborg Midttemme
Biskop

129/135



68/23 Orienteringar til mgte i Mare bispedgmerad 15.12.23

BISKOPENS VISITASFOREDRAG I SPJELKAVIK KIRKE 26.11.23
Visitas i Spjelkavik sokn 21.-26.11 23.

Denne uken har dere gitt meg mange, gode opplevelser og erfaringer om hva det 1 var tid vil si
a vere en Evangelisk-luthersk folkekirke. Vere det dere har satt som overskrift over denne
visitasen: «Kyrkja i ncermiljoety». Takk. Dere har vist meg hvordan Spjelkavik kyrkjelyd i
praksis er N&ER GUD — NAR MENNESKE.

Den aller viktigste ressursen dere har til & vere dette, er kirkebygget her det ligger mellom
skoler, omsorgssenter, kjopesenter, idrettsanlegg og boliger. Et annerledes bygg som rommer
hele livet fra fedsel til grav. Et bygg som er dpent for alle gjennom hele uken og gir rom for
tro. Dette bygget som med sine helt spesielle glassmalerier uten & bruke ord, bade taler sant
om livet og sant om Gud. Det ser man ikke fra utsiden. Fra utsiden ser vi at det «er noe» der.
Fra innsiden derimot dpnes et mangfold av fortellinger som gir perspektiv pa livet.

Jeg har flere ganger denne uken, sagt noe om hvor sterkt det er a fa sté bak alteret og se mot
inngangsderen / utgangsderen. Over den deren henger de glassmaleriene vi ikke ser nar vi gér
inn. De som forteller @rlig om livet vi kan ta med oss inn hit. De som forteller @rlig om den
virkelighet vi skal ga ut i.

Den norske kirkes overordnede visjon er Meir himmel pd jorda. Er det noe var tid trenger, s
er det nettopp at kyrkja vitnar i ord og gjerning om frelse, frimod og von i Jesus Kristus ved d
vere vedkjennande, open, tenande og misjonerande.

Forrige visitas var i 2014. Det var godt a fa komme tilbake na, men i mellomtiden har jeg veert
her i embetes medfor flere ganger. Vi har bade hatt metepunkt som har gjenspeilet den
krevende hverdagen og med takknemlighet gétt inn 1 den hoytidsstemte gudstjenesten ved
vigsling av nye medarbeidere til tjeneste.

VISITASENS FORMAL OG PROGRAM
En visitas er et formelt og forberedst tilsynsbesek fra biskopen.

Biskopens visitas rammes inn av en del I hvor prosten ser pa kirkebygg, kirkegarder,
kontorforhold og arbeidsmilje. Den folges ogsa opp av prosten med en del III innen et ar. Da
blir det et tilbakeblikk pa disse dagene, og prosten ser sammen med dere pa hva det betyr for
vegen videre.

A veare pa visitas, er kjernen av hva det vil si 4 vaere biskop. Selve ordet biskop kommer fra
det greske verbet for & se. En biskop er en som ser, ser menigheten, folket og stedet; som ser
til dere. En visitas handler om a se hvordan kirken er kirke for folk i alle aldersgrupper og i
alle livssituasjoner. Takk for alt dere har synliggjort bade pé forhand gjennom en svert god
og reflektert visitasmelding og undervegs denne uken. Takk for alt vi har fétt se av bade
styrke og sdrbarhet. Takk for den fine maten dere har tatt imot oss pé. Det har vart dypt
meningsfylt & vare her.

Programmet denne uken har vaert omfattende og spennvidden stor. Morgenbenn i kapellet og
salmekveld i kirkerommet. Babysang i underetasjen og sangstund i aldersboligene. Mgte med
skoleledere i underetasjen og mete med skoleklasser i kirkerommet. Fellesskap rundt bordene
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1 Kyrkjeklubben og «Heime pd Hatlehol». Viktige samtaler om kirken i nermiljoet og
opplevelser av det i fakkeltoget gjennom kirkegarden til kirketomta. Barnehagebesgk i kirka
og bedriftsbeseok ute hos Tafjord Kraftvarme. Takk. Takk for alt vi har fatt se og sammen
reflektere over.

Takk for at bedriftsbesoket nettopp var lagt til en bedrift som sa konkret er med pa & gi verden
hap om en bedre framtid ved at avfall nyttiggjeres og blir til ren energi. [ kirken har vi i artier
satt ord pa det forvalteroppdraget Gud har gitt oss. Det a forvalte hans skaperverk til beste for
medmennesker her og nd som lever rundt pa hele kloden, og a forvalte det til det beste for
dem som kommer etter oss. Forvalte og ikke forbruke. Barekraftsmalene er en mate &
uttrykke dette pa sa forvalteroppdraget vi har fatt, kan fore til konkret handling.

Visitasreglementet for Den norske kirke §1 sier: «Formadalet med visitasreglementet er
gjennom bispevisitasene d legge forholdene til rette for aktivt engasjement og stadig fornyelse
i den evangelisk-lutherske folkekirke i Norge. (...) Formdlet med bispevisitasen er d stotte,
inspirere og veilede menigheter og ansatte, og gjore kirkens ncerveer synlig i
lokalsamfunnet.» Det har dere lagt godt til rette for.

Gjennom dette foredraget er mélet & gi tilbake noe av det vi har sett. En mer utfyllende
protokoll kommer i tillegg. Dette er offentlige dokumenter som blir tilgjengelige for alle som
onsker det.

BARN OG UNGE, KIRKE OG SKOLE

Takk for at dere som driver den den omfattende korskolen, valgte a prioritere & delta i dagens
visitasgudstjeneste. Det satte jeg stor pris pa. Det var flott & fa oppleve litt fra gvelsene denne
uken, men ikke minst & se hvordan barn 1 alle aldre tydeligvis kjenner seg hjemme 1
gudstjenesten. Det er en viktig del av trosoppleringen.

I visitasmeldingen og i samtaler har dere beskrevet det tradisjonsrike, gode samarbeidet
mellom kirken og barnehagene samt kirken og skolene. Det ble bekreftet av skoleledere og
leerere fra alle skolene vi mette her i kirken pa tirsdag.

I skolens lereplan er «livsmestring» et overordnet tema. Tema om egen kultur og tradisjon
samt trygghet pa eget verdigrunnlag og tro er viktige elementer inn i dette. Det kan gi barna
og de unge flere kilder til livsmestring. Livsmestring som ut fra skolens planverk «skal bidra
til at elevene lerer & hdndtere medgang og motgang, og personlige og praktiske utfordringer
pa en best mulig mate.»

Béde kirka og skolen henter sitt mandat fra foreldrene. Pé skolen far barna lare hva tro er. I
trosoppleringen og fellesskapet i kirken lerer de hvordan vi gjer det nar vi tror; erfarer de hva
tro er. Med barnet/ungdommen i sentrum, er det et stort handlingsrom for et respektfullt,
faglig samarbeid rundt skolens viktige kompetansemal. Mél som gir barna og ungdommene
hjelp til & bli trygge pa hvem de er, se seg selv i en storre sammenheng, ove seg pa  ta den
andres perspektiv og mestre livet.

Det var spennende a se utkastet til ny samarbeidsplan mellom kirke og skole, hvor kateketen
hadde loftet fram aktuelle kompetansemal etter ulike klassetrinn inkludert for videregaende
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skole. Elevene skal i KRLE-faget etter 7.trinn ha lert & «utforske og sammenligne tekster og
materielle uttrykk som kilder til kunnskap om kulturarv knyttet til kristendom og ulike
religions- og livssynstradisjoner.» Av hensyn til elevene er det vesentlig for kirkens
trosopplaring at de for eksempel vet hvilke bibeltekster elevene meter pé de ulike
klassetrinnene. Det gir kateketene et bedre faglig grunnlag i utvelgelsen av de
bibelfortellingene som er sa sentrale i vér kristne tro, at vi ma serge for at barna far god
kjennskap til dem. Kunnskap om det barna lerer pa skolen, er viktig inn i den
trosoppleringen kirken har ansvar for.

Det samme gjelder for valg av salmer. Der nevnte skolelederne ogsa behovet for & informere
om hvilken malform elevene bruker nédr de ever inn salmer pé skolen slik at det kan gi
gjenkjennelse og god deltakelse ndr de kommer til skolegudstjenester. Sarlig er dette viktig
for de yngste som ikke leser sé raskt.

Jeg startet dette foredraget med & si noe om betydningen av glassmaleriene. Kulturarbeidet
har alltid kjennetegnet menigheten. Skolelederne framhevet betydningen av forestillingen «F»
som nettopp tar utgangspunkt i de unike glassmaleriene. Det var positive tilbakemeldinger fra
elevene pa 5. trinn som hadde opplevd forestillingen og et enske om at dette igjen kunne bli et
tilbud. Jeg skjenner at det er skonomisk krevende.

Ved forrige visitas, var sokneradet opptatt av at kirka ikke ble det samlingspunktet for
ungdom i alderen 15-18 ar som de sé inderlig ensket a tilby. Vi har berert det denne gangen
ogsa. Dere har et omfattende tilbud arlig til over 200 konfirmanter. Sa erfarer dere det som de
aller fleste menigheter i landet gjor. Konfirmasjonen blir i praksis blir et farvel til kirka.
Fortsett denne samtalen med det nyvalgte sokneradet.

I mye av det vi har snakket om denne uken, har dere hatt fokus pa de ungdommene som ikke
er med i idrett eller annet organisert arbeid. Relasjoner er viktig. Dere drommer om & vere
apen og inkluderende kirke som ser dem og kan invitere dem til gode meteplasser. Kirkens
bymisjon i Mere ble for en del ar siden etablert med sitt forste tilholdssted pa Moa. Det var
oppseokende virksomhet blant ungdom. I dag holder de til i byen mens nye ungdommer er pa
leting etter anerkjennelse og fellesskap her inne. Ungdom er i drift. Vi har snakket om at det
kan vere hensiktsmessig & mote Kirkens bymisjon for & se om de kan bidra med kompetanse
og ressurser ogsa her i omradet.

KIRKA VAR

Vi har disse dagene meott svart dyktige og erfarne ansatte som strekker seg langt og lenger
enn langt. Derfor er det viktig & here at jeg ikke sier at dere skal jobbe mer, men at det
nyvalgte sokneradet som har fatt et nytt mandat som kirkelig styringstjeneste, gér i dialog med
dere ansatte og tar de nedvendige, strategiske valgene. Det kan innebare at noe ma settes pa
pause for at noe annet skal fa vokse fram.

I dette soknet er det ufattelig mange frivillige medarbeidere. En stor takk til alle dere. Det ble
synlig da vi gikk inn i noe av den informasjonen vi finner i det nye, digitale verktoyet «Kirka
var». Jeg er imponert over alt som der er beskrevet. Man ma nesten se det for & kunne tro det.

De ansatte i kirka, de valgte rddsmedlemmene og kommunens representant i Fellesradet vil fa
tilgang til «Kirka var». Der ligger alle data fra SSB om befolkningen, alderssammensetning,
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boforhold og annet, og der gis en oversikt over de tilbud som kommunen har. Da blir det
samtidig synlig hva det er behov for. Ved siden av de forordnede gudstjenestene, de mange
trosoppleringstiltakene, korvirksomheten for ulike aldersgrupper, Kyrkjeklubben, det
diakonale, oppsekende arbeidet og alt annet dere inviterer til, kan dere se pd Ungdata-
undersokelsen og andre vesentlige opplysninger som kan hjelpe dere 4 ta gode, strategiske
valg framover.

«Kirka var» bade rommer og erstatter de plandokumenter vi inntil nd har forholdt oss til. Det
er enkelt & ta ut rapporter som viser oppslutning om konfirmasjon, gravferd, bryllup og dap.
Hvilke tall gar oppover? Hvilke gér nedover? Hva har dere lykkes med? Hva krever
samtenkning og kanskje en annen tilnaerming?

Dere har lykkes med & formidle at nattverdfellesskapet er en del av det & leve i ddpens nade.
Det som virkelig er utfordringen, er at stadig faerre velger dap for sine barn. Her er babysang
et strategisk sted for & formidle at alle er velkomne til dap i motsetning til det bildet enkelte
har fra den tid hvor noen barn ble betegnet som uekte.

Dere har en solid oppslutning om gudstjenestene. Takk for bennetjeneste, det kirkemusikalske
arbeidet, forkynnelse, undervisning, og omsorgstjeneste som leder inn dit. Takk for
fellesskapene som skapes og dpner rom for tro.

KIRKE OG KOMMUNE

Det er 9 ér siden forrige visitas. Mye har skjedd siden den gang. Grunnloven har blitt endret,
og na er endringene iverksatt I Grunnloven star det nd om statsforma: «$2. Verdigrunnlaget
skal framleis vere den kristne og humanistiske arven var.» Og videre 1 «§ 16. Den norske
kyrkja, ei evangelisk-luthersk kyrkje, star ved lag som den norske folkekyrkja.»

Jeg har allerede vist til Visitasreglementet for Den norske kirke. Under formal og definiasjon
star det: «En bispevisitas er et institusjonalisert og rettslig ordnet besok av biskopen i ett eller
flere sokn i den hensikt a utove kirkelig tilsyn.» 1 tillegg til at biskopen skal ha mete med
menighetsrad og fellesrdd, skal det normalt legges til rette for et mate med kommunens
ledelse. Selv om det er mange sokn i Alesund kommune og dermed relativt ofte er visitas,
takker jeg for at det alltid har blitt lagt til rette for slike meter. Denne gangen mette vi nyvalgt
ordferer, Hikon Lykkebe Strand, avtroppende ordferer, Eva Vinje Aurdal, nyvalgt
varaordferer, Monica Molvaer og kommunaldirekter, Steven Hasseldal.

Tema for metet, var arbeidet med & bygge Hatlehol kirke og formannskapets vedtak dagen for
om 4 utsette bevilgningen til denne kirken til 2027 uten & kunne si noe om hva som da vil
kunne bli vedtatt.

En del av min forberedelse til visitasen, var ogsé a lese visitasforedraget fra 2014. Det var
rart & se alt jeg den gangen skrev om Hatlehol kirke. Jeg siterer: «Forrige gang jeg var pd
visitas her i dette fellesradsomrddet og hadde mate med kommunens ledelse, var
hovedoppslaget i Sunnmarsposten ved en tilfeldighet flotte tegninger av den nye Hatlehol
kyrkje. Det var ikke tema da, men denne gang [2014] var dette hovedtemaet. Jeg er glad for
det grundige arbeidet som er gjort ved at det ligger et giennomarbeidet forprosjekt klart til
giennomforing. Jeg har ogsd merket meg at det de to siste arene har veert politisk flertall i
kommunen for a prioritere denne kirken i okonomiplanen. Det var derfor et viktig signal

133/135



68/23 Orienteringar til mgte i Mare bispedgmerad 15.12.23

ordforeren ga ved d si at han i mate med Fylkesmannen om kommunens okonomiske situasjon
allerede nd i februar [2014] vil ta opp muligheten for d kunne starte bygging av Hatlehol
kyrkje som planlagt i 2016. Jeg merket meg ogsd plansjefens perspektiv om at «bygging av
Hatlehol kirke er et sterkt grep for byutvikling i Indre bydel. Kirken vil nar den kommer gi ny
og styrket identitet til hele bydelen, langt utover de konkrete funksjonene som kirken fyller.»»

Om 10 uker, er det 10 ar siden disse ordene ble skrevet. Det var derfor veldig tankevekkende
a komme hit pa visitas og oppleve hvordan spersmélet om bygging av Hatlehol kirke, igjen er
dagsaktuelt.

Vi har ikke lenger en statskirke, men mange finner det riktig 4 si at vi har fétt en
kommunekirke fordi Stortinget sa sent som i 2020 gjennom lov fastsatte. «Kommunen gir
tilskudd til kirkens virksomhet lokalt, herunder tilskudd til bygging, vedlikehold og drift av
kirkebygg. (...) Tilskuddet skal ogsa sikre at soknet har tilfredsstillende bemanning ved
gudstjenester og kirkelige handlinger, herunder kirketjener, klokker og organist/kantor ved
hver kirke, og tilstrekkelig administrativ hjelp.» (Lov om tros- og livssynssamfunn § 14.
Finansiering av Den norske kirke.)

Jeg skal ikke gé inn i detaljer her, men jeg vedstdr meg ordlyden i Sunnmersposten pa torsdag
om et vedtak pa sviktende grunnlag. Jeg har hert at sokneradet snakker om et helt annet
kirkebygg enn det signalbygget som var klart til bygging i 2016. Jeg har sett at det er et stort
behov for & kommunisere ut til bade befolkningen og de gverste folkevalgte hvilke behov som
kan rommes i - og av - en moderne kirke.

P& denne bakgrunn er jeg takknemlig for at patroppende ordferer pa nyéret vil invitere
sokneradet til hovedutvalg for kultur og oppvekst for & informere om hva kirken kan tilby,
samt at patroppende varaordferer vil ta tilsvarende initiativ for at sokneradet ogsé kan
redegjore om kirkas mandat og ansvar til hovedutvalg for helse og omsorg.

ORD TIL AVSLUTNING

Det er viktig for meg ut fra mitt tilsynsansvar & bekrefte alt det gode som skjer her i soknet.
Tilsynet omfatter ogsa de kirkelige rddene virksomhet. Hele Den norske kirke er inne i en
spennende utviklingstid. Arevis med utredninger om kirkens organisering og forankring av
arbeidsgiveransvaret, er avsluttet. Na er det pa tide a rette blikket framover og se at vi er et
stort arbeidsfellesskap med et felles ansvar og felles mal.

Den norske kirkes overordnede visjon, har jeg sitert. Det jeg ikke har nevnt, er at visjonen for
all var tjeneste / alt vart arbeid er delt inn i 9 rubrikker. Om dere ikke har tatt den 1 bruk, sa ta
den fram 1 ulike fora for & styrke bevisstheten om kirkens betydning / om menighetens
betydning. Kirken skaper rom for tro. Kirken tjener samfunnet pa nye mater, og kirken er mer
for flere.

Jeg har disse dagene sett at dere som er ansatt sammen med det nyvalgte sokneradet har en
apenhet og gjensidig tillit som gir meg hap. Hap om at dere vil klare & std sammen og finne en
farbar veg videre for kirka og folket her 1 Spjelkavik sokn. Takk ogsa for det vi har fatt se fra
den delen av soknet som utgjer menigheten pd Hatlehol. Dere har imponert med hvordan dere
synliggjor «Me er Guds hus og kyrkje her, bygde av levande steinar, som under kross med
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cerleg gjerd trua og ddapen samaeinar. Var med kje fleir enn to pd jord, ville han bu med
livsens ord hjd oss med heile sin ndde.»

Jeg avslutter som jeg gjorde sist med & papeke at arbeidspresset pa de ansatte er for stort. Jeg
beklager at vi har redusert prestetjenesten, og at det ikke lenger er en daglig leder til stede.
Naér det er sagt, er det med ydmykhet jeg retter en stor takk til alle som legger til rette for og
pé ulike mater bidrar inn i det rike arbeidet som foregér her i soknet. Alt som bidrar til &
vekke og nare troens liv.

Alt har et felles mél. Troens liv / dapens liv springer ut av gudstjenesten, og det leder tilbake
til gudstjenesten. Fra gudstjenesten sendes vi ut til & tjene Herren — og vér neste — med glede.

Gud velsigne dere alle!

Kristi Kongedag 2023

Ingeborg Midttemme
Biskop
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