Arsmelding 2017
Bgler menighet



Oppsummering og refleksjoner fra leder av

menighetsradet

Denne arsmeldingen gir en god oversikt over arbeidet i Bgler menighet, slik det
var gjiennom 2017. Som nyvalgt leder fra 2018, er jeg glad for a veere en del av
en menighet med en mangfoldig og solid drift.

Etter at Beler kirke ble vigslet i 2011, har menigheten vaert preget av vekst.
2017 ble et ar med fortsatt vekst pa noen omrader, der Helt zrlig er et
eksempel pa et helt nytt tilskudd til barne- og ungdomsarbeidet. Samtidig ser vi
at noen tall na stabiliserer seg, eller gar litt ned, slik vi kan se med gudstjeneste-
deltakelsen.

Vi er ogsa en del av en kirke som har gjennomgatt endringer bade i
organisering og til dels i lzere. Flere endringer kan komme, det gjor det
vanskelig a vite hvor veien gar videre. | en slik situasjon har menigheten blant
annet jobbet pa to felt: frivillighet og gkonomi. Begge felt kan pa hver sin mate
bidra til trivsel blant kirkens medlemmer, og stabil drift.

Men samme hva vi gjgr, star det fast at Bgler menighet uansett skal veere
«levende naer og tilgjengelig med Jesus Kristus i sentrum», slik det er uttrykt i
Oslo bispedgmmes visjon.

Marit Kristine Adland

Menighetsradets arbeid

Menighetsradet har hatt 10 mgter og behandlet 135 saker. Foruten faste saker
som regnskapsrapporter, fordeling av offer, program, arsmelding og budsjett,
har bl.a. fglgende saker veert behandlet:

e Hgring om ordning for utpeking av biskoper

e Fokusplan for 2017

e Lokale Ipnnsforhandlinger

e Innkjgp av nytt lydanlegg i kirkerommet

e Justering av utleiereglement og utleiesatser

e Forslag til ny biskop

o Tiltak for gkt givertjeneste

e Etablering av prosjekt “Frivillighet”

e Etablering av kulturskole i kirken i samarbeid med KFUK-KFUM

Menighetsradet har jevnlig mgte med ansatte for a drgfte arbeidsomradene.
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Noen glimt fra 2017

Kulturnatt
Oslo kommune har i flere ar invitert til gratis kulturnatt og i 2017 ble ogsa Bgler

kirke med pa opplegget. 16. september fyltes kirken av lokale musikere: Stefan
Reinhardt, Ila og Bgler Janitsjar, Parenti Vocalis, samt en ungdomsgruppe fra
@BUT stilte villig opp. Avslutningskonserten med Benedikte Guttormsen
Slgrdal, Tormod Asgard og Erling Strgm var et hgydepunkt. 3-400 mennesker
myldret rundt i kirke-anlegget pa ulike arrangement, eller var i kafeen og ved
balet som Bglerspeiderne sto for. Helt fantastisk!

Helt zerlig — om tro, rettferdighet og samfunn
Med fglgende visjon startet «Helt eerlig» hgsten 2017: Vi vil gjgre Baler kirke til
en kirke som tgr dpne for tabuer og vanskelige temaer.

"W*‘ s «Helt a'erlig» er e.t.difalogsprosjekt |

p - utarbeidet pa initiativ fra ungdom i

menigheten. Ungdom og relevante
talspersoner mgtes til panelsamtale, kaffe
og musikalske innslag fra lokale aktgrer.
Malgruppen er 15-25 ar. Temaene for de to
forste arrangementene var «psykisk helse»
og «seksualitet». Det var god oppslutning
og det ble gitt sveert gode tilbakemeldinger.

_~HELT ZERLIG i Boler kirke




Lordagstreff for utviklingshemmede.

Diakonene og diakoniutvalgene i Bgler og Oppsal menigheter arrangerte seks
lgrdagstreff for utviklingshemmede i bydelen i 2017. Fgrste del av samlingen
bestar av sang, kort andakt, bgnn og lystenning. Deretter er det kaffe med
kaker og frukt. Tilbudet er na ganske godt kjent og det er kommet gode
tilbakemeldinger fra brukere og ledsagere, men oppmegte varierer fortsatt en
del.

Gudstjenestene

«Gudstjenesten er det viktigste mgtestedet for kristne. Den er stedet der de
kristne blir synlig som en menighet; et fellesskap av mennesker som deler troen
pa Gud, og Jesu Kristi oppstandelse. Den er et sted der mennesker mgter
hverandre, og sammen trer frem for Gud». Slik star det pa Den norske kirkes
hjemmesider, og slik gnsker vi at det skal vaere i Bgler kirke.

Det er stor forskjell pa en «Tarnagentgudstjeneste» med deltakere fra
trosopplaeringsarbeidet og en hgymesse med nattverd der malgruppen er en
annen. Men pa den maten er det en variasjon og bredde i gudstjenestene, som
sammen med et stort innslag av frivillige medarbeidere, er med pa a skape et
levende gudstjenesteliv.



Refleksjoner

Gudstjenestetallene fra 2017 gir grunn til ettertanke og samtale. Helt siden
vigslingen av kirken har tallene gadtt i en positiv retning, men dette snudde i
2017. Snittet pd gudstjenestedeltakelsen er gatt fra 187 til 130. Snittet pd
familiegudstjenesten er gdtt fra 197 til 165 og snittet pa nattversgkende er
redusert fra 90 til 68. Dette er forholdsvis store endringer i Igpet av ett dr. Noe
kan forklares med lavere ddps- og konfirmanttall og at Oppsal kirke dpnet igjen
hgsten 2017. | tillegg er det en eldre trofast kjerne som er i ferd med G
forsvinne. Men det forklarer ikke alt. Er det noe vi som menighet kan gjare for a
gke antallet pd gudstjenestene? Det er en samtale vi er ngdt til G ta.

Barne- og familiearbeidet

Det har veert atte familiegudstjenester i 2017. Deltakersnitt var 165.

Sondagsskolen drives av frivillige og det har veert sgndagsskole 1 - 2 sgndager i
maneden. Gjennomsnitt deltakelse ligger pa 8-12 barn.

Barnegospel har gvelse hver torsdag. Koret har deltatt pa noen familie-
gudstjenester. 1 2017 har det veert en gkning i antall medlemmer. | april hadde
barnegospel og resten av torsdagsarbeidet en paskemusikal sammen.
Babysang hadde omkring 100 ulike deltakere innom i Igpet av 2017. Arrangeres
hver 14.dag.

Hverdagsmiddag arrangeres annenhver torsdag og har i snitt 40-60 deltakere.
Middagen etterfglges av SportYklubb, et tilbud for barn i alderen 6 ar — 4.
klasse, barnegospel og Bglingen, et familiekor der 30-50 sma og store deltar.
Tekstilverkstedet arrangeres ca. 1 gang pr. mnd. Ofte mellom 40 og 60 tilstede.
Etter skoletid fant sted hver torsdag kl. 14-17 frem til sommeren. Det var et
lavterskel etter-skoletid-tilbud for 5.-7. klasse. Tiltaket ble erstattet av Bgler
Tweens som hadde tre samlinger i Igpet av hgsten.

Kulturskole: | september startet kulturskole i regi av Norges KFUK-KFUM og
Baler menighet. Det er tilbud om enkeltundervisning i piano og gitar og sang.
H@sten 2017 var det 18 elever i aldersgruppen 10-14 ar.

Barnas dag: Semesterstartfest 31. august med deltakere fra barnearbeidet i
menigheten og fra annet barne- og ungdomsarbeid pa Bgler. Ca. 400 til stede.



Juletrefest: Stor oppslutning og ca 100 barn til stede.
2-arbok: Sangstund med utdeling av 2-arsbok. Felles lunsj etterpa. 13 deltok.

4-ars-festival: minifestival pa en stortorsdag 22. oktober. Utdeling av 4-
arsbgker.16 deltakere.

Helt forsteklasses: samling for fgrsteklassinger i august med utdeling av 6-
arsbok pa gudstjeneste. 13 deltakere.

Tarnagenthelg: 2.- og 3.-klassinger leker agenter i kirken og gar pa jakt etter
spor av Gud. 18 deltakere.

Lys Vaken: overnatting i kirken for 5.- 6. og 7.-klassinger natt til 1. sgndag i
advent. 25 deltakere.

Refleksjon Etter sju drs arbeid med konseptet «Stortorsdag» ser vi ng at et
stort tilfang barn opplever tilhgrighet i Baler menighet. Derfor er tweens-
alderen, som en bro mellom barnearbeidet og ungdomsarbeidet, et
satsningsomrdde for menigheten. Vi gnsker ogsa a utvikle et samarbeidet med
KFUK-KFUM sin musikkskole som i stor grad dekker samme aldersgruppe.

Trosopplaeringstiltakene i det samme segmentet er ogsa en viktig del av denne
satsingen og ses i sammenheng med bade musikkskolen og det kontinuerlige

tweenstilbudet. Dette gjelder Lys Vdken og Tweensfestival, sommerskole i 2018,
som utvides til G gjelde for denne aldersgruppen.

Baler kirke skal fortsatt veere en av de kreftene i samfunnet som bidrar til
toleranse og respekt for barn, ogsa de som faller utenfor. Derfor har
menigheten stgttet og lagt forholdene til rette for fritidstilbud for flyktninger i
hgstferien, samt stgtte til juletrefesten for flyktninger.
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Ungdomsarbeidet og trosopplaering

Konfirmanter: 39 ungdommer fulgte konfirmantundervisning i var-semesteret
og ble konfirmert i begynnelsen av september. | mai var det leir pa
Knattholmen. | tillegg til kapellanen og trosopplarer, var to studenter fra MF
med som lzerere. Ungdomsarbeiderne i menigheten, samt
ungdomslederteamet, var ogsa involverte i konfirmantarbeidet.

Ledertrening: Varen 2017 var det 18 ungdommer i lederteamet. | tillegg til
opplegg i konfirmantarbeidet, deltok de i flere av menighetens
trosopplaeringstiltak. Samlingene er «Lederlgrdager», et konsept som fungerer
bra. | varsemesteret var det tur til Dalen leirsted.

| september ble teamet beriket med fire nye ledere slik at gruppa pa slutten av
aret teller 22 medlemmer.

Ungdomsgudstjenester: Det ble holdt én ungdomsgudstjeneste i 2017.
Ungdommer fra lederteamet var medhjelpere pa gudstjenesten.

Balerlgpet er et globallgp som ble avholdt i varsemesteret. Dette er et show-
preget Igp der ungdommene Igper korte runder for a samle inn penger til et
prosjekt gjennom KFUK-KFUM Global. Ungdommene skaffet seg sponsorer i
sine nettverk. Konfirmantene deltok sammen med andre ungdommer,
tilsammen ca 60 stk.

Fasteaksjonen er et fastinnslagi konfirmanttiden. Tirsdag fgr palmesgndag gikk
ca 40 konfirmanter med bgsser i naermiljget og samlet inn kr 20 126,-.

Helt zerlig: Hgsten 2017 startet et nytt dialogprosjekt opp pa initiativ fra
ungdomslederne i menigheten. Se omtale i avsnittet «Glimt fra 2017».



Refleksjoner

«Helt arlig» har veert en ubetinget suksess. Det er imidlertid utfordrende & fa
attraktive deltakere til panelet med et lavt budsjett. Men vi gnsker G satse videre
med tiltaket i 2018, og det blir sskt om eksterne midler videre drift.

Det systematiske arbeidet med ledertrening baerer nd frukt. Det er blitt en god
gjeng, og det er lett og rekruttere frivillige til barne- og ungdomstiltak.

Det er ogsa viktig @ vurdere hvorvidt tiden moden for flere ungdoms-
gudstjenester, i en eller annen form, og at dette kan skape rom for deltakelse i
det ordineere gudstjenestelivet.

Samarbeid skole = kirke = barnehage:

Bgler kirke samarbeider med skolene i neeromradet. Bgler, Rustad og
Ngklevann skoler hadde alle i 2017 gudstjeneste fgr jul. Det er ogsa besgk av
skoleklasser i Igpet av aret som skal bli kjient med kirkebygg og kristne
symboler.

Pa Skullerud ungdomsskole tok man i 2015 bestemmelse om at man ikke
gnsket skolegudstjeneste til jul. En hovedgrunn var at tros- og
livssynsmangfoldet var blitt sa stort at man heller ville man bruke krefter pa det
som samlet elevene, enn det som splittet. Menigheten ble med pa et
dialogprosjekt som svarte mer til skolens behov. Det har veert mye kontakt om
dette gjennom 2017, og det munnet ut i en skoletime i 10.klasse hvor voksne
representanter fra de store religionene og humanetisk forbund svarte pa 10
trinns sp@rsmal. Det var et opplegg som fungerte godt.

Naermere 500 barnehagebarn og voksne besgkte kirkeanlegget i begynnelsen
av adventtiden og fikk en fin «vandring» gjennom juleevangeliet.




Dialkoni

Menigheten har en diakoniplan med oversikt over den diakonale virksomheten.
Her er noen av det viktigste.

Hyggetreff: Hver 1. onsdag i maneden har det vaert treff for seniorer med
bevertning, foredrag om ulike tema, utlodning og sang. Deltakere: 30 - 40

Apent hus/apen kirke/tidebgnn: Hver torsdag fra kl. 11-13 har det veert apent
hus med vafler, kaffe, sosialt samvaer og mulighet for stillhet og lystenning i
kirken. 10 -15 personer bruker 8 komme. Apent hus avsluttes med en kort
tidebgnn i sidekapellet. | sommermanedene var det apen kirke og tidebgnn
hver torsdag.

Tro & tvil: En onsdag i maneden er det en apen samtalegruppe i kirken med
utgangspunkt i kommende sgndags tekst. Gruppen har hatt god oppslutning.

Julemessa ble gjennomfgrt 25. november med meget god oppslutning og et
godt resultat, kr 76.500 brutto. Mange frivillige bidro bade praktisk og med
handarbeider, kaker og andre ting til utlodningen og for salg.

Kirkekaffe: Det var kirkekaffe hver sgndag, ogsa i sommermanedene. Dette er
et viktig tilbud som gir opplevelse av fellesskap og tilhgrighet.

Besgkstjeneste: Menigheten har ingen organisert besgkstjeneste, men ansatte
og frivillige besgker faste personer regelmessig, bade hjemme og pa institusjon.
Prestene og diakonen har ogsa gatt med nattverd til mennesker som gnsker
det.

Bespk pa omsorgsholigene: Manedlige andakter pa Rustad treffsted og
Utmarkveien 2 som prestene og diakonen har ansvar for. En frivillig har veert en
del med som pianist.

Diakoniens sgndag: 23. april ble diakoniens dag og misjonssgndag markert.
Bashay Halim, lederen for det diakonale senteret i Kairo som er menighetens
misjonsprosjekt, deltok pa gudstjenesten.

Blomsterhilsen: Aktive i menigheten som fylte 70, 80 og 90 ar fikk en
blomsterhilsen. Diakoniutvalget er hovedansvarlig for dette tiltaket.

Sorgtjeneste: Det har vaert gjennomfgrt sorggruppe for etterlatte
ektefeller/samboere i samarbeide med diakonen i Oppsal menighet.

Lordagstreff for utviklingshemmede. Se omtale i avsnittet «Glimt fra 2017».
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Misjonsprosjektet: Diakoniutvalget er ansvarlig
for menighetens misjonsprosjekt. Det er et
diakonalt prosjekt som Det norske Misjonsselskap
stptter i en fattig del av Kairo i Egypt. Menigheten
har forpliktet seg til 8 samle inn minst kr. 15.000
pr.ar. 12017 ble det samlet inn over kr. 19 236, et
resultat vi er godt forngyd med. Malet er at
misjonsprosjektet skal bli noe hele menigheten
har et forhold til.

Bashay Halim

Grgnn menighet: Menigheten legger vekt pa kildesortering, ogsa nar
lokalene benyttes av andre. Det ble arrangert «Byttemarked» i
konfirmantsalen i september. Dette er et privat tiltak, men menigheten
stiller lokaler til disposisjon.

Refleksjoner fra diakoniutvalget

Det er ansatt diakon i % stilling og det er mange frivillige som yter stor innsats.
Sa det foregar mye godt diakonalt arbeid i menigheten, bade Ablant barn,
unge og voksne/eldre. Vi merker at noen av de eldste, som har veert aktive i
mange dr, ikke lenger ser seq i stand til a utfgre tjenestene de har hatt.
Behovene for oppsgkende virksomhet, besgk og kontakt blant eldre er stgrre
enn vi i dag har ressurser til G dekke. A verve nye frivillige vil derfor f& hgy
prioritet fremover. Diakon i Ignnet stilling er ogsa en viktig forutsetning for G
opprettholde mye av det diakonale arbeidet.

Kultur

Konserter

Kulturutvalget har arrangert tre konserter 1 2017: 1) Duo A Corda med Birgitte
Steernes og Martin Haug, 2) Helge Hurums orkester med Parenti Vocalis og 3)
konsert med Elias Akselsen og Karl-Fritjof Johansen.

Det har veert Folkedansmesse og Musikkgudstjeneste.

| tillegg er det mange som leier kirken til konserter, spesielt i desember. P3a
den maten er kirken en viktig mgteplass for det lokale kulturlivet.

Korene Parenti Vocalis, Oslo Vocalis og Bgler skolekor gver fast i kirkens
lokaler, samt @stensjg barne- og ungdomsteater. Teaterfestivalen pa varen
har blitt en fast tradisjon.
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Noen arrangement gjennom aret:

Troen i hverdagen: Det har vaert to kvelder med «Den vanskelige friheten,
glimt inn i Galaterbrevet ved Dag Auli og en kveld med «Min tro» ved Erling
Pettersen.

«Mitt mgte med Norge»: En helaften med somaliske Safia Abdi Haase.

Filmkveld. «Hoggeren» med manusforfatter og regissgr Jorunn Myklebust
Syvertsen.

Vi synger julen inn: Konsert med allsang med menighetens egne krefter.

Kulturnatt: Se omtale i avsnittet «Glimt
fra 2017»

@konomisk stgtte: Kulturutvalget kom i
2017 for alvor i gang med a sgke om
eksterne midler. Det resulterte i stgtte
pa totalt kr 28 000, derav kr 20 000 fra
Bydel @stensjg. Det er en gledelig
bekreftelse pa at kulturarbeidet i Bgler
kirke blir verdsatt.

Refleksjoner fra kulturutvalget:

«A skape mateplasser i Bgler kirke med utgangspunkt i kulturelle
arrangement. Bidra til opplevelser som skaper glede, refleksjon og
ettertanke,- bdde dndelig, menneskelig og mellommenneskelig,- og i lys av
samfunnsaktuelle problemstillinger» er en del av utvalgets mandat. Utvalget
opplever gjennom 2017 en stor grad av mdloppndelse. Det er gledelig og
inspirerende.

Utfordringene er G finne eksterne gkonomiske kilder, samt a fa folk til G
komme pa arrangementene. En hdndsopprekning pa filmkvelden viste at 4 av
5 finner sin informasjon i Bglerposten og i kirken. Det innebaerer at hvis vi skal
fa andre grupper til 6 komme, er den personlige kontakten svaert viktig. | dag
reklameres det ved oppslag pd hjemmesiden og pa facebook, informasjon
som er enkelt G videresende.
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Frivillige

Frivillige medarbeidere er den viktigste ressursen i et levende menighetsliv.
Menighetsradet har som mal at det skal vaere godt a veere frivillig i Bgler
menighet. Hgsten 2017 opprettet derfor menighetsradet et engasjement
knyttet til frivillighet (ca 15 % stilling). Margit Bente Steensnaes har dette
som en del av sin stilling og prosjektet strekker seg i ferste omgang til
august 2018. Malet er a fa pa plass gode systemer, rutiner og tiltak knyttet
til rekruttering og oppfelging av frivillige.

| hgstsemesteret ble ut utarbeidet brosjyre og plakat for a rette mer
oppmerksomhet mot frivillighet. Bglerposten hadde ogsa flere artikler om
temaet og pa hjemmesiden er det fast en artikkel som synliggj@r
frivilligheten i menigheten.

Litt om frivilligheten i Bgler kirke:

Gudstjeneste: Rullerende gudstjenestegrupper som har kirkevert- og
tekstleseroppgavene. | 2017
ble det jobbet med a fa pa
plass en egen familiegruppe.
Dette kom i gang fra nyttar
2018. | tillegg er det
forsangere, solister og
musikere som bidrar pa det
musikalske. Etter e -  :isinei

gudstjenesten er det frivillige [ = G ﬁy
som star for kirkekaffe. asija

TIDYI1DE | SijiAL

Bladbaerere: 30 frivillige star
for utdeling av 7000
menighetsblad til de fleste
husstandene i soknet.

Barnearbeidet: Frivillige bidrar som kakebakere, sendagsskoleledere,
miljgarbeidere, kjgkkenhjelp, korledere, fortellere og i komiteer til
enkeltarrangement.

Kultur: Frivillige bidrar som vakter pa konserter, medhjelpere pa
kulturarrangement, plakatopphengere, arranggrer av enkeltarrangement.
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Ungdomsarbeid: Ungdommer som er med i ledertreningen bidrar i
konfirmantarbeidet og pa enkeltarrangement i trosopplaeringen.

Seniorarbeid og annet arbeid: Medhjelpere og arranggrer av hyggetreff, pa
julemesse, arrangere Apent hus, kakebakere, oppvaskere, kaffekokere.

Rad og utvalg: Mange er med i ulike rad og utvalg (se organisasjonskart)

Dugnad og praktisk arbeid: Frivillige bidrar ved a utfgre praktiske oppgaver
gjennom aret og pa den arlige vardugnad i mai.

Refleksjon:

Et godt grunnlag for frivillig arbeid er at det er en kultur for G snakke om
frivillighet béde i strukturerte samtaler, men ogséd i de uformelle rommene. A
gjare frivillighet til en «snakkis» er noe vi gnsker a fa til. Ut av dette springer
viktigheten av relasjonsbygging som er grunnlaget for gode fellesskap, som
igjen skaper utgangspunkt for lyst til & gj@gre en frivillig innsats. Staben har et
spesielt ansvar bdde nadr det gjelder kulturbygging og relasjonsbygging.

Informasjon

Informasjon er egen sak pa det ukentlige stabsmegtet. En rekke
«plattformer» er i bruk, og det tar tid 3 oppdatere og legge ut nyheter.
Informasjonskanaler som benyttes:

Hjemmeside som oppdateres jevnlig. Hovedoppslag bestemmes pa
stabsmgte hver uke. Hiemmesiden har en Kalender som viser alle
aktivitetene framover.

Bolerposten kommer ut med fire nummer hvert ar og lages av en egen
redaksjon.

E-post sendes ut en gang i uka til de som gnsker det med info om
gudstjenester og andre arrangementer.

Facebook brukes til 8 reklamere for kulturkvelder og andre arrangement.
Babysang, stortorsdag og konfirmantarbeidet har egne fb-grupper.

Brosjyrer:

Menigheten har laget en rekke brosjyrer til: Barnebrosjyre som deles ut i
dapssamtaler. Ddpsbrosjyre som sendes til medlemmer som far barn,
Konfirmant 2018 ble sendt til alle 14-3ringer i oktober. Sorgarbeid som
deles ut pa sgrgesamtaler, Programfolder som er innstikk i Bglerposten i
august og februar og ligger ogsa til utdeling, Frivillighetsbrosjyre om
mulighetene frivillige i Bgler menighet.
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Plakater og flyere (l@pesedler) lages til enkeltarrangement og til noen
aktiviteter.

Annonser, pressemelding og redaksjonell omtale i Nordstrands Blad og
Vart Land ved enkelte arrangement.

«Jungeltelegrafen» der folk sprer det som skjer av gode og spennende ting i
Baler kirke.

Barnehagen

Mottoet for barnehagen er DU og JEG og VI og det preger arsplan og
dagligliv. 1 2017 var det 30 barn, derav 12 barn under tre ar. Dette er full
dekning og positivt for barnehagens gkonomi. Barnehagen deltok pa fire
arrangement i regi av menigheten i 2017. Det har vaert to mgter i
Foreldreradet og to mgter i Samarbeidsradet. Pa en brukerundersgkelse
blant barnehageforeldre i Oslo kommune, skarer sveert hgyt, 4,8 pa en skala
fra 1-5. Det er en stabil gruppe ansatte i barnehagen

Kirkebygget

| 2017 kom et kunstverk av Einar Stoltenberg pa plass i sidekapellet.
Menighetsradet vedtok a investere i nytt lydanlegg i kirkerommet og det ble
innhentet tilbud fra flere leverandgrer.

Lokalene i kirkeanlegget er mye i bruk gjennom ukedagene, spesielt pa
kveldstid. Dette gj@r Bgler kirke til en sentral aktgr i lokalmiljget, men fgrer
ogsa til slitasje og behov for vedlikehold. Menigheten kjgper ekstra renhold
til konfirmantsalen, kjgkken og toalett en gang uken, og til kirkerommet i
perioder med mange konserter.
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Utleie er viktig for menighetens gkonomi, men krever en del tid av ansatte
og frivillige. En restriktiv utleiepolitikk er derfor viderefgrt i 2017. Faste
leietakere er Living Church, AA, Alanon, @stensjg barne- og ungdomsteater,
samt korene Parenti Vocalis, Oslo Vocalis og Bgler skolekor.

Ansatte

Sokneprest Dag Auli 100%

Kapellan Erle Fagermoen 100%

Kapellan Kristine Stensrgd Haugen 100% permisjon fra 14.9
Kapellan Karen Marie L Seevareid 100% vikar fra 14.9

Diakon Arnt Egil Trelsgard 50% (dekkes av menigheten)
Trosopplaeringsleder Margit B Steensnaes 80 % (menigheten dekker 16%)
Kantor Erling Strgm 71,75%

Daglig leder  Elise Lindtveit 100% permisjon fra 6.7
Kirketjener Iboyla Barosci pa timebasis fra september
Dagligleder  Grete Mugaas 80% vikar fra 1.8.

Barne- og ungdomsarbeidere:

Elisabeth Voll Adngy 35%
Sindre Vian 16%
Maria Saxegaard 23%

De tre barne- og ungdomslederne har hatt en varierende stillingsstgrrelse
gjennom aret. Lenn dekkes av menigheten.

Barnehagen:

Styrer Vibeke Mohr 100% - derav 50% som ped.leder
Ped.leder Hilde Kveim 100%

Ped.leder Elisabeth Norseth 80%

Ped.leder Nina Hgvik Strgm 50%

Assistent Britt Cooper 100%

Assistent Jeanett Bruvik 100%

Assistent Else Joplassen Lillegard 60%

Assistent Torild Strem Blakstad 50%

Barne- og ung.arbeider: Marianne Larsen 100%
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Organisasjonslkart 2017

Diakoniutvalg
Anne-Brit Mydske (L)
Eldbjgrg M. Larsen

Tor Arne Tufteland
Anne Haaland

Gunn Marit Berg
Dahlen

Anita Ellefsen — MR
Dag Auli

Arnt Egil Trelsgard (dia)

AU
Eilev Hegstad (L)
Magnhild Brenaas
Dag Auli
Elise Lindtveit/
Grete Mugaas

Samarbeidsutvalget
barnehagen (SU)
Randi Frafjord
Anne- Brit Mydske

Marianne Larsen — ans. repr.
Britt Cooper — ansattes repr.

Vidar Skofteby — foreld.repr
Jakob Pedersen —foreld.repr
til aug.

Fra aug: Henning Aslaksen
Vibeke Mohr - styrer

Ledere for
ungdomslederteamet
Kristin S Haugen — til sept
Karen Marie L. Seevareid —
fra sept

Margit Bente Steensnaes
Sindre Vian

Maria Saxegaard

Menighetsradet
Eilev Hegstad (L)
Magnhild Brenaas (nl)
Randi Frafjord
Anita Ellefsen
Else Marie Palshaugen
Dag Auli (sp)
Gunhild Jakobsen
Marit Kristine Adland
Anne Haaland

Barneutvalget

Ruth Meyer (L)

Randi E. Frafjord — MR
Hilde Kvein

Eva Frydenborg

Margit Bente Steensnaes
Erle Fagermoen

Gudstjenesteutvalg
Turid Barth Pettersen
Marianne Braekkan
Else Marie Palshaugen
Dag Auli

Erling Strgm

Erle Fagermoen
Kristin Haugen

Komite for grégnn
menighet

Anne Haaland
Magnhild Brennaas
Arnt-Egil Trelsgard
Elise Lindtveit - til juli

Kunstkomiteen
Eli Heggen

Per Segelke

Eva Frydenborg
Dag Auli
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Kulturutvalget

Liv Sommer Holmen (L)
Ida Woxen Braekkan
Erling Strgm (kantor)
Benedikte Guttormsen
Slgrdal

Torkil Braekkan

Svein |. Rosseland
@yvind Tanche-Nilssen
Gunhild Jakobsen - MR

Bolerposten
redaksjon
Ole Johan Larsen
Dag Auli

Faste kontaktpersoner
@stmarkskapellet:

Tor Arne Tufteland
Bibelselskapet:

Anne- Brit Mydske

Bgnnekontakter:
Sissel Bjglegerud
May-Britt Sturgd
Inger Trelsgard




Blkonomi

Arsresultatet for menigheten viser et mindreforbruk pa kr 367 842,-. Dette
skyldes i stor grad barnehagens drift i 2017 og belgpet settes i bundet fond
gremerket barnehagen.

Givertjenesten gkte noe, men det ble rekruttert fa nye givere. Antall eksterne
tilskudd gkte ogsa i 2017, noe som har sammenheng med gkt fokus pa
spknader.

Utleie er en viktig inntektskilde for menigheten, men her viser tallene en
nedgang i 2017. Det er ogsa en nedgang i offer til egen menighet. Inntektene
pa julemessen hadde en liten gkning og denne er et viktig bidrag til det
diakonale arbeidet.

Hovedutgiften for menigheten er Ipnnskostnader.

Refleksjon:

Menigheten har i dag en god gkonomi og har derfor mulighet for G ansette og
Ienne medarbeidere. Men dette er en situasjon som ngdvendigvis ikke er
selvsagt i Grene som kommer. Det er uklart hvordan kirkelig arbeid skal
finansieres, og menighetsradet ble i 2017 informert om at Kirkelig fellesrad i
Oslo ma spare betydelige belgp i Grene framover. Menighetsrddet har derfor
vedtatt at gkonomi er en viktig del av Fokusplanen og vil f@lge opp dette, bl.a.
med fokus pa givertjenesten og s@knader til eksterne stgtteordninger.

Samarbeid med @stensjo bydel

Styringsgruppa, som bestar av representanter fra bydelsadministrasjonen og
representanter fra de tre menighetene i @stensjo bydel, mgttes ogsa i 2017.
Formalet med mgtene er gjensidig informasjon, samt a utvikle
samarbeidstiltak.

| forbindelse med bydelsuken stiller menigheten lokaler til disposisjon. Erle
Fagermoen sitter i styringsgruppa for «Krafttak for flyktninger» og Dag Auli
sitter i en referansegruppe for a fglge opp bydelens frivillighetsplan.

Et vellykket samarbeidstiltak er Bgler tekstilverksted som holder til i kirken. Det
er et verksted/kurs der nye familier i Norge deltar sammen med norske
familier. Verkstedet er et fast tiltak hver fjerde uke med meget god
oppslutning.
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Refleksjon.

Kontakten med bydelen er blitt bedre og mer formalisert med drene. Vi
opplever at denne kontakten har medfgrt at menighetens arbeid er blitt mer
synlig for bydelsadministrasjonen, og at menighetene pad flere omrader er
relevante samarbeidspartnere.

Statistikl - kirkelige handlinger

2017|2016 (2015|2014 (2013|2012|2011{2010|2009 | 2008
Dgpte totalt 71 87| 82| 88| 66| 72| 82| 77 85| 93
Dgpte i Bgler kirke 55( 67| 65| 49| 49| 89| 44| 14| 32| 42
Dgpte med bosted i soknet 54| 65 69| 68
Konfirmanter 39 58 75 69 52 54 60 49 61 66
Vigsler i andre kirker 1 1 4 1 5 3 5 41 11
Vigsler i Bgler kirke 5 9 7 6 3 6 1 0 0 0
Gravferder totalt 143 127 118 115] 106 142 126| 129 127| 118
Gravferder fra Bgler kirke 47| 52| 41| 39| 32| 40 2 0 o] 11
Utmeldinger 28] 126 47 33 12 22 25 39 41 28
Innmeldinger 3 15 7 1 2 3 2 4 3 2
S;:Sggeﬁflti:jz;aﬁfte 130| 187| 166| 154| 132| 150| 168| 96| 98| 102
Familiegudstjenester, snitt | 165| 197 231| 158| 164( 191| 186| 119| 114
Nattverdbesgkende, snitt 68| 90| 88| 79| 81| 87| 85| 48| 52| 48
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Plass til notater:
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| 2017 ble utsmykningen av sidekapellet
ferdig. Treet er laget av Einar Stoltenberg
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