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Referat fra møte i Modum menighetsråd/fellesråd  
Tid: tirsdag 04.03.2025 kl. 19.00-21.00.  
Sted: Åmot kirke. 
 
Tilstede: Rådets medlemmer: 

Per Buxrud (leder), Laila Sortland (nestleder), Sigmund Thomas Skretteberg Amble, 
Marthe Moviken Hellerud, John Arne Wendelborg, Håkon Aase Skagen, Guro Hansen 
Helskog, Stina Wichmann Skaaden, Asveig Hunstadbråten, Aina Kristin Svendsby, 
Ole Morten Weydahl vikar for sokneprest på møtet, Eystein Norborg (vara). 

 
 Forfall: 

Cecilie Halvorsen, Ingvild Røste Ødegård, sokneprest Geir E. Holberg,  Nikolay Edin 
Larsen (kommunens representant) 
 
Kommunens representant i fellesrådet: 
Terje Enger Gulbrandsen  
 
Andre møtende: 

 Kirkeverge Nina Brokhaug Røvang (referent) 
 
 Fra kirkeutvalgene på fellesmøte: 
 Gulsrud kirkeutvalg: Laila Sortland, John Arne Wendelborg 
 Heggen kirkeutvalg: Sverre Følstad, Jenny Müller, Kari Haugse Vik 
 Rud kirkeutvalg: Marthe Moviken Hellerud, Ole Morten Weydahl 
 Vestre Spone kirkeutvalg: Guro Hansen Helskog, Bjørnar Tegnander-Rønning 
 Snarum kirkeutvalg: Ole Morten Weydahl 

Nykirke og Åmot kirkeutvalg: Trinelise Ruud Vaagan, Anne-May Høibakk, Anne 
Gundersen, Terje Enger Gulbrandsen, Asveig Hunstadbråten, Caroline Lygre 
Vikersund menighetssenter: Solveig Berg Vego 

 
 
Åpning v/Ole Morten Weydahl, vikar for sokneprest 
Mål 1 og 2 i langtidsplan:  
Alle i Modum skal vite at de er velkomne til felleskap i gudstjenester, menighetenes 
arrangementer og aktiviteter. 
Alle skal gis muligheter til opplæring og vekst i kristen tro og liv. 
  
Bønn for møtet 
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19.00-20.30 Felles møte mellom menighetsråd og kirkeutvalg 
 Vedlegg: 

Oversikt over medlemmer i kirkeutvalg 
Gudstjenesten som navet 
 
Fra kirkeutvalgene og styret på Vikersund menighetssenter 
Gulsrud kirkeutvalg 
Utvalget har ikke hatt noen formelle møter. Kirkeutvalget er et tett sosialt nettverk 
som tar sakene når de møtes i andre sammenhenger eller på telefon. I forbindelse 
med den tradisjonelle gudstjenesten 2. pinsedag på ettermiddagen med kirkekaffe 
skal de ha sitt første møte sammen med MR representantene.  
 
Heggen kirkeutvalg 
Utvalget har et godt innarbeidet års hjul. Skiflyvningsgudstjeneste, deltakelse på 
fasteaksjonen, gudstjeneste på Delinga, St. Hans gudstjeneste på Vike kirkeruin, 
ekstra arrangementer på høsten (i fjor det arrangementet «Bare sorgen»). Fått en 
forsterkning med nye medlemmer i utvalget som har gitt en ny giv. Bra med 
nyoppusset kirke og Kirkestua ved siden av hvor vi kan møtes i sosiale 
sammenhenger som for eksempel kirkekaffe. Blir bra når det blir bedre lyd 
demping der.  
Har en eller to kirkeverter som ønsker velkommen i hver gudstjeneste. De koker 
og kaffe og serverer kaffe i Kirkestua. Gjør et godt arbeid med å ta imot nye som 
kommer til kirkeutvalgene. Gode på å si ifra til kirkevergen når det er noe 
bygningsmessig. 
 
Nykirke og Åmot kirkeutvalg 
Utvalget har og et års hjul som de følger. Tok akkurat over en julefest 13. dag jul 
fra Enger misjonsforening. Begynte i fjor et samarbeid med Sjømannskirka og skal 
ha fest på kjerka 25. mars. Bidrar på fasteaksjonen, Julemarkedet i Åmot sammen 
med familiespeideren, julemorgen i Nykirke, 2 kirkekaffer i Nykirke og 
kirkekaffen i Åmot som ledes av en frivillig. Alle i utvalget er veldig positive til å 
trå til og bidra.  
Utfordringer: temaet som er seinere på møtet her i dag med det å med flere i 
gudstjenestene.  
Eneste utvalget hvor det er to kirkebygg: synes det fungerer bra! 
 
Rud kirkeutvalg 
Vanskelig å rekruttere folk til utvalget. Det har vært prøvd i mange år, men veldig 
krevende. Har og vært prøvd å dra i gang kveldsarrangement som har vært 
markedsført godt i nærområdet uten at det har kommet så mange. Utvalget har 
bidratt flott musikalsk i gudstjenester.  
Har vært et «sovende» utvalg. Fortsetter dette året og.  
 
Snarum kirkeutvalg 
Akkurat skiftet leder til Åse Lien etter at Ola Ingvoldstad har sluttet etter mange 
års tjeneste. Jevnlige møter med to møter vår og høst. 
Konfirmasjonsgudstjenesten: gir konfirmantene en rose på konfirmasjonsdagen, 
Olsok feiring med gudstjeneste og rømmegrøt, gullkonfirmanter og gir 80 års 
blomst til alle 80 åringer i nærmiljøet. På enkelte gudstjenester har de kirkekaffe. 
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Vestre Spone kirkeutvalg 
Har ikke hatt fysiske møter siden august. Kontakt på mail. Ikke så mye aktivitet 
som i en del av de andre kirkeutvalgene. Men, Sang og Salmekveld 26. mars, 
fasteaksjonen og kirkekaffe. 
 
Vikersund menighetssenter 
En stiftelse hvor det er Normisjon og menigheten som velger representanter til 
styret for huset. Nyvalgt leder Solveig Berg Vego. Mangler noen i styret, 
menighetsrådet jobber med saken. 3-4 gudstjenester i semesteret med kirkekaffe 
som er sosialt. Gudstjeneste i romjula med juletrefest. Loppemarked 3. mai. Styret 
drifter huset som leies ut og brukes både av eksterne og av menighetens 
aktiviteter. Det skjer og mye på menighetssenteret. 
 
Aktuelle saker 
Årsmøte 6. april i Heggen kirke rett etter gudstjenesten. 
I år skal det jobbes med Langtidsplan for 2026-2029. Kirkeutvalgene vil bli 
oppfordret til å komme med innspill. 
Budsjett og handlingsplan for 2025 er vedtatt utfra de innspillene som er kommet 
fra kirkeutvalgene.  Handlingsplanen ligger på hjemmesiden. 
Fasteaksjonen er i år 8. april og alle kirkeutvalgene skal ha fått mail fra diakon 
Kirsti Hole. Er det noe spørsmål rundt kirkeutvalgenes rolle i aksjonen, ta kontakt.  
 
Tema: Gudstjenesten som navet i menighetsfellesskapet 
På sist menighetsrådsmøte var tema oppe til samtale med bakgrunn i notatet fra Eystein 
Norborg. Dette ble en spennende samtale, som menighetsrådet ønsker å fortsette sammen 
med kirkeutvalgene. Notatet lå vedlagt innkallingen.  
 
Eystein Norborg innledet til saken.  
 
Momenter fra samtalen: 
Søndagsskole: En ide å invitere barnefamilier til det? Og gjerne ha påmelding til 
dette i starten så man vet hvor mange som kommer. Vanlig de fleste steder at 
søndagsskole er drevet av frivillige. Hvis dette ikke er mulig, har vi råd til å drifte 
dette på en annen måte?  
 
Invitere til fellesskap: Noen ideer til hva vi kan gjøre for å invitere inn. Kan vi 
bruke sosiale nettverk til å gjøre dette. Har man frimodighet til å invitere naboen 
eller andre venner med seg.  
 
Hvordan lage gudstjenestefellesskap i en menighet som dekker hele Modum og 
som har 7 kirker og et menighetssenter. Hva er det å feire gudstjeneste? Hva er det 
å være menighet? Hvordan kan vi være en felles menighet? Utfordring når vi 
feirer gudstjeneste flere steder parallelt. Kan det skapes en kultur for at vi reiser til 
den geografiske kirken det er gudstjeneste i så vi kan feire gudstjeneste sammen.  
 
En kulturskatt som må ivaretas med syv så ulike og flotte kirker.  
 
Menighetskor: ønske om det.  
 
Savner forsangere i gudstjenesten. Står i handlingsplanen og målet er å få det til i 
løpet av året. 
 
Ønske om å at det ikke er gudstjenester både i Heggen og Åmot samtidig.  
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Rom for samtale etter gudstjenesten. Rom for refleksjon rundt det som det er 
snakket om. For eksempel ved at presten sette seg ved et bord etter gudstjenesten 
for samtale om tema. 
 
Undervisning om hva som ligger i de enkelte liturgiske leddene. 
 
Alle kirkeutvalgene har sine særpreg som en del av en felles menighet. Ikke de 
samme arrangementene i de forskjellige kirkene og en felles handlingsplan 
 
I alle de 7 kirkene er det mulighet for dåp, 4 års bok, konfirmasjon, vielse, 
begravelse og julaftensgudstjeneste. Antall gudstjenester er gitt i forordningen. 
 
Ønskegudstjenester er et populært tilbud som gir fleksibilitet. 
 
Ved å samle oss til en felles gudstjeneste: må gjøre noen valg i forhold til hvilke 
kirker det skal være i. Eks påsken har vi forsøkt det med kun en gudstjeneste per 
dag.  
 
Barn og unge er ofte søkende og har ikke så mange steder å møte dette.  
Har ungdomsgudstjenester kl. 17 som er en mulighet. Perioden fra når du er 
ungdom til du kommer tilbake som foreldre på barnegospelen: hvordan favne de. 
Kveldsgudstjenester kan være et fint alternativ da.  
 
Tro og Lys er og en flott kveldsgudstjeneste.  
 
Kveldsgudstjenester på hverdager kan det være et alternativ. «Sinnsro 
gudstjeneste» gudstjenester med mere ro.  
 
Band, forsangere og musikk betyr mye i gudstjenestelivet. 
 
Gudstjeneste: møte med det hellige. Ro og tid. Det skjer utrolig mye i vår 
menighet og vi har veldig mange arrangementer. Gudstjenester med tid til ro og 
refleksjon. Et sted hvor vi møter Gud.  
 
Oppfordring: gå i gudstjenester i hele bygda ikke bare i den kirken som er 
nærmest deg.  
 
Oversikt over gudstjenester og fordeling (kommenter til referatet): 
I samtalen kom det opp et ønske om en oversikt over fordelingen i forhold til 
antall gudstjenester som er på samme tidspunkt og i ulike kirker. Vedlagt til 
referatet ligger en oversikt over 2024. Den viser blant annet at det var 34 dager 
med kun en gudstjeneste kl. 11, hvorav 20 av disse var det ikke flere andre 
gudstjenester den dagen. 23 dager var det 2 eller flere gudstjenester parallelt i 
menigheten, herav 5 av disse dagene var gudstjenester uten spesielt særpreg. 
 
Se vedlegg til referatet: Oversikt over gudstjenester og fordeling 2024 
 
 

  
 
Per Buxrud (sign)     Nina Brokhaug Røvang                                                         
Rådsleder      Kirkeverge (referent) 
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Årsplan  MR/FR (oppdatert 06.03.2025)  

 Saker FR Saker MR 
Hver gang  • Orienteringer fra kirkevergen  

• Regnskapsrapport av 1, 2 og investeringer 
• Orientering i forhold til handlingsplanen 
• Orientering fra store rehabiliteringsprosjekter 

• Referater fra kirkeutvalg, fagutvalg og andre 
• Orientering fra soknepresten 
• Orientering i forhold til handlingsplanen 
• Regnskapsrapport avd 4 og 5 

I løpet av 4 
års perioden 

• Møte med alle ansatte 
• Handlingsplan/mål for neste 4 års periode 
 

• Møte med alle kirkeutvalgene 
• Fokus på målene 
• Handlingsplan/mål for neste 4 års periode 
• Kirkevalg 

 
Dato 
AU 

Dato 
FR/MR 

FR saker MR saker 

 Januar 
 
 

Budsjett etter kommunestyrets vedtak i 
desember 
 
 

Frivillighetsprisen 
Planlegging av årsmøtet 
 

 Februar 
Tirsdag  

 Frivillighetsfesten 
Kl. 18-21 

 Mars 
 

Foreløpig årsregnskap legges frem for 
revisor innen 01.03 (fremlegges innen 
15.02). 

Foreløpig årsregnskap. 
 
 

20.02 
kl. 14 

Mars 
Tirsdag 
04.03.25 
 

Årsmelding  
 

Årsmelding  
Oppnevning historieutvalget 
Kirkeutvalg jfr. 2023/20 M  
Fasteaksjonen  
Møte med alle kirkeutvalgene 

01.04 
kl. 15 

Mars/april 
Søndag 
06.04.25 

Årsmøte 
Etter gudstjenesten 

Årsmøte 
Etter gudstjenesten 

 April 
Tirsdag 
29.04.25  

HMS 
Revidert budsjett med tiltaksplan 
LTP 26-29, jfr. sak 2025/06 F 
Kirkens lokale skrivebord jfr. sak 2025/03 F 
 
 

Statuetter frivillighetsprisen, jfr. sak 2025/04 M 
 
Møte med diakon 

 Juni 
Tirsdag 
10.06.25 

Arbeidsform MR/FR 
Årsplan FR  
Rapport fra bygningsbefaring  

Halvårsrapport på handlingsplan 
Arbeidsform MR/FR 
Årsplan MR 
Møte med prestene 

 September  
Tirsdag 
02.09.25 

Budsjett til kommunestyret 
LTP 26-29 

LTP 26-29 
Møte med merkantilt ansatte 

 Oktober 
Tirsdag  
21.10.25 
 

Revisjon budsjett  
 
LTP 26-29 

Revisjon budsjett 
Skolegudstjenester, jfr. sak 2025/01 M 
 
LTP 26-29 
Møte med trosopplærer og kateket 

 November 
Tirsdag  
25.11.25 

Handlingsplan 2026 
Risiko og sårbarhetsanalyse  
Valg av leder/nestleder 

Handlingsplan 2026 
Budsjett 2026 
Risiko og sårbarhetsanalyse 
Valg av leder/nestleder 
 
Møte med musikere 

 Desember 
Tirsdag  
02.12.25 

Adventssamling storstab, pensjonister, råd  
kl. 18 

 

 Oppfølgings-
saker 

2024/21 F: samarbeid med kommunen 
2018/14 F: Tjenesteytingsavtale med 
kommunen inklusive rutiner  
2022/05 F Eiendomsoverdragelser   
2024/16 F Kirkens lokale skrivebord  
Etiske retningslinjer (KA) 
Økonomirutiner og delegasjon  

2023/44 M og 2024/11 M Menighetsbladet   
2023/31 M «Å være en sak»  
2021/09 M Mandat fagutvalg 
Forordning 
 

Saker som ønskes tas opp meldes inn til kirkevergen i forkant av AU møtene.  


