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Referat fra møte i Modum menighetsråd/fellesråd  
Tid: tirsdag 28.01.2025 kl. 19.00-22.00.  
Sted: Åmot kirke. 
Tilstede:  Rådets medlemmer: 

Per Buxrud (leder), Laila Sortland (nestleder), Sigmund Thomas Skretteberg Amble, 
Marthe Moviken Hellerud, Cecilie Halvorsen, John Arne Wendelborg,  
Håkon Aase Skagen, Guro Hansen Helskog, Stina Wichmann Skaaden, Asveig 
Hunstadbråten, sokneprest Geir E. Holberg.  
 
Vara: 
Eystein Norborg 
 
Kommunens representant i fellesrådet: 
Terje Enger Gulbrandsen  
 
Forfall:  
Ingvild Røste Ødegård, Aina Kristin Svendsby, Nikolay Edin Larsen. 
 
Andre møtende: 

 Kirkeverge Nina Brokhaug Røvang (referent) 
 Fungerende prost Lise W. Kleven (MR sakene) 
 
 
 
Åpning Geir E. Holberg «Hva lærer den kirke du leder?», del 5. Den tredje trosartikkel. 
  
 REFERATER 
Godkjenning 
av referat 

Godkjenning av referat fra 26.11.2024 
Vedlegg:  
Referat fra 26.11.2024.  
 
Vedtak: 
Referatet fra møtet 26.11.2024 godkjennes.  
 

 Andre referater 
Vedlegg: 

• 2024 12 12 Referat fra styremøte på VMS  
• 2024 12 12 Referat fra ekstraordinært årsmøte VMS 
• 2025 01 22 Referat fra Heggen kirkeutvalg 

  
Vedtak: 
Referatene tas til orientering. 
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  MENIGHETSRÅDS SAKER 
Sak 
2025/01 M 
 

 
Orienteringer 
Vedlegg: 
Statistikk innlevert til SSB 
Oppfølging av visitas 2022 
 
Siden sist og fremover fra menighetsrådet (her deler MR medlemmene noe fra ting de 
har opplevd i menigheten siden sist om de ønsker):  

• Gudstjeneste i Rud kirke med mye folk. Soknepresten hadde sendt ut 
invitasjon til alle konfirmantene med familie og venner. Mange av de kom. 
Erfaringen er at når vi bruker tid på å invitere, kommer folk! 

• Første juledag i Nykirke var en fantastisk opplevelse, ikke minst musikalsk. 
Gode ansikter som møtte oss når vi kom. Fakler, gløgg og skikkelig vintervær 
ga fin ramme. Litt labert besøk i 2023, men i år var det så mange der at vi gikk 
tom for gløgg. Håper dette er en tradisjon som kan videreføres.   

• Rud kirke på julaften: veldig stas med ny, ung organistvikar. Ingrid Martinsen 
Persen.  

• Julaften i Vestre Spone med Ole Morten Weydahl og Aleksander 
Korneliussen som sang O helge natt så tårene spratt. 

• Julaften i Nykirke er en god tradisjon. Kjempefint. Trivelig å høre Åmot horn 
i forkant av gudstjenesten. Og fint med Heggen kirke første juledag.  

• Salmesangen i gudstjenesten er viktig og gir mye.  
• Stor feiring av Jon Mamen sin 80 års dag med fullsatt kirke i Åmot og bra 

kirkekaffe etterpå. 
• Ungdom kommer hjem fra konfirmantundervisning og er veldig fornøyd med 

det de har vært med på der.  
• Stas at ungdommene våre vil komme tilbake til kirken etter konfirmanttiden, 

som i dag på Explore for fjorårskonfirmanter.  
• Konfirmantundervisningen og det de har lært der, blir brukt videre inn i skolen 

og i religionsfaget er erfaringen.  
• Mange gode begravelser.  
• Adventssamlingen for ansatte, råd og pensjonister som var veldig hyggelig. 
• Meldt meg på Frivillighetsfesten ag anbefaler alle andre frivillige og rådet til å 

gjøre det samme!  
• Likte veldig godt de digitale møtene med de ansatte som ble delt i sosiale 

medier før jul. Spesielt den til Olena Nikolenko berørte. 
• Caroline Lygre delte en veldig god tekst før jul om alle de som gruer seg til 

jul. Berører og blir lagt merke til. 
• Enger misjonsforening. Gammel ærverdig misjonsforening som nå meldte sitt 

oppbud. Flott å ha en sånn motor og inspirator som Britt Dahl er.  
• Julemarkedet på Åmot er et flott arrangement hvor mange lokale krefter går 

sammen. Familiespeideren, lederkoret og bandet i Åmot barnegospel og 
Nykirke og Åmot kirkeutvalg bidro fra menigheten.  

• Veldig glad for at barseltrimmen er i gang igjen. Caroline Lygre, prest, skal 
lede det videre.  
 

Orienteringer fra soknepresten:  
• Statistikk og gode tall. Statistikken er endret teknisk sett. Vært mye ekstra 

jobb og det er blitt lite leservennlig. Sammenlignet med 2023: mye opp på 
vielser, flere til gudstjenester, konfirmantene stabilt, dåpstallene litt opp, litt 
færre begravelser. Ca 25.000 tilstede på kirkelige handlinger og gudstjenester i 
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2024. Nesten alle som blir døpt, blir konfirmert. 93 babysang samlinger. 
Kommer inn godt med kollekt.  

• Oppfølging av visitas. Se vedlegg brev som er sendt til prosten også videre til 
biskopen. 

• Oppsigelser i rettssubjektet Den norske kirke. Innen slutten av februar skal 65 
av 270 stillinger bort. Stillinger i Kirkerådet og bispedømmekontorene. På vårt 
bispedømmekontor er det en som går av med AFP også er det en på HR som 
sies opp. 

• Siden sist: Fra forrige møte til i dag har vi hatt mange store begravelser og 
med en del som ikke har levd så lenge. Krevende også for de ansatte. 
Gjennomført blant annet Lys Våken, lysmesser for konfirmanter, 
adventssamling, skolegudstjenester for barne og ungdomsskoler, besøk i 
barnehager, 10 julaftens gudstjenester, markering av Jon Mamen 80 år og 
Reunion. Knøttesang. I tillegg til aktiviteter rundt Åmot barnegospel, KRIK, 
Heggen gospel og de andre faste aktivitetene våre.    
 

Spørsmål og kommentarer til orienteringen: 
I statistikken er det svart «Ja» på at menigheten inviterer til middagsfellesskap. Dette 
er i forbindelse med arrangementer for Åmot barnegospel og familiespeideren. 
 
Skolegudstjeneste: Stalsberg skole bar på Betlehem og det var ikke skolegudstjeneste 
for NMU. Dette følges opp i forhold til årets gudstjenester. Ligger en forventning fra 
skole eier (kommunen) om at det skal være skolegudstjeneste for alle før jul. 
Menighetsrådet ønsker en orientering til høsten hvordan det ligger an.  
 

 Vedtak: 
Saken tas til orientering.  

  
Sak 
2025/02 M 

 
Økonomi 

 Kirkevergen ga en muntlig orientering i forhold til foreløpig årsregnskap.  
 
Sammen med sak 2025/02 F. 
 
Vedtak:  
Saken tas til orientering.  

  
Sak 
2025/03 M 

 
Prostistruktur 

 Jfr. sak 2024/37 M og sak 2024/31 F 
 
Vedlegg: 
Invitasjon til prostisamtale 2025 
Endring av prostigrenser, Tunsberg bispedømmeråd.  
ROS analyse, avvikling av Eiker prosti 
 
Prost Lise W. Kleven innledet til saken med bakgrunn i sakspapirene og vedtaket og 
orienteringen under. 
 
Skriftlig orientering fra stiftsdirektør Eigil Morvik:  
På sitt møte 12. desember gjorde bispedømmerådet følgende vedtak, i all hovedsak i 
tråd med forslaget: 
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Tunsberg bispedømmeråd ber stiftsdirektøren om å gjennomgå den samlete 
prostistrukturen i bispedømme med sikte på å redusere antall prostier i tråd med 
føringer fra Kirkerådet. En slik gjennomgang må inneholde både en økonomisk 
analyse og en risikovurdering av aktuelle endringer.  
  
Bispedømmerådet ber om at en sak om endringer i prostistrukturen legges fram for 
bispedømmerådet i juni 2025. 
  
Tunsberg bispedømmeråd vedtar at Eiker prosti vil bli avviklet, men at endelig vedtak 
om sammenslåing eller deling må sees i sammenheng med den øvrige prostistrukturen 
i bispedømmet og derfor vedtas sammen med denne. 
  
Dette betyr at Eiker vil bli nedlagt som prosti, men at spørsmålet om deling eller 
sammenslåing først avgjøres når resten av prostistrukturen er landet. Målet er at alt er 
på plass til sommeren. 
 
Momenter fra samtalen i møtet: 
Hvordan vil endringer i prostiet og nedbemanning i Den norske kirke etter hvert 
påvirke menigheten her lokalt? Hvordan blir menigheten opplyst om saken? Er dette 
en sak for media eller menighetsbladet?    
 

 Vedtak:  
Menighetsrådet anmoder bispedømmerådet om å avvente avviklingen av Eiker prosti 
til den helhetlige vurderingen av strukturen i bispedømmet er ferdig gjennomgått. 
Det delegeres til AU å se på hvilken måte det er hensiktsmessig å kommunisere ut i 
forhold til denne saken og eventuelle konsekvenser av den. 

  
Sak 
2025/04 M 

 
Frivillighetsprisen 2024 

 Vedlegg:  
Kandidater med stabens innstilling (unntatt offentlighet til etter frivillighetsfesten) 
Statuetter 
Tidligere prisvinnere 
Invitasjon til Frivillighetsfesten 
 
Til statuettene: 
Ønske om at de som har kommet med forslaget til kandidat står navngitt.  
Kan det lages en mal/skjema som forslagsstillerne kan bruke når de foreslår 
kandidater.   
Statuettene for frivillighetsprisen settes opp som sak på neste MR møte. 
 
Vedtak: 
(Navn unntatt offentligheten til etter at prisen er delt ut) tildeles Modum menighets 
Frivillighetspris for 2024 på frivillighetsfesten 18.02.2025. AU får fullmakt til å 
avgjøre hvilke utmerkelser som skal deles ut.  
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Sak 
2025/05 M 

 
Menighetens årsmøte 

 Årsmøte i Heggen kirke søndag 6. april i etterkant av gudstjenesten.  
 
Forslag til tematikk på møtet:  
Hvordan kan kirken være et trygt, samlende og inkluderende fellesskap. Hvilke tilbud 
har kirken? 
 
Vedtak:  
Per Buxrud (MR), Guro Hansen Helskog (MR) og Sverre Følstad (Heggen 
kirkeutvalg) bes om å ta ansvar for planlegging og gjennomføring av menighetens 
årsmøte.  

  
Sak 
2025/06 M 

 
Felles møte med kirkeutvalgene 4. mars 

 Vedlegg:  
Mandat for kirkeutvalg 
Oversikt over medlemmer i kirkeutvalgene 
 
Tema: 
Erfaringsdeling. Hvordan kan gudstjenesten være et nav for kirkeutvalgene, se sak 
2025/09 M. 
 
Vedtak: 
Innkalling og saksliste sendes til alle medlemmene i kirkeutvalgene, se sak 2025/09 
M.  
 

Sak 
2025/07 M 

 
Alpha kurs 

 Orientering fra komiteen ved Per Buxrud 
 
Målgruppe: kirkeuvante. Men alle er velkomne til å være med.  
Alpha kurset er planlagt med oppstart 16. september med 11 samlinger, 
tirsdagskvelder og en lørdag. Man kan være med på hele eller deler av kurset. 
Foredragene er spilt inn fra Alpha Norge og vil bli vist på storskjerm på samlingene 
før tid til samtale. 
 

 Vedtak: 
Saken tas til orientering 

  
Sak 
2025/08 M 

 
Oppnevninger  

 Det er behov for flere styremedlemmer på Vikersund menighetssenter. Geir E. 
Holberg har avtalt et møte med Lars Sørumshagen som er leder nå for å se hva styret 
har behov for fremover av kompetanse. 
 
Netta Marie Skretteberg Amble har takket ja til å bli med i Snarum kirkeutvalg. 

  
Vedtak:  
Netta Marie Skretteberg Amble oppnevnes som nytt medlem i Snarum kirkeutvalg. 
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Sak 
2025/09 M 

 
Gudstjenesten som navet i menighetsfellesskapet 

 Vedlegg:  
Gudstjenesten som navet i menighetsfellesskapet 
 
Eystein Norborg innledet til saken utfra eget notat. 
 
Momenter fra samtalen:  
Oppfordre alle i menighetsrådet til å invitere med seg noen nye til gudstjenesten. 
Oppfordre menighetsrådet til å besøke alle kirkene i Modum. 
 
Hvis ungene er engasjert, kommer og foreldrene. Om det er som kirketjener, klokker 
eller om de for eksempel synger. Eller om de er med i barne- og ungdomsarbeidet i 
forbindelse med Åmot barnegospel, familiespeider eller trosopplæringstiltak hvor 
gudstjenesten er en naturlig del. 
Konfirmanter: forvente at foreldrene er med på gudstjenestene. 
Alpha kurset er en god start på prosessen med å få flere til å delta i gudstjenesten.  
Gudstjenesten er en viktig puls. Det at vi har gudstjeneste er noe av det som gjør oss 
til menighet. 
 
Invitere i sosiale medier eks sånn som Geir sokneprest gjør og utfra menighetens 
facebookside.  
Eks. kirkeverten i Heggen forrige søndag hadde sendt ut 20 SMSer kvelden før, flere 
som kom og sa at de kom fordi det hadde fått den.  
 
Tidligere var det søndagsskole som gjorde det lettere for barnefamilier å komme. 
Søndagsskolen var drevet av frivillige, og avhengig av at det er noen frivillige som 
ønsker å starte det opp igjen. Ble avsluttet fordi det ikke kom barn lengre. Hvis noen 
vil starte søndagsskole og drive det er det veldig velkomment. Har midler på et eget 
Søndagsskolefond. 
Søndagsskole på ettermiddagen som selvstendig tiltak utenom gudstjenestene?  
Er tidspunktet for gudstjenesten ugunstig for barnefamilier?  
 
Gudstjeneste 1: søndag kl. 11. Med dåp og sakramenter.  
Gudstjeneste 2: alt det andre vi gjør 
Knytte gudstjeneste 1 og 2 sammen. 
 
Det gode barne- og ungdomsarbeidet gjør at familier prioriterer for eksempel 
Knøttesang og barnegospel.  
Familiespeideren er et møtested hvor man kan møtes og være sammen. 
Invitere til lavterskel tilbud hvor folk bare kan komme. 
Rekruttering av ledere fra de er veldig små og det fellesskapet de får være med i er og 
viktig for deres personlige utvikling. 
Familiekoret og like til Bethlehem: er det mulig å starte opp og sette opp igjen? 
 
Vedtak:  
Saken drøftet 
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 FELLESRÅDS SAKER 
Sak 
2025/01 F 

 
Orienteringer 

 Orienteringer fra kirkevergen: 
• Vipps og givertjeneste: Solidus er nå tatt i bruk og  til rapportering av 

skattefrie gaver.   
• Felles møte om begravelser  mellom kirken, gravferdsetaten og 

begravelsesbyråene avholdt.  
• Støtte fra Sparebankstiftelsen Sparbebank1Modum til stoler i Storstua som 

nå er innkjøpt og kommet. Samtidig ble det kjøpt møbler til Kirkestua ved 
Heggen kirke. 

 
Vedtak: 
Saken tas til orientering.  
   

Sak 
2025/02 F 

 
Økonomi 

 Vedlegg: 
Budsjett 2025 for fellesråd  
 
Kirkevergen ga en muntlig orientering i forhold til foreløpig årsregnskap og forslag til 
budsjett.  
 
Sammen med sak 2025/02 M. 
 
Vedtak:  
Regnskapsrapporten tas til orientering. Budsjett for fellesråd 2025 vedtas. Tiltaksplan 
for budsjett 2025 legges frem når resultatet for 2024 er klart.  

  
Sak 
2025/03 F 

 
Kirkens lokale skrivebord 

 Jfr. sak 2024/16 F. 
 
Vedlegg: 
Forslag til kontrakt med Kirkepartner 
Økonomiske beregninger, se sak 2025/02 F. 
 
Vedtak:  
Saken utsettes til neste møte. 

  
Sak 
2025/04 F 

 
Kateket 

 Jfr. sak 2024/17 F 
 
Vidar Husøien har sagt opp sin stilling som kateket fra og med 31.07.2025. 
Bjørnar Tegnander-Rønning er vikar i stillingen per i dag.  
 
Vedtak:  
Administrasjonsutvalget gis mandat til å kjøre ansettelsesprosessen videre i forhold til 
kateketstillingen.  
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Sak 
2025/05 F 

 
Priser utleie kirkene 

 Vedlegg: 
Priser ved bruk av kirkene, vedtatt sak 2023/12 F 
Forslag til nye priser gjeldende fra og med 01.02.2025 
 
Vedtak:  
Forslag til oppdaterte priser vedtas og gjøres gjeldende fra og med 01.02.2025. 

  
Sak 
2025/06 F 

 
Langtidsplan 2026-2029 

 I løpet av 2025 skal det utarbeides og vedtas Langtidsplan for 2026-2029.  
 
Vedtak:  
Sokneprest, kirkeverge, John Arne Wendelborg og leder Per Buxrud oppnevnes til 
arbeidsgruppe som skal arbeidet med utarbeidelse av Langtidsplan 2026-2029. 

  
  

 
 
Per Buxrud (sign)     Nina Brokhaug Røvang                                                         
Rådsleder      Kirkeverge (referent)  
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Årsplan (oppdatert 10.02.2025)  
 Saker FR Saker MR 
Hver gang  • Orienteringer fra kirkevergen  

• Regnskapsrapport av 1, 2 og investeringer 
• Orientering i forhold til handlingsplanen 
• Orientering fra store rehabiliteringsprosjekter 

• Referater fra kirkeutvalg, fagutvalg og andre 
• Orientering fra soknepresten 
• Orientering i forhold til handlingsplanen 
• Regnskapsrapport avd 4 og 5 

I løpet av 4 
års perioden 

• Møte med alle ansatte 
• Handlingsplan/mål for neste 4 års periode 
 

• Møte med alle kirkeutvalgene 
• Fokus på målene 
• Handlingsplan/mål for neste 4 års periode 
• Kirkevalg 

 
Dato 
AU 

Dato 
FR/MR 

FR saker MR saker 

 Januar 
 
 

Budsjett etter kommunestyrets vedtak i 
desember 
 
 

Frivillighetsprisen 
Planlegging av årsmøtet 
 

 Februar 
Tirsdag 
18.02.25 

 Frivillighetsfesten 
Kl. 18-21 

 Mars 
 

Foreløpig årsregnskap legges frem for 
revisor innen 01.03 (fremlegges innen 
15.02). 

Foreløpig årsregnskap. 
 
 

20.02 
kl. 14 

Mars 
Tirsdag 
04.03.25 
 

Årsmelding  
Kirkens lokale skrivebord jfr. sak 2025/03 F 
 

Årsmelding  
Statuetter frivillighetsprisen, jfr. sak 2025/04 M 
Oppnevning historieutvalget 
Kirkeutvalg jfr. 2023/20 M  
Fasteaksjonen  
 
Møte med alle kirkeutvalgene 

 Mars/april 
Søndag 
06.04.25 

Årsmøte 
Etter gudstjenesten 

Årsmøte 
Etter gudstjenesten 

 April 
Tirsdag 
29.04.25  

HMS 
Revidert budsjett med tiltaksplan 
LTP 26-29, jfr. sak 2025/06 F 
 
 

 
Møte med diakon 

 Juni 
Tirsdag 
10.06.25 

Arbeidsform MR/FR 
Årsplan FR  
Rapport fra bygningsbefaring  

Halvårsrapport på handlingsplan 
Arbeidsform MR/FR 
Årsplan MR 
Møte med prestene 

 September  
Tirsdag 
02.09.25 

Budsjett til kommunestyret 
LTP 26-29 

LTP 26-29 
Møte med merkantilt ansatte 

 Oktober 
Tirsdag  
21.10.25 
 

Revisjon budsjett  
 
LTP 26-29 

Revisjon budsjett 
Skolegudstjenester, jfr. sak 2025/01 M 
 
LTP 26-29 
Møte med trosopplærer og kateket 

 November 
Tirsdag  
25.11.25 

Handlingsplan 2026 
Risiko og sårbarhetsanalyse  
Valg av leder/nestleder 

Handlingsplan 2026 
Budsjett 2026 
Risiko og sårbarhetsanalyse 
Valg av leder/nestleder 
 
Møte med musikere 

 Desember 
Tirsdag  
02.12.25 

Adventssamling storstab, pensjonister, råd  
kl. 18 

 

 Oppfølgings-
saker 

2024/21 F: samarbeid med kommunen 
2018/14 F: Tjenesteytingsavtale med 
kommunen inklusive rutiner  
2022/05 F Eiendomsoverdragelser   
2024/16 F Kirkens lokale skrivebord  
Etiske retningslinjer (KA) 
Økonomirutiner og delegasjon  

2023/44 M og 2024/11 M Menighetsbladet   
2023/31 M «Å være en sak»  
2021/09 M Mandat fagutvalg 
Forordning 
 

Saker som ønskes tas opp meldes inn til kirkevergen i forkant av AU møtene.  


