
    

Referat 1 av 3 
Vår dato Vår referanse   

KR - Seksjon for diakoni og 
samfunn 11.02.2025 23/03745-28 

  Vår saksbehandler 
  Silke Pahlke 

 

 

Til medlemmer i rådet 
         

Kopi til varamedlemmer 
         

  
  

Referat fra møte i rådet for personer med funksjonsnedsettelser  
Sted: Kirkens hus, Oslo 
 
Til stede: Ståle Hatlelid (leder), Ester Holt, Mette Lilleeng, Anna Kittelsaa, Lise Marit 
Hansen, Merete Hassel, Ada Spæren, Inger Marie Lid, Anna Cecilie Jentoft (digitalt), Arne 
Lein (vara for Ewy Halseth) 
 
Fra sekretariatet: Anders Emil Kaldhol, Sigrid Flaata, Silke Pahlke (sekretær) 
 
Fra Kirkerådet: Harald Hegstad (Kirkerådets leder) 
 
01/25 Godkjenning av innkalling og dagsorden 
 Vedtak: Innkalling og dagsorden ble godkjent. 
 
02/25 Orienteringer 
 Orienteringer ble gitt skriftlig som vedlegg i innkallingen. 
 
03/25 Delegering av oppgaver til leder og nestleder 

Vedtak: Rådet delegerer oppgaver som må løses mellom møtene, som f.eks. 
mediehenvendelser og å svare på høringer, til leder og nestleder. Rådet eller 
enkeltpersoner involveres når det er sakssvarende. 

 
04/25 Rapporten fra kartleggingsundersøkelsen «Barrierer for personer med 

funksjonsnedsettelser i Den norske kirke» 
 Maria Rosness fra Opinion presenterte rapporten.  
 Rådet har følgende kommentarer til rapporten: 

• Kartleggingen er svært viktig i et felt med alt for lite kunnskap.  
• Mennesker med funksjonsnedsettelser er en veldig heterogen gruppe. Det gjør 

slike undersøkelser veldig vanskelig. Målgruppen er bred, derfor er det ikke rom 
for nyanser eller dybdekunnskap på ulike spørsmål. 

• Rapporten er en viktig start for mer kunnskap om barriereerfaringer i kirken og 
et utgangspunkt for videre arbeid og diskusjoner. Undersøkelsen må suppleres 
med annen forskning og andre undersøkelser.  

• Rapporten gir ikke et fullstendig bilde av situasjonen, siden det av metodiske 
grunner ikke var mulig å inkludere alle relevante grupper i undersøkelsen. Det 
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gjelder eksempelvis mennesker med kognitive funksjonsnedsettelser, som 
mennesker med utviklingshemming eller demens, og mennesker med sterke 
synsnedsettelser.  

• Enkeltmennesker har negative opplevelser og erfaringer i kirken, som det er 
viktig å lytte til.   

• Den planlagte medarbeiderundersøkelsen, der også mennesker med 
funksjonsnedsettelser skal spørres, blir et viktig supplement. 

 
05/25 Samtale med Kirkerådets leder Harald Hegstad 

Harald Hegstad gjorde rede for nedbemanningen i Kirkerådets sekretariat. Universell 
utforming er en satsning som er vedtatt av Kirkemøtet og Kirkerådet. Får 
nedbemanning uheldige virkninger, skal den evalueres og det må komme frem.  
Hegstad delte også sine tanker om rådets betydning. Han oppfordrer rådet til å spille 
inn hvilke saker rådet mener er viktig at Kirkerådet og Kirkemøtet skal jobbe med.  
Andre momenter fra samtalen: 

• Tilgjengelighet av kirker og kontorlokaler blir i liten grad tematisert systematisk 
intern i kirken, men heller ikke i møte med kommunen og 
bedriftshelsetjenesten, som har lite kunnskap om kirkebygg som arbeidsplass. 
Dette bør inngå i det videre arbeid med LIM. 

• Kirkens engasjement og arbeid for menneskerettigheter bør i større grad også 
handle om CRPD og kampen for menneskerettigheter i kirken og i Norge. 
Funksjonshemmingsfeltet blir fortsatt i stor grad bare definert som et diakonalt 
anliggende, istedenfor et samlet ansvar og forpliktelser i lovverk.  

• Det er behov for holdningsendringer, fra en problembasert diskurs til å møte 
mennesker med funksjonsnedsettelser med positive forventninger som 
likeverdige mennesker. Det er behov for en språklig bevisstgjøring knyttet 
sammen med forståelsen av CRPD. 

• Den kirkelige strukturen er vanskelig når man ikke vet hvem som har ansvar for 
hva (f.eks. hvem skal man melde til når teleslyngen ikke fungerer?). 

• Psykiske begrensninger og usynlige hindrer for å kunne delta i kirken er 
underkommunisert. 

• Universell utforming av kirker er ikke høyt nok prioritert, både som et tema og 
økonomisk. D.d. er det uavklart i hvor stor grad dette ivaretas i 
kirkebevaringsprogrammet. 

• Universell utforming og tilrettelegging er forpliktende, og her må man ikke 
glemme rådsmøter, nye Kirkens hus osv. 

 
06/25 Samtale om rådets arbeidsmåter og hva rådet ønsker å jobbe med  
 Momenter fra samtalen: 

• Rådet skal skrive en årsrapport. 
• Rådets nettside på kirken.no bør brukes aktivt og deles av rådsmedlemmene. 
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• Rådsmedlemmene kan være ressurspersoner for kompetansehevende tiltak 
rundt omkring i landet, bl.a. menigheter og fellesråd som har fått 
stimuleringsmidler. 

 
07/25 Eventuelt 
 Ingen saker meldt. 
 
 
Neste møte blir mandag, 5. mai kl. 10-15. 
 
 
 
 
Vedlegg: Orienteringer  
  
 
 
 


