
Skjema for presentasjon av kandidater valg av bispedømmeråd/Kirkemøte  

_Tunsberg_______________ bispedømme. Legg ved elektronisk bilde av kandidaten. 

      (bildets filnavn må inneholde kandidatens navn) 
Opplysningane er til bruk ved offentleg presentasjon av kandidatane. Opplysningar om  fødselsdato og 
bustadsadresse vil ikkje bli nytta i slike presentasjonar, berre alder og sokn. 
Alle felt skal fylles ut  

Fødselsdato  
Navn Tom Reffhaug 
Bostedsadresse  
Kjønn K  M x (kryss av) 

                                 Fra  

Nåværende stilling Nasjonal salgssjef i Telenor Telehuset as 2005 
 

Yrke/utdanning (Inntil 5 oppføringer – velg de mest relevante) Fra Til 
Master of business administration (MBA), focus; flerkulturell ledelse 1989 1991 
Grunnfag i Kunsthistorie 1996 1998 
European certification of Informatics Professionals 2005 2006 
Arbeidet åtte år i USA   
   
 

Kirkelige verv (Inntil 5 oppføringer – velg de mest relevante) Fra Til 
Drammen Kirkelig Fellesråd 2007 nå 
Fjell kirke Menighetsråd 2007 nå 
   
   
   
 

Offisielle og andre 
verv 

(Inntil 5 oppføringer – velg de mest relevante) Fra Til 

   
   
   
   
 

Satsningsområder (Områder i kirkens liv og planer kandidaten er særlig opptatt av. Inntil 5 
kandidaten vil prioritere høyest) 

Interfaith dialogarbeid 
Kristen kunsthistorie 
 
 
 

Utfyllende presentasjon (Gjerne med kandidatens ståsted i forhold til aktuelle utfordringer i 
kirken. Inntil 200 ord – ved utfylling utvides feltet automatisk om 
nødvendig) 

Som medlem av den norske kirke i et sogn hvor de kristne er i mindretall (ca 2000 av 
6000 innbyggere) er jeg spesielt opptatt av å fremme dialog mellom forskjellig tro- og 
livssyn og bidra til en fredlig sameksistens.  I den anledning leder jeg et lokalt prosjekt 
vi kaller ”kompetansesenter for fler-religiøs kompetanse og dialog”, og har vært avktivt 
med i Hans Erik Raustøls nasjonale prosjekt bestående av såkalte ”ressurs-menigheter”, 
og har nær kontakt med Svenn Thore Kloster og Mellomkirkelig råd og STL. 
 


