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16/24 Godkjenning av innkalling og saksliste - 22/00410-12 Godkjenning av innkalling og saksliste : Godkjenning av innkalling og saksliste

DEN NORSKE KIRKE 
 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ruth Elisabeth Lien Myrvang 414 22/00410-12    

 
 

 
 
 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Innkalling og saksliste godkjennes. 
 
 
Forslag til vedtak 
Innkalling og saksliste godkjennes. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
16/24 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 12.03.2024 
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17/24 Godkjenning av protokoll - 22/04221-9 Godkjenning av protokoll : Godkjenning av protokoll

DEN NORSKE KIRKE 
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Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ruth Elisabeth Lien Myrvang 414 22/04221-9    

 
 

 
 
 
Godkjenning av protokoll 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Protokoll fra møte 23. januar 2023 ble sendt i epost 25. januar 2023 med svarfrist 1. februar 
2023 for eventuelle endringsforslag. Ingen endringsforslag ble meldt inn.  
 
 
Forslag til vedtak 
Protokoll fra møtet 23. januar 2023 godkjennes. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
17/24 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 12.03.2024 

4/76



18/24 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  - 23/01703-3 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  : Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd
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Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  
 
 
 
Vedlegg:  
23.12.31 Årsregnskap m noter Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 før revisjon 
 
 
Saksorientering 
Vedlagt er årsregnskap for drift og investeringer for 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd før 
revisjon.  
 
Driftsregnskapet ble avsluttet med driftskostnader på kr 55 407 338 og med et netto 
driftsresultat på kr - 632 923. Årets driftsregnskap er gjort opp i balanse.  
 
Budsjettert avsetning til disposisjonsfond er kr 1 340 631, kr 402 923 av dette er 
strøket/tilbakeført da driftsregnskapet avsluttes med regnskapsmessig merforbruk, jf. 
Strykningsbestemmelser i Forskrift om økonomiforvaltningen i sokn i Den norske kirke, § 17 
(3).   
 
Generell prisvekst, dyrere strøm og økte pensjonskostnader har ført til økte kostnader for 
fellesrådet. Dette er faktorer som ligger utenfor vår egen kontroll, men som rammer 
fellesrådet på samme måte som det rammer kommunen. I 2023 var strømutgiftene  
kr 837 810 mer enn budsjettert, mens vedlikehold kjøpte tjenester var kr 772 471 mer enn 
budsjettert. Den høye lønns- og prisveksten gjorde at reguleringspremien fra KLP ble 
vesentlig høyere enn budsjettert. Det ble brukt kr 2 000 000 av premiefondet for å redusere 
premieinnbetalinger.  
 
Fellesrådet fikk kompensert for årets lønns- og prisvekst på kr 529 000 fra Tønsberg 
kommune. Fellesrådet fikk i tillegg innvilget tilskudd på kr 240 000 til nødvendige 
sikringstiltak i forbindelse med vedlikehold av øvre del av tårnet på Tønsberg domkirke.  
 
Investeringsregnskapet viser udekket kr 511 938.  
 
Siden driftsregnskapet ble avsluttet med merforbruk blir budsjettert overføring fra drift til 
investering på kr 390 000 strøket.  
  

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
18/24 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 12.03.2024 
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18/24 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  - 23/01703-3 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  : Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd

  
 
 
Forslag til vedtak 
Årsregnskap for drift og investeringer 2023 før revisjon godkjennes.  
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18/24 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  - 23/01703-3 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  : 23.12.31 Årsregnskap m noter Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 før revisjon

ÅRSREGNSKAP
2023

Tønsberg kirkelige fellesråd
Org.nr.: 976 990 625

         - en bedre verden
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18/24 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  - 23/01703-3 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  : 23.12.31 Årsregnskap m noter Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 før revisjon

Regulert Opprinn.
Regnskap budsjett budsjett Regnskap

Note 2023 2023 2023 2022
Driftsinntekter og driftskostnader
Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekter 1 6 703 021        6 755 000        6 955 000        6 883 420        
Refusjoner/Overføringer 2 5 639 971        3 946 172        3 546 172        4 865 126        
Statlige tilskudd 396 540           400 000           400 000           947 854           
Tilskudd fra rettssubjektet Den norske kirke 5 191 791        4 547 431        4 547 431        4 613 900        
Rammeoverføring/ Tilskudd fra egen komm. 3 36 026 000      36 026 000      35 257 000      32 845 000      
Andre tilskudd, gaver, innsamlede midler 656 069           633 965           633 965           860 615           
SUM DRIFTSINNTEKTER 54 620 292      52 308 568      51 339 568      51 015 915      

Lønn- og sosiale kostnader 4,5 31 037 605      31 394 772      31 094 771      28 555 401      
Kjøp av varer og tjenester 4 17 233 635      14 958 725      14 289 725      14 841 772      
Refusjoner/Overføringer 2 6 725 168        5 438 171        5 438 171        5 358 146        
Tilskudd og gaver 410 929           475 819           475 819           605 619           
SUM DRIFTSKOSTNADER 55 407 338      52 267 487      51 298 486      49 360 938      

BRUTTO DRIFTSRESULTAT -787 046          41 082             41 082             1 654 976        

Finansinntekter og kostnader
Renteinntekt og utbytte 156 549           48 918             48 918             94 941             
Renteutgifter og låneomkostninger 2 426         -             -             -             
NETTO FINANSPOSTER 154 122           48 918             48 918             94 941             

Avskrivinger 6 6 387 301        -5 650 538       -5 650 538       5 650 538        
Motpost avskrivinger -6 387 301       5 650 538        5 650 538        -5 650 538       

NETTO DRIFTSRESULTAT -632 923          90 000             90 000             1 749 917        

Interne finansieringstransaksjoner
Bruk av udisponert fra tidl. år (overskudd) 8 1 540 939        1 540 939        1 540 939        61 131             
Bruk av disposisjonsfond -                   -                   -                   -                   
Bruk av bundne fond 7 201 603           171 603           -                   174 913           
SUM BRUK AV AVSETNINGER 1 742 541        1 712 542        1 540 939        236 044           

-                   
Avsatt til disposisjonsfond 7 937 708           1 340 631        1 240 939        61 131             
Avsatt til bundne fond 7 171 910           71 910             -                   243 892           
Overført til investeringsregnskapet 7 -                   390 000           390 000           140 000           
SUM AVSETNINGER 1 109 618        1 802 541        1 630 939        445 023           

Regnskapsmessig mindreforbruk -                   -                   -0                     1 540 939        
Regnskapsmessig merforbruk 8 -                   -                   -                   -                   

Tønsberg kirkelige fellesråd

DRIFTSREGNSKAP

Tønsberg kirkelige fellesråd ORG.NR. 976 990 625 Side 2
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18/24 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  - 23/01703-3 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  : 23.12.31 Årsregnskap m noter Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 før revisjon

Regulert Opprinn.
Regnskap budsjett budsjett Regnskap

Note 2023 2023 2023 2022
Finansieringsbehov
Investering i anleggsmidler 6 5 206 191        5 375 000        10 139 485      6 737 439        
Merverdiavgift - utenfor mva-loven 6 867 896           1 306 250        2 497 250        1 491 253        
Utlån, kjøp av aksjer, andeler ol. 9 154 620           140 000           140 000           140 412           
Avsetning ubundne investeringsfond 7 6 000 504        -                   -                   -                   
Avsetning bunde fond -                   -                   0                      150 000           
Dekning av tidligere års udekket 469 620           469 620           469 620           -                   
ÅRETS FINANSIERINGSBEHOV 12 698 830      7 290 870        13 246 355      8 519 104        

-                   
Finansiert slik
Inntekter fra salg av driftsmidler/fast eiend. 6 90 377             -                   -                   135 000           
Refusjoner 2 867 896           1 306 250        2 497 250        1 491 253        
Tilskudd til investeringer 3 10 139 000      4 485 000        10 139 485      5 638 515        
SUM EKSTERN FINANSIERING 11 097 272      5 791 250        12 636 735      7 264 768        

Overført fra driftsregnskapet 7 -                   390 000           390 000           140 000           
Bruk av avsetninger 7 1 089 620        1 109 620        469 620           644 716           

SUM FINANSIERING 12 186 893      7 290 870        13 496 355      8 049 484        

Udekket/udisponert 8 -511 938 0 250 000 -469 620 

INVESTERINGSREGNSKAP
Tønsberg kirkelige fellesråd

Tønsberg kirkelige fellesråd ORG.NR. 976 990 625 Side 3
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18/24 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  - 23/01703-3 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  : 23.12.31 Årsregnskap m noter Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 før revisjon

EIENDELER Note 2023 2022

Anleggsmidler
Faste eiendommer og anlegg 6 190 576 137         192 337 556         
Utstyr, maskiner og transportmidler 6 7 178 439             5 743 875             
Aksjer og andeler 9 2 480 940             2 326 320             

SUM ANLEGGSMIDLER 200 235 516         200 407 751         

Omløpsmidler
Kortsiktige omløpsmidler 2,3 8 474 429             2 967 350             

Sum fordringer 8 474 429             2 967 350             

Bankinnskudd og kontanter 10,1 15 409 925           17 229 254           

SUM OMLØPSMIDLER 23 884 354           20 196 604           

SUM EIENDELER 224 119 870         220 604 355         

BALANSE

Tønsberg kirkelige fellesråd

pr. 31.12.

Tønsberg kirkelige fellesråd ORG.NR. 976 990 625 Side 4
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18/24 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  - 23/01703-3 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  : 23.12.31 Årsregnskap m noter Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 før revisjon

EGENKAPITAL OG GJELD Note 2023 2022

Egenkapital
Disposisjonsfond 7 4 924 350             4 086 642             
Bundne driftsfond 7 1 456 873             1 486 566             
Ubundne investeringsfond 7 6 010 504             10 000                  
Bundne investeringsfond 7 1 498 225             2 487 845             
Regnskapsmessig mindreforbruk 8 -                       1 540 939             
Udekket i investeringsregnskapet 8 -511 938              -469 620              
Kapitalkonto 11 199 735 516         199 907 751         

SUM EGENKAPITAL 8 213 113 530         209 050 123         

Gjeld

Langsiktig gjeld

Andre lån 12 500 000                500 000                
Sum langsiktig gjeld 500 000                500 000                

Kortsiktig gjeld
Annen kortsiktig gjeld 10,1 10 506 340           11 054 232           

Sum kortsiktig gjeld 10 506 340           11 054 232           

SUM GJELD 11 006 340           11 554 232           

SUM EGENKAPITAL OG GJELD 224 119 870         220 604 355         

Tønsberg,            2024

_____________________________ ________________________________
Petter Holm Ruth Elisabeht L. Myrvang

Leder i fellesrådet Kirkeverge

BALANSE

Tønsberg kirkelige fellesråd

pr. 31.12.

Tønsberg kirkelige fellesråd ORG.NR. 976 990 625 Side 5
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18/24 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  - 23/01703-3 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  : 23.12.31 Årsregnskap m noter Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 før revisjon

Note 1

Note 2

Note 3

Tilskudd til investering kr 5 654 000 er ikke mottatt i 2023 og ført som fordring.

Det er ikke inngått avtale om kommunal tjenesteyting.

Bevegelse 2023

12 485                        

-503 442                                
-56 203                                  

1 069                          

Kontoregulering 5 792                                     -1 083                         

2 666 241                              
Forpliktelse for gravstell

-518 839                     
2 122 643                              2 666 241                   Saldo pr. 31.12

Stell av graver

Fellesrådets regnskap er ført i samsvar med Forskrift om økonomiforvaltningen i sokn i Den norske kirke fastsatt av Barne- og 
familiedepartementet 8. desember 2020, og god kommunal regnskapsskikk.

De kommunale regnskapsprinsipper innebærer blant annet at inntekter og utgifter føres etter bruttoprinsippet, samt etter det 
såkalte anordningsprinsippet som vil si at alle kjente inntekter og utgifter medtas i drifts- eller investeringsregnskapet.

I balanseregnskapet er omløpsmidler vurdert etter laveste verdis prinsipp. Kortsiktig gjeld balanseføres til nominelt beløp på 
opptakstidspunktet.

Bevegelse -543 597                                

Merverdiavgiftskompensasjon

32 845 000                 

Kommunens tilskudd

Tilskudd til investering 5 638 515                   

2023 2022
Tilskudd til drift

Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost. Anleggsmidler som har begrenset økonomisk levetid er avskrevet med like store 
årlige beløp over anleggsmiddelets levetid. Se for øvrig egen note om anleggsmidler.

Kundefordringer og andre fordringer oppføres til pålydende etter fradrag for avsetning til forventet tap. Avsetning til tap gjøres 
på grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringene. I tillegg gjøres det for øvrige kundefordringer en uspesifisert 
avsetning for å dekke antatt tap.

Tønsberg kirkelige fellesråd

10 139 000                            

NOTER TIL ÅRSREGNSKAPET FOR 2023

Avvik mellom bankkonto gravstell og forpliktelse skyldes at overføring mellom bank gravstell og bank drift gjøres i 2024.

Renter

-501 193                     
-30 117                       

Innestående på bankkonto for gravstell pr. 31.12. 2 141 769                              2 623 632                   

Regnskapsprinsipper

3 185 080                   

Innbetaling til stell av gravsteder 10 255                                   

2023 2022

Sum bevegelse

2022

Saldo pr 1.1.

Vesentlige regnskapsposter
2023

2 820 383
Investeringsregnskapet 867 896

Kortsiktig fordring for mva-kompensasjon pr. 31.12. utgjør

Sum tilskudd

904 309 984 211

Driftsregnskapet

Sum merverdiavgiftskompensasjon

46 165 000                            38 483 515                 

Foretaket har plikt til å ha tjenestepensjonsordning i henhold til lov.  Det er etablert avtale om tjenestepensjon med  
finansinstitusjon, Kommunal Landspensjonskasse. 

4 311 637
1 491 253

4 212 124

-543 597                                -518 839                     

Stell av graver
Avsluttede fond

2022
3 344 228

36 026 000                            

Tønsberg kirkelige fellesråd ORG.NR. 976 990 625 Side 6
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18/24 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  - 23/01703-3 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  : 23.12.31 Årsregnskap m noter Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 før revisjon

Note 4

Note 5

Saldo
Tilført
Brukt

Innbet. premie/tilskudd inkl adm                                                                    

Brutto påløpt forpliktelse                                                                          
Pensjonsmidler                                                                                      
Netto pensjonsforpliktelse                                                                          

Diskonteringsrente                                                                                
Forventet lønnsvekst                                                                              
Forventet G-regulering 
Forventet pensjonsregulering
Forventet avkastning                                                                              

Antall aktive                                                                                     
Antall oppsatte                                                                                   
Antall pensjoner                                                                                  

   

21 900 517

Lønnskostnader, antall ansatte, godtgjørelse reviso r mv

2022

Sum, eks mva

2023

Lovpålagt revisjon fellesråd og soknene 153 000 127 200

3 676 118
Arbeidsgiveravgift 3 849 663 3 440 010

2023

Gjennomsnittlig antall årsverk

5 273 175Andre personalkostnader

2022

Konst. daglig leder t.o.m. 31.1.22, ny daglig leder fra 1.2.22 961 317 863 423
Fellesrådet, honorar 14 250

117                                        117                             

1,98 %
1,98 %

54                                          54                               

3,50 % 3,50 %

155 048                                 

1,98 %

3 747 204                   

- Fellesrådet er pliktig til å ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjonsordning. Fellesrådets 
pensjonsordning tilfredsstiller kravene i denne loven.

1 752 301                   

-2 000 000                             -1 490 000                  

2022

47

144 200                      

2023

57                                          

- Pensjonsordningen er organisert gjennom en kollektiv pensjonsforsikring (ytelsesbasert). Ordningen gir rett til en definert 
fremtidig ytelse. Disse er i hovedsak avhengig av antall opptjeningsår, lønnsnivå ved oppnådd pensjonsalder og størrelsen på 
ytelsen fra folketrygden. Forpliktelsene er dekket gjennom KLP, Kommunal Landspensjonskasse.

Premie/tilskudd

Premiefond 2023

18 000 17 000

Godtgjørelse til revisor

Sum lønnskostnader 31 037 605 28 555 401                 

33,5
Antall stillinger

14 250 100 783

Medlemsstatus

Lønn daglig leder gjelder også soknene.

Andre attestasjoner, herunder mva-kompensajon 
171 000

100 783

Lønn/honorar daglig leder og råd 2023 2022

Antall ansatte og stillinger

2022

70 925 132                            70 925 132                 

2022

2023

3,00 %
Økonomiske forutsetninger

3 747 204                              

2022
3,00 %

402 747                                 1 401 214                   

70 837 848                            70 837 848                 

40,5
58

Estimert forpliktelse/midler 31.12.                                                                 

Pensjonskostnader, midler og forpliktelser

57                               

-87 284                       -87 284                                  

2023

1,98 %
1,22 % 1,22 %

2023

2023 2022

21 338 490
Godtgjørelse fellesråd/menighetsråd

2022
Lønninger
Lønnskostnader består av følgende poster

Tønsberg kirkelige fellesråd ORG.NR. 976 990 625 Side 7
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18/24 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  - 23/01703-3 Godkjenning av årsregnskap 2023 for Tønsberg kirkelige fellesråd  : 23.12.31 Årsregnskap m noter Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 før revisjon

Note 6

Kirker Kirkegårder
Kirke-           

inventar

Utstyr, 
maskiner, 

transp.midler
105 486 519 123 852 640 10 580 466   9 679 634       

2 527 363     1 297 257     2 249 467       
-                -                -                13 642            

108 013 882 125 149 897 10 580 466   11 915 459     
26 093 905   24 433 024   2 641 180     4 737 020       

81 919 977   100 716 874 7 939 285     7 178 439       

2 478 955     2 847 675     259 408        801 263          
50 år 50 år 50 år 10 år

Budsjett
41        

Kirkelig adm
42          

Kirker
43 

Gravplasser

-6 681 250    -571 647       -1 181 084    -4 321 356     
-140 000       -154 620       

-469 620        
-469 620       -1 332 892    -4 667 612     

-                90 377            
1 306 250     114 329        113 976        639 591          
4 485 000     2 400 000     7 739 000       

390 000        
1 109 620     100 000        989 620          

-0                  -511 938       -                -0                   

Note 7

2022 Tilført Anvendt

1 336 885     -                -                 
58 554          -                -                 

2 691 202     1 244 707     -406 998        
4 086 642     1 244 707     -406 998        

2022 Tilført Anvendt

8 992            -                -                 
11 725          -                -                 
13 357          -                -                 
70 660          -                -92 196          

5 626            -                -248               
193 957        394               -6 291            
209 215        6 301            -30 000          
136 873        -                -                 

2 525            -                -36 754          
5 658            -                -                 

-                64 604          -                 
67 866          -                -                 
19 621          -                -                 
26 436          -                -                 

127 637        -                -36 113          
13 665          -                -                 

250 437        -                -                 
735               100 000        -                 

1 934            -                -                 
50 285          -                -                 
79 101          -                -                 

190 259        611               -                 
1 486 566     171 910        -201 603        

Anskaffelseskost 01.01. 
Årets tilgang
Årets avgang 
Anskaffelseskost 31.12.
Akkumulerte avskrivninger 31.12.

255 659 704               

-511 938                     

Tilskudd 10 139 000                 

5 658                          Bundet driftsfond - 2. pinsedagkonto

79 101                        

Barne- og ungdomsarbeid i Re
Bf Diakoniarbeid i Re
Leksehjelp Re
Menighetsblad/ kommunikasjon Re
Kirkevergens legat Re

Fornyingsmidler fylkesmannen Re

1 934                          

19 621                        
26 436                        

Balanseført verdi pr 31.12.

Årets avskrivninger

249 599 260               

Årets investeringer og finansiering

Mva-kompensasjon

Bundet driftsfond - Klingende Kirkelandskap

Bundet driftsfond - Ekstraord. innkjøp Haugar Bhg.

58 554                        

Det er budsjettert avsetning til disposisjonsfond kr 1 340 631. Kr 402 923 av dette er strøket/tilbakeført da driftsregnskapet 
avsluttes med regnskapsmessig merforbruk, jfr. strykningsbestemmelsene i Forskrift om økonomiforvaltningen i sokn i Dnk, § 
17 (3).

Sum

Investering i anleggsmidler -6 074 086                  

Disp.fond - Kirkegårdsutvidelse

1 456 873                   Beholdning 31.12.

8 992                          

Bundne driftsfond

Bundet driftsfond - Ubrukte midler hageprosjekt

-                              

Sum udisponert (+) / udekket(-)

91 524                        

57 905 129                 

4 924 350                   Beholdning 31.12.

Avsetninger

11 725                        

2023

13 665                        

Bundet driftsfond - Dåpsopplæring Domkirken -21 536                       
Bundet driftsfond TOL Sem 5 378                          

Bundet driftsfond - Overf. midler språkforståelse

-34 229                       

Revetal menighet

Bundet dr.fond TOL Re 190 870                      

50 285                        

BarnekoRet

Bundet driftsfond - Trosopplæring Slagen

Orgelskole/orgelbrus i Re

67 866                        
UngdomskoRet

Bundet fond Diakonistilling i Tønsberg domkirke 64 604                        

Disp.fond - Almenne kirkegårdsformål
Disp.fond - Fellesrådet

-6 000 504                  

1 336 885                   

2023

250 437                      
100 735                      

13 357                        

3 528 911                   

188 059                      
185 517                      
136 873                      

Disposisjonsfond

Ovf fra drift

 

Investering i aksjer og andeler -154 620                     

Økonomisk levetid

6 074 086                   
13 642                        

Driftsmidler

Årets tilgang/avgang, avskrivninger Sum

Avsetninger og bruk av avsetninger

Salg av driftsmidler 90 377                        

Dekning tidl.års udekket beløp -469 620                     

197 754 576               

867 896                      

6 387 301,21              

Bundet driftsfond - Trosopplæring Søndre Slagen
Bundet driftsfond - Vear arbeidskirke

Bruk av avsetninger 1 089 620                   
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2022 Tilført  Anvendt 

10 000 -                -                 
1 332 892     
4 667 612     

10 000          6 000 504     -                 
Ubundet investeringsfond kan benyttes til investeringer i kirkebygg og gravplasser.

2022 Tilført  Anvendt 

38 402 -                -                 

342 462 -                -                 

2 106 981 -                -989 620        

2 487 845 0 -989 620 

Anvendt, ref investeringsregnskapet, kto 49500 Bruk av bundne fond.

I invest.regnskapet er det budsjettert bruk av avsetninger, dvs bruk av bundne inv.fond kr 700.000, og gjelder  
funksjon 43 Ansvar 4300 kr 340.000 sak 37/23 og kr 340 000 sak 38/23. 
Dekning udekket fra 2022 kr 469 620 sak 13/23 dekket fra bundet invf.fond gravplasser. 

Budsjettert overføring fra drift til investering, kr 390.000, er strøket jfr strykningsregel ved merforbruk.
Tilskudd til investeringer kr 10 139 000 er øremerket kirkebygg og gravplasser og kan ikke brukes til annet formål som KLP.  

Note 8

Disp. fond
Bundne 

driftsfond
Mindr./mer

forbruk

Bundne/ 
ubundne 

invest.fond

Kapital-
konto

Egenkapital

4 086 642  1 486 566     1 071 318     2 497 845     199 907 751   209 050 123   
837 708     -29 693         -1 071 318    6 000 504     -172 235        5 564 965       

-                -989 620       -989 620         
Årets mindreforbr drift -             -                -                -                -                 -                  
Udisponert invest -511 938       -511 938         

4 924 350  1 456 873     -511 938       7 508 728     199 735 516   213 113 530   

Note 9

Note 10

Note 11

2022

Investeringer, egenkapitaltilskudd KLP 154 620                                 140 412                      

1 498 225

10 000

Beholdning 31.12. 6 010 504                   

2023

Diverse endringer, korreksjon tidl års feil

2 326 320                   

Aksjer i Mentor Medier AS 7 299                                     

Egenkapitaltilskudd KLP 2 372 641                              2 218 021                   

Egenkapital

Ubundne investeringsfond

Tønsberg kirkelige fellesråd eier 100% av aksjene i Tønsbergkirkenes Barnehager AS.

2023

Bundet inv.fond - ubrukte inv.midler bygg 2018

Beholdning 31.12.

Investeringer, tilgang fra investeringregnskapet

Ordinære avskrivninger driftsmidler

2023

Kirkebygg Revetal

Saldo 01.01. 197 189 186               

342 462

199 907 751                          

SUM 2 480 940                              

Aksjer i Tønsbergkirkens Barnehage AS 100 000                      
7 299                          

Årets endringer 

Bundet investeringsfond - Kirker 38 402

Avgang andre driftsmidler

100 000                                 

Årets endringer investering

1 000                          

Bundne midler
831 714

2 122 643
Skyldig skattetrekk pr. 31.12. utgjorde
Forpliktelse knyttet til gravstellavtaler pr. 31.12. utgjorde

6 074 086                              

-5 650 538                  

8 228 692                   

1 117 361

2023

-13 642                                  -                              

2                                            

-6 387 301                             
199 735 516                          199 907 751               

Aksje Kirkepartner IKT AS Re 1 000                                     

Bundne investeringsfond

-                              

Sum

Kapitalkonto

Ubundet investerings fond kirke
Ubundet investerings fond kirkegård

1 332 892
4 667 612

2022

Balanse 31.12.

Bundet investeringsfond - Gravplasser

Balanse 01.01.

Aksjer og andeler
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Note 12

Note 13

Langsiktig gjeld
Lån Tønsberg KFUK-KFUM 
Sum langsiktig gjeld

2022
500 000                      

2023
500 000                                 

500 000                      500 000                                 

Vesentlige forpliktelser og lån

-55 407 338                          
Eksterne finanstransaksjoner

4 868 566                              

Investeringsregnskap

Balanse 01.01. 20 196 604                            
Balanse 31.12. 23 884 354                            
Årets endring i balansen 3 687 750                              

-11 054 232                           
-10 506 340                           

547 892                                 

11 097 272                            

4 235 643                   
154 122                      

-61 636 044                

Årets endring i bev.regnskapet -632 923                               

-6 228 706                             

Fra balansen Omløpsmidler

65 717 565                 
Sum

4 235 643                   
13 378 014                 

9 142 372                   

Fra bevilgningsregnskapet Driftsregnskap
Sum inntekter 54 620 292                            

Kortsiktig gjeld

Sum utgifter

Sum

Endring av arbeidskapital

154 122                                 

Tønsberg KFUK-KFUM stilte et innskuddsbeløp på kr 500.000 til disposisjon ved utvidelse av Solvangkirken. Innskuddet er 
rente- og avdragsfritt og sikret ved gjeldsbevis. Lånet ble flyttet fra Tønsberg sokns balanse til Tønsberg kirkelige fellesråds 
balanse i 2015 da det fremgår av gjeldsbeviset at det er fellesrådet som er låntaker/skyldner. Verdien av bygningsmassen 
vedr Solvangkirken er også balanseført i fellesrådet.
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DEN NORSKE KIRKE 
 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ruth Elisabeth Lien Myrvang 133 24/01391-1    

 
 

 
 
 
Disponering av udekket i investeringsregnskapet 2023 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Investeringsregnskapet for 2023 viser udekket på kr 511 938.  
 
Skyldes hovedsakelig at budsjettert overføring fra drift til investering, kr 390.000, er strøket 
jfr strykningsregel ved merforbruk i driftsregnskapet.  
 
 
Forslag til vedtak 
Sum udekket i investeringsregnskapet på kr 511 938 tas av disposisjonsfond, som viser pr 
31.12.23 kr 3 528 911. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
19/24 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 12.03.2024 
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DEN NORSKE KIRKE 
 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ruth Elisabeth Lien Myrvang 133 22/00402-3    

 
 

 
 
 
Årsmelding for Tønsberg kirkelige fellesråd for 2023 
 
 
 
Vedlegg:  
Årsmelding 2023 
 
 
Saksorientering 
Vedlagt er årsmelding for Tønsberg kirkelige fellesråd for 2023.  
 
 
Forslag til vedtak 
Årsmelding for Tønsberg kirkelige fellesråd for 2023 godkjennes. 
 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
20/24 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 12.03.2024 
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Tilbakeblikk 

 

2023 ble et utfordrende år med internasjonale 

konflikter, deretter høye strøm- og 

matvarepriser.  Den høye lønns- og 

prisveksten bidro til høye pensjonskostnader. 

Store vedlikeholdsprosjekter på Sem kirke og 

Tønsberg domkirke med uforutsette kostnader 

har gjort dette til et krevende år. Dette er 

faktorer som ligger utenfor kirkelig fellesråds 

kontroll, men som rammer oss på samme 

måte som mange andre. Dette gjør at vi i år 

må bruke fondsmidler for å komme i balanse.   

Høye strømpriser førte til fokus på varmestyring, slik at menighetene kunne bruke lokalene til sine 

aktiviteter, i tillegg til gudstjenester og kirkelige handlinger. Det har vært utskiftning av 

varmestyringssystemer i flere av kirkene. En slik oppgradering er en investering i byggenes 

energiforbruk og bidrar til å gjøre kirken grønnere.  

Fra 15. mars til 1. desember vedtok kirkelig fellesråd å senke temperaturen til 16°C i kirkerommene og 

19°C i menighetslokaler. Dette gav besparelse i antall kwH, selv om utgiftene på strøm samlet sett er 

vesentlig høyere enn tidligere.  Med en bekymring for kalde kirker i vinterhalvåret og spesielt i 

adventstiden og julehøytiden holdt kirkene en normaltemperatur på 18°C gjennom advent og jul. 

I 2023 var det var det kirkevalg i Den norske kirke. Stemming i kirkevalget på valgdagen foregikk i 

umiddelbar nærhet til og til samme tid som valg til fylkesting og kommunestyre. Valgdeltakelsen gikk 

ned fra Kirkevalget 2019, med en valgdeltakelse i de ulike menighetene fra  

4 – 9 %. Det nyvalgte fellesrådet trådte i kraft 1. desember.  

 

Høsten 2023 ble alle ansatte i hele Den norske kirke invitert til medarbeiderundersøkelse. Med en 

svarprosent på 83 % for ansatte i Tønsberg fellesområdet gir den oss et godt utgangspunkt til å skape 

medarbeiderutvikling og en utvikling av arbeidsmiljøet.       

Vi er en kirke i en mer utrygg verden. Som kirke har vi, ansatte med høy kompetanse innen beredskap- 

og sjelesorg.  Ansatte som er trent på hva som trengs når alt blir vanskelig. Kirken vil bidra og er en 

viktig samarbeidsaktør i lokalsamfunnet.   

Kirken er en viktig aktør i sivilsamfunnet på flere områder. Utdeling av mat, servering av måltider, 

leksehjelp, ferieklubb og mange andre tilbud viser at kirken trengs, og kirken stiller opp når det trengs.   

Takk til frivillige og folkevalgte, ansatte, domprost og prester for samarbeidet.  

 

Tønsberg 12.03.24  

 

 

Petter Holm     Ruth Elisabeth L Myrvang 

Fellesrådsleder    Kirkeverge  
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Den norske kirke i Tønsberg   

Kirkelig fellesråd i Tønsberg 

 

Kirkelig fellesrådet skal, etter bestemmelser i Kirkeordningen § 17, ivareta administrative og 

økonomiske oppgaver på vegne av soknene, utarbeide mål og planer for den kirkelige virksomhet i 

kommunen, fremme samarbeid mellom menighetsrådene og ivareta soknenes interesser i forhold til 

kommunen. Kirkelig fellesrådets arbeid settes også inn i rammen av Tunsberg bispedømmes strategi.  

Konkrete oppgaver er blant annet drift og vedlikehold av kirker og kirkeinventar, arbeidsgiveransvar og 

økonomisk styring og kontroll. Dette finansieres delvis av kommunen jf. Trossamfunnsloven §14 

 

Kirkelig fellesråd i Tønsberg består av 11 medlemmer. Ett medlem valgt fra hvert av Tønsbergs ni 

menighetsråd, en representant fra Tønsberg kommune samt domprosten som geistlig medlem. 

Kirkevergen har tale- og møterett i fellesrådet og er fellesrådets sekretær. Kirkevergen er daglig leder 

av fellesrådets virksomhet, med delegerte fullmakter fra rådet innen økonomistyring, tilsettinger og 

arbeidsgiverspørsmål, samhandling med Tønsberg kommune mv. 

 

Menighetsråd i Tønsberg  

 

Den norske kirke i Tønsberg er inndelt i 9 menighetsråd: Tønsberg domkirke, Søndre Slagen, Sem, 

Slagen, Våle, Ramnes, Undrumsdal, Fon og Vivestad. Menighetsrådene representeres ved to sidestilte 

organ – menighetsråd og fellesråd. Menighetsrådets oppgaver er beskrevet i § 12 i Kirkeordning for 

Den norske kirke: Menighetsrådet skal ha sin oppmerksomhet henvendt på alt som kan gjøres for å 

vekke og nære det kristelige liv i soknet. Menighetsrådet har ansvar for at kirkelig undervisning, 

kirkemusikk og diakoni innarbeides og utvikles i soknet. I dette ligger også ansvar for frivillige, 

innsamlede midler og bruk av kirken. 

 

Fellesrådets medlemmer 

 

Petter Holm (Tønsberg domkirke menighetsråd) leder, Thorvald Hillestad (Våle menighetsråd) 

nestleder, Knut Vermund Kvilhaug (Søndre Slagen menighetsråd), Elin Merete Fortuck (Slagen 

menighetsråd), Harald Rudland Larsen (Sem menighetsråd), Einar Kirkevold (Ramnes menighetsråd), 

Anastasi Zanna (Undrumsdal menighetsråd), Anne Gran Bore (Fon menighetsråd), Kari Frey Stokke 

(Vivestad menighetsråd), Marta Botne (domprost), Stine Næss Askjer (Tønsberg kommune), Ruth 

Elisabeth Lien Myrvang (kirkeverge, rådets sekretær). 

Hver av de valgte representantene har personlig vara, som møter ved forfall hos fast medlem. 

Prosentfordeling av fellesrådets medlemmer var 55 % menn og 45 % kvinner.  

 

Det ble avholdt 5 møter og behandlet 55 saker. 

 

Nyvalgte fellesrådsmedlemmer fra 1. desember 2023   

 

Petter Holm (Tønsberg domkirke menighetsråd) leder, Thorvald Hillestad (Våle menighetsråd) 

nestleder, Knut Vermund Kvilhaug (Søndre Slagen menighetsråd), Gro Marit Eide (Slagen 

menighetsråd), Harald Rudland Larsen (Sem menighetsråd), Mona Kirkevold (Ramnes menighetsråd), 

Turid Magnor (Undrumsdal menighetsråd), Wenche Bue Weum (Fon menighetsråd), Tor- Arne Bratteli 

(Vivestad menighetsråd), Marta Botne (domprost), Stine Næss Askjer (Tønsberg kommune), Ruth 

Elisabeth Lien Myrvang (kirkeverge, rådets sekretær). 

23/76



20/24 Årsmelding for Tønsberg kirkelige fellesråd for 2023 - 22/00402-3 Årsmelding for Tønsberg kirkelige fellesråd for 2023 : Årsmelding 2023

 6 

Hver av de valgte representantene har personlig vara, som møter ved forfall hos fast medlem. 

Prosentfordeling av fellesrådets medlemmer var 45 % menn og 55 % kvinner.  

 

Det ble avholdt 1 møte og behandlet 5 saker. 

 

 
Kirken og kommunen  

 

Grunnlaget for finansieringen av Den norske kirke er hjemlet i trossamfunnsloven §14. I henhold til Lov 

om tros- og livssynssamfunn §14 gir staten tilskudd til prestetjenesten og kirkens virksomhet nasjonalt 

og regionalt, mens kommunen gir tilskudd til kirken lokalt knyttet til stillinger/kirkelig betjening, kontorer, 

drift og vedlikehold av kirkebygg. Kommunens tilskudd gis etter budsjettforslag fra Tønsberg kirkelige 

fellesråd.   

Tønsberg kirkelige fellesråd er lokal gravplassmyndighet i Tønsberg. Utgifter til anlegg, drift og 

forvaltning av gravplasser utredes av kommunen etter budsjettforslag fra Tønsberg kirkelige fellesråd.  

 

Tilskudd 

 

Den norske kirke ble tilført kr. 35 786 000,- i driftstilskudd fra Tønsberg kommune i 2023. I dette inngår 

kompensasjon for pris- og lønnsvekst på kr 529 000. Det er i tillegg gitt tilskudd til sikring av tårnet på 

Tønsberg domkirke kr 240 000,-. Statlige tilskudd utgjør 5 588 331. 

 

Felles fokusområde kirke og kommune 

 

Kommune og kirken har mange felles interessepunkter. Begge er svært opptatt av gode lokalsamfunn, 

gode oppvekstmiljøer for barn og unge og at innbyggerne skal ha gode liv og en god alderdom. 

Kirkebyggene fungerer som sterke tilhørighetsmarkører og bidrar til å sette rammer rundt de store 

hendelsene i menneskers liv. For å få til gode lokalsamfunn, ønsker kirken et fortsatt godt og nært 

samarbeid med kommunen. 

Kommune- og kirkesamarbeidet rundt prosjektet UngSorg Vestfold har fire hovedområder som består 

av oppfølging av elever i videregående opplæring, oppfølging av dødsfall og krise relatert til skole, og et 

faglig samarbeid og kontakt med Familiehuset, helsesykepleiere, rådgivere og lærere.  Vi er stolte av 

denne nysatsningen UngSorg Vestfold som er en videreutvikling av mange års arbeid med 

sorgstøttegrupper for barn og ungdom. Tilbudene er etterspurte og blir godt brukt.   

Kirkelige fellesråd samarbeider med kulturskolen i Tønsberg der vi legger til rette for at orgelelever får 

bruke kirkeorgelet i Våle kirke.   

Det er et godt samarbeid med teknisk drift i kommunen med årlig møtepunkt hvor samarbeidsavtalen er 

i fokus.    

Samarbeidet mellom kirken og kommunen i Tønsberg ivaretas ved at kommunen har oppnevnt en fast 

representant i fellesrådet. Leder av fellesrådet og kirkevergen har hatt møte politisk ledelse og 

administrasjon våren 2023.  

Kirkevergen blir invitert og deltar på samlinger for ledere og alle virksomhetsledere i Tønsberg 

kommune. 
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Finansiering av Den norske kirke i Tønsberg   

 

 
 

 

Kirkens Hus  

 

Kirkens Hus er servicekontoret til Den norske kirke i Tønsberg. Kirkens Hus er åpent på hverdager 

mellom 9:00 og 15:00. Besøksadresse: Storgaten 52, 3126 Tønsberg, post.tonsberg@kirken.no. 

 

Konsulenter her jobber blant annet med: 

 

- Avtaler for dåp og dåpssamtaler  

- Bestilling av vielser  

- Avtale om gravferd og andre kirkelige 

handlinger  

- Videreformidling av kontakt med 

prester, diakoner og andre ansatte i 

kirkene 

- Inn- og utmeldinger av Den norske 

kirke  

- Andre spørsmål og henvendelser 

knyttet til Den norske kirke i Tønsberg 

- Sentralbord 

- Kirkelig statistikk og rapportering 

- Utleie  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

66,2
10,3

10,3 12,3

0,8

Finansiering

Rammeoverføring fra kommune Statlige tilskudd

Refusjoner/overføringer Brukerbetalinger, salg, avgifter, leieinntekter

Tilskudd, gaver fra andre
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Hovedtall for Den norske kirke i Tønsberg 

Medlemmer i Den norske kirke  

 

36 647 innbyggere i Tønsberg var medlemmer i Den norske kirke ved utgangen av 2023. 

Innbyggertallet i Tønsberg 4 kvartal 2023 var 59 179 (ssb.no). 62 % av innbyggerne i Tønsberg er 

medlem i Den norske kirke. 

Fra 

2021 telles ikke lenger tilhørende (udøpte barn av foreldre som er medlem) som medlemmer av Den norske kirke.  

 

Medlemmer pr. sokn 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inn- og utmeldinger 2020- 2023 

 

 

 

 

 Døpte og avdøde regnes ikke med i statistikken. 

Sokn Medlemmer pr 

31.12.22 

Medlemmer  

pr 31.12.23 

   

Tønsberg  

dom kirke 

  6 849   6 755 

Søndre Slagen  11 929 11 806 

Slagen   6 084   6 072 

Sem   5 363   5 375 

Våle   2 818   2 822 

Ramnes   2 419   2 387 

Undrumsdal      655      650 

Fon       550      540 

Vivestad      245      240 

Totalt 36 912 36 647 

År Innmelding Utmelding 

2020 27 179 

2021 44 189 

2022 23 216 

2023 35  205 

30264
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Gudstjenester og kirkelige handlinger 

 

 

 

 

Gudstjenester og kirkelige 

handlinger 

2019 2020 2021 2022 2023 

Gudstjenester 535 434 359 460 457 

Gravferd med prest fra Den norske kirke 297 325 322 401 335 

Vielser 49 46 48 74 84 

 

 

 

     

Gudstjenester og antall deltaker på gudstjenester 

 

 

 

 

 

Gudstjenester 2019 2020 2021 2022 2023 

Deltakere i gudstjenester 46831 22255 19256 40028 41398 

Antall i gudstjenester 535 434 359 460 457 
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Gudstjenester for barnehagebarn, skoleelever og gudstjenester på julaften 
 

Gudstjenester 2019 2020 2021 2022 2023 

Gudstjenester for barnehagebarn 10 7 2 10 11 

Antall gudstjenester for 

barnehagebarn 

1068 255 113 857 1010 

Gudstjenester for skoleelever 29 2 0 26 27 

Deltakere gudstjenester for 

skoleelever 

5216 40 0 4567 4725 

Gudstjenester julaften  23 20 10 20 18 

Deltakere gudstjenester for juleaften 5220 914 429 3793 4367 

 

 

 

Kirkelige handlinger 2019 2020 2021 2022 2023 

Dåp 297 325 322 401 335 

Konfirmerte 201 297 307 334 304 

 

 

 

0

100

200

300

400

500

600

2019 2020 2021 2022 2023

Dåp og konfirmerte

Dåp Konfirmerte

28/76



20/24 Årsmelding for Tønsberg kirkelige fellesråd for 2023 - 22/00402-3 Årsmelding for Tønsberg kirkelige fellesråd for 2023 : Årsmelding 2023

 11 

Konfirmanter i Den norske kirke i Tønsberg  

 

I 2023 har det vært økt satsning på samarbeid over menighetsgrenser når det gjelder 

konfirmantarbeidet i hele fellesrådsområdet. Konfirmantåret startet med felles Kick-off for alle 

konfirmantene i kommunen. Det er moro å være mange, og det er spennende å møte ungdommer fra 

andre områder og skoler i kommunen. 

I konfirmantarbeidet er leirarbeid viktig, og til tross for økte utgifter ønsker vi å fortsette med det. 

Samarbeid kan lette noe på utgiftene, og i fjor arrangerte flere menigheter leir sammen. Mange av 

ungdommene opplever utfordringer og mestring gjennom oppgaveløsning i samarbeid og spennende 

aktiviteter. På leir er det også satt av god tid til undervisning og rusforebyggende arbeid med bl.a. 

besøk av ansatte og frivillige i Evangeliesenteret som deler erfaringer fra sitt liv. Det gjør inntrykk på 

ungdommene, og det skaper engasjement. 

Relasjoner betyr mye for ungdom og flere av menighetspedagogene trekker frem at suksessfaktorene 

er de små, gode samtalene med ungdommene. Tilbakemeldinger fra konfirmantene er at kirken er 

viktig for dem. Høydepunktene i konfirmanttiden er Kick -Off, konfirmasjonsleire og 

konfirmasjonsgudstjenester. 

Konfirmantene deltar på Kirkens Nødhjelps fasteaksjon og det samarbeides med flere lokale aktører. 

Det er et godt kollegafellesskap på tvers av menighetene med kateketer, menighetspedagoger og 

prester. Dette er til god støtte for pedagogene, hvor kreativiteten og forslag på metoder og 

tilnærmingsmåter kan drøftes i et større fora.   

 

Barn og unge  

 

Trosopplæringsarbeidet er et av Den norske kirkes hovedsatsningsområder, 

hvor det gjennomføres en systematisk trosopplæring for alle døpte i alderen 

0-18 år. Undervisningen skal legge til rette for at barn og unge skal kunne 

fastholde sin dåp og utvikle sitt forhold til troen og den kirken de er en del av. 

Vi er opptatt av at kirken skal være et sted der alle kan komme og der 

økonomi skal ikke være noen hindring.  
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Trosopplæring i Den norske kirke i Tønsberg 

  

Menighetene i Tønsberg har mange aktiviteter for barn og unge i alderen 0 - 18 år. Noe er faste 

aktiviteter som går gjennom hele året, i tillegg er det trosopplæringstiltak som er tidsavgrensede og kun 

for ett eller to alderstrinn. Eksempler på trosopplæringstiltak er Babyssang, Juleforestilling, 

Julekrybbesamling, Utdeling av Min Kirkebok, Kirkekino, Speidermøte, Oppdag kirkens skatter, Bo i 

kirken leir og Tårnagenthelg,  

Eksempler på øvrige aktiviteter er Jule- og påskeverksted, barnegospel og barnekor, Film i Kjeller`n, 

barneklubber og lederkurs.  

 

Fortsatt ferie 

 

Fra 15 – 17. august arrangerte Søndre Slagen, Sem, Tønsberg domkirke og Slagen menigheter 

ferieklubben «Fortsatt Ferie» for 7. klassinger der 65 barn deltok. Første dagen var det aktiviteter på 

Ringshaugstranda og ved Vallø kirke med kanopadling, tautrekking, pil og bueskyting, sandslott 

bygging, bading og krabbefiske. Den andre dagen var det aktivitetsdag på «Høyt og Lavt» i Lardal og 

den siste dagen var det aktiviteter i Tønsberg domkirke og Slottsfjellet med gudstjeneste, 

teambuildings- konkurranser og vannkrig.   

Det er viktig for oss å ha arrangementer som er inkluderende og med lavest mulig deltakerbetaling. I 

tillegg ønsker vi å gi gode ferieopplevelser og gode fellesskap. Det ble gitt støtte til «Fortsatt Ferie» fra 

Blå Kors og Tunsberg bispedømme. Egenandelen var på 150 kroner.  
 

 
 

Samarbeid med skole og barnehagene 

 

Vi har et godt samarbeid med mange av skolene i kommunen. Vi har skolegudstjenester før jul med 

god oppslutning. Vi har også avtaler om skole- og kirke-samarbeid om undervisning og vi gir 

omvisninger i kirkene. Vi ønsker gjerne enda flere tilknytningspunkter med skolene. 

 

Samarbeidet med barnehagene er også godt. De aller fleste barnehager kommer på jule- og 

påskevandringer, til stor glede for store og små.  

 

 

Kirken som kulturaktør 

 

Kirkemusikken er både en del av vår felles kulturarv og et levende og 

nyskapende kulturelt uttrykk som samler oss.  

 

Kirken i Tønsberg er med sine konserter og forskjellige kulturarrangementer en betydelig kulturaktør i 

kommunen. 

Kantorene leder vårt musikalske arbeid og formidling gjennom musikk. Sentralt for kantoren er også å 

få frem et lokalt kulturarbeid, enten gjennom medvirkende frivillige i seremonier, eller ved å få frem 

korarbeid og nye musikalske utøvere og talenter. 
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Kantorene i Tønsberg er primært knyttet til lokalmenighetene, men inngår også i det kirkemusikalske 

arbeidet i fellesrådet kalt «Klingende kirkelandskap». Klingende kirkelandskap er støttet av Norsk 

kulturfond og er en konsertserie som går gjennom året i Tønsbergs kirker. 

Hver onsdag er det Domkirkens orgel som står i sentrum. I 2023 har det vært 51 orgel matinéer.   

Dyktige solister og instrumentalister i samspill med Domkirkens Frobenius-orgel har gjort disse 

konsertene til en begivenhet. Det har vært 3 703 besøkende i 2023.  

 

Domkirkefestivalen  

 

Domkirkefestivalen ble i 2023 arrangert for 19. gang mellom 2.  og 

21. desember, og er en del av Tønsberg domkirke menighets 

arbeid. Her er det lokale og nasjonale artister, kor og musikere 

som deltar. 3 717 publikummere var innom i løpet av festivalens 14 

konserter.   

 

Kor 

 

Korvirksomhet blant barn, unge og voksne er en viktig og sentral del av Tønsbergs kirkemusikalske 

virksomhet. Korene bidrar til å bygge vennskap og musikkglede. Totalt driver kirkene i Tønsberg  

3 voksenkor og 6 barnekor. 

 

 

Tønsberg Domkirkes jente- og aspirantkort hadde 50 års jubileum i 2023, dette ble markert med en 

stor julejubileumskonsert i Domkirken i desember. Tradisjonen tro sang aspirantene sammen med 

Agnes Stock i Stoltenberg parken i forbindelse med åpningen av julegatene i november.  
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Diakoni 

Diakoniarbeidet er kirkens omsorgstjeneste. Det er et etablert samarbeid mellom Den 

norske kirke i Tønsberg, Stiftelsen Kirkens Bymisjon Vestfold (SKBV), Tønsberg 

kommune, Familiehuset, Sykehuset Vestfold, Humanetisk forbund, Kreftforeningen og 

Larvik kommune.   

 

UngSorg Vestfold 

 

Målet for satsningen UngSorg Vestfold er å etablere en systematisk og forutsigbar oppfølging av barn 

og ungdom som har mistet nære pårørende.  

 

Stillingen er lokalt forankret i Tønsberg kirkelige fellesråd selv om tjenestene også er tilgjengelig for 

hele det geografiske Vestfold. Det ble inngått en samarbeidsavtale med Tønsberg kommune, som 

bevilget kr 200 000 pr år i økonomiplanperioden 2023- 2026. Tunsberg bispedømme fullfinansierer 

diakonstillingen ut over de 50% av støtten de ga over diakonhjemmelen. Fra 1.april ble det innledet et 

tre-årig prosjekt for perioden 2023-2026. Det er utarbeidet en prosjektbeskrivelse og etablert en 

styringsgruppe for prosjektet.  

 

Støtten fra Tønsberg betyr at arbeidet konsentreres mer geografisk til Tønsberg kommune og at vi 

samarbeider særlig om oppfølging av elever i videregående opplæring, oppfølging av dødsfall og krise 

relatert til skolen, selvmordsforebygging og faglig samarbeid med Familiehuset, helsesykepleiere, 

rådgivere og lærere.  

 

I 2023 etablerte UngSorg Vestfold Fagråd for sorgstøtte i Vestfold, i samarbeid med blant annet 

Kreftforeningen, Human-etisk forbund og Sykehuset i Vestfold. UngSorg Vestfold tok ansvar for 

gjennomføring av en sorgstøttegruppe for unge enker/enkemenn og en temakveld om sorg.  

 

Emmaus  

 

Emmaus, et rusfritt møtested for unge voksne på mandager som drives av by diakon og frivillige. 

Frivillige er med og har ansvar for matlaging. Mat hentes gratis på matsentralen i Larvik. Det har vært 

matutdeling seks ganger i 2023. Det ble arrangert en tur på kino, sommerfest og julefest. Det er ca 12-

20 besøkende hver gang. Mange har behov for samtaler og møte med trygge voksne. Et samarbeid 

med Kirkens Bymisjon.  

 

Ung Kafe` 

 

Ukentlige samlinger for unge voksne i aldersgruppen 18 -35 i 

Re. Et samarbeid med Treffpunktet (psykisk helse og mestring) 

og Brobyggerne. Diakon er med i styringsgruppa og deltar 

jevnlig på de sosiale samlingene. 
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Matutdelinga på Re  

 

Sosialt samskapningsprosjekt i Re med flere aktører. Diakonen deltar i styringsgruppa for prosjektet 

sammen med frivillighetssentralen i Tønsberg og Treffpunktet (mestring og psykisk helse i Tønsberg 

kommune). Det deles ut gratis mat til enkeltpersoner og familier, hovedsakelig i Re området. Mat 

hentes fra matsentralen i Vestfold / Telemark. Prosjektet mottar donasjoner fra leverandører, 

privatpersoner og stiftelser.  

 

Migrant og flyktningarbeid 

 

Da det ble åpnet nytt asylmottak i Våle startet kirken aktiviteter for og med migrantene. En vaffelkafe` 

ble til faste samlinger som blir kalt «Internasjonal kulturkafe`» og har gjennom høsten hatt faste 

samlinger annen hver uke. Samlingene holdes på menighetshuset i Våle, i et samarbeid med 

organisasjoner tilknyttet menighetshuset og Våle menighet. Det er også startet strikkekafe `og 

språksamlinger. Det samarbeides med menighetene og de kristne organisasjonene lokalt.  

Det er innvilget ekstern støtte til arbeidet.  I tillegg til menighetene og de kristne organisasjonene lokalt, 

samarbeides det med Røde Kors lokalt og Tønsberg kommune. Diakonen deltar på samarbeidsmøter 

med kommune og frivillighet for å opprettholde et godt samarbeid og for tildeling av økonomisk støtte. 

 

 

Samtaler og sjelesorg 

 

Det er blitt gjennomført 38 sjelesorgsamtaler. Livsmestring og 
coaching hadde 220 samtaler.  

 

Samtaler   

 

Et tilbud om samtaler i Re. Samtaletjenesten har ligget nede 

noen år og det jobbes med å organisere den bedre og mer 

formelt. Diakon har jevnlige samtaler med enkelt personer og 

det jobbes med å rekruttere dedikerte frivillige til dette viktige 

arbeidet. Det har i året vært gjennomført minst en diakonal 

samtale pr. uke innen sjelesorg / livssorg / livssamtaler. Målet 

er at kirken har et etablert tilbud om samtaler i alle soknene. 

Det må derfor arbeides med å utruste frivillige i dette arbeidet. 

Kurs for frivillige planlegges i 2024.  

 

Øvrige diakonale tilbud 

 

Sykehjems andakter på sykehjem og helsehus i kommunen, Leksehjem for 5 – 7 trinn hver tirdag på 

biblioteket på Revetal,og Diakonatet i Ramnes.  

I Tønsberg domkirke er det Åpen kirke onsdager fra kl 12.00 – 14.00 og søndager fra kl 13. 00 – 15.00. 

I løpet av 2023 har det vært Åpen kirke 119 ganger med ca 647 besøkende.   
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Utdeling av tilskuddsmidler  

 

I et samarbeid med Kirkens bymisjon ble det delt ut kr 50 000 til trengende barnefamilier i Tønsberg fra 

legatmidler.   

Tønsberg kirkelige fellesråd mottok kr 77 000 fra Kirkerådet som skulle gå til matposer til familier og 

julegaver til barn. Det ble kjøpt inn gavekort på kr. 1 000. Gavekortene ble delt ut via by diakon, 

Familiehuset og Kirkens bymisjons arbeid rettet mot barnefamilier.  

 

 
 

Forvaltning av kirkebygg og gravplasser 

Bygg og eiendomsforvaltning 

 

Bygningsmassen består av 14 kirkebygg, 5 kapell, 13 gravplasser med diverse driftsbygninger og 

garasjer og 2 rene administrasjonsbygg. Totalt 41 bygg inkludert 3 frittstående klokkestøpul.  

Av kirkebyggene er Sem, Våle, Ramnes og Fon automatiske fredede, mens Tønsberg domkirke, 

Husøy, Slagen, Vallø og Vivestad er listeførte kirker.  

 

Driftsutgifter 2023  

 

Rammetilskuddet fra kommunen for vedlikehold og drift av kirkebyggene inngår som del av det totale 

driftstilskuddet fra Tønsberg kommune. Sum driftsutgifter 2023 var på kr 9 957 757,- (eks. mva). 

 

 

 

Energiøkonomisering gir grønnere bygg 

 

Samtidig med en høy bruk av kirkens bygg og rom kom en stor økning i strømprisene og en generell 

høy prisstigning. Fokuset har derfor vært på varmestyring, slik at menighetene kan nyttiggjøre lokalene 

til sine virksomheter. Det har vært utskiftning av varmestyringssystemer i flere av kirkene. En slik 

oppgradering er en investering i byggenes energiforbruk, og bidrar til å gjøre kirken grønnere. Selv etter 

å ha mottatt ekstra tilskudd til strøm/vedlikehold fra kommunen, så senket vi temperaturen til 16°C i 

kirkerommene og 19°C i menighetslokaler fra 15. mars til 1. desember. Dette gav besparelse i antall 

kwH, selv om utgiftene på strøm samlet sett er vesentlig høyere enn tidligere.  Fra 1. desember holdt vi 

normal temperatur på 18°C gjennom advent og jul.  
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Større vedlikeholdsprosjekter i 2023 

 

Sem kirke 

Reparasjon av spiret på Sem kirke. Spiret var bøyd, og det var registrert vannlekkasje i tårnet. Spiret går 

ned i midtstolpe og er ikke synlig innenfra. Tilstanden på spiret måtte avdekkes for sikre at det ikke kan falle 

ned. Prosjektet hadde en prosjektramme på kr 600 000, og et merforbruk på kr 100 000.     

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             Midtstolpe, Sem spir før restaurering                            Restaurering av spir Sem kirke. 

 

Tønsberg domkirke  

Prosjektet var utbedring av syd-fasade av området rundt urskiven samt kontroll av løse fuger og 

teglstein på alle tårnfasader.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       Utbedring av tårn, Tønsberg domkirke.                     Restaurering av urskive Tønsberg..            
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Underveis i prosjektet ble oppdaget alvorlige sprekkdannelser i pilasteren ned mot tak på øvre del av 

tårnet som gjør at store mur partier kunne gli ut og falle ned. Det gjør at vann kan trenge inn og skape 

frostsprengning som gjør at bindingen/mørtel sprekker.  

Nødvendige sikringstiltak av murverket ble gjennomført. Prosjektet hadde en budsjettramme på kr 250 

000, og et merforbruk på kr 420 000,-.  

Det ble søkt om tilleggsbevilgning for trinn 2 som gjaldt nødvendige sikringstiltak. Tønsberg kommune 

bevilget kr 240 000 til dekking av sikring på sydsiden av øvre del av tårnet på domkirken.  

 

Andre vedlikeholdsprosjekter var utarbeidelse av en tilstandsrapport på blyglass i Tønsberg domkirke.  

I Undrumsdal kirke ble vindu i våpenhus og sakristi samt hovedinngangsdør og sakristidør restaurert.    

 

Det ble gjennomført branntekniske tilstandsvurderinger i Husøy kirke, Vallø kirke, Vallø kapell og Vear 

kirke. Det ble i tillegg lukket en del avvik etter el kontroller.  

 

 

Branntekniske tilstandsvurderinger 

 

Tønsberg kirkelige fellesråd har mottatt handlingsplan etter brannteknisk tilstandsvurdering av 9 av våre 

kirker. Tilstandsvurderingen har gått over 3 år. Tilsynet med brannvesenet ble startet i 2019 og er 

fremdeles åpent. Utbedring og lukking av avvik planlegges innenfor økonomiplanperioden 2024- 2027.  

 

Det kan være at vi av økonomiske grunner ikke kan utbedre alt innenfor rammene av brannvesenets 

forventning/krav. I så fall må vi se på om det er andre måte å i møte komme dette på. Konsekvenser 

som lavere persontall, midlertidige instrukser eller i ytterste konsekvens risikere diskriminering personer 

med behov for assistert rømming eller stenging av enkelt rom.  

 

Investeringer i kirkebygg i 2023  

Nøkkeltall 

 

I 2023 har det vært foretatt investeringer på bygg for kr 1 067 108. Av planlagte prosjekter for 2023 er 

noen av prosjekter er ferdigstilt, enkelte prosjekter er ikke påbegynt eller ferdigstilt og overføres til 

investeringsbudsjett 2024. 

Investeringsprosjekt Beløp eks mva 

Utskiftning av varmestyringssystemer i Tønsberg domkirke, Sem kirke, 

Slagen kirke, Vallø kirke, Fon kirke og Eik kirke 
  759 648 

Elektronisk adgangskontroll 

  101 198 
Utskiftning av mekanisk låssystem i 9 kirke og elektronisk adgangskontroll 

Solvangkirken 

Prosjektledelse    206 262 

SUM 1 067 108 
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Utskiftning av varmestyringssystemer 

Utskiftning av varmestyringssystemer i Tønsberg domkirke, Sem kirke Fon kirke, Slagen kirke, Vallø 

kirke og Eik kirke. Prosjektet hadde en budsjettramme på kr 950 000. Med kostnad på kr 759 648,- 

hadde prosjektet et mindreforbruk på kr 190 352. Prosjektet er ferdigstilt.  

Elektronisk adgangskontroll 

Modernisering av låssystem i kirker. Etablering av en online plattform system som kan utvides til flere 

kirker. Prosjektet inkluderer mekanisk låssystem i 9 kirker og elektronisk adgangskontroll til Solvang 

kirken. Prosjektet hadde en budsjettramme på kr 250 000. Med påløpte kostnader kr 101 198, hadde 

prosjektet et mindreforbruk på kr 148 802,-. Prosjektet er ferdigstilt.  

Fon kirke 

Ny lukkeautomatikk og tauføring. Fon kirke er automatisk fredet. Søknad om godkjenning er sendt 

Riksantikvar og Tunsberg biskop. Prosjektet har en budsjettramme på kr 250 000. Prosjekt overføres til 

2024.  

Vivestad kirke 

Ny lukkeautomatikk og tauføring. Vivestad kirke er listeført og søknad om godkjenning er sendt 

Tunsberg biskop. Prosjektet har en budsjettramme på kr 250 000. Prosjekt overføres til 2024.  

Sem kirke 

En ombygging av rømningsvei på sydsiden av koret vil kunne gi en vesentlig økning av personantallet i 

kirken. For å kunne benytte alle benker må rømningsveien i koret tilrettelegges med ny dør godkjent 

som rømningsvei. Sem kirke er automatisk fredet. Søknad om godkjenning er sendt Riksantikvar og 

Tunsberg biskop. Prosjektet har en budsjettramme på kr 250 000. Prosjektet overføres til 2024.  

Eik kirke 

Utskiftning av brannsentral. Prosjektet har en budsjettramme på kr 300 000. Prosjektet er overført til 

2024.  

Prosjektledelse 

Prosjektledelse ses i sammenheng med utskiftning av varmestyringssystemer og elektronisk 

adgangskontroll. Kostnadsramme kr 206 262.  

 

Gravplassvirksomhet  

 

Tønsberg kirkelige fellesråd er gravplassmyndighet i Tønsberg kommune. I den rollen er fellesrådet 

livssynsåpent.   

Tønsberg kommune har 13 gravplasser, og 3 kirker uten tilknyttede gravplasser som 

gravplassmyndigheten vedlikeholder. Noen av arealene forvaltes i tett samarbeide med teknisk drift ved 

Tønsberg kommune.  

I 2023 er det gjennomført både store og små prosjekter på gravplassene. Noen av disse er gjennomført 

som investeringsprosjekter.  
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Investeringer i gravplasser i 2023 

Nøkkeltall 

 

I 2023 har det vært foretatt investeringer på kirkegårder for kr 3 681 765. Av planlagte prosjekter for 

2023 er noen av prosjekter er ferdigstilt, enkelte prosjekter er ikke påbegynt eller ferdigstilt og overføres 

til investeringsbudsjett 2024. 

 

 

Vallø kapell og kirkegård, år 1  

Rehabilitering av Vallø kapell og kirkegård med ny kirkegårdsmur. Asplan Viak har utarbeidet 

prosjektskisse som er sendt Tønsberg kommune og Statsforvalteren. Det er utført mindre tiltak både på 

kirkegården og i kapellet som løfter standarden. Prosjektet har en budsjettramme på kr 800 000. 

Påløpte kostnader er kr 264 532. Prosjektet er påbegynt, men ikke ferdigstilt og ubrukte midler 

overføres til 2024.  

Vallø kapell og kirke, navnet minnelund 

Prosjekt på ideplan. Prosjektet har en budsjettramme på kr 200 000. Prosjektet er ikke påbegynt, og 

ubrukte midler overføres til 2024.  

 

Investeringsprosjekt Beløp eks mva

Rehabilitering Vallø kapell og kirkegård, år 1                                       228 765 

Gravplassdrift, innkjøp av maskiner og utstyr  1 592 991 

Navnet minnelund, Vallø kapell, kirke                                                 -   

Nytt minnesmerke Våle kirkegård     197 814 

Nytt minnesmerke Ramnes kirkegård                                       180 150 

Parkeringsplass Ramnes kirke     58 145 

Urnevegg Tønsberg gamle kirkegård                                       110 672 

Navnet minnelund, Husøy kirkegård                                       114 547 

Navnet minnelund, Undrumsdal kirkegård                                         55 332 

Navnet minnelund, Fon kirkegård                                         15 212 

Vannpost og kloakk, Fon kirkegård                                         15 358 

Lyskaster og gjerde, Undrumsdal kirkegård                                       140 976 

Rehabilitering av tak, Sem kapell                                         38 448 

Nye stoler, Mariekapellet                                       182 826 

Ny trapp, Solvang gravkapell                                       147 655 

Kjøleaggregat, Søndre Slagen kirke                                       504 162 

Søndre Slagen kirkegård, unavnet minnelund                                         98 714 

SUM  3 681 765 
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Gravplassdrift, innkjøp av maskiner   

Det er innkjøpt 2 stk. Ford pickup, traktor henger, biltilhenger med tilhørende vanntank, gressklipper, 

feiekost til traktor/hjullaster og en PAXTER el-moped. Budsjettramme er 1, 5 mill. Påløpte kostnader kr 

1 592 991,-, og det er et merforbruk på 92 991,-.  

 

Våle kirkegård, minnesmerke navnet minnelund 

 

Nytt minnesmerke på navnet minnelund. Budsjettramme er kr 

200 000. Påløpte kostnader er kr 197 814,-, og prosjektet har et 

merforbruk på kr 2 186,-. Prosjektet er ferdigstilt.  

   

Ramnes kirkegård, nytt minnesmerke navnet minnelund 

Nytt minnesmerke på navnet minnelund. Budsjettramme er kr 

165 000. Påløpte kostnader er kr 180 150, og prosjektet har et merforbruk på kr 15 150,-. Prosjektet er 

ferdigstilt.  

Ramnes parkeringsplass 

Fylkeskommunen har utført arkeologiske undersøkelser uten funn. Avventer rapport slik at kommunen 

kan treffe avgjørelse i byggesakssøknad. Prosjektet har en budsjettramme på 1 216 000. Påløpte 

kostnader er kr 58 145. Prosjektet er påbegynt, men ikke ferdigstilt og ubrukte midler overføres til 2024.  

Tønsberg gamle kirkegård, etablering av urnevegg 

Urnevegg er under planlegning med hjelp fra Landskapsarkitekter i Grindaker AS. Prosjektskisse sendt 

til godkjenning ved Statsforvalteren. Prosjektet har en budsjettramme på kr 690 000. Påløpte kostnader 

er kr 110 670. Prosjektet er påbegynt, men ikke ferdigstilt og ubrukte midler overføres til 2024.  

Husøy kirkegård, navnet minnelund 

Etablering av navnet minnelund. Asplan Viak utarbeider prosjektskisse som er sendt til Statsforvalteren 

for godkjenning. Budsjettramme er kr 350 000. Påløpte kostnader er kr 114 547. Prosjektet er 

påbegynt, men er ikke ferdigstilt og ubrukte midler overføres til 2024. 

Undrumsdal kirkegård, navnet minnelund 

Etablering av navnet minnelund. Asplan Viak utarbeider prosjektskisse som er sendt til Statsforvalteren 

for godkjenning. Budsjettramme er kr 350 000. Påløpte kostnader er kr 55 332. Prosjektet er påbegynt, 

men er ikke ferdigstilt og ubrukte midler overføres til 2024. 

Fon kirkegård, navnet minnelund 

Etablering av navnet minnelund. Asplan Viak utarbeider prosjektskisse som er sendt til Statsforvalteren 

for godkjenning. Budsjettramme er kr 350 000. Påløpte kostnader er kr 15 212. Prosjektet er påbegynt, 

men er ikke ferdigstilt og ubrukte midler overføres til 2024. 

Fon kirkegård, vannpost og kloakk 

Prosjektet er under planlegging med hjelp fra VA Consult da det berørte området er definert som 

middelalder grunn. Fylkeskommunen har godkjent inngrep på middelalder grunnen. Første utkast av 

prosjektskisse ble ikke anbefalt å gå videre med av fylkeskommunen da vannposten vil ta fokus bort fra 

kirken. Ny prosjektskisse hvor vannposten er flyttet bort fra bårehuset er under utarbeidelse. 
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Budsjettramme er kr 290 000. Påløpte kostnader er kr 15 358. Prosjektet er påbegynt, men er ikke 

ferdigstilt og ubrukte midler overføres til 2024. 

Undrumsdal kirkegård, lyskaster og gjerde  

Budsjettramme er kr 155 000. Påløpte kostnader er kr 140 976, og har et mindreforbruk på kr 14 024.  

Prosjektet er ferdigstilt. 

Sem kapell, rehabilitering med nytt tak   

Prosjektet er påbegynt med oppgradering av elektrisk anlegg. Budsjettramme er kr 823 000. Påløpte 

kostnader er kr 38 448. Prosjektet er påbegynt, men er ikke ferdigstilt og ubrukte midler overføres til 

2024. 

Mariakapellet, nye stoler   

Prosjektet hadde budsjettramme på kr 150 000. Med påløpte kostnader på kr 182 826 hadde prosjektet 

et merforbruk på kr 32 826. Prosjektet er ferdigstilt. 

Solvang kapell, ny trapp   

Prosjekt hadde budsjettramme på kr 200 000 og er finansiert ved bruk av bundne investeringsfond. 

Med påløpte kostnader på kr 147 655 hadde prosjektet et mindreforbruk på kr 52 345. Prosjektet er 

ferdigstilt.  

Søndre Slagen, nytt kjøleaggregat 

Nytt kjølerom. Prosjektet hadde en budsjettramme på kr 480 000 og er delfinansiert ved bruk av 

bundne investeringsfond. Påløpte kostnader er kr 504 162. Prosjektet er ferdigstilt. 

Søndre Slagen kirkegård, unavnet minnelund 

Den eksisterende anonyme minnelunden på Søndre Slagen kirkegård er full, og siden det ikke er plass 

til å utvide den er det behov for å etablere en ny unavnet minnelund på gravplassen. Statsforvalteren 

har godkjent søknaden. Prosjektet har en budsjettramme på kr 340 000 og er finansiert ved bruk av 

bundne investeringsfond. Påløpte kostnader er kr 98 714. Prosjektet er påbegynt, men er ikke ferdigstilt 

og ubrukte midler overføres til 2024. 

 

Gravferdsvirksomhet 

Statistikk for gravplassdriften 

 

 2020 2021 2022 2023 

Kistebegravelser 171 175 205 223 

Urnenedsettelser 234 173 275 274 

Sum gravlegginger 405 348 480 497 

Kremasjoner 249 263 303 303 

Kremasjonsandel 61% 75% 63% 61% 

 

Det har vært 497 gravlegginger på kirkegårdene i 2023, fordelt 223 kistegravlegginger og 274 

urnenedsettelser. Det har vært en markant økning i antall gravlegginger de siste to årene.    

Kremasjonsandelen var på 61 % i 2023. Det var rundt 77 urnenedsettelser på navet minnelund. 

Søkning til navnet minnelund er fortsatt stor og ligger på ca. 1/3 av alle urnenedsettelser. 

Møte med andre tros- og livssynssamfunn ble gjennomført 23. november.   
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Personal 
 

Kompetansehevende tiltak  

 

Tønsberg kirkelige fellesråd setter kompetanse høyt og har fokus 

på kompetanseheving. Dette skjer blant annet gjennom fagdager 

og arbeidsveiledning, og støtte til etter- og videreutdanning. 

 

Kontakt med tillitsvalgte 

Det har gjennom året blitt avholdt tre møter med tillitsvalgte i 

Tønsberg kirkelige fellesråd.   

 

Arbeidsgiverlinjer   

 

Kirken består av to arbeidsgiverlinjer, noe som kan gi 

administrative utfordringer. Prestene er ikke lenger ansatt av 

staten, men av Den norske kirke sentralt. Alle andre kirkelig 

ansatte, er ansatt i kirkelige fellesråd.  

 

Arbeidsmiljøutvalget 

 

Arbeidsmiljøutvalget består av to arbeidstakerrepresentanter og to arbeidsgiverrepresentanter. 

Bedriftshelsetjenesten deltar med en representant i AMU møtene. I 2023 ble det avholdt 2 møter og 

behandlet 12 saker, Bedriftshelsen deltok på 1 møte. Bedriftshelsetjenesten deltar på møtene ved 

Ragnhild Ernstsen. Domprosten deltar på ett møte en gang i året. 

Hovedfokus i AMU sitt arbeid i 2023 har blant annet vært vernerunder og valg av verneombud, 

energisparingstiltak i hele organisasjonen, overgang til kirkens lokale skrivebord og 

medarbeiderundersøkelsen 2023.    

 

Samordingsgruppe 

 

For å ivareta en god samhandling mellom arbeidsgiverlinjene ble det opprettet en samordningsgruppe 

bestående av kirkeverge og prost og begge arbeidsgivers verneombud. På den måten er begge 

arbeidsgiver- og arbeidstakerlinjer representert i felles møte. Det har blitt avholdt ett møte i 

samordningsgruppen i 2023 der tema var medarbeiderundersøkelsen 2023.  

 

Vernerunder  
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Vernerunder i 2023 ble foretatt i Søndre Slagen kirke, menighetskontoret Søndre Slagen, Slagen kirke, 

Slagen kapell, Vallø kirke og Vallø kapell. Arbeidsgivere og verneombud fra begge linjer er representert 

i vernerundene.  

 

Bedriftshelsetjenesten   

 

I 2023 har Tønsberg kirkelige fellesråd fått bistand fra Bedriftshelsen med helsekontroller, 

vaksinasjoner og infeksjonsforebyggende arbeid og oppfølging etter helsekontroller og individuelle 

oppfølginger, forebyggende tiltak.  

 

Varsling og avvik  

 

Vi benytter Digital varslingsportal (Mitt Varsel), hvor ansatte i Tønsberg kirkelige fellesråd, frivillige og 

andre eksterne kan varsle om kritikkverdige forhold. Tønsberg kirkelige fellesråd to varsler via digital 

varslingsplattform i 2023. Varslingsportalen ligger lett tilgjengelig på alle våre nettsider.   

 

Medarbeiderundersøkelse  

 

I 2023 ble det gjennomført en arbeidsmiljøundersøkelse for ansatte i hele Den norske kirke. Rapporter 

for Tønsberg kirkelige fellesområde blir fulgt opp av samordningsgruppen for HSM arbeid og det skal 

utarbeides oppfølgingsplaner i 2024.   

 

Ansatte 

 

Fellesrådet hadde 41 fast ansatte per 31.12.23. Dette utgjør 34 årsverk. Fordelingen er som følger: 

Fagstillinger Årsverk Administrative stillinger Årsverk 

Kantorer 7,3 Konsulenter 2,75 

Kirketjener 5 Lederstillinger, herav  

Bygg og eiendomsforvaltning 

Gravplassforvaltning 

4 

1 

1 

Gravplass 3,8   

Renhold 1,4   

Undervisning 6,5   

Diakoni 3,6   

Sum 27,6%  6,75 % 

 

Sykefravær  

 

For året som har gått har vi hatt en fraværsprosent på 3,5 % av i alt 34 årsverk.  
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Likestilling, inkludering og mangfold 

 

Tønsberg kirkelige fellesråd skal være en arbeidsplass som skal ha fokus på 

inkludering og mangfold når det gjelder rekruttering, men også i oppfølging av 

medarbeidere og det fysiske arbeidsmiljøet.   

Tønsberg kirkelige fellesråd følger bestemmelsene i KAs hovedtariffavtale § 12, og arbeider aktivt for å 

fremme likestilling og hindre diskriminering. Ved utlysning av ledige stillinger brukes tekst som 

inkluderer og inviterer alle til å søke. Tønsberg kirkelige fellesråd følger bestemmelsene i KAs 

hovedtariffavtale § 2.3 med hensyn til fokus på heltidsstillinger. 

I 2023 deltok ledere sammen med tillitsvalgte og verneombud på LIM fagdagen den 21. april.     

Flere av Tønsberg kirkelige fellesråd sine bygg mangler universell utforming. Dette skyldes primært 

mangel på tilstrekkelig økonomi til å ivareta dette. I tillegg har mange av kirkebyggene 

vernebestemmelser som gjør det utfordrende å realisere dette. Hver gang det utføres arbeid i kirkelige 

bygg forsøkes universell utforming ivaretatt innenfor hva som er mulig. 

 

Prosentfordeling for alle ansatte  

 

Prosentfordeling for alle ansatte i Tønsberg kirkelige fellesråd: 44 % menn og 56 % kvinner  

 

Kjønnsfordeling i heltids- og deltidsstillinger 

 

Per desember 2023 var det 18 medarbeidere i deltidsstilling. Dette utgjør 44 % av antall stillinger totalt. 

Det er ikke kjent hvor mange som er i ufrivillig deltid. Timelønnede vikarer inngår ikke i denne 

oversikten. 

  

 Heltid Deltid 

Menn 17 (41,5)   4 (22,2%) 

Kvinner 24 (58,5 %) 14 (77,8%) 

Totalt 41 (100%) 18 (100%) 

 

Kjønnsfordeling i lederstilling 

 

 

Menn Kvinner 

Menn 1 3 

 

Rekruttering og turnover 

 

I 2023 var det totalt 5 personer som sluttet i Tønsberg kirkelig fellesråd. Det ble lyst ut 5 stillinger med 

alt fra 2 til 30 søkere på hver stilling. Det ble tilsatt i alle de utlyste stillingene.  
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Barnehagedrift i fellesområdet 

Tønsberg kirkelige fellesråd eier 100% av aksjene i Tønsbergkirkenes barnehager AS. Anne Ruth 

Jensen er daglig leder. Tønsbergkirkenes barnehager AS har egen plan for den utvidede kristne 

formålsparagrafen.  

Det var generalforsamling 6. juni 2023 der årsregnskapet for 2022 ble vedtatt. Økonomien til 

Tønsbergkirkenes barnehager AS er ikke omtalt, det henvises til eget regnskap og årsmelding.  

Følgende personer er valgt som eierrepresentanter i styret for Tønsbergkirkenes barnehager AS. 

Petter Holm Leder 

Magne Bjørnereim Styremedlem 

Eiril Næs Styremedlem 

Jorun Borge Varamedlem 

 

Valget gjøres av Tønsberg kirkelige fellesråd i egenskap av å være Generalforsamling for 

Tønsbergkirkenes barnehager AS (jf. Selskapsvedtektene §6). 

Tønsbergkirkenes barnehager AS består av Semsløkka barnehage, Solvangkirkens barnehage og 

Haugar barnehage. Semsløkka barnehage har 96 plasser, Solvangkirkens barnehage har 70 plasser 

og Haugar barnehage har 33 plasser.   

Brekke Naturbarnehage er et eget AS som holder til på Brekke menighetssenter. Brekke 

Naturbarnehage AS eies av Slagen menighetsråd. 

I forbindelse med endringer i barnehageloven fra 1.1.23 som innebar krav om selvstendige rettssubjekt, 

så har Tønsberg kirkelige fellesråd som eier av Tønsbergkirkenes barnehager AS, utarbeidet en 

omstruktureringsplan for en tilpasning til endringene i barnehageloven fra 1.1.23. 

Omstruktureringsplanen ble vedtatt av Tønsberg kirkelige fellesråd i januar 2023.   

Regjeringen foreslo i Stortingets spørretime 8. februar 2023 at kirke-eide barnehager får unntak fra 

kravet om at hver barnehage må være egne rettssubjekt og opprettelse av egne aksjeselskap. 

Barnehagene eid av Den norske kirke står i en helt spesiell situasjon fordi de har andre rammevilkår 

enn andre private barnehager, blant annet offentlig tjenestepensjon. 

Regjeringens forslag om lovendring i barnehageloven krever høring og et lovforslag som må behandles 

av Stortinget. 1. november 2023 kom lovforslaget om Forslag til endringer i barnehageloven med 

forskrifter (Styring og finansiering av barnehagesektoren) der regjeringen foreslår at kirke-eide 

barnehager og åpne barnehager ikke må være selvstendige rettssubjekter. Med «eier» foreslås det den 

som er ansvarlig for barnehagen, og ikke den som eier aksjene i et barnehageselskap.  

Høringsfristen var satt til 1. februar 2024. Tønsberg kirkelige fellesråd gav innspill på regjeringens 

forslag om at kirke-eide barnehager og åpne barnehager ikke må være selvstendige rettssubjekter 

også bør gjelde barnehager organisert som aksjeselskap, der sokn eier alle aksjene i selskapet. 

Bakgrunnen for dette er at Tønsbergkirkenes barnehager AS er underlagt de samme forutsetningene 

som andre barnehager som eies av et sokn i Den norske kirke. 

En eventuell oppsplitting av Tønsbergkirkenes barnehager AS vil bli satt på vent inntil ny lovendring blir 

vedtatt, sannsynligvis fra 1. januar 2025. 

Kommunen er orientert om prosessen fra Tønsberg kirkelige fellesråd.  
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Økonomi 

Fellesrådets regnskap er ført i samsvar med Forskrift om økonomiforvaltningen i sokn i 

Den norske kirke, fastsatt av Barne- og familiedepartementet 01.01.2021, og med god 

kommunal regnskapsskikk.  

Driftsregnskapet 

 

Driftsregnskapet ble avsluttet med driftskostnader på kr 55 407 338 og med et netto driftsresultat 

(merforbruk) på kr - 632 923.  

Årets driftsregnskap er gjort opp i balanse. Budsjettert avsetning til disposisjonsfond er kr 1 340 631, kr 

402 923 av dette er strøket/tilbakeført da driftsregnskapet avsluttes med regnskapsmessig merforbruk, 

jf. Strykningsbestemmelser i Forskrift om økonomiforvaltningen i sokn i Dnk, § 17 (3).   

 

2023 ble et utfordrende år med internasjonale konflikter, deretter høy pris- og kostnadsvekst og høye 

strømpriser. Den høye lønns- og prisvekst gjorde at reguleringspremien fra KLP ble vesentlig større 

enn anslått. Tønsberg kirkelige fellesråd fikk kompensert for årets lønns- og prisvekst på kr 529 000 og 

fikk innvilget tilskudd på kr 240 000 til nødvendige sikringstiltak i forbindelse med vedlikehold av øvre 

del av tårnet på Tønsberg domkirke.  

 

Regnskap Regulert Opprinnelig Regnskap

Periode: 202301 - 202312 31.12.2023 budsjett budsjett 31.12.2022

    Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekter 6 703 021 6 755 000 6 955 000 6 883 420

    Refusjoner/overføringer * 5 639 971 3 946 172 3 546 172 4 865 126

    Statlige tilskudd 5 588 331 4 947 431 4 947 431 5 561 754

    Rammeoverføring/tilskudd fra egen kommune 36 026 000 36 026 000 35 257 000 32 845 000

    Tilskudd fra fellesråd/menighetsråd 6 900 0 0 0

    Andre tilskudd, gaver, innsamlede midler 656 069 633 965 633 965 860 615

SUM DRIFTSINNTEKTER 54 620 292 52 308 568 51 339 568 51 015 915

    Lønn og sosiale utgifter 31 037 605 31 394 772 31 094 771 28 555 401

    Kjøp av varer og tjenester 17 233 635 14 958 725 14 289 725 14 841 772

    Refusjoner/overføringer 6 725 168 5 438 171 5 438 171 5 358 146

    Tilskudd og gaver 410 929 475 819 475 819 605 619

SUM DRIFTSUTGIFTER 55 407 338 52 267 487 51 298 486 49 360 938

Brutto driftsresultat -787 046 41 082 41 082 1 654 976

    Renteutgifter og låneomkostn. -2 426 0 0 0

    Renteinntekter og utbytte 156 549 48 918 48 918 94 941

NETTO FINANSINNTEKTER/-UTGIFTER 154 122 48 918 48 918 94 941

    Avskrivninger -6 387 301 -5 650 538 -5 650 538 -5 650 538

    Motpost avskrivninger 6 387 301 5 650 538 5 650 538 5 650 538

Netto driftsresultat -632 923 90 000 90 000 1 749 917

INTERNE FINANSIERINGSTRANSAKSJONER
    Bruk av udisponert fra tidl. år (overskudd) 1 540 939 1 540 939 1 540 939 61 131

    Bruk av disposisjonsfond 0 0 0 0

    Bruk av bundne fond 201 603 171 603 0 174 913

SUM BRUK AV AVSETNINGER 1 742 541 1 712 542 1 540 939 236 044

    Avsatt til disposisjonsfond 937 708 1 340 631 1 240 939 61 131

    Avsatt til bundne fond 171 910 71 910 0 243 892

    Overført til investeringsregnskapet 0 390 000 390 000 140 000

SUM AVSETNINGER 1 109 618 1 802 541 1 630 939 445 023

Utregnet mindre-/merforbruk 0 0 0 1 540 939
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Kommentarer på vesentlige avvik mellom regnskaps- og budsjettinntekter 2023 

 

Brukerbetaling, salg, avgifter og leieinntekter: Avvik uvesentlig.   

 

Refusjonsinntekter: Avvik merinntekt 1 693 799 skyldes vesentlig refusjon fra Tønsbergkirkenes 

barnehager AS for strømkostnader, tilskuddsmidler til tildeling til matutdeling i Re fra stiftelsen Anders 

Madsen og Familie Wilhelmsen og lønnsrefusjon til stillinger delfinansiert av menighetsråd.  

 

Statlige tilskudd: Avvik merinntekt kr 640 900 skyldes vesentlig tilskudd til Kirkevalg 2023 fra 

Kirkerådet, tilskudd fra Tunsberg bispedømme for fullfinansiering av lønnsutgifter til diakonstillingen for 

UngSorg Vestfold prosjektet, jf Samarbeidsavtalen mellom Tønsberg kirkelige fellesråd og Tunsberg 

bispedømme og tilskudd til Fattigdomsbekjempelse fra Kirkerådet.  

Andre tilskudd, gaver og innsamlede midler: Avvik uvesentlig.   

 

Lønn og sosiale utgifter: Avvik mindreforbruk kr 357 167. Reguleringspremien fra KLP for 2023 var 

vesentlig høyere enn budsjettert. Det ble brukt kr 2 000 000 av premiefondet for å redusere 

premieinnbetalinger. Samlet bruk av premiefondet i 2023 er kr 2 000 000, og saldo på premiefondet er 

pr 31.12.23 kr 155 048. 

 

Kjøp av varer og tjenester: Høy prisvekst har ført til et avvik merforbruk på kr 2 274 910 som skyldes 

hovedsakelig merforbruk på strømutgifter, vedlikehold kjøpte tjenester, materiell gravstell, matvarer og 

konsulenttjenester.    

 

Refusjoner/overføringer: Avvik merforbruk kr 1 286 997 skyldes hovedsakelig mva kostnader som er 

høyere enn budsjettert, men må ses opp imot tilsvarende merinntekt på refusjonsinntekt. Avviket må 

også ses i sammenheng med økt andel kremasjon i 2023 (303).  

 

Tilskudd og gaver: Avvik uvesentlig. 

 

 

Investeringsregnskapet 

 

Investeringsregnskapet er delt på ansvar 4100 kirkelig administrasjon, 4200 kirkebygg og 4300 

kirkegård/gravplasser. Tilskuddet fra Tønsberg kommune skal dekke ansvar 4200 og 4300, mens 

investeringer på ansvar 4100 må fellesrådet dekke selv gjennom bruk av disposisjonsfond.   

Investeringsregnskapet er avsluttet med investeringer i anleggsmidler kr 6 074 086. Egenkapitaltilskudd 

KLP var kr 154 620. Dekning av tidligere års udekket beløp kr 469 620 og sum avsetninger til ubundne 

investeringsfond er kr 6 000 504. 

Dette er finansiert med salg av driftsmidler kr 90 377, mva kompensasjon kr 867 896, tilskudd fra 

Tønsberg kommune kr 10 139 000, hvorav kr 5 654 000 er tilskudd fra kommunen som ikke er overført 

fra tidligere år. Bruk av avsetninger kr 1 089 620.  

Investeringsregnskapet er avsluttet med et udekket finansieringsbehov på kr 511 938.  

Det udekkede finansieringsbehovet på kr 511 938 gjelder investering i datautstyr og innrullering i 

kirkens lokale skrivebord under ansvar 41.   

46/76



20/24 Årsmelding for Tønsberg kirkelige fellesråd for 2023 - 22/00402-3 Årsmelding for Tønsberg kirkelige fellesråd for 2023 : Årsmelding 2023

 29 

  

Kirkebyggene og kirkegårdene/gravplassene forvaltes av kirkelig fellesrådet og er bokført og aktivert i 

kirkelig fellesråds balanse. 

 

Investeringsregnskapet pr 31.12.23 

 

 

 

Kommentarer på vesentlige avvik mellom regnskaps- og budsjettinntekter 2023 

 

Investeringer i anleggsmidler:  

Avvik mindreforbruk kr 607 164. Skyldes vesentlig mindreforbruk i forbindelse med prosjekter som er 

pågående.  

Avsetninger: 

Avvik merforbruk kr 6 000 504. Gjelder udisponert kirkebygg kr 77 892 og udisponert kirkegård kr 

268 612 som avsettes til ubundne investeringsfond.  Kr 5 654 000 er tilskudd fra Tønsberg kommune 

som ikke er overført fra tidligere år og som avsettes til ubundne investeringsfond.  

Inntekter fra salg av driftsmidler/fast eiendom: 

Avvik merinntekt kr 90 377. Gjelder salg av driftsmidler.   

Refusjoner: 

Avvik mindreinntekt kr 438 354,- Skyldes mva kompensasjon på pågående prosjekter.  

 

 

Investeringsbudsjett
22.02.2024 10:26

Regnskap pr. Regnskap pr 

31.12.2023 31.12.2022

Opprinnelig 

budsjett 2023

Regulert 

budsjett nr 2 

Finansieringsbehov:

Investeringer i anleggsmidler 6 074 086 12 636 735 6 681 250 8 228 692

Utlån, kjøp av aksjer, andeler o.l. 154 620 140 000 140 000 140 412

Avsetninger 6 470 124 0 469 620 150 000         

ÅRETS FINANSIERINGSBEHOV 12 698 830 12 776 735 7 290 870 8 519 104     

Finansiert slik:

Inntekter fra salg av driftsmidler/fast eiendom 90 377 0 0 135 000         

Refusjoner 867 896 2 497 250 1 306 250 1 491 253     

Tilskudd til investeringer 10 139 000 10 139 485 4 485 000 5 638 515     

SUM EKSTERN FINANSIERING 11 097 272 12 636 735 5 791 250 7 264 768     

Bruk av avsetninger 1 089 620 0 1 109 620 644 716         

Overført fra driftsregnskapet 0 140 000 390 000 140 000         

SUM INTERN FINANSIERING 1 089 620 140 000 1 499 620 784 716         

SUM FINANSIERING 12 186 893 12 776 735 7 290 870 8 049 484     

Utregnet udekket/udisponert -511 938 0 0 469 620-       
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Tilskudd til investeringer: 

Avvik merinntekt kr 5 654 000 gjelder tilskudd fra Tønsberg kommune som ikke er overført fra tidligere 

år og som føres mot 5137530 Fordringer kommune investeringsprosjekter.  

Overført fra driftsregnskapet: 

Avvik mindreinntekt kr 390 000. Skyldes merforbruk i driftsregnskapet. Dersom driftsregnskapet har et 

merforbruk skal dette reduseres så mye som mulig ved å stryke overføring til investering. 

 

Balansen pr 31.12.23 

 

 

 

 

Annet 

 

Kirkevergen anser økonomistyringen som god. 

 

Revisjon 

 

Menighetenes og fellesrådets regnskaper revideres av Vestfold og Telemark revisjon IKS. 
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DEN NORSKE KIRKE 
 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ruth Elisabeth Lien Myrvang 113 23/01705-3    

 
 

 
 
 
Regulering av investeringsbudsjett 2024 
 
 
 
Vedlegg:  
982 Budsjettrapport investeringsbudsjett (med kolonner pr. ansvar) (4) 
 
 
Saksorientering 
Det må foretas en budsjettjustering på investeringsbudsjettet på årets tilskudd og bruk av 
fond. Opprinnelig investeringsbudsjett viser tilskudd fra kommunen på kr 10 289 000. 
 
48300 Tilskudd kommunen   reduseres med kr 5 389 000 
49400  Bruk av disposisjonsfond  økes med   kr 5 389 000  
 
 
 
 
Forslag til vedtak 
Vedlagte regulerte investeringsbudsjett godkjennes. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
21/24 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 12.03.2024 
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 Rapport generert

Investeringsbudsjett 3/1/2024 12:21

Funksjon: Alle
Ansvar: Alle
Aktivitet: Alle
Sammenligning: 24 - Opprinnelig budsjett 2024
Nytt budsjett: 25 - Regulert budsjett 2024

Re     
Regnskap pr. Opprinnelig

budsjett 2024
Regulert

budsjett 202412-2023

Finansieringsbehov:
Investeringer i anleggsmidler 6,074,086 13,073,750 13,073,750
Utlån, kjøp av aksjer, andeler o.l. 154,620 155,000 155,000
Avsetninger 6,470,124 0 0
ÅRETS FINANSIERINGSBEHOV 12,698,830 13,228,750 13,228,750

Finansiert slik:
Inntekter fra salg av driftsmidler/fast eiendom 90,377 0 0
Refusjoner 867,896 2,534,750 2,534,750
Tilskudd til investeringer 10,139,000 10,289,000 4,900,000
SUM EKSTERN FINANSIERING 11,097,272 12,823,750 7,434,750

Bruk av avsetninger 1,089,620 250,000 5,639,000
Overført fra driftsregnskapet 0 155,000 155,000
SUM INTERN FINANSIERING 1,089,620 405,000 5,794,000

SUM FINANSIERING 12,186,893 13,228,750 13,228,750

Utregnet udekket/udisponert -511,938 0 0

 

Side 1 av 1
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DEN NORSKE KIRKE 
 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ruth Elisabeth Lien Myrvang 161 24/01421-1    

 
 

 
 
 
Bruk av ubundne investeringsfond kirke 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Inntil kr 200 000 overføres fra kto 55355092 Ubundet investeringsfond kirke til 
investeringsregnskapet 2024. 
 
På grunn av vesentlige vannlekkasjer er det behov for utskiftning av takbelegg på 
Solvangkirken. Prosjektet ligger ikke inne i investeringsbudsjettet 2024.  
 
 
Forslag til vedtak 
Inntil kr 200 000 overføres fra kto 55355092 Ubundet investeringsfond kirke til 
investeringsregnskapet 2024. 
 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
22/24 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 12.03.2024 
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23/24 Budsjettarbeid 2025 - 24/01399-1 Budsjettarbeid 2025 : Budsjettarbeid 2025

DEN NORSKE KIRKE 
 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ruth Elisabeth Lien Myrvang 11 24/01399-1    

 
 

 
 
 
Budsjettarbeid 2025 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Arbeidet med budsjett og regnskap i Tkf har følgende års rytme: 
 
 

 
Kirkevergen redegjør for arbeidet med budsjett. Momenter fra drøftingen tas med inn i det 
videre arbeidet.  
 
 
 
Forslag til vedtak 
Arbeidet med budsjett og regnskap i Tkf tas til orientering. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
23/24 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 12.03.2024 
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24/24 Oppnevning av utvalg som skal lage retningslinjer for godkjenning av søknader om å heve temperatur fra normaltemperatur i kirkebyggene i Tønsberg  - 23/05577-5 Oppnevning av utvalg som skal lage retningslinjer for godkjenning av søknader om å heve temperatur fra normaltemperatur i kirkebyggene i Tønsberg  : Oppnevning av utvalg som skal lage retningslinjer for godkjenning av søknader om å heve temperatur fra normaltemperatur i kirkebyggene i Tønsberg

DEN NORSKE KIRKE 
 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ruth Elisabeth Lien Myrvang 124 23/05577-5    

 
 

 
 
 
Oppnevning av utvalg som skal lage retningslinjer for godkjenning av 
søknader om å heve temperatur fra normaltemperatur i kirkebyggene i 
Tønsberg  
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
I sak 12/24 Budsjett 2024 og økonomiplan 2024- 2027 ble det vedtatt at Tkf utarbeider 
retningslinjer for behandling og godkjenning av søknader om å heve temperaturen fra 
normaltemperaturen (18 grader) i kirkebyggene.  
 
Søknader om temperaturheving i kirkebyggene skal behandles av kirkevergen etter 
retningslinjer fra Tkf. Det oppnevnes en arbeidsgruppe som skal utarbeide retningslinjer som 
legges frem på møte i Tkf september 2024.  
   
Følgende gruppe foreslås:  
Petter Holm (Tønsberg domkirke menighet) 
Knut Vermund Kvilhaug (Søndre Slagen menighet) 
Thorvald Hillestad (Våle menighet) 
 
Kirkevergen er sekretær for gruppen.  
 
 
 
Forslag til vedtak 
Tkf oppnevner følgende gruppe til å utarbeide retningslinjer for behandling og godkjenning 
av søknader om temperaturheving fra normaltemperaturen i kirkebyggene i Tønsberg: 
 
Petter Holm (Tønsberg domkirke menighet) 
Knut Vermund Kvilhaug (Søndre Slagen menighet) 
Thorvald Hillestad (Våle menighet) 
Kirkevergen er sekretær for gruppen.  

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
24/24 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 12.03.2024 
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24/24 Oppnevning av utvalg som skal lage retningslinjer for godkjenning av søknader om å heve temperatur fra normaltemperatur i kirkebyggene i Tønsberg  - 23/05577-5 Oppnevning av utvalg som skal lage retningslinjer for godkjenning av søknader om å heve temperatur fra normaltemperatur i kirkebyggene i Tønsberg  : Oppnevning av utvalg som skal lage retningslinjer for godkjenning av søknader om å heve temperatur fra normaltemperatur i kirkebyggene i Tønsberg
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25/24 Forslag til etiske retningslinjer for Tønsberg kirkelige fellesråd - 24/01396-1 Forslag til etiske retningslinjer for Tønsberg kirkelige fellesråd : Forslag til etiske retningslinjer for Tønsberg kirkelige fellesråd

DEN NORSKE KIRKE 
 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ruth Elisabeth Lien Myrvang 414 24/01396-1    

 
 

 
 
 
Forslag til etiske retningslinjer for Tønsberg kirkelige fellesråd 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Medlemmer av Kirkerådet, gruppen av bispedømmerådsledere og Nettverk for 
fellesrådsledere har etterlyst forslag til felles etiske retningslinjer for valgte råd i Den norske 
kirke. Et forslag til etiske retningslinjer er nå utarbeidet av Kirkerådet og KA. En 
referansegruppe erfarne rådsmedlemmer fra alle typer valgte råd i Den norske kirke har gitt 
vesentlige bidrag i prosessen.  

Formålet med å fastsette etiske retningslinjer for arbeidet i kirkelige råd er å bidra til en mest 
mulig effektiv, tillitsskapende og bærekraftig virksomhet og samtidig gi økt trygghet i møte 
med etiske dilemmaer som kan oppstå i arbeidet. 

Forslaget tar utgangspunkt i tre ulike dimensjoner ved den kirkelige folkevalgtrollen: 

• den representative rollen de folkevalgte har på vegne av dem som har stemt på dem 
i kirkevalget 

• det forvaltningsmessige ansvaret som følger av å være folkevalgt 
• arbeidsgiveransvaret  

Forslaget til felles etiske retningslinjer for valgte råd i Den norske kirke foreslås som 
grunnlag for diskusjon i fellesrådet. Det er foreslått at etiske retningslinjer er av en slik 
karakter at de bør vedtas i hvert råd. Det vil derfor være opp til fellesrådet å legge til og 
trekke fra, alt ut fra hva fellesrådet er opptatt av og vil legge vekt på. 

Vedtatte retningslinjer vil gjelde både for rådet som fellesskap og for det enkelte 
rådsmedlemmet, uavhengig om man er folkevalgt, ansattvalgt, sokneprest, prost eller biskop 
med fast sete i rådet. 

 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
25/24 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 12.03.2024 
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25/24 Forslag til etiske retningslinjer for Tønsberg kirkelige fellesråd - 24/01396-1 Forslag til etiske retningslinjer for Tønsberg kirkelige fellesråd : Forslag til etiske retningslinjer for Tønsberg kirkelige fellesråd

  
Økonomiske/administrative konsekvenser 

Forslag til etiske retningslinjer vil ikke innebære økonomiske eller administrative 
konsekvenser av betydning.  

Forslag til retningslinjer 

Rådet som representant for menigheten og kirkens medlemmer 

1. Rådsmedlemmer i Den norske kirke er lojale mot kirkens verdigrunnlag og opptrer 
med integritet og ansvarlighet. 

2. Rådsmedlemmer er seg bevisste på at de skal medvirke til å realisere kirkens mål, 
visjoner og strategier. 

3. Rådsmedlemmer møter hverandre med respekt og praktiserer en dialogisk 
samtaleform slik at alle får gitt uttrykk for egne meninger og meningsmangfoldet 
verdsettes. Rådet bestreber seg på å fatte vedtak hvor også mindretallsoppfatninger 
ivaretas. 

4. Rådsmedlemmer behandler alle i rådet som likeverdige og respekterer den enkeltes 
grenser. Alle, uavhengig av kjønn, graviditet, permisjon ved fødsel eller adopsjon, 
omsorgsoppgaver, etnisitet, religion, livssyn, funksjonsnedsettelse, seksuell 
orientering, kjønnsidentitet, kjønnsuttrykk og alder, opplever seg like velkomne og 
verdsatt i kirken (jf. Lov om likestilling og forbud mot diskriminering § 6). Alle er kjent 
med kirkens varslingsrutiner. 

5. Rådet opptrer som et kollegium, og rådsmedlemmer vurderer sin individuelle 
ytringsfrihet opp mot lojalitet til beslutninger som er truffet i eget råd, eller forpliktende 
beslutninger truffet i andre råd. I kontakt med redaktørstyrte medier og i sosiale 
medier ivaretar rådsmedlemmer sin individuelle ytringsfrihet gjennom å være saklig, 
reflektert, inkluderende og i tråd med kirkens verdier. 

6. Rådet ivaretar sitt ansvar for kirkens omdømme. Konflikter i rådet håndteres i 
henhold til personvern, omsorg og folkeskikk. 

Rådet som forvalter, beslutnings- og kontrollorgan 

7. Rådsmedlemmer praktiserer gjeldende regler om taushetsplikt. 
8. Rådsmedlemmer er kjent med reglene for habilitet og er klar over at en selv har 

ansvar for å opplyse om mulig inhabilitet. I saker som indirekte vil kunne berøre eget 
arbeidsforhold (organisering, oppgave- og arbeidsfordeling, arbeidsmiljø og 
tariffspørsmål mv), bør tilsatte rådsmedlemmer utvise særskilt aktsomhet. 

9. Det er nulltoleranse for korrupsjon og bestikkelser. I kraft av å være rådsmedlem tar 
man ikke imot fordeler, gaver, arv, lån eller andre ytelser (som er egnet til å påvirke 
ens beslutninger i rådet). 

10. Rådet praktiserer åpenhet og innsyn i beslutningsprosesser. Sakspapirer og 
protokoller gjøres offentlig tilgjengelig. Rådet ivaretar sitt ansvar for at soknenes, 
bispedømmets eller rettssubjektet Den norske kirkes økonomi, bygninger, ansatte og 
frivillige forvaltes og behandles på best mulig måte innen rammene av gjeldende lov- 
og regelverk. 

11. Rådet ivaretar sitt ansvar for at innkjøp og innkjøpsprosedyrer skjer etter gjeldende 
regler om anbud, at tilskuddsmidler fra offentlige og private kilder forvaltes og 
rapporteres på i tråd med forutsetningene, og at forpliktelser på bærekrafts 
målene legger rammer for prioriteringer i daglig drift. 

12. Rådets strategiske mål og prioriteringer gjennom plan- og budsjettvedtak følges opp 
gjennom egenevaluering og rutiner for egenrapportering. 
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Rådet som arbeidsgiver  

13. Rådet kjenner og gjør sin plikt til å fremme likestilling og mangfold og å avverge alle 
former for diskriminering. 

14. Rådet er ansvarlig for at ansattes arbeidsmiljø ivaretas, og skal fremme trivsel og 
arbeidsglede. 

15. Rådet ivaretar sin rett og plikt til å evaluere oppfølging av vedtak og 
resultatoppnåelse. Rådets evalueringer må skje på en måte som ikke oppleves som 
urimelig eller krenkende for enkeltansatte. 

16. Rådet følger fastsatte rutiner for behandling av personopplysninger og ivaretar 
enkeltpersoners rettigheter. 

Rådet bidrar til at kirken er en trygg og inkluderende arbeidsplass. Både ansatte og frivillige 
medarbeidere har rett til å varsle om kritikkverdige forhold. Rådet har som styringsorgan 
ansvar for at det finnes enkelt tilgjengelige og skriftlige rutiner for mottak og saksbehandling 
av varsling. Ved varsling skal hensynet til både varsler og den det varsles om, ivaretas. 

 
 
Forslag til vedtak 
Tønsberg kirkelige fellesråd vedtar forslag til etiske retningslinjer slik de foreligger i 
saksorienteringen.   
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DEN NORSKE KIRKE 
 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ruth Elisabeth Lien Myrvang 254 24/00104-4    

 
 

 
 
 
Medarbeiderundersøkelsen 2023, resultat og oppfølging 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Hele Den norske kirke gjennomførte en medarbeiderundersøkelse høsten 2023.  
Forrige medarbeiderundersøkelse ble gjennomført høsten 2021. Denne ble ikke fulgt opp av 
ulike årsaker.  
Vedlagt følger en presentasjon av resultatet samlet for Tønsberg kirkelige fellesråd (Tkf).  
Den blir gjennomgått i møtet av HR leder Irene L. Grytnes.  
Det er også utarbeidet egne resultatrapporter for enheter som har mer enn minimum 5 
besvarelser.  
 
Oppfølging 
 
Det er Samordningsgruppen, som består av prost, kirkeverge og disse to virksomheters 
verneombud, jf. pkt 3b i Avtale om samordning av HMS- arbeid mellom bispedømmeråd og 
kirkelige fellesråd i Tunsberg bispedømme, skal lede arbeidet med å lage en handlingsplan. 
Samordningsgruppen har laget tidsplan for oppfølgingen av undersøkelsen. 
Bedriftshelsetjenesten bidrar inn i oppfølgingen av undersøkelsen.  
 
Hovedfunnene har blitt gjennomgått i kontaktmøter med tillitsvalgte. Resultatrapporten ble 
presentert på et allmøte for alle ansatte i Tønsberg fellesområde 28. februar.        
Oppfølgingstiltak drøftes både i kontaktmøter med tillitsvalgte og i AMU. Det blir også et 
viktig tema i samhandlingssamtalen som avholdes mellom fellesrådet og bispedømmerådet. 
 
 
Forslag til vedtak 
Tønsberg kirkelige fellesråd tar saken til orientering.  
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
26/24 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 12.03.2024 
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DEN NORSKE KIRKE 
 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ruth Elisabeth Lien Myrvang 710 24/01424-1    

 
 

 
 
 
Bevaringsstrategi for kulturhistorisk verdifulle kirkebygg 
 
 
 
Vedlegg:  
forskrift-om-tilskudd-til-kulturhistorisk-verdifulle-kirkebygg 
 
 
Saksorientering 
Den 21. februar ble bevaringsstrategien og Forskrift for kirkebevaringsprogrammet lansert i 
Trondheim. Bevaringsstrategien betyr et løft for de fredede og listeførte kirkene. Disse 
kirkene benevnes som kulturhistorisk verdifulle kirkebygg.  
Bevaringsstrategien viser hvordan pengene fra Kirkebevaringsfondet skal fordeles, og hvilke 
kirker som er omfattet av de tre bevaringsprogrammene i strategien. Hovedinnsatsen vil 
ligge på istandsetting, sikring og konservering av eksteriør og interiør.  
 
Bevaringsstrategien er forankret i Forskrift om tilskudd til kulturhistorisk verdifulle kirkebygg 
som nå er sendt på høring med svarfrist 8. april.    
 
Forskriften vil hjemles i revidert nasjonalbudsjett og ventes å tre i kraft 1. juli 2024.   
 
Bakgrunn for saken 
Stortinget har bestemt av verdiene i Opplysningsvesenets fond skal deles mellom Den 
norske kirke og staten, jf. Innst. 209 S (2019-2020). Stortinget forpliktet samtidig staten til å 
øke innsatsen for bevaring av kulturhistorisk verdifulle kirkebygg tilsvarende verdien av 
statens andel av Opplysningsvesenets fond, men understreket samtidig at statens økte 
innsats ikke skulle avløse kommunenes økonomiske ansvar for kirkebyggene etter 
trossamfunnsloven § 14. Statens andel av verdiene i Ovf er tidligere estimert til 10 mrd. 
kroner og har blitt omtalt som «Kirkebevaringsfondet. 
 
Bevaringsstrategien og forskriftsutkastet 
For å følge opp Stortingets vedtak har regjeringen besluttet at det skal bruktes inntil 500 mill. 
kroner årlig i 20 - 30 år på istandsetting av kulturhistorisk verdifulle kirkebygg. Hvor mye som 
hvert år skal brukes vil tilpasses istandsettingsbehovene og kapasiteten i markedet, slik at 
det kan bli variasjoner i de årlige statlige tilskuddene. Det faglige grunnlaget anbefaler en 
gradvis opptrapping samtidig som det satses på kunnskap og kompetansen. Når den statlige 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
27/24 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 12.03.2024 
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forpliktelsen (verdien av statens andel) er nådd, skal statens utbytter fra Ovf fortsatt bli satt 
av til formålet.  
 
Det er utarbeidet èn bevaringsstrategi med tre tilhørende bevaringsprogram: Et program for 
middelalderkirker, et program for kirker bygget mellom 1537 – 1850 og et program for kirker 
bygget etter 1850.  
 
 
Til hvert bevaringsprogrammene er det knyttet egne innsatsområder. Innsatsområdene er 
tverrgående og inngår i alle de tre bevaringsprogrammene:  
 

1. Bevaring, istandsetting, sikring og konservering (klimaskall og konstruksjoner, 
interiør og brannsikring) 

2. Kunnskap og kompetanse (dokumentasjon og kunnskapsgrunnlag, 
håndverkerkompetanse, eier- og rådgiverkompetanse)  

3. Opplevelse og formidling («Publikumsutvikling», historiefortelling og opplevelse, 
formidling lokalt/regionalt/nasjonalt) 

4. Engasjement og deltakelse (eierkompetanse, bevisstgjøring og engasjement, 
aktivisering av lokal frivillighet, bred aktivisering av menigheten og lokalsamfunnet) 

 
Størstedelen av statens midler skal gå til innsatsområde 1 Bevaring, istandsetting, sikring og 
konservering.   
 
I forskriftsutkastet foreslås det at sikrings- og istandsettingskostnadene for det enkelte 
kirkebygg deles mellom staten og kommunen etter ulike prosentsatser, inndelt etter 
kostnadsintervaller. 
 
I bevaringsprogrammet for middelalderkirker foreslås det at staten skal dekke kostnadene 
etter følgende intervaller: 
 

- 25% for tiltak 0 – 10 mill. kr 
- 40% for tiltak 10 - 30 mill. kr 
- 75 % for tiltak 30 – 70 mill kr  
- 90 % for tiltak over 70 mill. kr 

 
I de øvrige to bevaringsprogrammene foreslås det at staten skal dekke kostnadene etter 
følgende intervaller (listeførte kirker): 
 

- 15% for tiltak 0- 10 mill. kr 
- 30% for tiltak 10 – 30 mill. kr 
- 50% for tiltak 30 – 70 mill. kr  
- 80 % for tiltak over 70 mill. kr.  

 
Prioritering av tilskudd 
 

- Fram mot 2023: Middelalderkirker prioriteres 
 

- Kan også gå til listeførte kirker ut fra kirkebyggets 
 

o Kulturhistoriske og kirkelige verdi  
o Vedlikeholds tilstand 
o Kapasitet i markedet/tilgang på håndverkere 
o Geografiske forhold   
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Når det gjelder søknadsprosessen blir det en prioritering av prosjekter. Det som ligger til 
grunn for prioriteringer er tilstandsvurderinger på nivå 1-3.  
 
Dokumentasjon av kirkens tilstand er avgjørende. Det innebærer at Tkf må arbeide med 
tilstandsvurderinger for de av våre kirker som er omfattet av 
bevaringsstrategien/programmet.  
 
Kirker som er omfattet programmet er kirker som er automatisk fredet eller listeført av 
Riksantikvaren. Oversikten over hvilke kirker som omfattes av bevaringsstrategien viser at 
Fon kirke (automatisk fredet), Ramnes kirke (automatisk fredet), Sem kirke (automatisk 
fredet), Slagen kirke (listeført), Tønsberg domkirke (listeført), Vallø kirke (listeført) og 
Vivestad kirke (listeført).   
 
Bevaringsstrategien finner dere under lenken: Bevaringsstrategi for kulturhistorisk verdifulle 
kirkebygg – regjeringen.no   
 
 
  
 
 
Forslag til vedtak 
Saken tas til etterretning.  
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 [Utkast som sendes på høring 21. februar 2024 med høringsfrist 8. april 2024]  

Forskrift om tilskudd til kulturhistorisk verdifulle 
kirkebygg  

  
Dato  FOR-2022-11-24-2046  

Departement  Barne- og familiedepartementet  

Ikrafttredelse  01.07.2024  

Hjemmel  Stortingets budsjettvedtak  

Kunngjort  xx.xx.2023   kl. xx.xx 

  
Hjemmel: Fastsatt av Barne- og familiedepartementet x. juni 2024 til oppfølging av Stortingets budsjettvedtak på 
kapittel 883, post 60.  

 

Kapittel 1 Innledende bestemmelser  

§ 1-1 Mål og målgrupper 

Tilskuddsordningen skal bidra til bevaring av kulturhistorisk verdifulle kirkers eksteriør 

og interiør, slik at de kan fortsette å være kilder til tro og kunnskap og gi grunnlag for 

opplevelse, engasjement og innsikt i Norges kulturhistorie i tråd med bevaringsstrategien 

for kulturhistorisk verdifulle kirkebygg.   

Viktige målgrupper for tilskuddsordningen er brukere av kirkebyggene, 

lokalsamfunnene rundt og publikum som nyttiggjør seg av den nasjonale kulturarven. 

§ 1-2 Kriterier for måloppnåelse  

Følgende kriterier er sentrale i vurderingen av om målet nås:   

a. Antall kirker som har gjennomført eller kommet i gang med sikrings- eller 

istandsettingsarbeider har økt.   

b. Antallet kirker med tilstandsgrad Meget bra (TG0) eller Bra (TG1) på klimaskall 

har økt i de tre bevaringsprogrammene.  

c. Antallet kirker med tilstandsgrad Meget bra (TG0) eller Bra (TG1) på 

kulturhistorisk verdifullt interiør har økt i de tre bevaringsprogrammene.   

d. Kommunenes økonomiske bidrag til kirkevedlikehold er stabilt eller har økt. 

Kriteriene a.-d. måles opp mot ikrafttredelsestidspunktet for forskriften her.  

§ 1-3 Kirker som omfattes av denne forskriften  

Kirker som er betegnet som kulturhistorisk verdifulle er omfattet av denne forskriften. 

Med kulturhistorisk verdifulle kirker menes her kirker som er fredet eller listeført av 

Riksantikvaren, uavhengig av eierskap. Unntaket er kirker som staten eier eller 

fullfinansierer, som blant annet Akershus Slottskirke og Nidarosdomen.  

Det er Riksantikvaren som har fullmakt til å frede eller listeføre kirkebygg i tråd med 

gjeldende regelverk. Tilskuddsforvalter avgjør ved tvil om en kirke er omfattet av forskriften 

her eller ikke. Avgjørelsen kan påklages Barne- og familiedepartementet.  
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Kapittel 2 Hva det kan gis tilskudd til  

§ 2-1 Innledende bestemmelser  

Prosjekter som får tilskudd, skal bidra til å støtte opp under målet med 

tilskuddsordningen slik det fremkommer av forskriften her og bevaringsstrategien for 

kulturhistorisk verdifulle kirkebygg.  

Det kan under tilskuddsordningen gis tilskudd til forprosjekt og hovedprosjekt på en 

kirke som skal bevares. Forprosjekter finansieres fullt ut gjennom tilskuddsordningen, 

mens hovedprosjekter krever medfinansiering, jf. § 4-4. Gjennomført forprosjekt er en 

forutsetning for at ny søknad kan utløse tilskudd til hovedprosjekt, jf. § 3-5.  

Forprosjekter og hovedprosjekter skal alltid omfatte aktiviteter innenfor 

innsatsområde 1 Bevaring (istandsetting, sikring og konservering).  

Forprosjekter og hovedprosjekter bør også omfatte aktiviteter innenfor innsatsområde 

2 Kunnskap og kompetanse, 3 Opplevelse og formidling og 4 Engasjement og deltaking.  

Unntaksvis kan det gis tilskudd til tiltak som ikke ses i direkte sammenheng med et 

forprosjekt eller hovedprosjekt på en konkret kirke. Dette gjelder særlig under 

innsatsområde 2, hvor det kan være behov for å lyse ut og tildele tilskudd til tiltak og 

prosjekter m.m. som kan bidra til økt kunnskap og kompetanse, se nærmere under § 2-3.  

Tilskuddene skal brukes til fremtidige prosjekter og skal ikke ha tilbakevirkende kraft. 

Arbeider som er utført på kirkene før denne forskriften trer i kraft, kan det ikke gis tilskudd 

til. Prosjekter som er igangsatt kan omfattes av tilskuddsordningen med støtte til arbeider 

som gjennomføres fra og med tilskuddsordningens ikrafttredelse. 

 

Bevaringsprogrammet for middelalderkirker skal ha prioritet fram mot år 2030. 

 

§ 2-2 Tilskudd til bevaring (istandsetting, sikring og konservering) – innsatsområde 1  

Innenfor innsatsområde 1 kan det gis tilskudd til istandsetting, sikring og konservering 

av kulturhistorisk verdifulle kirkebyggs eksteriør og interiør.  

Med istandsetting menes i denne forskrift tiltak som har som formål å bringe bygget 

tilbake til normalt vedlikeholdsnivå. Tiltakene omfatter bl.a. kirkebyggets klimaskall og 

konstruksjoner, det vil si alle utvendige overflater som tak, kledning, vinduer, dører, samt 

kirkens fundamenter og bærekonstruksjoner.  

Med sikring menes i denne forskrift tiltak som har som formål å forhindre eller 

begrense hendelser som kan få negative konsekvenser for de kulturhistoriske verdiene i 

og på bygget. Dette omfatter bl.a. tiltak for å hindre eller redusere konsekvensen av brann, 

hærverk, klima- og naturskade.  

Med konservering menes i denne forskrift tiltak som har som formål å beskytte kirkens 

interiør og inventar mot videre ødeleggelse. Tiltakene omfatter både løst og fast inventar, 

som bl.a. kirkekunst, vegg- og takmalerier, orgler, møbler, tekstiler, belysning, tårnur, 

kirkeklokker og alle andre gjenstander av kulturhistorisk verdi i kirkene.  
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Dersom gjennomføringen av et istandsettings- eller sikringstiltak avdekker ytterligere 

behov for kostnadskrevende undersøkelser, granskning eller analyser, kan det 

etterskuddsvis søkes om at dette inkluderes i budsjettet for prosjektet. 

Når det gis tilskudd til istandsettingstiltak på kirken, kan det også gis tilskudd til 

a. ENØK-tiltak  

b. tiltak som har til hensikt å forbedre inneklima for å sikre bygg og inventar,  

c. tiltak for universell utforming av kirkebygget. 

Tiltak som har til hensikt å forbedre inneklima for å sikre bygg og inventar, kan også 

omfattes når det gis tilskudd til konserveringstiltak. 

Det kan gis tilskudd til utskifting av el-anlegg, sikringsskap og gamle rørovner som 

selvstendige tiltak dersom formålet er å sikre kirken mot brann.    

Et bevaringstiltak under innsatsområde 1 omfatter både forprosjekt og hovedprosjekt, 

der gjennomført forprosjekt er en forutsetning for tilskudd til hovedprosjekt. Krav til 

forprosjekt og hovedprosjekt fremgår av § 3-5. 

§ 2-3 Tilskudd til kunnskap og kompetanse – innsatsområde 2 

Innenfor innsatsområde 2 kan det gis tilskudd til kompetansehevende tiltak og økt 

kunnskap i tråd med bevaringsstrategien for kulturhistorisk verdifulle kirkebygg. Dette kan 

bl.a. være tiltak som retter seg mot  

a. å øke byggherrekompetansen blant kirkeeiere, 

b. å øke kompetansen blant og tilgangen på tradisjonshåndverkere,  

c. å øke kompetansen om kirkebyggenes tilstand og deres kulturhistoriske og 

kirkelige verdi blant rådgivende konsulenter,  

d. å dokumentere og systematisere eksisterende og ny kunnskap om kirkebygget 

og dets endringshistorie.   

Tiltakene kan gjennomføres som del av et forprosjekt eller hovedprosjekt på 

vedkommende kirkebygg eller som selvstendige tiltak.  

§ 2-4 Tilskudd til opplevelse og formidling – innsatsområde 3 

Innenfor innsatsområde 3 kan det gis tilskudd til tiltak som legger til rette for gode 

opplevelser og systematisk utvikling og formidling av kirkens historie i tråd med 

bevaringsstrategien for kulturhistorisk verdifulle kirkebygg. Dette kan bl.a. være tiltak som  

a. bidrar til at kirkene besøkes av et mangfold av brukere, 

b. bidrar til at kulturarven blir formidlet til kommende generasjoner, folk og 

lokalsamfunn. 

Tiltakene må primært gjennomføres som del av et forprosjekt eller hovedprosjekt på 

vedkommende kirkebygg.  
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§ 2-5 Tilskudd til engasjement og deltakelse – innsatsområde 4 

Innenfor innsatsområde 4 kan det gis tilskudd til tiltak som legger til rette for 

engasjement og deltakelse rundt kirkene og kirkestedene i tråd med bevaringsstrategien 

for kulturhistorisk verdifulle kirkebygg. Dette kan bl.a. være tiltak som retter seg mot  

a. å mobilisere frivilligheten i lokalsamfunnet, 

b. å bevisstgjøre og aktivisere kirkeeiere, menigheter, lokale historielag, 

velforeninger, frivillige organisasjoner m.m. til å engasjere seg og delta i arbeidet 

med kirkene 

Tiltakene må primært gjennomføres som del av et forprosjekt eller hovedprosjekt på 

vedkommende kirkebygg.  

 

Kapittel 3 Søknadsprosess  

§ 3-1 Hvem kan søke om tilskudd 

a. Eiere av kulturhistorisk verdifulle kirker kan søke om tilskudd til tiltak innenfor 

alle de fire innsatsområdene i bevaringsstrategien for kulturhistorisk verdifulle 

kirkebygg.   

b. Fylkeskommuner, kommuner, forskningsinstitutter, private utdannings-

institusjoner, universiteter, høyskoler og andre relevante fagmiljøer kan søke om 

tilskudd til tiltak innenfor innsatsområde 2 Kunnskap og kompetanse.  

c. Museer, stiftelser, foreninger, kommuner, menigheter og frivillige organisasjoner 

kan i overenskomst med kirkeeier søke om tilskudd til tiltak innenfor 

innsatsområdene 3 og 4 “opplevelse og formidling” og “engasjement og 

deltakelse”.   

 

§ 3-2 Utlysning av tilskudd innenfor innsatsområde 1  

For å sikre at kirkebyggene som har størst vedlikeholdsbehov og størst kulturhistorisk 

og kirkelig verdi settes i stand først, vil det bli foretatt en prioritering av når de ulike kirkene 

inviteres til å søke.  

Prioriteringen som danner grunnlag for når de ulike kirkene inviteres til å søke om 

tilskudd til forprosjekt, baseres på eksisterende kunnskapsgrunnlag. Dette omfatter blant 

annet kulturhistorisk og kirkelig arkivmateriale om kirken og kirkestedet og gjennomførte 

tilstandsanalyser på nivå 1-3.  

Prioriteringen som danner grunnlag for når de ulike kirkene inviteres til å søke om 

tilskudd til hovedprosjekt, baseres på oppdatert kunnskapsgrunnlag etter gjennomført 

forprosjekt.  

I prioriteringen kan det også tas hensyn til informasjon om kapasitet i markedet, tilgang 

på kvalifiserte håndverkere og geografiske forhold. Dette gjelder for prioriteringen som skal 

ligge til grunn for utlysning av tilskudd til både forprosjekt og hovedprosjekt. 
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De høyest prioriterte kirkene i et budsjettår inviteres til å søke om tilskudd til 

henholdsvis forprosjekt og hovedprosjekt. Antallet prioriterte kirker som inviteres til å søke 

vil kunne variere fra år til år. 

 

§ 3-3 Utlysning av tilskudd innenfor innsatsområde 2, 3 og 4 

Tilskudd til tiltak innenfor innsatsområde 2 som ikke er en del av et konkret 

bevaringsprosjekt, lyses ut separat. Det samme gjelder dersom det unntaksvis lyses ut 

tilskudd til slike selvstendige tiltak innenfor innsatsområde 3 og 4.  

Tilskudd til tiltak under innsatsområde 2, 3 og 4 som er en del av et konkret 

bevaringsprosjekt følger utlysningen av tilskudd under innsatsområde 1.  

  

§ 3-4 Søknadsfrist 

Søknadsfristen for hvert enkelt år bestemmes av tilskuddsforvalter og trenger ikke å 

være lik innenfor de ulike innsatsområdene. Ved behov kan det lyses ut flere ganger i året. 

Nærmere føringer kan gis i tildelingsbrev fra Barne- og familiedepartementet.  

 

Søknader som kommer inn etter fristen, kan bli avvist.  

 

§ 3-5 Krav til søknaden – Innsatsområde 1 

Søknad om tilskudd til forprosjekt og hovedprosjekt innenfor innsatsområde 1 sendes 

tilskuddsforvalter på fastsatt skjema/løsning i kirkebyggdatabasen.  

 

For søknad om tilskudd til forprosjekt bør søknaden minst inneholde eller vedlegge  

a. en intensjonserklæring fra kommunen om medfinansiering. Dette gjelder for kirker 

i Den norske kirkes eie. For kirkebygg som eies av andre kreves det at det 

foreligger en plan for hvordan egeninnsatsen beskrevet i § 4-4 skal dekkes inn, 

b. en plan for bruk, tilgjengeliggjøring og fortsatt vedlikehold av bygget etter at 

istandsettingen er ferdig. 

 

Av søknaden til forprosjekt må det i tillegg fremgå hvordan søker tenker å ivareta 

innsatsområdene 2, 3 og 4 i bevaringsprosjektet og estimert budsjett for tiltakene.  

 

Dersom det i forprosjektet skal gjennomføres arbeider som er søknadspliktige etter 

kulturminneloven, skal søknaden inneholde, vedlegge eller ettersende dokumentasjon på 

godkjenning av tiltaket.  

 

 For søknad om tilskudd til hovedprosjekt skal søknaden minst inneholde:  

a. dokumentasjon fra forprosjektet, herunder arkivsøk, fysiske forundersøkelser og 

tilstandsvurderinger for nye forprosjekt som er igangsatt etter at forskriften her trer 

i kraft, 

b. kostnadsramme og budsjett fordelt på kalenderår, herunder en forpliktende plan 

for kommunal medfinansiering eller egeninnsats i tråd med satsene i § 4-4 i 

forskriften her,  
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c. en oversikt over hvilke arbeider som planlegges gjennomført, hvordan de 

planlegges gjennomført og fremdriftsplan 

d. en plan for gjennomføringen av tiltaket med virkemidler, 

e. en plan for forvaltning, drift og vedlikehold, 

f. en plan for risikovurdering og hvordan klimahensyn og utredning av klimatrusler 

skal følges opp 

g. en plan for formidling og tilgjengeliggjøring av den kulturarven bygningen eller 

interiøret representerer 

h. en plan for bruk av kirken etter at tiltaket er ferdig, 

i. dokumentasjon på oppfyllelsen av fastsatte kvalifikasjonskrav og krav til 

gjennomføring, herunder blant annet anskaffelsesprosess, bruk av lærlinger og 

kompetanse hos tiltakshaver,  

j. dokumentasjon på nødvendige godkjenninger etter kulturminneloven, 

kirkeordningen, kirkebyggforskriften og plan- og bygningsloven.  

 

Tilskuddsforvalter skal gi veiledning om krav til søknaden.  

 

Gjennomført forprosjekt er en forutsetning for tilskudd til hovedprosjekt. 

Tilskuddsforvalter avgjør om prosjekteringer som er gjennomført før denne forskriften trer 

i kraft kvalifiserer som godkjent forprosjekt. Det bør så langt som mulig veiledes om hva 

som eventuelt kreves av tillegg for å få tidligere prosjekteringer godkjent.   

 

§ 3-6 Krav til søknaden – Innsatsområde 2, 3 og 4 

 Søknad om tilskudd til tiltak innenfor innsatsområdene 2, 3 og 4 som ikke 

gjennomføres som del av et konkret bevaringsprosjekt, sendes tilskuddsforvalter på 

fastsatt skjema.  

 

Søkanden må begrunne hvordan den skal ivareta målet med tilskuddsordningen og 

kravene som fremgår av forskriften her. Det må beskrives hvordan tiltaket skal 

organiseres, hvilke forutsetninger søker har for å gjennomføre tiltaket, beløp det søkes om 

samt budsjett for tiltaket. For tilskudd til tiltak innenfor innsatsområdene 3 og 4, hvor det 

er et krav at tiltaket skal gjennomføres i overenskomst med kirkeeier, må det fremlegges 

dokumentasjon på dette og en plan for arbeidet. Tilskuddsforvalter kan sette ytterligere 

krav til søknadens innhold. 

  

Mangelfulle søknader kan avvises.  

 

§ 3-7 Søkers ansvar 

Det er søkers ansvar å sørge for at søknaden er innsendt, korrekt og fullstendig 

utfylt, og at det fremkommer klart hva det søkes om tilskudd til. Dersom søknaden eller 

vedlegg ikke er fullstendig, kan tilskuddsforvalter sette en rimelig frist for retting. Pålegget 

gis skriftlig sammen med en orientering om at dersom tilfredsstillende retting ikke skjer 

innen fristen, kan vedkommende søknad helt eller delvis avvises, eller avgjøres på det 

foreliggende ufullstendige grunnlag.  
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§ 3-8 Rett til å innhente ytterligere opplysninger. Søkers opplysningsplikt 

Tilskuddsforvalter kan 

a. kreve at søkeren gir andre opplysninger som er nødvendig for å vurdere 

søknaden 

b. kontrollere søknadsopplysningene mot opplysninger som andre myndigheter kan 

utlevere 

c. foreta befaring som er nødvendig for å vurdere søknaden og kreve at søkeren 

medvirker når det er nødvendig. 

 

Kapittel 4 Utmåling av tilskudd 

§ 4-1 Innledende bestemmelser om prioritering mellom bevaringsprogrammene  

Det årlige beløpet som hvert år stilles til rådighet for tilskuddsordningen, skal fordeles 

gjennom tre bevaringsprogrammer for kulturhistorisk verdifulle kirkebygg:  

a. Bevaringsprogrammet for middelalderkirker 

b. Bevaringsprogrammet for kirkebygg fra perioden 1537–1850 

c. Bevaringsprogrammet for kirkebygg oppført etter 1850  

Fram mot 2030 vil middelalderkirkeprogrammet ha høyest prioritet, men det skal også 

tildeles tilskudd til andre kulturhistorisk verdifulle kirkebygg i tråd med bevaringsstrategien 

og tilskuddsordningen her.   

§ 4-2 Innledende bestemmelser om prioritering mellom innsatsområder  

Innenfor de tre bevaringsprogrammene skal størstedelen av tilskuddene gå til 

istandsettings-, sikrings- og konserveringstiltak innenfor innsatsområde 1. For øvrig 

tildeles tilskudd til hvert av innsatsområdene ut fra hver enkelt søknad og hvert enkelt 

programs behov. Dette kan variere for det enkelte budsjettår og for den enkelte søknad. 

Barne- og familiedepartementet kan gi nærmere føringer i tildelingsbrev. 

 

§ 4-3 Kriterier for vurdering av søknader  

Kriteriene som benyttes ved vurdering av søknadene til forprosjekt er kirkebyggenes 

kulturhistoriske og kirkelige verdi, og deres vedlikeholdstilstand. Eksisterende kunnskap 

om tilstandsgrad (TG) ervervet gjennom KAs kirkekontroller og gjennomførte 

tilstandsundersøkelser på nivå 1-3, vil sammen med kirkelig og kulturhistorisk 

kildemateriale og de faglige vurderingene hos tilskuddsforvalter ligge til grunn for 

prioriteringen av søknadene.  

 

Kriteriene som ligger til grunn for vurdering av søknader til forprosjekt, vil også ligge 

til grunn for vurdering av søknader til hovedprosjektet. I vurderingen av søknader til 

hovedprosjektet vil i tillegg hensyn som kapasitet i markedet, tilgang på kvalifiserte 

håndverkere og geografiske forhold kunne vektlegges.  
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§ 4-4 Størrelsen på tilskuddet – Innsatsområde 1 

Kostnadene for godkjente forprosjekt dekkes i sin helhet av tilskuddsordningen. For 

kirkebygg som allerede er ferdigprosjektert ved denne forskriftens ikrafttredelse, dekker 

staten hele kostnaden ved eventuelle tillegg som må gjennomføres for å kvalifisere til å få 

tilskudd til hovedprosjekt (godkjenning av forprosjekt). 

 

Kostnadene for godkjente hovedprosjekt skal deles mellom staten og kommunen 

for kirker som Den norske kirke eier, og mellom staten og tilskuddsmottaker for kirker som 

kommunen ikke har et finansieringsansvar for. Kostnadene skal deles etter ulike 

prosentsatser, inndelt etter kostnadsintervaller.  

 

I bevaringsprogrammet for middelalderkirker vil staten dekke kostnadene til 

istandsetting, sikring og konservering etter følgende intervaller:  

• 25 prosent av kostnadene i intervallet 0 – 10 mill. kroner  

• 40 prosent av kostnadene i intervallet 10 - 30 mill. kroner   

• 75 prosent av kostnadene i intervallet 30 - 70 mill. kroner   

• 90 prosent av kostnadene over 70 mill. kroner   

  

I de to øvrige bevaringsprogrammene vil staten dekke kostnadene til istandsetting, 

sikring og konservering etter følgende intervaller:  

• 15 prosent av kostnadene i intervallet 0 – 10 mill. kroner  

• 30 prosent av kostnadene i intervallet 10 - 30 mill. kroner   

• 50 prosent av kostnadene i intervallet 30 - 70 mill. kroner   

• 80 prosent av kostnadene over 70 mill. kroner  

  

I alle de tre bevaringsprogrammene skal kommunens andel av den totale 

kostnaden reduseres med 10 prosent fra og med kirke nummer to som istandsettes i 

kommuner som har   

a. minst tre fredete og/eller listeførte kirker, og 

b. færre enn 4000 innbyggere per listeført og/eller fredet kirke .   

 

Kommunenes andel av den totale kostnaden kan også reduseres med 10 prosent 

dersom det de siste fem årene før søknadstidspunktet er gjennomført 

istandsettingsprosjekter på fredet eller listeført kirkebygg i kommunen med en total 

kostnad på over 100 mill. kroner.  

 

For kirker som kommunen ikke har finansieringsansvar for, kan ikke-økonomisk 

egeninnsats erstatte økonomisk egenandel når dette anses nødvendig og forsvarlig. 

Tilsvarende gjelder for kommuner som på søknadstidspunktet står oppført på ROBEK-

listen og vedlikeholdsbehovet anses prekært. Tilskuddsforvalter avgjør om annen 

egeninnsats kvalifiserer som tilstrekkelig egenandel. 

 

Utgifter til tiltak som faller inn under innsatsområde 2, 3 og 4 men som er en del av 

et konkret hovedprosjekt, skal inngå i budsjetteringen av prosjektet. Det skal ved 

budsjettering av hvert enkelt hovedprosjekt foretas en usikkerhetsavsetning.  
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§ 4-5 Størrelsen på tilskuddet – Innsatsområde 2, 3 og 4 

Tilskuddsforvalter gjør en skjønnsmessig vurdering av innkomne søknader ut fra 

kvalitet og forventet måloppnåelse. Maksimalt tilskuddsbeløp fremgår av utlysning.  

 
 

Kapittel 5 Opplysninger om vedtak og bruk av tilskuddet 

 

§ 5-1 Innholdet i tilskuddsbrevet 

Tilskuddsforvalter skal utarbeide tilskuddsbrev, som angir størrelsen på tilskuddet 

og alle vilkår som har betydning for mottakers gjennomføring av tiltaket. Brevet skal også 

bl.a. inneholde: 

a. frist for igangsetting og ferdigstillelse for tiltaket, 

b. krav til rapportering og oppbevaring av regnskapsbilag og annen 

regnskapsdokumentasjon, 

c. opplysninger om mulige kontroller som kan bli gjennomført for å undersøke om 

midlene er nyttet i samsvar med vilkårene for tilsagnet, 

d. vilkår om at retten til tilskudd kan bortfalle helt eller delvis eller at utbetalt tilskudd 

helt eller delvis kan bli krevd tilbakebetalt, dersom forutsetninger for tilskudd blir 

brutt, 

e. opplysning om søkers plikt til umiddelbart å informere tilskuddsforvalter skriftlig 

om alle forhold som har betydning for gjennomføringen av tiltaket, enten det 

gjelder fremdrift, økonomi eller den kulturmiljøfaglige utførelsen av arbeidene. 

 

§ 5-2 Utbetaling og bruk av tilskuddet  

Tilskuddsmidlene skal brukes etter bestemmelsene i forskriften her og 

forutsetningene i mottatt tilskuddsbrev.  

 

For tilskudd til forprosjekt og hovedprosjekt fastsetter tilskuddsforvalter en 

utbetalingsplan med utgangspunkt i tilskuddets størrelse. Tilskudd utbetales etter skriftlig 

anmodning fra tilskuddsmottaker. Første del skjer ved dokumentasjon av påbegynt arbeid. 

Øvrige utbetalinger skjer i takt med mottakers forbruk ved gjennomføring av tiltaket. Siste 

delutbetaling skjer etter at sluttrapport foreligger og er godkjent av tilskuddsforvalter. 

 

 Tilskudd til tiltak innenfor innsatsområde 2, 3 og 4 som ikke er en integrert del av et 

forprosjekt eller hovedprosjekt, utbetales i rater fastsatt av tilskuddsforvalter. 

  

§ 5-3 Opplysning om vedtak  

Tilskuddsforvalter skal legge ut oversikter over alle tildelte tilskudd på sine nettsider 

så snart fordelingen er gjort.  
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Kapittel 6 Oppfølging, kontroll og klageadgang mv. 

§ 6-1 Rapportering og regnskap  

Tilskuddsmottaker skal levere rapport og regnskap til tilskuddsforvalter om hvordan 

tilskuddet har blitt brukt og med en vurdering av måloppnåelse. For større tilskudd, kan det 

kreves delrapporter og -regnskap, samt revisorattestasjon.    

Fristen for å sende inn regnskap og rapport bestemmes av tilskuddsforvalter, og står 

i tilskuddsbrevet.  

Krav til innholdet i rapporten fremgår av tilskuddsbrevet og rapporteringsskjema.  

 

§ 6-2 Kontroll  

Tilskuddsforvalter og Riksrevisjonen kan iverksette kontroll med at midlene nyttes 

etter forutsetningene, se bevilgningsreglementet § 10 annet ledd og lov om 

Riksrevisjonen § 12.  

 

§ 6-3 Sanksjoner ved brudd på forskriften  

Tilskuddsforvalter kan holde tilskuddet helt eller delvis tilbake, eller kreve at 

tilskuddsmottaker betaler tilbake hele eller deler av tilskuddet, dersom:  

• mottakeren gir ufullstendige eller ukorrekte opplysninger i søknaden,  

• mottakeren ikke bruker tilskuddet på den måten som ble beskrevet i søknaden,  

• mottakeren ikke bruker midlene i samsvar med vilkårene som står i forskriften og 

tilskuddsbrevet,  

• mottakeren ikke bruker opp hele tilskuddet,  

• mottakeren ikke sender inn rapport og regnskap innen fristen,  

• rapport og regnskap ikke blir godkjent av tilskuddsforvalter, eller  

• tilskuddsforvalter ved en feil utbetaler for høyt tilskudd.  

 

En tilskuddsmottaker som har brutt forskriften, kan helt eller delvis utelukkes fra 

tilskuddsordningen. Ved denne vurderingen skal det legges vekt på om tilskuddsmottaker 

har innhentet de nødvendige tillatelser, tilegnet seg eller forsøkt å tilegne seg uberettiget 

tilskudd, størrelsen på de uberettigede beløp og skyldgraden for øvrig.  

 

§ 6-4 Klageadgang  

Enkeltvedtak truffet av tilskuddsforvalter i medhold av denne forskriften, kan 

påklages til Barne- og familiedepartementet. Klagen skal sendes tilskuddsforvalter som 

har truffet vedtaket, jf. forvaltningsloven § 32. 

 

§ 6-5 Ikrafttredelse  

Forskriften trer i kraft 1. juli 2024.  
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DEN NORSKE KIRKE 
 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ruth Elisabeth Lien Myrvang 414 22/04219-4    

 
 

 
 
 
Møteplan for fellesrådet høsten 2024 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 
Det foreslås følgende møteplan for fellesrådet høsten 2024. 
 
 
Dag Dato Tid Møte Sted 
Tirsdag 17.september Kl. 17.00 -19.00 Fellesrådsmøte Kirkens Hus, Storgaten 52 
Tirsdag   5. november Kl. 17.00 -19.00 Fellesrådsmøte Kirkens Hus, Storgaten 52 
Tirsdag 10. desember Kl. 17.00 -19.00 Fellesrådsmøte Kirkens Hus, Storgaten 52 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
Møteplan for høsten 2024 godkjennes.   
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
28/24 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 12.03.2024 
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DEN NORSKE KIRKE 
 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ruth Elisabeth Lien Myrvang 61 22/03220-2    

 
 

 
 
 
Årsrapport for UngSorg Vestfold  
 
 
 
Vedlegg:  
Årsapport UngSorg Vestfold 2023 TKF 
 
 
Saksorientering 
Ifølge samarbeidsavtalen mellom Tunsberg bispedømme og Tønsberg kirkelige fellesråd 
skal prosjektleder utarbeide en årsrapport for UngSorg Vestfold. Vedlagt følger årsrapporten 
for 2023.  
 
 
Forslag til vedtak 
Saken tas til orientering.  
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
29/24 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 12.03.2024 
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ÅRSRAPPORT FRA UNGSORG VESTFOLD 2023 

 
Våren 2019 vedtok Tunsberg bispedømme å gi tilskudd til en diakonstilling i ‘UngSorg Vestfold’, som skulle 
videreutvikle arbeidet med sorgstøtte for barn og ungdom i Vestfold. Målet for denne satsningen er å 
etablere en systematisk og forutsigbar oppfølging av barn og ungdom som har mistet nære pårørende. Fra 
2023 er målsetting foreløpig begrenset til Tønsberg kommune. 
 
Stillingen er lokalt forankret i Tønsberg kirkelige fellesråd selv om tjenestene også er tilgjengelig for hele det 
geografiske Vestfold. I 2023 inngikk vi samarbeidsavtale med Tønsberg kommune, som bevilger kr.200.000,- 
pr år i 4 år (2023-2027). Det bidro til at Tunsberg bispedømme stilte med underskudds-garanti for beløpet 
som gikk ut over de 50% av støtten de ga over diakon-hjemmelen. Fra 1.april kunne vi derfor gå tilbake til 
100% stilling og innlede et tre-årig prosjekt, 2023-2026.  
 
Det er utarbeidet en prosjektbeskrivelse (vedlegg 1) og etablert en styringsgruppe. Støtten fra Tønsberg 
betyr at arbeidet konsentreres mer geografisk til Tønsberg kommune og at vi samarbeider særlig rundt 
følgende punkter: 

a. Å sikre god oppfølging av elever i videregående opplæring som har mistet nære pårørende 

eller venner 

b. Å ha gode rutiner for samarbeid ved dødsfall og krise på eller relatert til skolen, både mht 

elever og skolens personale 

c. Arbeide målrettet mot selvmord, i samarbeid med helse- og skolens personale 

d. Å senke terskel for faglig samarbeid rundt ungdom, sorg og krise 

Prosjektet fordeles med 60% til utadrettede tiltak og 40% til faglig utvikling. Innenfor faglig utvikling tok jeg 
10 stp i Sorgstøtte på VID høyskole.   
 
I 2023 etablerte vi et Fagråd for sorgstøtte i Vestfold, i samarbeid med bl.a Kreftforeningen, Human-etisk 
forbund og Sykehuset i Vestfold. Vi tok ansvar for gjennomføring av en sorgstøttegruppe for unge 
enker/enkemenn og en temakveld om sorg, samtidig som vi fikk en bedre oversikt over tilbud i Vestfold. 
 
Her er statistikk for arbeidet i 2023: 
 

 Sum 2023 Sum 2022 Sum 2021 Sum 2020 

Samtaler. På skole, i hjem, digitalt eller på kontor* 76 99 127 150 

- hvorav flere familiemedlemmer deltar 15 18 27 Ikke reg 

Gruppesamling barn/ungdom (antall samlinger) 15 19 19 30 

Sorgweekend ungdom/unge voksne (inkl. Unge LEVE, pilegrimsvandring) 4    

Treffetid, videregående skole (2023: Kun Greveskogen vgs) 32 37 69 48 

Klassebesøk (skole-kirke-samarbeid) 0 5 14 16 

Gruppesamlinger for voksne 7 27 11 - 

Fagmøter skole og barnehage 2 13 19 26 

Fagmøter helse (2023: Fam.huset, Ung Arena+) 3 9 16 13 

Nettverksmøter (Sorgstøttealliansen, Fagråd sorgstøtte Vestfold, Fagråd selvm.) 12    

Gudstjenester 2 1 0 3 

Konfirmantsamlinger 2 1 0 4 

Foredrag for voksne (f.eks lærere, frivillige) 9 10 16 - 

Delta/forrette begravelse 1 0 3 3 

 

* noe usikkert tall pga en del ungdom som ikke møtte til avtale. Den avlyste samtalen har ikke alltid blitt slettet i kalenderen.  

74/76



29/24 Årsrapport for UngSorg Vestfold  - 22/03220-2 Årsrapport for UngSorg Vestfold  : Årsapport UngSorg Vestfold 2023 TKF

 
 
 

PR 

Ved semesterstart sender vi ut info om oppstart av nye grupper til alle helsestasjoner/familiehus og proster 

og diakoner i Vestfold, samt noen organisasjoner og kontaktpersoner på skoler. I tillegg info-mailer til 

tidligere deltagere om relevante arrangementer. Facebook har blitt brukt mer jevnlig dette året med nær 

ukentlige oppdateringer fra prosjektstart 1.april. 

 
Økonomi 
Til stillingen følger 50% dekning av diakonimidler fra Tunsberg bispedømme, støtte på kr.200.000,- fra 

Tønsberg kommune og underskudds-garanti fra bispedømmet (kr.150.338,- i 2023). Vi hadde et merforbruk i 

driftsbudsjettet på kr.77.345,-. Gaveinntekter på kr.20.662,- og inntekter på eksterne foredrag på kr.17.000,- 

Fremdrift 

I 2024 er planen å fullføre de to siste studieemnene på VID (á 10stp). Tiltakene med treffetid på 

videregående skole, samtalegrupper for barn og unge, samtalegrupper for voksne som har mistet ungdom, 

foredrag og nettverksmøter videreføres. Det samme gjelder de punktene som omfattes av 

samarbeidsavtalen med Tønsberg kommune, samtidig som vi håper på en videreutvikling i samarbeidet med 

etater som barnevern, psykisk helse unge voksne og fysioterapi. Sorgweekend for ungdom videreføres 

forsøksvis i et enklere format, antagelig uten overnatting. Ung Arena+ er en spennende nyvinning i Tønsberg, 

hvor ungdom kan få tilgang på nær sagt alle helse- og sosialtjenestene i et lavterskel tilbud. UngSorg er 

ønsket inn og det vil være naturlig å prøve å finne en rolle her.  

 

Mht økonomi er det større potensiale i å få honorert eksterne foredrag. Det er også bedre signaler fra den 

gjenoppståtte Vestfold fylkeskommune og Kirkerådet. Dette gir håp om en mer langsiktig finansiering og 

mulig videreutvikling.  

 
Eik kirke, 19. februar 2024 
 
Ole A. Hafell 
Diakon, UngSorg Vestfold 
 
 
Vedlegg på forespørsel: 
Prosjektbeskrivelse 
Samarbeidsavtale med Tønsberg kommune 
Regnskap 2023 
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DEN NORSKE KIRKE 
 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 
 
 

 
 

 
 
Saksbehandler Arkivkode Arkivsak Ugradert 
Ruth Elisabeth Lien Myrvang 414 22/00372-20    

 
 

 
 
 
Orientering fra kirkevergen og domprost 
 
 
 
  
 
         
 
 
Saksorientering 

1. Kirkebygg og kirkegård/gravplass. Mulighet for å stille spørsmål. 
Orientering av Jorun Borge og Bent Hansen 
 

2. Personell 
Orientering av Irene L. Grytnes 
 

3. Administrasjon 
Orientering av kirkeverge 
 

- Invitasjon til ekskursjon til kirkene i Tønsberg 16. april kl 17.00 – 20.00 
Kirkelige fellesråd ønsker å invitere fellesrådet og politikere til en ekskursjon til 
kirkene og kirkegårdene/gravplassene 16. april. Denne gang har vi valgt ut Våle 
kirke, Sem kirke og Slagen kirke med sine kirkegårder/gravplasser. Vi møtes på 
Kirkens Hus, Storgaten 52. Det blir fellestransport og en enkel servering. 
Fellesrådsmøtet den 16. april utgår grunnet ekskursjonen.  
 

- Utlysning av stilling som avdelingsleder for stab og personal. 
 

4. Orientering av domprost 
- Domprosten slutter i sin stilling, orientering. 

 
 
 
 
Forslag til vedtak 
Sakene tas til orientering. 
 
 

Saksnummer Råd/utvalg Møtedato 
30/24 Tønsberg kirkelige fellesråd 2023 - 2027 12.03.2024 
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